


は
じ
め
に

優
秀
な
人
を
、
い
ま
す
ぐ
に
、
低
コ
ス
ト
で

多
く
の
中
堅
企
業
、
中
小
企
業
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
、
も
し
く
は
大
手
企
業
で
あ
っ
て
も
、「
優
秀
な

人
材
が
社
内
に
不
足
し
て
い
る
」
と
悩
ん
で
い
る
事
実
が
あ
り
ま
す
。
日
本
の
労
働
人
口
は
減
少
の
一
途

を
た
ど
り
、
特
に
知
名
度
の
な
い
企
業
は
ま
す
ま
す
厳
し
い
環
境
に
置
か
れ
て
い
ま
す
。

一
方
で
、「
業
務
委
託
契
約
で
働
き
た
い
」と
い
う
ニ
ー
ズ
を
持
つ
、フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
起
業
初
期
と
い
っ

た
層
が
年
々
増
え
て
い
ま
す
。
こ
う
し
た
人
た
ち
は
お
し
な
べ
て
優
秀
か
つ
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

も
高
く
、
私
は
「
プ
ロ
人
材
」
と
呼
ん
で
い
ま
す
。

こ
の
可
能
性
に
気
付
い
た
企
業
は
プ
ロ
人
材
の
活
用
を
着
々
と
進
め
て
い
ま
す
が
、
ま
だ
一
部
で
す
。

全
国
の
企
業
が
プ
ロ
人
材
の
活
用
さ
え
で
き
れ
ば
、
日
本
の
人
材
不
足
と
い
う
大
き
な
課
題
は
解
決
で
き

る
の
で
は
な
い
か
と
思
っ
て
い
ま
す
。

本
書
に
書
か
れ
て
い
る
の
は
、「
プ
ロ
人
材
」
の
活
用
方
法
で
す
。
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「
プ
ロ
人
材
」
と
は
起
業
家
や
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
な
ど
、業
務
委
託
契
約
で
仕
事
を
請
け
負
う
人
た
ち
で
す
。

た
だ
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
多
く
は
、
有
名
企
業
で
Ｍ
Ｖ
Ｐ
を
受
賞
す
る
な
ど
、

輝
か
し
い
経
歴
の
人
た
ち
で
す
。
年
収
も
高
く
、
正
社
員
と
し
て
は
な
か
な
か
採
用
で
き
な
い
よ
う
な
人

も
珍
し
く
あ
り
ま
せ
ん
。

私
は
、キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
と
い
う
サ
ー
ビ
ス
を
運
営
し
て
い
ま
す
。キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
プ
ロ
人
材
の
方
々

に
登
録
し
て
い
た
だ
き
、
そ
の
人
の
ス
キ
ル
や
希
望
に
合
っ
た
業
務
委
託
で
の
仕
事
を
ご
紹
介
し
、
企
業

の
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
を
解
決
し
て
い
ま
す
。

例
え
ば
、
以
下
の
よ
う
な
非
常
に
優
秀
な
プ
ロ
人
材
が
、
各
領
域
に
お
い
て
活
躍
し
て
い
ま
す
。

・
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
プ
ロ

Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
事
業
部
長
と
し
て
、
部
署
売
上
目
標
達
成
率
を
１
０
０
％
以
上
、
3
年

間
継
続
達
成
。
人
事
・
採
用
、
Ｄ
Ｘ
ツ
ー
ル
、
経
費
削
減
コ
ン
サ
ル
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
外
注
な
ど
の
幅
広
い

Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
商
材
で
リ
ー
ド
獲
得
、
ナ
ー
チ
ャ
リ
ン
グ
を
支
援
。
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・（
正
社
員
）
採
用
の
プ
ロ

ビ
ズ
リ
ー
チ
人
事
部
出
身
。
30
名
規
模
の
Ｉ
Ｔ
企
業
で
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
採
用
が
ま
っ
た
く
で
き
て
い
な

い
状
況
か
ら
年
間
10
名
採
用
、
ま
た
、
１
０
０
０
名
規
模
の
人
材
業
界
企
業
で
年
間
新
卒
35
名
・
中
途
50

名
の
採
用
を
成
功
さ
せ
た
。

・
営
業
資
料
作
成
の
プ
ロ

競
合
調
査
、
ビ
ジ
ネ
ス
戦
略
な
ど
を
整
理
し
て
「
刺
さ
る
提
案
書
・
営
業
資
料
」
に
落
と
し
込
む
こ
と

が
で
き
る
。
ベ
ン
チ
ャ
ー
キ
ャ
ピ
タ
ル
、
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
企
業
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
な
ど
か
ら
依
頼
を

受
け
て
い
る
。
数
日
で
50
ペ
ー
ジ
納
品
な
ど
、
ス
ピ
ー
ド
も
魅
力
。

・
Ｓ
Ｎ
Ｓ
集
客
の
プ
ロ

Instagram

か
ら
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
の
お
友
達
登
録
を
初
月
で
60
件
獲
得
。
そ
の
結
果
、
60
万
円
の
講
座
の
申

込
実
績
あ
り
。
提
案
力
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
の
高
さ
が
特
徴
的
。

・
広
告
運
用
の
プ
ロ

サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
で
Ｍ
Ｖ
Ｐ
受
賞
。
単
月
平
均
８
～
16
億
円
分
の
売
上
、
既
存
代
理
店
か
ら
単
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月
８
億
円
分
を
奪
取
し
た
実
績
を
持
つ
。Ｌ
Ｐ
、ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
制
作
ま
で
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
で
の
サ
ポ
ー

ト
が
得
意
。

・
Ｅ
Ｃ
の
プ
ロ

楽
天
出
身
。
10
億
円
規
模
の
Ｅ
Ｃ
会
社
で
、
昨
年
対
比
売
上
２
２
０
％
増
を
達
成
。
Ｏ
ｔ
ｏ
Ｏ
企
業
の

Ｅ
Ｃ
モ
ー
ル
で
は
、
半
年
で
売
上
を
3
倍
に
。
広
告
手
法
や
Ｃ
Ｖ
Ｒ
改
善
、
Ｍ
Ｄ
戦
略
ま
で
支
援
可
能
。

こ
の
よ
う
な
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
と
、
さ
ま
ざ
ま
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。

・
低
コ
ス
ト
で
、
そ
れ
ま
で
採
用
で
き
な
か
っ
た
よ
う
な
優
秀
な
人
材
を
活
用
で
き
る

・
数
カ
月
か
か
る
社
員
採
用
と
異
な
り
、
短
期
間
で
人
材
を
採
用
で
き
る
（
最
短
１
週
間
）

・
雇
用
リ
ス
ク
が
な
い
（
契
約
期
間
が
終
わ
れ
ば
解
約
で
き
る
。
必
要
に
合
わ
せ
て
入
れ
替
え
で
き
る
）

・
プ
ロ
人
材
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
正
社
員
に
共
有
し
て
も
ら
え
る
。
ま
た
内
製
化
が
で
き
る

・
知
見
の
な
い
ジ
ャ
ン
ル
で
あ
っ
て
も
、
す
ぐ
に
部
署
を
つ
く
れ
る

・
外
部
の
視
点
で
客
観
的
に
事
業
を
見
つ
め
直
し
、
成
長
に
直
結
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
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ま
た
、
プ
ロ
人
材
の
活
用
に
は
、
企
業
に
合
わ
せ
て
さ
ま
ざ
ま
な
パ
タ
ー
ン
が
あ
り
ま
す
。

パ
タ
ー
ン
①　

専
門
分
野
切
り
出
し
型

パ
タ
ー
ン
②　

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
ア
サ
イ
ン
型

パ
タ
ー
ン
③-
１　

組
み
込
み
型
（
本
業
に
組
み
込
み
）

パ
タ
ー
ン
③-
２　

組
み
込
み
型
（
補
完
事
業
に
組
み
込
み
）

パ
タ
ー
ン
④　

内
製
化
型

パ
タ
ー
ン
⑤　

チ
ー
ム
型
・
外
注
型

パ
タ
ー
ン
⑥　

外
注
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
型

本
書
で
は
、
こ
う
し
た
、
プ
ロ
人
材
活
用
の
メ
リ
ッ
ト
を
説
明
す
る
と
と
も
に
、
活
用
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を

お
伝
え
し
て
い
き
ま
す
。

ま
た
、
右
記
の
中
で
最
も
多
く
、
全
体
の
４
割
程
度
を
占
め
る
①
の
タ
イ
プ
に
お
い
て
は
、「
業
務
の

分
解
」
と
「
施
策
（
の
組
み
合
わ
せ
、
優
先
順
位
）」
の
策
定
が
極
め
て
重
要
で
、
か
つ
課
題
を
抱
え
る

企
業
も
多
い
と
言
え
ま
す
。
そ
の
た
め
、
こ
れ
ら
に
つ
い
て
も
第
３
章
で
取
り
上
げ
て
い
ま
す
。
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人
材
不
足
の
企
業
と
仕
事
が
欲
し
い
個
人

日
本
企
業
に
と
っ
て
、
優
秀
な
人
材
を
（
自
社
の
予
算
内
で
）
正
社
員
で
確
保
す
る
こ
と
は
、
極
め
て

困
難
な
時
代
に
な
っ
て
い
ま
す
。
一
方
で
、
業
務
委
託
で
働
く
プ
ロ
人
材
は
、
優
秀
で
あ
る
に
も
か
か
わ

ら
ず
、
ま
だ
ま
だ
稼
働
で
き
る
方
々
が
溢
れ
て
い
ま
す
。

こ
の
ギ
ャ
ッ
プ
は
、
２
つ
の
背
景
か
ら
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

１
つ
目
は
、
こ
こ
10
年
程
度
で
個
人
の
価
値
観
が
大
き
く
変
わ
り
、
優
秀
な
人
材
が
起
業
や
フ
リ
ー
ラ

ン
ス
を
目
指
す
傾
向
が
強
く
な
っ
て
い
る
と
い
う
こ
と
。
も
う
１
つ
は
、
法
人
の
人
事
制
度
や
雇
用
に
対

す
る
価
値
観
が
変
化
に
対
応
し
切
れ
て
い
な
い
こ
と
か
ら
、
プ
ロ
の
活
用
を
前
提
に
組
織
を
つ
く
っ
て
い

る
企
業
は
ま
だ
一
部
、
と
い
う
こ
と
で
す
。

雇
用
市
場
で
の
売
り
手
市
場
と
、
業
務
委
託
市
場
で
の
買
い
手
市
場
と
い
う
ギ
ャ
ッ
プ
に
気
付
い
た
企

業
は
、
プ
ロ
人
材
を
ど
ん
ど
ん
活
用
し
始
め
て
い
ま
す
。
急
成
長
し
て
い
る
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
で
業
務
委

託
の
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
こ
と
は
も
は
や
当
た
り
前
と
な
っ
て
い
ま
す
し
、
需
要
が
高
い
巨
大
市
場
、
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例
え
ば
広
告
代
理
店
で
も
プ
ロ
人
材
の
活
用
が
普
通
に
な
り
つ
つ
あ
り
ま
す
。

し
か
し
、
ほ
と
ん
ど
の
企
業
が
「
幻
想
」
と
も
言
え
る
思
い
込
み
を
抱
え
た
ま
ま
、
手
を
こ
ま
ね
い
て

い
る
状
態
で
す
。
経
営
者
は
「
い
つ
か
自
社
の
年
収
基
準
で
優
秀
な
人
材
を
採
用
で
き
る
は
ず
」
と
楽
観

視
し
、
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
は
「
人
事
が
何
と
か
し
て
く
れ
る
」
と
考
え
る
。
大
手
企
業
と
比
較
し
て
、
給
与

水
準
、
知
名
度
、
福
利
厚
生
等
の
魅
力
な
ど
で
劣
る
の
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
で
す
。

過
去
を
振
り
返
っ
て
み
る
と
、
思
い
当
た
る
時
代
の
変
化
が
あ
り
ま
し
た
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
立
ち
上
げ

の
き
っ
か
け
と
併
せ
て
お
話
し
し
ま
す
。

私
は
三
菱
商
事
に
入
社
後
、慶
應
義
塾
大
学
大
学
院
の
経
営
管
理
研
究
科
修
士
課
程
に
入
学
し
ま
し
た
。

そ
の
後
、
起
業
・
売
却
を
経
て
、
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
有
名
な
堀
紘
一
氏
が
設
立
し
た
ド
リ
ー

ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
へ
入
社
し
、
ベ
ン
チ
ャ
ー
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
、
大
手
企
業
と
さ
ま
ざ
ま
な
会
社
の

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や
投
資
業
務
に
携
わ
り
ま
し
た
。
中
小
企
業
の
経
営
や
革
製
品
に
も
興
味
が
あ
っ
た

の
で
、
そ
れ
か
ら
は
、
上
質
な
レ
ザ
ー
ア
イ
テ
ム
を
取
り
扱
う
土
屋
鞄
製
造
所
で
取
締
役
兼
Ｃ
Ｏ
Ｏ
を
務

め
ま
し
た
。

土
屋
鞄
製
造
所
で
は
複
数
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
い
ま
し
た
。
ま
た
、
ド
リ
ー
ム
イ
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ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
で
は
、
優
秀
な
人
材
の
確
保
が
困
難
な
こ
と
か
ら
社
員
を
半
常
駐
型
に

し
、
外
注
先
で
あ
る
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
の
社
員
を
自
社
の
社
員
の
よ
う
に
使
っ
て
い
ま
し
た
。

か
つ
、
コ
ン
サ
ル
業
界
で
も
プ
ロ
人
材
と
業
務
委
託
契
約
を
交
わ
し
て
、
受
注
し
た
案
件
に
対
し
て
プ
ロ

を
活
用
す
る
、
と
い
う
流
れ
も
一
般
的
に
な
り
つ
つ
あ
り
ま
し
た
。

こ
う
し
た
経
験
か
ら
、「
優
秀
な
労
働
力
の
不
足
と
い
う
日
本
最
大
の
課
題
、
特
に
採
用
に
苦
戦
す
る

中
小
企
業
や
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
に
と
っ
て
の
最
重
要
課
題
は
、プ
ロ
人
材
で
解
決
で
き
る
の
で
は
な
い
か
」

と
い
う
仮
説
を
持
ち
ま
し
た
。
供
給
側
、
つ
ま
り
優
秀
な
人
た
ち
が
独
立
す
る
よ
う
な
流
れ
が
続
く
、
と

い
う
仮
説
が
正
し
け
れ
ば
、
需
要
側
の
仮
説
と
併
せ
て
市
場
が
成
り
立
ち
ま
す
。

ま
た
、
も
う
１
つ
仮
説
が
あ
り
ま
し
た
。

そ
れ
は
、「
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
や
中
小
企
業
、
中
堅
企
業
、
も
し
く
は
大
企
業
の
新
規
事
業
に
求
め
ら

れ
て
い
る
の
は
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や
正
し
い
戦
略
で
は
な
く
、
実
行
部
分
な
の
で
は
な
い
か
」
と
い

う
こ
と
で
す
。
つ
ま
り
、
優
秀
な
人
材
に
実
務
を
し
て
も
ら
え
る
こ
と
で
す
。

仮
説
の
根
拠
に
は
、
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
で
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
へ
の
投
資
と
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー

シ
ョ
ン
（
孵
化
、
育
成
）
を
担
当
し
た
体
験
が
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
自
身
の
事
業
創
造
の
経
験
か
ら
、「
戦

略
も
施
策
も
仮
説
」
で
あ
る
（
１
０
０
％
ロ
ジ
ッ
ク
で
検
証
で
き
る
こ
と
は
で
き
な
い
、
も
し
く
は
実
務
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上
す
べ
き
で
な
い
）
と
す
る
と
、
優
秀
な
人
材
が
実
行
し
な
が
ら
検
証
す
べ
き
で
は
な
い
か
、
と
い
う
考

え
が
あ
る
こ
と
で
す
。
実
行
し
た
人
材
が
優
秀
で
な
け
れ
ば
、
常
に
「
戦
略
は
正
し
か
っ
た
が
、
実
行
し

た
人
材
が
…
…
」
と
い
う
言
い
訳
が
で
き
て
し
ま
い
、
検
証
で
き
な
い
か
ら
で
す
。

当
時
、
調
査
や
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
し
た
結
果
、
多
く
の
経
営
者
は
３
つ
の
幻
想
に
囚
わ
れ
て
い
る
こ
と
が

わ
か
り
ま
し
た
。

幻
想
①
「
い
つ
か
自
社
の
理
想
通
り
の
人
材
を
採
用
で
き
る
」

幻
想
②
「
採
用
し
た
社
員
は
自
社
に
定
着
す
る
」

幻
想
③
「
自
社
や
業
界
に
つ
い
て
自
分
が
最
も
詳
し
い
」

し
か
し
、
こ
れ
ら
を
「
直
視
し
た
く
な
い
現
実
」
と
照
ら
し
合
わ
せ
て
話
す
と
、「
プ
ロ
人
材
」
に
興

味
を
持
つ
経
営
者
は
ど
ん
ど
ん
増
え
て
い
き
ま
し
た
。

直
視
し
た
く
な
い
現
実
と
は
、
中
小
企
業
に
と
っ
て
の
三
重
苦
で
す
。

①
日
本
の
労
働
人
口
は
急
減
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②
人
材
争
奪
戦
に
お
い
て
圧
倒
的
に
不
利
と
い
う
現
実

③
企
業
に
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
「
美
し
い
姿
」

①
と
②
は
前
述
し
た
通
り
で
す
。

加
え
て
、
現
在
は
企
業
に
は
経
営
者
が
本
気
で
実
現
し
た
い
と
思
え
る
パ
ー
パ
ス
や
ビ
ジ
ョ
ン
が
必
要

と
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
だ
け
で
な
く
、Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
へ
の
取
り
組
み
や
ホ
ワ
イ
ト
企
業
と
し
て
の
在
り
方
、

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
の
リ
ス
ク
対
応
。
つ
ま
り
、
内
側
か
ら
も
外
側
か
ら
も
美
し
い
姿
が
求
め
ら
れ
て
い

ま
す
。

少
し
前
ま
で
は
、「
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
で
は
社
員
が
徹
夜
し
て
売
上
を
上
げ
る
」「
倒
産
を
防
ぐ
た
め
に

必
死
で
働
い
て
カ
バ
ー
す
る
」
と
い
う
価
値
観
が
当
た
り
前
で
し
た
。
し
か
し
、
そ
の
価
値
観
は
も
は
や

通
用
せ
ず
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
な
ど
で
す
ぐ
に
悪
評
が
立
ち
ま
す
。「
成
長
し
た
い
」
と
い
う
個
人
は
一
定
数
い
る

と
思
い
ま
す
が
、
会
社
に
寝
泊
ま
り
し
て
ま
で
頑
張
り
た
い
と
い
う
人
が
ど
れ
だ
け
い
る
で
し
ょ
う
か
。

優
秀
な
社
員
の
採
用
は
難
し
く
、
仮
に
良
い
社
員
を
採
用
で
き
た
と
し
て
も
、
社
員
の
時
間
、
個
人
の

価
値
観
、
個
人
を
魅
了
す
る
ビ
ジ
ョ
ン
な
ど
も
重
視
し
な
が
ら
、
自
社
の
売
上
や
利
益
の
確
保
も
し
な
け

れ
ば
い
け
な
い
。
こ
の
よ
う
に
、
極
め
て
困
難
な
経
営
を
迫
ら
れ
て
い
る
の
で
す
。
大
企
業
の
予
算
が
あ
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れ
ば
と
も
か
く
、
中
小
企
業
や
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
の
限
ら
れ
た
リ
ソ
ー
ス
で
、
で
す
。

こ
う
し
た
状
況
で
、「
即
戦
力
と
な
る
、
ず
ば
抜
け
て
優
秀
か
つ
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
し
て
働
け
る
プ
ロ

人
材
」
を
リ
ス
ク
な
く
、低
予
算
で
活
用
で
き
る
。
そ
の
方
法
さ
え
伝
え
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、市
場
（
中

小
企
業
）
の
役
に
立
つ
の
で
は
な
い
か
、
と
い
う
仮
説
が
成
り
立
ち
ま
し
た
。
こ
れ
が
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の

サ
ー
ビ
ス
に
対
し
て
、
私
が
確
信
を
持
っ
た
瞬
間
で
す
。

日
本
企
業
を
救
う
の
は
「
プ
ロ
へ
の
外
注
」
だ

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
す
る
プ
ロ
人
材
の
職
種
は
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
・
広
報
、
事
業
開
発
、
人
事
（
採

用
等
）
な
ど
さ
ま
ざ
ま
で
す
。
こ
れ
ま
で
に
２
０
０
０
社
の
課
題
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
、求
人
情
報
を
作
成
。

５
０
０
社
以
上
の
企
業
に
プ
ロ
人
材
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
し
、
課
題
を
解
決
し
て
き
ま
し
た
。

ど
の
企
業
も
優
秀
な
人
材
不
足
に
悩
む
現
在
、
私
は
「
プ
ロ
人
材
を
上
手
く
活
用
で
き
る
企
業
こ
そ
競

争
優
位
性
を
実
現
し
事
業
を
成
長
で
き
る
」
と
確
信
し
て
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
創
業
し
た
２
０
１
６
年
以
降
、
年
々
プ
ロ
と
の
契
約
を
希
望
す
る
企
業
は
急
増
し
て
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い
ま
す
。
増
加
す
る
プ
ロ
人
材
は
企
業
に
と
っ
て
大
き
な
チ
ャ
ン
ス
で
す
。

本
書
で
は
、
ど
う
す
れ
ば
プ
ロ
人
材
の
ス
キ
ル
を
法
人
の
成
長
に
つ
な
げ
ら
れ
る
か
、
プ
ロ
活
用
の
パ

タ
ー
ン
や
成
功
事
例
な
ど
の
観
点
か
ら
「
プ
ロ
へ
の
外
注
」
の
実
践
的
な
ノ
ウ
ハ
ウ
を
お
伝
え
し
て
い
き

ま
す
。
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５
社
利
用
し
て
１
年
半
か
け
て
採
用
で
き
た
の
は　
�020

｢

そ
の
道
の
プ
ロ
」
を
採
用
で
き
る　
�023

い
ま
、
欲
し
い
人
材
が
手
に
入
る　
�027

｢

幻
想
」
か
ら
覚
め
た
企
業
が
プ
ロ
人
材
を
活
用
で
き
て
い
る　
044

フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
起
業
が
増
え
る
社
会
的
背
景　
050

企
業
と
個
人
双
方
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
働
き
方　
�053

「プロ」に外注
売上最大化、リスク最小化の新常識

CONTENTS

1第 章



自
社
に
合
っ
た
「
プ
ロ
」の�

活
用
パ
タ
ー
ン
を
知
る

プ
ロ
人
材
の
活
用
の
仕
方　
�066

プ
ロ
人
材
活
用
の
パ
タ
ー
ン　
�070

パ
タ
ー
ン
❶

 

専
門
分
野
切
り
出
し
型　
�072

パ
タ
ー
ン
❷

 

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
ア
サ
イ
ン
型　
�079

パ
タ
ー
ン
❸
─
１ 

組
み
込
み
型
（
本
業
に
組
み
込
み
）
�084

パ
タ
ー
ン
❸
─
２ 

組
み
込
み
型
（
補
完
事
業
に
組
み
込
み
）
�090

パ
タ
ー
ン
❹

 

内
製
化
型　
�094

パ
タ
ー
ン
❺

 

チ
ー
ム
型
・
外
注
型　
�099

パ
タ
ー
ン
❻

 
外
注
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
型　
�103

プ
ロ
人
材
の
導
入
の
流
れ　
�110

2第 章



｢

業
務
の
分
解
」で�

確
実
に
成
果
を
生
む

｢

人
材
不
足
」
は
課
題
で
は
な
い　
�122

｢

成
果
＝
戦
略
×
施
策
×
人
」　
�127

業
務
の
分
解
を
行
う
こ
と
の
３
つ
の
メ
リ
ッ
ト　
�134

自
社
に
有
効
な
施
策
を
見
つ
け
る　
�142

施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
考
え
る　
�147

｢
外
部
の
目
」
と
し
て
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
を
利
用
す
る　
�160

｢
プ
ロ
」の
力
を�

最
大
限
に
引
き
出
す

プ
ロ
人
材
の
見
極
め
方　
�172

プ
ロ
人
材
に
存
分
に
活
躍
し
て
も
ら
う
に
は　
�183

「プロ」に外注
売上最大化、リスク最小化の新常識

CONTENTS

4第 章 3第 章



外
注
先
の
選
び
方　
�193

正
社
員
が
「
不
要
」
と
い
う
わ
け
で
は
な
い　
�200

企
業
も
個
人
も�

｢

挑
戦
」で
き
る
社
会
を

日
本
に
足
り
な
い
の
は
「
挑
戦
」
で
き
る
環
境　
�210

｢

公
平
な
格
差
」
は
多
く
の
人
に
機
会
を
与
え
る　
�222

｢
人
材
の
再
配
置
」
が
進
む
社
会
で
企
業
に
求
め
ら
れ
る
も
の　
�224

そ
の
挑
戦
を
最
大
限
に
す
る
た
め
に　
�227

｢

ど
ん
な
仕
事
を
す
る
か
」
を
自
由
に
選
べ
る
よ
う
に　
�239

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー　
�060　
�116　
�166　
�204　
�242

お
わ
り
に　
�246

5第 章



編
集
協
力　
　
　

土
橋
水
菜
子

　
　
　
　
　
　
　

株
式
会
社P

O
W

E
R

 N
E

W
S

装
丁　
　
　
　
　

城 

匡
史

本
文
デ
ザ
イ
ン　

別
府
拓
（Q

.design

）

校
正　
　
　
　
　

加
藤
義
廣
（
小
柳
商
店
）



｢

プ
ロ
人
材
」が�

日
本
を
救
う

1第 章



人
材
会
社
を
５
社
利
用
し
て
１
年
半
か
け
て�

採
用
で
き
た
の
は

オ
フ
ィ
ス
ワ
ー
カ
ー
を
は
じ
め
、
医
療
、
教
育
、
福
祉
、
運
送
業
界
と
、
日
本
は
ど
こ
を
見
渡
し
て
も

人
手
不
足
で
す
。
リ
ク
ル
ー
ト
ワ
ー
ク
ス
研
究
所
の
調
査
に
よ
る
と
、
２
０
４
０
年
に
、
労
働
力
人
口
は

１
１
０
０
万
人
不
足
す
る
と
い
う
結
果
が
出
て
い
ま
す
。

デ
ィ
ー
・
エ
ヌ
・
エ
ー
の
創
業
者
で
あ
る
南
場
智
子
氏
は
、
著
書
『
不
格
好
経
営
』（
日
本
経
済
新
聞
社
）

の
中
で
、「
D
e
N
A
の
競
争
力
の
源
泉
は
、
と
よ
く
訊
か
れ
る
が
、
答
え
は
間
違
い
な
く
『
人
材
の
質
』

だ
」
と
語
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
で
ビ
ジ
ネ
ス
・
ブ
レ
ー
ク
ス
ル
ー
大
学
学
長
の
大
前
研
一
氏
も
「
20
世

紀
は
〝
ヒ
ト
・
モ
ノ
・
カ
ネ
〟 

の
時
代
だ
っ
た
が
、
こ
れ
か
ら
は
〝
ヒ
ト
・
ヒ
ト
・
ヒ
ト
〟
の
時
代
で
あ

る
」（『
大
前
研
一
ビ
ジ
ネ
ス
ジ
ャ
ー
ナ
ル
Ｎｏ
．12 
21
世
紀
の
人
材
戦
略
』〈good.book

〉）
と
述
べ
て
お

り
、
い
か
に
経
営
に
お
い
て
「
人
材
」
が
重
要
に
な
っ
て
い
る
か
が
わ
か
り
ま
す
。
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キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
で
も
あ
る
社
員
数
２
０
０
名
弱
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
支
援
会
社
も
、

従
業
員
の
採
用
に
頭
を
抱
え
て
い
ま
し
た
。
同
社
は
ウ
ェ
ブ
関
連
事
業
で
波
に
乗
っ
て
い
ま
す
が
、
や
は

り
人
材
難
が
課
題
。
人
材
紹
介
会
社
5
社
を
利
用
し
て
、50
名
の
候
補
者
と
面
接
し
、1
年
半
か
け
て
や
っ

と
採
用
し
た
１
人
が
、
10
カ
月
で
辞
め
て
し
ま
っ
た
…
…
。

多
か
れ
少
な
か
れ
、
す
べ
て
の
企
業
が
「
優
秀
な
人
材
を
採
用
し
た
い
」
と
試
行
錯
誤
す
る
一
方
で
、

似
た
よ
う
な
こ
と
が
た
く
さ
ん
の
企
業
で
起
こ
っ
て
い
ま
す
。

も
ち
ろ
ん
、
人
事
担
当
者
や
経
営
者
を
は
じ
め
、
各
社
は
さ
ま
ざ
ま
な
対
策
を
し
て
い
ま
す
。

最
近
で
は
、
従
業
員
に
代
わ
っ
て
事
務
作
業
を
こ
な
し
て
く
れ
る
Ａ
Ｉ
や
、
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
も
増
え
ま
し

た
。
タ
ス
ク
業
務
が
減
れ
ば
、
そ
の
ぶ
ん
従
業
員
が
コ
ア
業
務
に
時
間
を
充
て
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

ま
た
、
外
注
と
い
う
手
段
も
あ
り
ま
す
。
例
え
ば
、
自
社
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
、
広
告
制
作
、
Ｘ
（
旧
・

Tw
itter

）
やInstagram

と
い
っ
た
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
管
理
業
務
を
、
広
告
会
社
や
Ｐ
Ｒ
会
社
な
ど
に
依
頼
し
ま

す
。加

え
て
、
現
在
、
Ｂ
Ｐ
Ｏ
（Business Process O

utsourcing

：
企
業
が
業
務
の
一
部
を
外
部
の
専
門

業
者
へ
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
す
る
こ
と
）
市
場
は
ど
ん
ど
ん
拡
大
し
て
い
ま
す
。
時
代
の
流
れ
は
「
な
ん

で
も
自
社
で
こ
な
す
必
要
は
な
い
」
と
い
う
方
向
に
変
化
し
て
い
ま
す
。
採
算
性
の
面
も
あ
り
ま
す
が
、
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人
材
不
足
に
よ
っ
て
各
社
・
各
人
の
負
荷
が
大
き
く
な
っ
て
い
る
こ
と
も
原
因
で
し
ょ
う
。

一
方
で
、
人
材
不
足
は
〝
外
注
す
る
〟
側
の
会
社
に
限
り
ま
せ
ん
。
そ
う
し
た
仕
事
を
〝
受
注
す
る
〟

企
業
も
事
情
は
同
じ
で
す
。

一
時
期
、大
手
広
告
会
社
の
就
業
形
態
が
「
ブ
ラ
ッ
ク
だ
」
と
取
り
沙
汰
さ
れ
た
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。

私
は
過
去
に
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
に
勤
め
て
い
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
が
、
そ
こ
で
も
残
業
は
も
ち
ろ

ん
、
徹
夜
も
当
た
り
前
で
し
た
。

し
か
し
昨
今
で
は
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
な
ど
で
す
ぐ
に
悪
い
噂
が
出
回
り
ま
す
。
炎
上
し
た
り
、
最
悪
の
場
合
、

ク
ラ
イ
ア
ン
ト
か
ら
取
引
を
停
止
さ
れ
た
り
す
る
恐
れ
も
あ
り
ま
す
。
さ
ら
に
「
働
き
方
改
革
」
と
い
う

追
い
風
も
あ
り
、
企
業
に
と
っ
て
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
は
遵
守
す
べ
き
も
の
に
な
っ
て
い
ま
す
。

そ
れ
で
は
、
企
業
か
ら
も
、
広
告
会
社
や
Ｐ
Ｒ
会
社
と
い
っ
た
外
注
先
か
ら
も
溢
れ
て
し
ま
う
業
務
は
、

ど
う
す
れ
ば
い
い
の
で
し
ょ
う
。
そ
れ
ら
の
問
題
を
解
決
す
る
一
助
と
な
っ
て
い
る
の
が
、
本
書
で
お
伝

え
す
る
「
プ
ロ
人
材
」
で
す
。

「
そ
の
道
の
プ
ロ
」
を
採
用
で
き
る

当
社
で
は
、「
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
」
と
い
う
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
個
人
事

業
主
、起
業
家
な
ど
、１
・
３
万
人
以
上
が
登
録
し
て
い
る
業
務
委
託
契
約
の
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
で
す
。

成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
で
き
る
優
秀
な
「
プ
ロ
人
材
」
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
こ
と
で
、
企
業
の
課
題
を
解

決
し
て
い
ま
す
。「
リ
ソ
ー
ス
が
足
り
な
い
」「
社
内
に
知
見
が
な
い
」
と
お
困
り
の
企
業
に
、
デ
ジ
タ
ル

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
、
広
報
、
事
業
開
発
、
法
人
営
業
、
人
事
・
採
用
な
ど
、
多
種
多
様
な
「
そ
の
道
の
プ

ロ
」
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。

い
わ
ゆ
る
転
職
サ
ー
ビ
ス
と
は
異
な
り
、
私
た
ち
が
紹
介
し
て
い
る
の
は
、
企
業
が
個
人
に
仕
事
を
依

頼
す
る
「
業
務
委
託
形
式
」
で
す
。
業
務
委
託
契
約
で
は
企
業
と
個
人
は
対
等
な
関
係
で
あ
り
、
働
く
場

所
や
働
き
方
な
ど
に
対
し
て
企
業
は
細
か
い
指
示
が
出
せ
ま
せ
ん
。
そ
う
し
た
点
で
、
派
遣
と
も
異
な
り

ま
す
。

プ
ロ
人
材
に
つ
い
て
、私
た
ち
は
「
専
門
的
な
ス
キ
ル
を
持
ち
、そ
れ
を
本
業
と
し
て
、成
果
に
コ
ミ
ッ
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「
そ
の
道
の
プ
ロ
」
を
採
用
で
き
る

当
社
で
は
、「
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
」
と
い
う
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
個
人
事

業
主
、起
業
家
な
ど
、１
・
３
万
人
以
上
が
登
録
し
て
い
る
業
務
委
託
契
約
の
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
で
す
。

成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
で
き
る
優
秀
な
「
プ
ロ
人
材
」
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
こ
と
で
、
企
業
の
課
題
を
解

決
し
て
い
ま
す
。「
リ
ソ
ー
ス
が
足
り
な
い
」「
社
内
に
知
見
が
な
い
」
と
お
困
り
の
企
業
に
、
デ
ジ
タ
ル

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
、
広
報
、
事
業
開
発
、
法
人
営
業
、
人
事
・
採
用
な
ど
、
多
種
多
様
な
「
そ
の
道
の
プ

ロ
」
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。

い
わ
ゆ
る
転
職
サ
ー
ビ
ス
と
は
異
な
り
、
私
た
ち
が
紹
介
し
て
い
る
の
は
、
企
業
が
個
人
に
仕
事
を
依

頼
す
る
「
業
務
委
託
形
式
」
で
す
。
業
務
委
託
契
約
で
は
企
業
と
個
人
は
対
等
な
関
係
で
あ
り
、
働
く
場

所
や
働
き
方
な
ど
に
対
し
て
企
業
は
細
か
い
指
示
が
出
せ
ま
せ
ん
。
そ
う
し
た
点
で
、
派
遣
と
も
異
な
り

ま
す
。

プ
ロ
人
材
に
つ
い
て
、私
た
ち
は
「
専
門
的
な
ス
キ
ル
を
持
ち
、そ
れ
を
本
業
と
し
て
、成
果
に
コ
ミ
ッ

023

第 1 章 「プロ人材」が日本を救う



ト
で
き
る
優
秀
な
人
た
ち
」
と
定
義
し
て
い
ま
す
。
業
務
に
対
す
る
ス
キ
ル
が
あ
る
の
は
当
然
で
、
一
定

時
間
の
稼
働
が
で
き
る
こ
と
を
契
約
の
条
件
と
し
て
い
ま
す
。

優
秀
な
だ
け
で
は
な
く
、「
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
が
高
い
」
と
い
う
こ
と
も
大
き
な
ポ
イ
ン
ト

で
す
。
プ
ロ
人
材
は
成
果
が
出
な
け
れ
ば
契
約
を
解
約
、
も
し
く
は
減
俸
を
提
示
さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。

逆
に
成
果
が
出
れ
ば
、
報
酬
単
価
を
上
げ
て
も
ら
え
ま
す
。

私
は
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
こ
れ
ま
で
合
計
で
19
年
間
、
創
業
経
営
者
と
し
て
事
業
を

営
ん
で
い
ま
す
。「
成
果
が
出
な
け
れ
ば
終
わ
り
」
と
い
う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
は
、
常
に
感
じ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
の
高
さ
に
は
、
も
ち
ろ
ん
「
プ
ロ
意
識
」
も
あ
る
と
思
い
ま
す
が
、
成
果

へ
の
意
識
が
大
き
く
影
響
し
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。

プ
ロ
人
材
は
、
企
業
の
要
望
に
よ
っ
て
は
、
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
際
の
出
社
や
最
低
限
の
稼
働
時
間
を
求

め
ら
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、
夜
間
や
土
日
祝
日
に
稼
働
す
る
副
業
の
よ
う
な
働
き
方
で
は

な
く
、
平
日
の
数
日
間
、
昼
間
も
働
け
る
よ
う
に
し
て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。

た
だ
し
、
必
ず
し
も
「
正
社
員
と
の
掛
け
持
ち
が
駄
目
」
と
い
う
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
一
例
と
し

て
、
現
役
で
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
に
働
い
て
い
る
プ
ロ
人
材
は
、
平
日
の
数
日
を
業
務
委
託
の
業
務
に
充
て
て

い
ま
す
。
非
常
に
優
秀
な
人
材
で
、
常
時
、
複
数
の
企
業
か
ら
仕
事
を
受
け
て
い
ま
す
。
念
の
た
め
添
え
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て
お
く
と
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
で
は
副
業
が
認
め
ら
れ
て
い
る
そ
う
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
ど
の
よ
う
な
条
件
の
人
材
で
あ
っ
て
も
、
ス
キ
ル
が
あ
り
、
責
任
を
持
っ
て
仕

事
を
や
り
遂
げ
て
く
れ
る
の
な
ら
、
企
業
と
の
面
談
の
場
を
設
け
て
い
ま
す
。
た
だ
し
、
あ
く
ま
で
成
果

を
出
せ
る
こ
と
が
前
提
で
、
厳
し
い
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
を
行
っ
て
い
ま
す
。
こ
ち
ら
に
つ
い
て
は
第
４
章

で
後
述
し
ま
す
。

登
録
し
て
い
る
プ
ロ
人
材
は
、
職
種
も
属
性
も
さ
ま
ざ
ま
で
す
。
先
の
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
の
ほ
か
に
も
、

大
手
企
業
で
はM

icrosoft
や
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
、
花
王
な
ど
。
そ
う
し
た
企
業
で
Ｍ
Ｖ
Ｐ
を
受

賞
し
た
方
々
や
部
長
職
、
メ
ガ
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
の
役
員
だ
っ
た
方
も
い
ま
す
。
ま
た
東
京
大
学
の
准
教

授
や
某
テ
ー
マ
パ
ー
ク
を
Ｖ
字
回
復
さ
せ
た
有
名
マ
ー
ケ
タ
ー
の
お
弟
子
さ
ん
、
農
業
従
事
者
、
科
学
者

と
、
職
種
、
属
性
、
年
齢
は
多
岐
に
わ
た
り
ま
す
。

職
位
と
し
て
の
レ
イ
ヤ
ー
も
さ
ま
ざ
ま
で
、顧
問
、コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
、プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

の
登
録
も
あ
り
ま
す
し
、
広
告
を
運
用
し
た
り
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
管
理
し
た
り
す
る
実
務
者
も
た
く
さ
ん
い
ま

す
。
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
も
そ
れ
ぞ
れ
で
、
お
子
さ
ん
を
育
て
な
が
ら
仕
事
を
し
て
い
る
方
も
い
ま
す
し
、

起
業
し
た
て
の
方
や
、
自
社
で
社
員
を
抱
え
て
い
る
経
営
者
の
登
録
も
あ
り
ま
す
。
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ま
た
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
利
用
し
て
い
る
企
業
も
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
や
中
小
企
業
の
ほ
か
、
大

企
業
の
新
規
事
業
な
ど
さ
ま
ざ
ま
で
す
。
プ
ロ
人
材
の
活
用
事
例
に
つ
い
て
は
、
第
２
章
で
ま
と
め
て
い

る
の
で
、
参
考
に
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。

い
ま
、
欲
し
い
人
材
が
手
に
入
る

プ
ロ
人
材
を
紹
介
し
た
取
引
先
か
ら
は
、
た
く
さ
ん
の
喜
び
の
声
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。
そ
の
内
容

を
分
類
し
て
み
る
と
、
以
下
の
よ
う
に
考
え
ら
れ
ま
す
。

①
優
秀
か
つ
自
社
に
フ
ィ
ッ
ト
す
る
人
材
を
す
ぐ
に
ア
サ
イ
ン
で
き
る

プ
ロ
人
材
活
用
の
最
大
の
特
徴
は
、
中
小
企
業
や
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
が
予
算
内
で
採
用
で
き
る
正
社
員

層
を
は
る
か
に
超
え
る
優
秀
層
を
、
即
（
最
短
１
週
間
で
）
活
用
で
き
る
と
い
う
こ
と
で
す
。

こ
れ
は
日
本
の
構
造
的
な
問
題
が
大
き
い
で
し
ょ
う
。
労
働
人
口
が
急
速
に
減
少
す
る
中
で
、
売
り
手

市
場
、
つ
ま
り
正
社
員
側
が
企
業
を
選
び
や
す
く
、
年
収
も
高
い
ほ
う
に
傾
き
が
ち
で
す
。
一
方
で
、
特

定
の
分
野
で
起
業
で
き
る
よ
う
な
優
秀
層
は
、
独
立
し
て
２
～
５
社
程
度
掛
け
持
ち
し
て
、
ト
ー
タ
ル
で

の
年
収
を
上
げ
る
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
層
は
い
ま
の
と
こ
ろ
買
い
手
市
場
の
た
め
、「
す
ぐ
に
」

「
優
秀
層
を
」「
ほ
ぼ
確
実
に
」
活
用
で
き
る
の
で
す
。

魚
釣
り
を
例
に
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。
釣
り
人
が
少
な
く
、
大
き
な
魚
が
た
く
さ
ん
泳
い
で
い
る
池
に
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い
ま
、
欲
し
い
人
材
が
手
に
入
る

プ
ロ
人
材
を
紹
介
し
た
取
引
先
か
ら
は
、
た
く
さ
ん
の
喜
び
の
声
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。
そ
の
内
容

を
分
類
し
て
み
る
と
、
以
下
の
よ
う
に
考
え
ら
れ
ま
す
。

①
優
秀
か
つ
自
社
に
フ
ィ
ッ
ト
す
る
人
材
を
す
ぐ
に
ア
サ
イ
ン
で
き
る

プ
ロ
人
材
活
用
の
最
大
の
特
徴
は
、
中
小
企
業
や
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
が
予
算
内
で
採
用
で
き
る
正
社
員

層
を
は
る
か
に
超
え
る
優
秀
層
を
、
即
（
最
短
１
週
間
で
）
活
用
で
き
る
と
い
う
こ
と
で
す
。

こ
れ
は
日
本
の
構
造
的
な
問
題
が
大
き
い
で
し
ょ
う
。
労
働
人
口
が
急
速
に
減
少
す
る
中
で
、
売
り
手

市
場
、
つ
ま
り
正
社
員
側
が
企
業
を
選
び
や
す
く
、
年
収
も
高
い
ほ
う
に
傾
き
が
ち
で
す
。
一
方
で
、
特

定
の
分
野
で
起
業
で
き
る
よ
う
な
優
秀
層
は
、
独
立
し
て
２
～
５
社
程
度
掛
け
持
ち
し
て
、
ト
ー
タ
ル
で

の
年
収
を
上
げ
る
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
層
は
い
ま
の
と
こ
ろ
買
い
手
市
場
の
た
め
、「
す
ぐ
に
」

「
優
秀
層
を
」「
ほ
ぼ
確
実
に
」
活
用
で
き
る
の
で
す
。

魚
釣
り
を
例
に
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。
釣
り
人
が
少
な
く
、
大
き
な
魚
が
た
く
さ
ん
泳
い
で
い
る
池
に
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釣
り
針
を
落
と
す
か
、
た
く
さ
ん
の
釣
り
人
が
い
て
、
魚

は
た
く
さ
ん
い
る
け
れ
ど
小
さ
な
魚
ば
か
り
の
池
に
釣
り

竿
を
下
ろ
す
か
、
い
ず
れ
が
有
利
で
し
ょ
う
か
。

こ
う
し
た
背
景
に
加
え
、
現
代
は
業
務
の
細
分
化
・
高

度
化
が
進
ん
で
い
ま
す
。
優
秀
な
正
社
員
を
雇
用
で
き
た

と
し
て
も
、対
応
で
き
な
い
分
野
が
増
え
て
き
て
い
ま
す
。

仮
に
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
でYouTube

動
画
の
運

用
を
始
め
る
と
し
ま
す
。
そ
の
た
め
に
新
た
に
人
を
採
用

し
よ
う
と
す
る
と
、
時
間
も
労
力
も
か
か
り
ま
す
。

業
務
内
容
が
ピ
ン
ポ
イ
ン
ト
で
あ
れ
ば
あ
る
ほ
ど
、
欲

し
い
人
材
を
欲
し
い
タ
イ
ミ
ン
グ
で
見
つ
け
る
こ
と
は
難

し
く
な
り
ま
す
。
さ
ら
に
正
社
員
と
な
れ
ば
な
お
さ
ら
で

す
。
優
秀
な
人
材
で
あ
る
ほ
ど
、
前
職
で
の
仕
事
の
引
き

継
ぎ
も
し
っ
か
り
す
る
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。
一
概
に

は
言
え
ま
せ
ん
が
、
採
用
か
ら
入
社
ま
で
、
数
カ
月
は
見

どちらの池に竿を下ろすすべきか
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て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
点
、
プ
ロ
人
材
は
業
務
委
託
な
の
で
、
本
人
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
さ
え
空
い
て
い
れ
ば
翌
日
か
ら
で

も
働
く
こ
と
が
で
き
ま
す
。
当
社
で
は
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
依
頼
か
ら
３
営
業
日
以
内
に
審
査
済
の
プ
ロ

人
材
を
選
び
、
１
週
間
を
目
安
に
企
業
の
担
当
者
と
の
面
談
の
場
を
設
け
て
い
ま
す
。
多
く
の
場
合
、
１

週
間
か
ら
１
カ
月
以
内
に
は
、
プ
ロ
人
材
が
稼
働
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

経
営
の
神
様
、
松
下
幸
之
助
氏
の
言
葉
に
「
経
営
は
適
材
適
所
で
あ
る
」
と
い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
。

正
社
員
で
は
適
材
を
集
め
づ
ら
い
現
代
、
プ
ロ
人
材
で
あ
れ
ば
適
材
を
、
ピ
ン
ポ
イ
ン
ト
の
ス
キ
ル
や
施

策
ベ
ー
ス
で
集
め
ら
れ
る
の
で
す
。

②
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
し
て
も
ら
え
る

プ
ロ
人
材
は
、
基
本
的
に
は
す
べ
て
の
業
務
を
業
務
委
託
契
約
で
請
け
負
う
個
人
事
業
主
で
す
。
前
述

の
よ
う
に
、
常
に
「
成
果
が
出
な
け
れ
ば
継
続
し
て
も
ら
え
な
い
」
と
い
う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
の
中
で
仕
事

を
し
て
い
ま
す
。
そ
の
ぶ
ん
、
正
社
員
よ
り
も
短
期
的
な
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
は
高
い
傾
向
に
あ

る
と
言
え
ま
す
。

ま
た
、
仮
に
短
期
間
で
成
果
が
出
な
く
と
も
、
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
施
策
を
検
証
し
、
さ
ま
ざ
ま
な
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施
策
に
プ
ロ
人
材
を
ア
サ
イ
ン
し
な
が
ら
運
用
し
て
い
く
体
制
も
構
築
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

③
正
社
員
よ
り
格
段
に
少
な
い
報
酬
で
活
躍
し
て
も
ら
え
る

正
社
員
で
あ
っ
て
も
、
優
秀
な
人
材
で
あ
れ
ば
年
収
１
０
０
０
万
円
は
当
た
り
前
の
時
代
で
す
。
社
員

側
の
給
与
は
月
額
80
万
円
程
度
で
す
が
、
会
社
に
と
っ
て
は
１
年
に
１
１
５
０
万
円
程
度
の
支
出
に
な
り

ま
す
。

こ
れ
が
プ
ロ
人
材
で
あ
れ
ば
、
必
要
な
業
務
分
に
応
じ
て
報
酬
を
決
め
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
例
え
ば

週
２
回
で
あ
れ
ば
月
額
20
万
～
50
万
円
程
度
に
落
ち
着
く
こ
と
が
大
半
で
す
。
採
用
に
か
か
る
コ
ス
ト
も

含
め
、
メ
リ
ッ
ト
を
お
わ
か
り
い
た
だ
け
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

年
収
１
０
０
０
万
円
層
の
人
に
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
し
て
も
ら
う
必
要
は
な
い
け
れ
ど
、
週
１
～
３
回
程
度

働
い
て
ほ
し
い
と
い
う
ケ
ー
ス
は
多
い
で
し
ょ
う
。
裏
を
返
せ
ば
、
日
本
企
業
は
優
秀
な
人
た
ち
に
つ
い

て
、
そ
の
人
が
す
べ
き
業
務
に
特
化
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
て
い
な
い
、
と
い
う
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。

例
え
ば
、
お
客
様
の
視
点
を
踏
ま
え
た
Ｕ
Ｉ
（U

ser Interface

：
機
器
や
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の
操
作
画

面
や
操
作
方
法
）
を
ウ
ェ
ブ
デ
ザ
イ
ン
に
落
と
し
込
む
こ
と
が
で
き
る
人
が
い
た
と
し
ま
す
。
そ
う
し
た

人
に
、
必
要
な
業
務
（
ユ
ー
ザ
ー
ヒ
ア
リ
ン
グ
や
、
デ
ザ
イ
ン
設
計
、
テ
ス
ト
等
）
だ
け
を
や
ら
せ
て
い
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る
か
と
い
え
ば
、
そ
ん
な
こ
と
は
な
い
で
し
ょ
う
。
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
日
程
調
整
や
飲
み
会
へ
の
参
加
、

無
駄
な
会
議
、
社
内
調
整
、
場
合
に
よ
っ
て
は
兼
務
で
ほ
か
の
業
務
を
し
て
い
た
り
、
雑
務
も
多
か
っ
た

り
…
…
。

そ
れ
が
プ
ロ
人
材
で
あ
れ
ば
、
優
秀
な
人
に
本
来
必
要
な
業
務
を
依
頼
で
き
ま
す
。
適
切
な
額
の
報
酬

で
、
高
い
価
値
の
あ
る
業
務
だ
け
を
し
て
く
れ
る
の
で
す
。

④
「
固
定
費
」
が
「
変
動
費
」
に
な
る

経
営
者
の
愛
読
書
に
も
な
っ
て
い
る
『
ビ
ジ
ョ
ナ
リ
ー
カ
ン
パ
ニ
ー
２
』（
日
経
Ｂ
Ｐ
社
／
ジ
ム
・
コ

リ
ン
ズ 

ジ
ュ
リ
ー
・
ボ
ラ
ス
著
、
山
岡
洋
一
訳)

の
中
に
、
次
の
よ
う
な
言
葉
が
あ
り
ま
す
。

「
偉
大
な
企
業
へ
の
飛
躍
を
も
た
ら
し
た
経
営
者
は
、
ま
ず
は
じ
め
に
バ
ス
の
目
的
地
を
決
め
、
つ
ぎ
に

目
的
地
ま
で
の
旅
を
と
も
に
す
る
人
び
と
を
バ
ス
に
乗
せ
る
方
法
を
と
っ
た
わ
け
で
は
な
い
。
ま
ず
は
じ

め
に
、
適
切
な
人
を
バ
ス
に
乗
せ
、
不
適
切
な
人
を
バ
ス
か
ら
降
ろ
し
、
そ
の
後
に
ど
こ
に
向
か
う
べ
き

か
を
決
め
て
い
る
」

し
か
し
日
本
に
お
い
て
は
、
正
し
い
人
（
優
秀
な
人
材
）
は
極
め
て
雇
用
が
難
し
く
、
し
か
も
、
正
し
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く
な
い
と
わ
か
っ
て
も
お
ろ
せ
ま
せ
ん
。
企
業
側
に
解
雇
権
は
な
く
、
経
営
視
点
か
ら
見
て
も
人
材
の

フ
ィ
ッ
ト
が
難
し
く
な
っ
て
い
る
と
言
え
ま
す
。

繰
り
返
し
に
な
り
ま
す
が
、
プ
ロ
人
材
に
依
頼
す
る
の
は
業
務
委
託
で
す
。
成
果
に
納
得
で
き
な
い
場

合
、
企
業
側
は
「
契
約
を
更
新
し
な
い
」
と
い
う
選
択
も
で
き
ま
す
。

ま
た
、
企
業
が
望
む
か
た
ち
に
合
わ
せ
て
プ
ロ
人
材
を
入
れ
替
え
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

１
つ
は
、「
施
策
」
単
位
で
す
。
例
え
ば
、
既
存
事
業
の
営
業
支
援
で
も
「
ア
ポ
イ
ン
ト
を
い
か
に
多

く
獲
得
す
る
か
」
と
「
獲
得
し
た
お
客
様
の
満
足
度
を
上
げ
る
」
で
は
、
施
策
が
異
な
り
ま
す
（
施
策
を

ど
う
考
え
る
か
に
つ
い
て
は
、
第
３
章
で
詳
し
く
お
話
し
し
ま
す
）。
社
員
で
は
施
策
ご
と
に
人
を
入
れ

替
え
る
こ
と
は
難
し
い
で
す
が
、
業
務
委
託
で
あ
れ
ば
そ
れ
ぞ
れ
に
別
の
人
材
を
ア
サ
イ
ン
す
る
こ
と
が

で
き
ま
す
。

プ
ロ
人
材
自
身
も
、
成
果
を
出
す
こ
と
が
業
務
委
託
の
契
約
だ
と
理
解
し
て
い
ま
す
。
自
分
の
得
意
分

野
で
は
な
い
こ
と
、
成
果
を
約
束
で
き
な
い
仕
事
を
受
け
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。
面
談
の
段
階
で
「
こ

の
場
合
の
施
策
は
、広
告
で
は
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ
う
な
る
と
、私
は
き
っ
と
お
役
に
立
て
ま
せ
ん
」と
、

指
摘
し
て
く
れ
る
こ
と
す
ら
あ
り
ま
す
。
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加
え
て
、
企
業
が
選
ん
だ
施
策
が
間
違
い
だ
っ
た
場
合
も
、
入
れ
替
え
が
で
き
ま
す
。

例
え
ば
、企
業
が
選
ん
だ
施
策
が
「
広
告
」
だ
っ
た
と
し
ま
す
。
と
こ
ろ
が
、施
策
を
進
め
る
中
で
思
っ

た
よ
う
な
効
果
が
出
な
い
、
あ
る
い
は
本
当
に
必
要
な
の
は
広
告
で
は
な
く
「
広
報
」
だ
と
わ
か
っ
た
と

し
ま
す
。

こ
の
と
き
、
正
社
員
で
あ
れ
ば
専
門
外
の
広
報
に
取
り
組
ん
で
も
ら
う
か
、
他
部
署
に
異
動
し
て
も
ら

う
か
に
な
る
で
し
ょ
う
。
こ
れ
が
業
務
委
託
で
あ
れ
ば
施
策
ご
と
に
プ
ロ
人
材
を
入
れ
替
え
る
こ
と
も
可

能
で
す
。

そ
れ
か
ら
、
事
業
の
成
長
過
程
に
お
い
て
、
必
要
な
人
材
は
フ
ェ
ー
ズ
に
よ
っ
て
変
わ
り
ま
す
。
正
社

員
で
は
ど
う
し
て
も
固
定
化
さ
れ
て
し
ま
う
の
に
対
し
、
プ
ロ
人
材
は
フ
ェ
ー
ズ
ご
と
に
入
れ
替
え
る
こ

と
も
で
き
ま
す
。

例
え
ば
新
規
事
業
を
起
こ
す
場
合
、
ア
イ
デ
ア
を
生
む
「
０
か
ら
１
」
の
段
階
と
、
生
ま
れ
た
も
の
を

「
１
か
ら
10
」に
広
げ
て
い
く
段
階
が
あ
り
ま
す
。
両
方
が
得
意
な
人
が
見
つ
か
れ
ば
ベ
タ
ー
で
す
が
、「
０

か
ら
１
」
の
た
め
に
採
用
し
た
正
社
員
に
、「
１
か
ら
10
」
も
お
願
い
し
続
け
る
こ
と
は
得
策
で
は
な
い

場
合
も
あ
り
ま
す
。
本
人
に
と
っ
て
も
辛
い
こ
と
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

プ
ロ
人
材
な
ら
、
そ
れ
ぞ
れ
の
フ
ェ
ー
ズ
に
合
っ
た
人
を
ア
サ
イ
ン
し
、
切
り
替
え
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
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バ
ト
ン
タ
ッ
チ
で
き
ま
す
。
各
人
が
最
も
得
意
な
領
域
で
、
最
大
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
発
揮
で
き
る
の

で
す
。

こ
の
よ
う
に
、
一
度
正
社
員
を
雇
用
す
る
と
、
基
本
的
に
企
業
側
が
「
解
約
」
を
選
ぶ
こ
と
は
で
き
ま

せ
ん
。
そ
し
て
何
十
年
に
も
わ
た
っ
て
給
料
を
保
証
し
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。
そ
の
金
額
も
一
定
で

は
な
く
、
年
数
に
応
じ
て
上
げ
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

例
え
ば
、
年
収
６
０
０
万
円
の
人
が
20
年
会
社
に
在
籍
し
た
ら
、
１
・
２
億
円
の
給
与
を
負
担
し
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
私
は
高
年
俸
の
社
員
ほ
ど
慎
重
に
採
用
を
考
え
ま
す
が
、
そ
の
間
に
他
社
に
決
め
ら

れ
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
経
営
者
に
と
っ
て
は
、
非
常
に
難
し
い
判
断
で
す
。

プ
ロ
人
材
は
、
施
策
や
フ
ェ
ー
ズ
に
よ
っ
て
増
員
し
た
り
、
減
ら
し
た
り
、
入
れ
替
え
た
り
で
き
ま
す
。

こ
れ
ま
で
、「
固
定
費
」
だ
っ
た
人
件
費
が
、「
変
動
費
」
に
な
る
の
で
す
。

⑤
優
秀
な
人
材
本
人
に
働
い
て
も
ら
え
る

外
注
先
の
と
て
も
優
秀
な
人
か
ら
提
案
を
受
け
た
。「
こ
の
人
が
や
っ
て
く
れ
る
な
ら
」
と
お
願
い
し

た
の
に
、
実
際
に
仕
事
を
こ
な
し
て
い
る
の
は
、
新
入
社
員
。

代
理
店
な
ど
に
外
注
す
る
と
、
よ
く
あ
る
こ
と
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
で
も
結
果
が
出
れ
ば
い
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い
の
で
す
が
、
実
際
に
は
思
っ
た
よ
う
な
働
き
を
し
て
く
れ
な
い
こ
と
も
多
い
と
思
い
ま
す
。

こ
の
点
で
、
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
場
合
は
、
指
名
し
た
人
が
最
初
か
ら
最
後
ま
で
仕
事
を
し
て
く
れ

ま
す
。
有
名
企
業
の
元
社
員
で
、
社
内
で
Ｍ
Ｖ
Ｐ
を
獲
得
し
た
よ
う
な
人
材
が
担
当
に
な
れ
ば
、
そ
の
人

が
業
務
全
体
の
指
揮
を
取
っ
た
り
、
具
体
的
な
実
務
を
行
っ
た
り
し
て
く
れ
ま
す
。

⑥
プ
ロ
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
内
製
化
で
き
る

外
注
と
プ
ロ
人
材
が
大
き
く
異
な
る
点
に
、「
任
せ
た
仕
事
を
、
そ
の
後
自
社
で
内
製
化
で
き
る
か
」

が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

外
注
は
文
字
通
り
「
自
社
の
外
」
に
仕
事
を
お
願
い
す
る
こ
と
で
す
。
業
務
を
こ
な
し
て
く
れ
て
も
、

基
本
的
に
自
社
内
に
ノ
ウ
ハ
ウ
は
蓄
積
さ
れ
ま
せ
ん
。例
え
ば
Ｓ
Ｅ
Ｏ
の
課
題
を
外
注
で
解
決
で
き
て
も
、

ま
た
同
じ
課
題
が
出
て
き
た
と
き
に
、
社
内
の
リ
ソ
ー
ス
で
は
解
決
で
き
な
い
わ
け
で
す
。

一
方
、
プ
ロ
人
材
は
外
注
と
し
て
仕
事
を
丸
ご
と
お
願
い
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
し
、
自
社
の
中
で
業

務
を
こ
な
し
て
も
ら
う
こ
と
も
可
能
で
す
。「
最
終
的
に
内
製
化
し
た
い
」「
社
内
に
知
見
を
落
と
し
込
ん

で
ほ
し
い
」
と
い
う
こ
と
で
あ
れ
ば
、
選
ん
だ
プ
ロ
人
材
が
実
働
し
て
く
れ
る
だ
け
で
な
く
、
社
員
に
向

け
て
直
接
、
レ
ク
チ
ャ
ー
や
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
し
て
く
れ
ま
す
。
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⑦
社
内
に
好
循
環
が
生
ま
れ
る

少
子
高
齢
化
、
終
身
雇
用
の
崩
壊
。
諸
外
国
と
比
較
し
て
伸
び
悩
ん
で
い
る
日
本
経
済
に
対
し
て
、
特

に
不
安
を
抱
え
て
い
る
の
は
20
〜
30
代
の
若
い
人
た
ち
で
す
。

昔
と
比
べ
て
、転
職
も
一
般
的
に
な
り
ま
し
た
。「M

ediverse

」と
い
う
メ
デ
ィ
ア
が
行
っ
た
ア
ン
ケ
ー

ト
で
は
、「
現
在
、
転
職
を
考
え
て
い
ま
す
か
？
」
と
い
う
質
問
に
33
・
０
％
の
人
が
「
考
え
て
い
る
」

と
答
え
て
い
ま
す
（
全
国
の
20
～
49
歳
の
男
女
３
０
０
人
へ
の
調
査
。
調
査
日
：
２
０
２
２
年
９
月
14
～

15
日
）。

「
こ
の
会
社
に
い
て
、
自
分
は
成
長
で
き
る
の
だ
ろ
う
か
」「
ス
キ
ル
が
な
け
れ
ば
、
生
き
残
っ
て
い
く

こ
と
は
で
き
な
い
か
も
し
れ
な
い
」
と
い
っ
た
心
配
も
重
な
り
、
転
職
を
選
ぶ
人
も
多
い
の
で
し
ょ
う
。

そ
の
よ
う
な
中
、
デ
ジ
タ
ル
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
、
広
報
、
事
業
開
発
、
法
人
営
業
、
人
事
な
ど
、
そ
の

道
の
プ
ロ
が
社
内
で
稼
働
し
て
く
れ
る
と
し
た
ら
、
社
員
に
と
っ
て
も
学
び
の
チ
ャ
ン
ス
と
な
り
ま
す
。

社
員
の
レ
ベ
ル
が
高
く
な
る
と
転
職
し
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
、
と
思
え
ま
す
が
、
成
長
の
機
会
を
与

え
て
く
れ
る
会
社
は
、
求
心
力
も
高
く
な
る
は
ず
で
す
。

デ
ジ
タ
ル
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
を
例
に
挙
げ
て
も
、
広
告
運
用
や
Ｓ
Ｅ
Ｏ
、G

oogle 

ア
ナ
リ
テ
ィ
ク
ス

を
用
い
た
分
析
な
ど
、
必
要
な
知
識
は
多
種
多
様
で
す
。
そ
の
知
識
を
社
員
へ
と
落
と
し
込
ん
で
く
れ
る
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こ
と
で
、
社
員
の
レ
ベ
ル
も
上
が
っ
て
い
き
ま
す
。
実
務
も
並
行
し
な
が
ら
社
員
教
育
し
て
く
れ
る
わ
け

で
す
か
ら
、
外
部
講
師
を
招
く
よ
り
ロ
ー
コ
ス
ト
で
す
。

ま
た
、
社
員
に
「
自
律
」
を
求
め
る
企
業
に
も
最
適
で
す
。
優
秀
な
プ
ロ
人
材
は
、
成
果
が
出
な
け
れ

ば
解
約
さ
れ
、「
自
律
的
に
働
か
な
い
と
成
果
も
出
な
い
し
継
続
し
て
も
ら
え
な
い
」
と
、
理
解
し
て
い

ま
す
。

自
律
的
な
人
材
が
い
る
こ
と
は
、
企
業
に
と
っ
て
プ
ラ
ス
に
働
き
ま
す
。
プ
ロ
人
材
を
社
内
に
増
や
し

て
い
く
こ
と
で
、
社
員
は
ス
キ
ル
だ
け
で
な
く
マ
イ
ン
ド
部
分
も
学
ぶ
こ
と
が
多
く
な
り
ま
す
。

⑧
新
し
く
部
署
や
チ
ー
ム
を
つ
く
る
こ
と
が
で
き
る

広
報
部
、
新
規
事
業
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
チ
ー
ム
な
ど
、
新
し
く
部
署
や
チ
ー
ム
を
つ
く
る
際
、「
社

内
に
適
任
者
が
い
な
い
」
と
い
う
ケ
ー
ス
は
多
く
あ
り
ま
す
。
そ
の
場
合
に
も
、
プ
ロ
１
人
で
（
も
し
く

は
プ
ロ
の
チ
ー
ム
で
）
す
ぐ
に
立
ち
上
げ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

⑨
外
注
先
の
プ
ロ
人
材
へ
の
リ
プ
レ
ー
ス
に
よ
り
コ
ス
ト
削
減

日
本
で
は
、
多
く
の
業
界
が
下
請
け
構
造
に
な
っ
て
い
ま
す
。
自
社
が
外
注
し
た
先
が
他
社
に
業
務
を
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投
げ
、
そ
の
会
社
が
さ
ら
に
他
社
に
投
げ
、
と
い
っ
た
構
図
も
珍
し
く
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
際
、
外
注
先

が
付
加
価
値
を
付
け
て
く
れ
る
の
で
あ
れ
ば
価
値
は
あ
り
ま
す
が
、
単
純
な
丸
投
げ
で
あ
れ
ば
、
間
に
会

社
が
入
る
ぶ
ん
、
コ
ス
ト
は
高
く
な
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
れ
ば
、
間
に
入
る
会
社
も
な
く
コ
ス

ト
削
減
に
な
り
得
ま
す
。

⑩
社
員
が
本
業
に
集
中
で
き
る
こ
と
に
よ
り
、
生
産
性
が
上
が
る

社
員
が
「
苦
手
な
採
用
業
務
を
担
当
し
て
い
る
」「
兼
務
で
広
告
運
用
も
し
て
い
る
」
と
い
う
ケ
ー
ス

は
よ
く
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
業
務
を
プ
ロ
に
任
せ
る
こ
と
で
、
社
員
は
「
本
業
」
に
集
中
で
き
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。
生
産
性
が
上
が
り
、
短
い
時
間
で
成
果
を
出
す
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

⑪
プ
ロ
を
正
社
員
と
し
て
迎
え
る
こ
と
も
可
能

プ
ロ
と
業
務
委
託
契
約
を
交
わ
し
た
後
、
双
方
の
意
向
に
よ
っ
て
は
正
社
員
と
し
て
雇
用
契
約
に
な
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。
特
に
プ
ロ
人
材
が
経
営
者
の
考
え
方
や
会
社
の
ビ
ジ
ョ
ン
に
惹
か
れ
て
い
る
場
合
、

そ
う
し
た
可
能
性
も
強
ま
り
ま
す
。

当
社
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
の
結
果
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で
も
14
・
７
％
が
「
１
社
へ
の
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
も

検
討
し
て
い
る
」
と
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、「
検
討
し
て
い
な
い
」
人
が
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
で
働
く
条
件
と
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し
て
挙
げ
た
項
目
で
最
も
多
い
の
が
、「
勤
務
形
態
や
勤
務
時
間
が
自
由
で
あ
る
こ
と
」、
２
番
目
が
「
経

営
者
や
役
員
の
人
柄
が
良
い
こ
と
」
で
す
。

こ
の
部
分
こ
そ
が
、優
秀
な
人
材
獲
得
の
上
で
の
中
小
企
業
の
勝
ち
筋
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
実
際
に
、

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
で
も
プ
ロ
人
材
か
ら
社
員
化
し
た
事
例
は
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
プ
ロ
の

稼
働
を
徐
々
に
増
や
し
た
り
、
業
務
委
託
だ
っ
た
プ
ロ
を
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
の
取
締
役
に
な
っ
た
り
す
る
事

例
も
あ
り
ま
す
。

⑫
結
果
、
大
き
な
成
果
が
出
る
、
課
題
が
解
決
で
き
る

複
数
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に
、
こ
の
よ
う
に
言
わ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

「
ク
ラ
ウ
ド
上
で
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
を
選
べ
る
ク
ラ
ウ
ド
ソ
ー
シ
ン
グ
も
使
い
ま
し
た
が
、
活
用
し
切
れ
な

い
。
課
題
解
決
の
た
め
に
、
施
策
の
提
案
か
ら
、
ど
の
プ
ロ
が
優
秀
か
を
把
握
し
た
上
で
の
キ
ャ
ス
テ
ィ

ン
グ
、
プ
ロ
の
活
用
方
法
の
助
言
、
場
合
に
よ
っ
て
は
プ
ロ
・
チ
ー
ム
で
の
課
題
解
決
の
提
案
ま
で
し
て

く
れ
る
こ
と
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
価
値
で
す
ね
」

プ
ロ
人
材
を
紹
介
さ
れ
る
だ
け
で
は
な
く
実
際
に
課
題
を
解
決
で
き
る
、
と
い
う
こ
と
に
メ
リ
ッ
ト
が
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あ
る
と
実
感
し
て
い
ま
す
。
リ
ス
ク
を
最
小
化
し
、
リ
タ
ー
ン
を
最
大
化
で
き
る
仕
組
み
を
整
え
る
こ
と

が
で
き
る
の
で
す
。

プ
ロ
人
材
活
用
の
デ
メ
リ
ッ
ト

以
上
、
プ
ロ
人
材
活
用
の
メ
リ
ッ
ト
に
つ
い
て
ご
説
明
し
ま
し
た
。
た
だ
し
、
プ
ロ
人
材
活
用
に
も
デ

メ
リ
ッ
ト
は
存
在
し
ま
す
。
間
違
っ
た
選
択
と
な
ら
な
い
よ
う
、
こ
こ
で
お
話
し
し
ま
す
。

ま
ず
、
詳
し
く
は
後
述
し
ま
す
が
、
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
パ
タ
ー
ン
に
よ
っ
て
は
、「
業
務
の
分
解
」

が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。
プ
ロ
人
材
に
週
２
回
稼
働
し
て
も
ら
う
と
す
れ
ば
、
ど
ん
な
目
的
で
、
ど
の
業
務
を
、

ど
の
く
ら
い
依
頼
で
き
る
か
を
、
自
社
で
把
握
す
る
と
い
う
こ
と
で
す
。

し
か
し
、
多
く
の
企
業
が
自
社
で
は
難
し
い
と
悩
ま
れ
ま
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
業
務
の
分
解
を
無

償
で
お
手
伝
い
し
て
お
り
、
本
書
で
も
ノ
ウ
ハ
ウ
を
お
伝
え
し
ま
す
。

ま
た
、プ
ロ
人
材
の
多
く
は
、ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
ベ
ー
ス
で
の
出
社
は
問
題
な
い
け
れ
ど
、作
業
は
リ
モ
ー

ト
で
の
業
務
を
希
望
し
ま
す
。
そ
の
た
め
、
業
務
の
切
り
分
け
（
ど
の
業
務
に
コ
ミ
ッ
ト
し
て
も
ら
う
の

か
）
と
、
オ
ン
ラ
イ
ン
・
オ
フ
ラ
イ
ン
で
の
し
っ
か
り
と
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
必
要
で
す
。
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通
常
、
定
例
の
会
議
な
ど
で
は
オ
フ
ラ
イ
ン
を
推
奨
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
地
方
企
業
が
東
京
の
プ
ロ

を
活
用
す
る
場
合
な
ど
、
そ
の
出
張
経
費
を
企
業
が
負
担
す
る
こ
と
が
多
く
、
こ
こ
は
デ
メ
リ
ッ
ト
と
な

り
ま
す
。

求
め
ら
れ
る
の
は
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー

私
が
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
に
在
籍
中
に
社
長
に
就
任
し
た
山
川
隆
義
氏
の
書
籍
に
、
ま
さ
に

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
実
現
し
て
い
る
こ
と
が
書
か
れ
て
い
ま
し
た
。

「
誰
に
ど
の
よ
う
な
能
力
が
あ
り
、
ど
の
よ
う
な
こ
と
が
得
意
か
を
把
握
し
て
、
物
事
の
実
現
に
向
け
て
、

最
適
な
人
を
集
め
、実
行
を
プ
ロ
デ
ュ
ー
ス
す
る
人
材
、『
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
』
が
求
め
ら
れ
る
。

（
中
略
）

つ
ま
り
、
何
か
を
行
う
と
き
に
、
タ
ス
ク
を
分
解
し
、
実
行
に
必
要
な
人
材
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
し
、

仕
事
を
依
頼
し
、
取
り
ま
と
め
る
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
的
役
割
と
、
依
頼
さ
れ
た
仕
事
を
瞬
時
に
こ
な
す
ス

ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
の
組
み
合
わ
せ
だ
。（
中
略
）

こ
の
仕
事
を
や
る
な
ら
、
Ａ
さ
ん
と
Ｂ
さ
ん
と
Ｃ
さ
ん
。
こ
の
仕
事
を
や
る
の
な
ら
、
Ｔ
さ
ん
と
Ｒ
さ

ん
と
Ｚ
さ
ん
、
残
り
は
Ａ
Ｉ
。
と
い
う
具
合
に
、
仕
事
に
よ
っ
て
ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
に
チ
ー
ム
メ
ン
バ
ー
を
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再
構
成
す
る
の
だ
。（
中
略
）

ま
た
、
社
内
で
適
切
な
人
材
を
探
す
だ
け
で
は
な
く
、
場
合
に
よ
っ
て
は
オ
ー
デ
ィ
シ
ョ
ン
、
す
な
わ

ち
社
外
か
ら
も
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
パ
タ
ー
ン
も
考
え
ら
れ
る
。

多
く
の
企
業
は
、
新
規
事
業
で
『
何
を
や
る
か
』
と
い
う
こ
と
に
時
間
を
費
や
す
が
、「
誰
を
使
う
か
」

と
い
う
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
に
も
、
も
っ
と
時
間
を
費
や
す
べ
き
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。（
中
略
）

1 

課
題
を
定
義
し

2 

課
題
を
因
数
分
解
し

3 

課
題
を
解
決
す
る
の
に
必
要
な
能
力
・
機
能
を
明
確
化
し

4 

そ
の
能
力
・
機
能
を
調
達
し

5 

調
達
し
た
人
材
、
Ａ
Ｉ
を
統
合
し
な
が
ら
課
題
を
解
決
す
る

（
中
略
）

特
に
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
の
は
、
4 

そ
の
能
力
・
機
能
を
調
達
、
す
る
こ
と
だ
。『

瞬
考
』（
か
ん
き
出
版
）
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こ
ち
ら
に
あ
る
よ
う
な
、「
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
と
し
て
の
役
割
」
を
担
い
「
プ
ロ
人
材
の
キ
ャ

ス
テ
ィ
ン
グ
」
を
し
て
い
る
の
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
事
業
そ
の
も
の
だ
と
言
え
ま
す
。
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「
幻
想
」
か
ら
覚
め
た
企
業
が�

プ
ロ
人
材
を
活
用
で
き
て
い
る

プ
ロ
活
用
の
メ
リ
ッ
ト
を
実
感
す
る
企
業
に
は
特
徴
が
あ
り
ま
す
。
３
つ
の
「
幻
想
」
に
気
付
い
た
企

業
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。

幻
想
①
「
自
社
の
理
想
通
り
の
人
材
を
採
用
で
き
る
」

「
い
つ
か
自
社
で
も
優
秀
な
正
社
員
を
雇
用
で
き
る
」
と
考
え
る
中
小
企
業
経
営
者
の
方
は
た
く
さ
ん
い

ま
す
。
年
収
は
転
職
の
市
場
価
値
で
は
な
く
、
自
社
基
準
の
３
５
０
万
～
５
０
０
万
円
程
度
で
。

平
均
給
与
は
大
企
業
約
35
万
円
、中
企
業
約
30
万
円
、小
企
業
約
28
万
円
と
い
う
現
実
が
あ
り
ま
す
（
厚

生
労
働
省
「
令
和
４
年
賃
金
構
造
基
本
統
計
調
査
）。
加
え
て
大
手
は
、
福
利
厚
生
な
ど
が
充
実
し
、
研

修
制
度
も
整
い
、
か
つ
家
族
や
恋
人
・
結
婚
相
手
か
ら
見
た
安
心
感
・
信
頼
・
ブ
ラ
ン
ド
も
あ
り
、
冷
静

に
考
え
る
と
優
秀
な
人
材
を
獲
得
す
る
こ
と
に
お
い
て
圧
倒
的
に
不
利
と
い
う
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。

大
手
企
業
や
大
型
資
金
調
達
を
済
ま
せ
た
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
が
、
魅
力
的
な
事
業
内
容
と
と
も
に
高
年

収
を
提
示
し
て
い
ま
す
。
職
種
で
い
え
ば
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
、
マ
ー
ケ
ッ
タ
ー
、
事
業
開
発
、
経
営
戦
略
・
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企
画
な
ど
の
市
場
価
値
は
高
騰
し
て
い
ま
す
。
そ
の
中
で
、
即
戦
力
を
中
小
企
業
の
一
般
的
な
予
算
内
で

獲
得
す
る
の
は
、
極
め
て
困
難
で
す
。

も
ち
ろ
ん
、
中
途
社
員
を
採
用
で
き
な
い
と
お
話
し
し
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
予
算
に
合
っ

た
人
材
は
採
用
で
き
る
で
し
ょ
う
。
し
か
し
、「
こ
れ
も
で
き
る
」「
あ
れ
も
で
き
る
」「
こ
ん
な
性
格
の
人
」

「
こ
ん
な
経
歴
の
人
」「
こ
ん
な
学
歴
の
人
」「
年
齢
は
こ
の
く
ら
い
」
と
自
社
に
都
合
の
良
い
条
件
を
挙

げ
る
企
業
が
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

こ
れ
は
、
現
実
を
加
味
し
て
い
な
い
幻
想
で
す
。
採
用
で
き
ず
に
困
っ
て
い
る
間
に
競
合
他
社
は
事
業

を
成
長
さ
せ
て
し
ま
い
ま
す
。

た
だ
し
、
即
戦
力
で
は
な
い
け
れ
ど
、
ポ
テ
ン
シ
ャ
ル
の
あ
る
若
手
社
員
は
ま
だ
ま
だ
採
用
可
能
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
で
は
、「
若
手
社
員
＋
プ
ロ
人
材
」
と
い
う
組
み
合
わ
せ
で
組
織
を
構

築
し
、
プ
ロ
人
材
に
若
手
社
員
の
育
成
や
内
製
化
を
依
頼
す
る
企
業
も
多
く
あ
り
ま
す
。

幻
想
②
「
採
用
し
た
社
員
は
自
社
に
定
着
す
る
」

自
社
が
優
秀
だ
と
感
じ
た
社
員
は
、
他
社
か
ら
見
て
も
優
秀
で
す
。
い
ま
の
時
代
は
ダ
イ
レ
ク
ト
リ
ク

ル
ー
テ
ィ
ン
グ
な
ど
も
あ
り
、
入
社
し
て
も
「
合
わ
な
い
」
と
思
っ
た
ら
離
職
す
る
こ
と
が
多
い
の
が
現
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実
で
す
。
転
職
し
な
く
て
も
市
場
価
値
を
知
る
た
め
に
登
録
し
た
ら
、
い
ま
の
年
収
の
１
・
５
倍
、
２
倍

を
提
示
さ
れ
た
、
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
２
度
や
３
度
の
面
接
で
、
そ
の
人
の
能
力
や
自
社
と
の
相
性
を
見
極
め
る
こ
と
は
極
め
て
難
し

い
で
し
ょ
う
。
能
力
だ
け
で
な
く
、
現
在
の
組
織
に
フ
ィ
ッ
ト
す
る
か
と
い
う
点
も
重
要
で
す
。「
即
戦

力
社
員
を
採
用
で
き
た
」
と
思
っ
た
ら
、
担
当
し
て
ほ
し
い
業
務
に
つ
い
て
は
未
経
験
だ
っ
た
、
と
い
う

こ
と
も
よ
く
あ
る
話
で
す
。

人
材
紹
介
会
社
に
依
頼
し
、
め
で
た
く
採
用
。
し
か
し
社
風
に
合
わ
ず
、
早
期
で
離
職
。
た
だ
し
一
定

期
間
は
経
っ
て
い
た
の
で
人
材
会
社
に
支
払
っ
た
手
数
料
も
返
金
さ
れ
ず
、
ま
っ
た
く
の
ム
ダ
金
と
徒
労

だ
っ
た
。
そ
ん
な
こ
と
も
、
経
営
者
同
士
の
会
話
で
は
よ
く
出
て
き
ま
す
。

幻
想
③
「
自
社
や
業
界
に
つ
い
て
自
分
が
最
も
詳
し
い
」

多
く
の
経
営
者
が
、「
自
社
の
状
況
は
自
分
が
い
ち
ば
ん
よ
く
理
解
で
き
て
い
る
」
と
思
っ
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
実
際
に
は
多
く
の
こ
と
を
経
営
者
は
知
り
ま
せ
ん
。
外
部
か
ら
の
視
点
で
こ
そ
気
付
け
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
。

・
最
先
端
の
施
策
（
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
、
営
業
施
策
、
も
し
く
は
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
な
ど
）
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・
自
社
の
客
観
的
な
見
え
方
（
お
客
様
の
視
点
、
自
社
サ
イ
ト
や
ブ
ロ
グ
に
対
す
る
外
側
か
ら
の
視
点
等
）

・
社
員
の
本
音
（
経
営
陣
に
は
言
え
な
い
、
会
社
に
対
し
て
感
じ
て
い
る
こ
と
）

・�

自
社
の
本
当
の
強
み
（
自
社
が
強
み
と
思
っ
て
い
た
こ
と
が
、
お
客
様
に
は
刺
さ
っ
て
い
な
い
。
も
し

く
は
他
社
も
で
き
て
い
た
。
あ
る
い
は
全
然
違
う
こ
と
が
強
み
と
な
っ
て
い
た
）

・�

採
用
市
場
で
の
自
社
の
魅
力
と
課
題
（
自
社
の
魅
力
を
正
し
く
打
ち
出
せ
て
い
な
い
。
候
補
者
か
ら
見

て
自
社
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
や
採
用
サ
イ
ト
、
広
報
記
事
が
ど
う
映
っ
て
い
る
か
）

帝
国
デ
ー
タ
バ
ン
ク
が
行
っ
た
調
査
で
は
、「
人
手
が
不
足
し
て
い
る
要
因
」
と
し
て
、
最
も
高
か
っ

た
の
が
「
条
件
に
見
合
っ
た
人
材
か
ら
応
募
が
な
い
」（
54
・
６
％
）、
次
い
で
「
業
界
の
人
気
が
な
い
」

が
45
・
４
％
、「
企
業
の
知
名
度
が
低
い
」
が
42
・
２
％
と
な
っ
て
い
ま
す
（
２
０
２
３
年
５
月
12
～
16
日
、

有
効
回
答
企
業
数
は
１
０
３
３
社
）。
こ
う
し
た
調
査
か
ら
も
、
自
社
に
改
善
が
必
要
だ
と
感
じ
て
い
る

企
業
は
少
な
い
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。

し
か
し
時
代
は
変
化
し
て
い
ま
す
。
少
し
前
の
「
当
た
り
前
」
が
当
た
り
前
で
は
な
く
な
り
、
そ
れ
に

気
付
か
な
い
と
い
う
こ
と
は
往
々
に
し
て
あ
り
ま
す
。ま
ず
は
、「
気
付
い
て
い
な
い
こ
と
に
気
付
く
こ
と
」

が
重
要
で
す
。

経
営
者
は
、
こ
れ
ま
で
自
分
が
会
社
を
牽け
ん

引い
ん

し
て
き
た
と
い
う
自
負
か
ら
、
自
分
が
何
で
も
知
っ
て
い
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る
と
思
い
が
ち
で
す
。
し
か
し
、「
他
社
の
ほ
う
が
上
手
く
や
っ
て
い
る
な
」「
あ
の
会
社
は
あ
ん
な
に
成

長
し
て
い
て
い
い
な
」
と
思
っ
た
こ
と
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
自
社
が
本
当
に
「
何
で
も
知
っ
て
い
る
」

の
で
あ
れ
ば
、
自
社
も
思
う
通
り
に
成
長
し
て
い
る
は
ず
で
す
。

経
営
者
だ
け
で
な
く
、
人
間
は
「
実
際
以
上
に
知
識
が
あ
る
と
思
い
込
ん
で
し
ま
う
」
と
い
う
傾
向
が

あ
る
こ
と
は
、
心
理
学
者
の
フ
ィ
リ
ッ
プ
・
フ
ァ
ー
ン
バ
ッ
ク
と
ス
テ
ィ
ー
ブ
ン
・
ス
ロ
ー
マ
ン
に
よ
り

「
知
識
の
錯
覚
効
果
」
と
し
て
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
ま
す
。
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図表① 外部の視点でこそ気付けることがある

市場・顧客視点

メディア視点

働く個人・採用視点

自社の視点

外部の視点
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フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
起
業
が
増
え
る
社
会
的
背
景

業
務
委
託
と
い
う
働
き
方
は
、
現
在
で
は
ず
い
ぶ
ん
一
般
的
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
以
前

は
私
た
ち
が
人
事
担
当
の
方
に
提
案
し
て
も
、「
正
社
員
を
採
用
し
た
い
ん
で
す
」
と
、
あ
ま
り
聞
き
入

れ
て
も
ら
え
ま
せ
ん
で
し
た
。

と
こ
ろ
が
、同
じ
話
を
直
接
経
営
者
に
す
る
と
、反
応
は
ま
る
で
違
い
ま
し
た
。「
す
ご
く
良
い
ね
」「
会
っ

て
み
た
い
」
と
、
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
リ
ア
ク
シ
ョ
ン
が
返
っ
て
く
る
こ
と
が
多
か
っ
た
印
象
で
す
。

こ
の
違
い
は
ど
こ
か
ら
来
る
の
か
。
多
く
の
経
営
者
は
「
目
的
思
考
」
で
す
。「
売
上
を
伸
ば
し
た
い
」

「
ビ
ジ
ョ
ン
を
達
成
さ
せ
た
い
」「
利
益
を
も
っ
と
出
し
た
い
」
と
い
っ
た
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に
、日
々

思
案
し
て
い
ま
す
。
そ
の
結
果
、「
人
手
が
必
要
」
と
い
う
結
論
に
な
れ
ば
、
正
社
員
採
用
を
人
事
部
に

指
示
し
ま
す
。
業
務
委
託
と
い
う
選
択
肢
に
つ
い
て
あ
ま
り
よ
く
知
ら
な
い
か
ら
、
従
来
通
り
「
正
社
員

を
」
と
な
る
わ
け
で
す
。

裏
を
返
せ
ば
、「
売
上
を
伸
ば
し
た
い
」
と
い
っ
た
目
的
が
果
た
さ
れ
る
の
で
あ
れ
ば
、
雇
用
形
態
は
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二
の
次
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。
業
務
委
託
で
も
ア
ル
バ
イ
ト
で
も
、
極
端
に
言
え
ば
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
で
も
構

い
ま
せ
ん
。

一
方
、
人
事
部
か
ら
し
て
み
る
と
、
社
長
か
ら
の
指
示
は
「
正
社
員
採
用
」
で
す
。
正
社
員
を
採
用
す

る
こ
と
が
目
的
に
な
る
わ
け
で
す
か
ら
、
最
初
か
ら
業
務
委
託
は
選
択
肢
に
入
っ
て
い
な
か
っ
た
の
で

し
ょ
う
。

こ
う
し
た
状
況
に
変
化
が
訪
れ
る
き
っ
か
け
と
な
っ
た
の
が
、
２
０
１
９
年
に
始
ま
っ
た
「
働
き
方
改

革
」、
そ
れ
に
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
大
流
行
で
す
。
こ
れ
ら
に
よ
り
、
各
社
で
業
務
の
Ｄ
Ｘ
（
デ

ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
：
デ
ジ
タ
ル
変
革
）
化
や
、
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
の
活
用
が
加

速
し
ま
し
た
。
同
時
に
、
業
務
委
託
に
対
す
る
理
解
も
急
速
に
進
み
ま
し
た
。

ま
た
、
先
述
の
通
り
、
若
手
社
員
の
価
値
観
は
大
き
く
変
わ
っ
て
き
て
い
ま
す
。
新
卒
で
入
っ
た
会
社

で
生
涯
に
わ
た
っ
て
勤
め
上
げ
て
い
こ
う
と
考
え
る
人
は
、
ず
い
ぶ
ん
減
り
ま
し
た
。

こ
の
背
景
に
は
、
長
く
働
き
続
け
る
こ
と
に
対
す
る
期
待
が
薄
れ
て
し
ま
っ
て
い
る
こ
と
が
あ
る
で

し
ょ
う
。
特
に
、
大
手
企
業
は
ま
だ
ま
だ
年
功
序
列
型
賃
金
で
す
。
人
口
分
布
を
見
て
も
50
代
が
多
い
日

本
で
、
会
社
の
主
要
ポ
ジ
シ
ョ
ン
の
ほ
と
ん
ど
を
そ
の
年
代
が
占
め
て
い
ま
す
。
例
え
ば
、
こ
れ
か
ら
求
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め
ら
れ
る
デ
ジ
タ
ル
に
対
す
る
知
見
は
明
ら
か
に
20
〜
30
代
の
ほ
う
が
持
っ
て
い
る
の
に
、
貢
献
度
の
低

い
一
部
の
50
〜
60
代
と
比
べ
て
年
収
が
大
幅
に
低
い
と
い
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
企
業
で
若

年
層
が
希
望
の
部
署
に
異
動
し
た
り
、
昇
進
し
た
り
す
る
こ
と
は
容
易
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
う
い
っ
た
社
会
の
締
め
付
け
感
か
ら
、
独
立
す
る
人
は
増
え
て
い
ま
す
。
近
年
は
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ

ブ
ー
ム
も
起
き
、
起
業
し
や
す
い
土
壌
も
整
い
ま
し
た
。
自
分
が
こ
な
せ
る
範
囲
の
仕
事
を
業
務
委
託
で

請
け
負
う
こ
と
で
、
子
育
て
と
仕
事
の
バ
ラ
ン
ス
を
取
っ
て
い
る
人
も
い
ま
す
。

ひ
と
昔
前
は
、「
独
立
す
る
人
＝
社
会
不
適
合
者
」
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
が
あ
っ
た
の
も
事
実
で
す
。
し

か
し
最
近
は
ま
っ
た
く
様
子
が
異
な
り
ま
す
。
事
実
、
２
０
２
０
年
時
点
で
年
収
１
０
０
０
万
円
以
上
の

人
の
割
合
は
、
被
雇
用
者
の
場
合
で
４
・
６
％
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
場
合
で
16
・
８
％
と
、
３
倍
以
上
の

差
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
２
０
１
８
年
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
年
収
１
０
０
０
万
円
以
上
の
層
は
７
・
４
％

で
、
２
年
で
２
倍
以
上
に
な
っ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
（
被
雇
用
者
の
数
字
は
、
１
年
を
通
じ
て

勤
務
し
た
給
与
所
得
者
の
年
収
分
布
。
国
税
庁
「
令
和
２
年
分 

民
間
給
与
実
態
統
計
調
査
」
よ
り
。
フ

リ
ー
ラ
ン
ス
の
数
字
は
就
業
時
間
１
４
０
時
間
以
上
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
年
収
分
布
。
一
般
社
団
法
人

プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
＆
パ
ラ
レ
ル
キ
ャ
リ
ア 

フ
リ
ー
ラ
ン
ス
協
会
「
２
０
１
８
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
白
書
」

「
２
０
２
０
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
白
書 

」
よ
り
）。
い
ま
は
、
優
秀
な
人
ほ
ど
独
立
を
選
ん
で
い
る
の
で
す
。

企
業
と
個
人
双
方
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
働
き
方

独
立
す
る
人
が
増
え
て
い
る
こ
と
で
、
企
業
に
と
っ
て
新
し
い
労
働
力
の
確
保
方
法
が
生
ま
れ
て
い
ま

す
。
た
だ
、
こ
れ
ら
に
も
問
題
が
残
さ
れ
て
い
ま
す
。

近
年
で
は
、「
ク
ラ
ウ
ド
ソ
ー
シ
ン
グ
」
と
い
う
市
場
も
生
ま
れ
ま
し
た
。
個
人
が
手
軽
に
仕
事
を
受

注
し
や
す
く
は
な
り
ま
し
た
が
、
ラ
イ
タ
ー
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
と
い
っ
た
多
く
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
が
非
常
に

低
い
単
価
で
仕
事
を
受
け
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
、
発
注
側
と
受
注
側
が
お
互
い
顔
を
見
な
い
で
や
り
と
り
す
る
こ
と
や
、
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
に
掲

載
さ
れ
た
受
注
者
の
経
歴
や
実
績
が
本
当
か
ど
う
か
わ
か
ら
な
い
こ
と
が
原
因
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
企

業
か
ら
し
て
み
れ
ば
、
誰
に
頼
め
ば
質
の
良
い
仕
事
を
し
て
く
れ
る
か
わ
か
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
「
と
に

か
く
安
く
業
務
を
受
け
て
く
れ
る
人
に
発
注
す
る
」
と
い
う
傾
向
が
あ
る
の
で
し
ょ
う
。

こ
の
点
で
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
企
業
と
の
面
談
ま
で
に
必
ず
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
側
で
プ
ロ
人
材
を
ス

ク
リ
ー
ニ
ン
グ
し
て
い
ま
す
。
そ
の
上
で
企
業
と
プ
ロ
人
材
と
の
面
談
の
場
を
設
け
、
お
互
い
の
顔
は
も
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企
業
と
個
人
双
方
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
働
き
方

独
立
す
る
人
が
増
え
て
い
る
こ
と
で
、
企
業
に
と
っ
て
新
し
い
労
働
力
の
確
保
方
法
が
生
ま
れ
て
い
ま

す
。
た
だ
、
こ
れ
ら
に
も
問
題
が
残
さ
れ
て
い
ま
す
。

近
年
で
は
、「
ク
ラ
ウ
ド
ソ
ー
シ
ン
グ
」
と
い
う
市
場
も
生
ま
れ
ま
し
た
。
個
人
が
手
軽
に
仕
事
を
受

注
し
や
す
く
は
な
り
ま
し
た
が
、
ラ
イ
タ
ー
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
と
い
っ
た
多
く
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
が
非
常
に

低
い
単
価
で
仕
事
を
受
け
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
、
発
注
側
と
受
注
側
が
お
互
い
顔
を
見
な
い
で
や
り
と
り
す
る
こ
と
や
、
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
に
掲

載
さ
れ
た
受
注
者
の
経
歴
や
実
績
が
本
当
か
ど
う
か
わ
か
ら
な
い
こ
と
が
原
因
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
企

業
か
ら
し
て
み
れ
ば
、
誰
に
頼
め
ば
質
の
良
い
仕
事
を
し
て
く
れ
る
か
わ
か
り
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
「
と
に

か
く
安
く
業
務
を
受
け
て
く
れ
る
人
に
発
注
す
る
」
と
い
う
傾
向
が
あ
る
の
で
し
ょ
う
。

こ
の
点
で
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
企
業
と
の
面
談
ま
で
に
必
ず
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
側
で
プ
ロ
人
材
を
ス

ク
リ
ー
ニ
ン
グ
し
て
い
ま
す
。
そ
の
上
で
企
業
と
プ
ロ
人
材
と
の
面
談
の
場
を
設
け
、
お
互
い
の
顔
は
も
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ち
ろ
ん
、
ス
キ
ル
や
人
柄
、
実
績
が
わ
か
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、プ
ロ
人
材
は
数
年
の
間
に
５
つ
、６
つ
の
仕
事
を
受
け
る
こ
と
も
一
般
的
で
す
。
稼
働
後
の
「
企

業
側
か
ら
の
評
価
」
や
「
契
約
の
更
新
回
数
」
か
ら
、
よ
り
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
で
き
る
か
ど
う
か
を
見
極

め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

労
働
力
の
確
保
の
選
択
肢
に
は
、
外
国
人
労
働
力
も
あ
り
ま
す
。
日
本
の
労
働
人
口
が
減
る
中
で
、
外

国
人
労
働
力
の
受
け
入
れ
は
必
須
だ
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。
た
だ
し
、
職
業
や
そ
の
外
国
人
の
適
性
に
も

よ
る
で
し
ょ
う
が
、
日
本
人
と
一
緒
に
働
く
場
合
、
ど
う
し
て
も
日
本
語
が
ネ
ッ
ク
と
な
り
が
ち
で
す
。

外
国
人
労
働
力
の
受
け
入
れ
を
否
定
す
る
つ
も
り
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
も
っ
と
効
果
的
な
方
法
も
あ
る

と
考
え
て
い
ま
す
。
そ
れ
が
、「
埋
没
労
働
力
」
の
活
用
で
す
。
子
育
て
を
し
な
が
ら
働
き
た
い
人
や
、

稼
働
時
間
が
空
い
て
い
る
人
は
た
く
さ
ん
い
ま
す
。
し
か
し
、
そ
う
し
た
人
た
ち
が
思
う
よ
う
に
働
く
機

会
を
得
る
こ
と
が
で
き
て
い
ま
せ
ん
。

こ
う
し
た
課
題
を
解
決
す
る
方
法
の
１
つ
が
、「
プ
ロ
人
材
」の
考
え
方
で
す
。
プ
ロ
人
材
は
自
分
の「
好

き
」「
得
意
」な
分
野
で
働
き
ま
す
。
そ
も
そ
も
ス
キ
ル
は
高
い
で
す
し
、コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
も
高
い
。「
も
っ

と
仕
事
を
受
け
た
い
！
」
と
思
っ
て
い
る
人
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
し
て
く
れ
て
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
は
、
人
材
向
け
に
広
告
を
打
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
せ
ん
が
、
そ
れ
で
も
毎
月
１
０
０
〜
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２
０
０
人
の
新
規
登
録
が
あ
り
ま
す
。
こ
こ
数
年
は
口
コ
ミ
や
本
田
圭
佑
氏
が
出
演
す
る
企
業
向
け
の
タ

ク
シ
ー
C
M
で
知
っ
て
登
録
す
る
方
も
増
え
て
き
て
い
ま
す
。

一
方
で
、
中
途
採
用
の
有
効
求
人
倍
率
は
ず
っ
と
上
昇
傾
向
で
す
。
各
社
が
少
な
い
パ
イ
を
奪
い
合
っ

て
い
る
中
、プ
ロ
人
材
で
あ
れ
ば
ま
だ
ま
だ
自
社
に
適
切
な
人
を
選
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。
こ
の
状
況
は
、

企
業
に
と
っ
て
の
チ
ャ
ン
ス
で
す
。

も
ち
ろ
ん
、
プ
ロ
人
材
に
と
っ
て
も
、
業
務
委
託
は
メ
リ
ッ
ト
が
多
く
あ
り
ま
す
。

①
や
り
た
い
、
得
意
、
好
き
な
仕
事
に
フ
ォ
ー
カ
ス
で
き
る

多
く
の
企
業
か
ら
、「
な
ぜ
そ
ん
な
に
優
秀
な
人
が
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
す
る
の
で
す
か
？　

自
分

で
仕
事
を
獲
得
で
き
る
の
で
は
？
」
と
聞
か
れ
ま
す
。

ま
ず
、
よ
ほ
ど
の
有
名
人
で
な
い
限
り
、
企
業
か
ら
仕
事
の
相
談
が
来
る
こ
と
は
そ
う
そ
う
あ
り
ま
せ

ん
。
自
分
で
自
分
を
売
り
込
む
必
要
が
あ
る
わ
け
で
す
が
、
プ
ロ
人
材
も
営
業
職
で
な
い
限
り
営
業
は
得

意
で
は
な
く
、
自
身
の
業
務
に
特
化
し
た
い
と
考
え
ま
す
。
ま
た
、
自
分
で
売
り
込
む
の
で
は
な
く
、
第

三
者
に
プ
ロ
と
し
て
紹
介
さ
れ
た
い
と
い
う
気
持
ち
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

広
告
の
運
用
な
ら
広
告
の
運
用
だ
け
、
広
報
活
動
な
ら
広
報
活
動
だ
け
を
受
け
る
。
自
分
が
本
当
に
応
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援
し
た
い
企
業
や
、
素
敵
な
ビ
ジ
ョ
ン
を
持
っ
て
い
る
企
業
に
だ
け
貢
献
す
る
。
や
り
た
い
こ
と
、
得
意

な
こ
と
、
好
き
な
こ
と
に
フ
ォ
ー
カ
ス
で
き
る
の
が
、
プ
ロ
人
材
と
し
て
働
く
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
で
す
。

ま
た
、
後
述
す
る
「
業
務
の
分
解
」
や
「
施
策
の
策
定
」
の
初
期
段
階
を
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
実
施
す
る

こ
と
で
、
プ
ロ
人
材
は
業
務
領
域
を
あ
る
程
度
絞
っ
た
状
態
で
始
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
こ
の
点
で
、

自
分
で
仕
事
を
取
る
よ
り
も
や
り
や
す
い
、
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

②
収
入
を
最
大
化
で
き
る

業
務
委
託
形
式
で
の
働
き
方
は
、
並
行
し
て
複
数
の
仕
事
を
受
け
る
こ
と
も
可
能
で
、
正
社
員
時
代
よ

り
も
報
酬
が
増
え
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
し
て
い
る
プ
ロ
人
材
の
場
合
、
多
く

の
ケ
ー
ス
で
２
～
10
社
程
度
で
稼
働
し
て
い
ま
す
。中
に
は
年
収
が
５
０
０
０
万
円
程
度
の
人
も
い
ま
す
。

私
は
、
プ
ロ
ス
ポ
ー
ツ
業
界
の
よ
う
に
、「
リ
ス
ク
を
取
り
、
努
力
の
結
果
、
成
果
を
出
し
た
個
人
が

報
酬
を
多
く
得
る
社
会
が
公
平
」
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
プ
ロ
人
材
の
世
界
で
も
、早
く
「
１
億
円
プ
レ
ー

ヤ
ー
」
を
生
み
出
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
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③
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
で
き
る

プ
ロ
人
材
は
、さ
ま
ざ
ま
な
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
す
る
こ
と
で
、自
身
の
ス
キ
ル
の
ア
ッ

プ
デ
ー
ト
が
で
き
ま
す
。
ま
た
、
戦
略
的
に
自
分
が
得
意
な
業
務
で
成
果
を
出
し
、
得
意
で
は
な
い
周
辺

領
域
を
学
び
、
自
身
の
ス
キ
ル
に
し
て
い
き
な
が
ら
仕
事
を
こ
な
し
ま
す
。
そ
の
点
で
も
、
全
体
的
な
ス

キ
ル
ア
ッ
プ
に
つ
な
が
っ
て
い
き
ま
す
。

④
自
由
な
働
き
方
が
で
き
る

社
員
と
異
な
り
、
プ
ロ
人
材
は
働
く
時
間
や
場
所
が
拘
束
さ
れ
ま
せ
ん
。
育
児
や
介
護
、
趣
味
と
の
両

立
な
ど
、
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
合
っ
た
働
き
方
が
で
き
ま
す
。

⑤
企
業
と
対
等
な
関
係

企
業
に
所
属
し
て
働
く
場
合
、
ど
う
し
て
も
企
業
が
「
上
」
の
構
図
に
な
っ
て
し
ま
い
が
ち
で
す
。
雑

務
も
こ
な
す
必
要
が
あ
り
ま
す
し
、
異
動
を
命
じ
ら
れ
た
ら
従
わ
な
く
て
は
い
け
ま
せ
ん
。

そ
の
点
、
業
務
委
託
な
ら
企
業
側
が
プ
ロ
人
材
を
解
約
で
き
る
の
は
も
ち
ろ
ん
で
す
が
、
プ
ロ
人
材
側

が
そ
の
仕
事
を
「
選
ば
な
い
」
こ
と
も
で
き
ま
す
。
個
人
と
企
業
が
対
等
の
立
場
で
協
力
す
る
こ
と
が
で

き
る
の
で
す
。
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プ
ロ
人
材
と
し
て
働
く
こ
と
の
魅
力
に
つ
い
て
、
本
書
の
各
章
末
に
実
際
に
プ
ロ
人
材
と
し
て
働
く
人

の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
掲
載
し
て
い
ま
す
。
自
分
ら
し
く
働
き
、
成
果
も
出
せ
る
。
そ
れ
に
よ
っ
て
企
業
も

成
長
す
る
。
働
く
人
と
企
業
の
理
想
の
関
係
性
を
考
え
て
み
て
く
だ
さ
い
。
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Interview

５
社
以
上
の
企
業
を
掛
け
持
ち
！
「
自
分
の
『
得
意
』
に
集
中
で
き
る
」

椿
奈
緒
子
さ
ん

総
合
商
社
を
経
て
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
入
社
。
第
１
回
社
内
事
業
プ
ラ
ン
コ
ン
テ
ス
ト
の
グ
ラ
ン
プ
リ

を
獲
得
。
２
０
０
５
年
に
サ
イ
ボ
ウ
ズ
と
の
合
弁
会
社cybozu.net

を
立
ち
上
げ
、
後
に
代
表
取
締
役
Ｃ
Ｅ
Ｏ
。

Y
O

LO
 JA

P
A

N

取
締
役
Ｃ
Ｏ
Ｏ
を
経
て
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で
新
規
事
業
顧
問
業
務
を
行
う
。
事
業
責
任
者
育
成
向

け
の
事
業
開
発
メ
ン
タ
リ
ン
グ
を
手
掛
け
る
「
メ
ン
タ
リ
ン
グ
株
式
会
社
」
を
設
立
。

こ
れ
ま
で
、
通
算
す
る
と
16
件
以
上
の
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ
て
い
ま
す
。
メ
デ
ィ
ア
や
広
告
事
業
、

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
使
っ
た
課
金
・
物
販
な
ど
「
デ
ジ
タ
ル
×
〇
〇
」
と
い
っ
た
デ
ジ
タ
ル
に
関
す
る
分

野
を
数
多
く
立
ち
上
げ
て
き
ま
し
た
。

新
し
い
こ
と
を
始
め
る
際
は
、
み
ん
な
、
不
安
で
い
っ
ぱ
い
で
す
。
も
ち
ろ
ん
、
私
も
不
安
が
ま
っ
た

く
な
い
わ
け
で
は
な
い
け
れ
ど
、
持
ち
前
の
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
さ
で
「
ま
ず
は
、
や
っ
て
み
よ
う
よ
！
」
と
背

中
を
押
す
。
そ
し
て
、
一
度
ス
タ
ー
ト
し
た
こ
と
は
、
最
後
ま
で
と
こ
と
ん
や
り
切
る
。
そ
れ
が
、
私
が

お
手
伝
い
し
て
い
る
、
新
規
事
業
の
分
野
に
は
欠
か
せ
な
い
力
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
① �
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キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
し
た
際
、
最
初
に
言
わ
れ
た
の
は
「
椿
さ
ん
に
ご
紹
介
で
き
る
仕
事
は
、
あ
ま

り
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
」
で
し
た
。
い
ま
で
こ
そ
新
規
事
業
に
着
手
す
る
会
社
は
増
え
て
い
ま
す
が
、

私
が
独
立
し
た
当
初
は
、新
規
事
業
の
開
発
を
外
部
に
依
頼
す
る
会
社
は
ま
だ
ま
だ
少
数
だ
っ
た
ん
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
登
録
し
て
半
年
が
経
っ
た
頃
、
い
く
つ
か
お
仕
事
を
ご
紹
介
い
た
だ
き
ま
し
た
。
世

の
中
で
新
規
事
業
の
プ
ロ
人
材
を
求
め
る
声
が
高
ま
っ
て
き
た
こ
と
に
加
え
、キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
方
々
が
、

各
社
に
営
業
し
て
く
だ
さ
っ
た
か
ら
で
し
ょ
う
。
そ
の
後
訪
れ
た
面
談
の
場
で
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
企
業
に

「
私
だ
っ
た
ら
、
こ
う
し
ま
す
」
と
お
話
し
し
、
そ
の
提
案
を
気
に
入
っ
て
く
だ
さ
っ
た
の
が
プ
ロ
人
材

と
し
て
の
キ
ャ
リ
ア
の
始
ま
り
で
す
。

新
規
事
業
の
難
し
い
と
こ
ろ
は
、
１
０
０
％
合
致
す
る
前
例
が
な
い
こ
と
で
す
。
そ
の
た
め
、
多
く
の

企
業
は
ど
う
し
て
も
お
よ
び
腰
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
私
は
、
会
社
員
時
代
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
事
業
に

携
わ
っ
て
き
た
の
で
、
良
い
も
悪
い
も
失
敗
す
る
パ
タ
ー
ン
を
経
験
し
て
い
ま
す
。

多
く
の
場
合
、
失
敗
す
る
原
因
は
、
組
織
的
な
問
題
、
戦
略
の
問
題
、
そ
し
て
、
タ
イ
ミ
ン
グ
に
集
約

さ
れ
ま
す
。
普
段
は
「
ま
ず
は
、
や
っ
て
み
よ
う
」
と
励
ま
し
ま
す
が
、
こ
れ
ら
で
引
っ
掛
か
る
よ
う
な

こ
と
が
あ
れ
ば
、
い
っ
た
ん
ス
ト
ッ
プ
を
掛
け
ま
す
。
そ
う
し
て
、
詰
め
が
甘
い
と
こ
ろ
の
落
と
し
込
み
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Interview

を
し
っ
か
り
行
い
、
な
る
べ
く
失
敗
し
な
い
よ
う
プ
ラ
ン
を
立
て
て
い
き
ま
す
。

た
だ
、
私
は
失
敗
は
し
て
い
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
新
し
い
こ
と
を
始
め
る
際
に
は
、
大
な
り
小
な
り
、

ト
ラ
ブ
ル
や
エ
ラ
ー
は
付
き
物
で
す
。
何
か
起
き
た
際
に
は
、
手
を
換
え
品
を
変
え
、
な
ん
と
か
し
て
前

に
進
ん
で
い
く
。
新
規
事
業
に
は
、
そ
う
い
っ
た
エ
ネ
ル
ギ
ー
や
推
進
力
も
欠
か
せ
ま
せ
ん
。

足
踏
み
し
て
い
る
と
、
時
間
だ
け
が
過
ぎ
て
し
ま
い
ま
す
。
躊
ち
ゅ
う

躇ち
ょ

し
て
い
る
企
業
に
は
、「
こ
ん
な
も

の
は
、
ど
う
で
す
か
？
」
と
プ
レ
ス
リ
リ
ー
ス
の
案
を
つ
く
っ
て
み
た
り
、
展
示
会
な
ど
で
、
そ
の
事
業

に
興
味
が
あ
り
そ
う
な
人
を
見
つ
け
て
連
れ
て
来
た
り
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

新
規
事
業
に
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
よ
う
と
思
っ
て
い
る
方
に
ア
ド
バ
イ
ス
を
す
る
と
し
た
ら
、
成
功
ま

で
の
マ
イ
ル
ス
ト
ー
ン
を
き
ち
ん
と
描
い
て
お
く
こ
と
で
す
。
目
標
、
そ
こ
に
到
達
す
る
ま
で
の
期
間
・

方
法
を
事
前
に
し
っ
か
り
擦
り
合
わ
せ
て
お
く
こ
と
が
、
安
心
材
料
に
な
り
ま
す
。

そ
の
よ
う
に
し
て
、
両
者
の
「
コ
ン
セ
ン
サ
ス
ラ
イ
ン
」
を
決
定
し
た
ら
、
私
は
そ
れ
を
超
え
ら
れ
る

よ
う
に
意
識
し
ま
す
。
目
標
に
到
達
で
き
る
だ
け
で
も
ハ
ッ
ピ
ー
な
の
に
、
期
待
以
上
の
成
果
を
出
せ
た

ら
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
満
足
度
も
高
ま
る
か
ら
で
す
。

い
ま
は
、
常
時
５
社
前
後
の
会
社
の
新
規
事
業
を
お
手
伝
い
し
て
い
ま
す
。
稼
働
時
間
は
フ
ル
タ
イ
ム
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の
と
き
と
比
較
す
る
と
半
分
以
下
で
す
。
フ
ル
タ
イ
ム
の
と
き
は
、
当
然
な
が
ら
１
つ
の
会
社
の
仕
事
に

1
社
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
し
て
い
る
状
態
で
し
た
。
私
の
得
意
・
不
得
意
に
関
係
な
く
、
役
割
範
囲
の
仕
事
は

こ
な
し
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
で
し
た
。

け
れ
ど
も
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
し
て
独
立
し
て
か
ら
は
、
自
分
の
好
き
な
こ
と
、
得
意
な
分
野
に
だ
け

フ
ォ
ー
カ
ス
し
て
仕
事
を
受
注
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
５
社
で
も
10
社
で
も
、
好
き
な
ぶ
ん
だ
け
仕
事

が
で
き
ま
す
。

得
意
な
こ
と
な
の
で
、
成
功
率
も
高
ま
り
ま
す
し
、
結
果
を
出
せ
ば
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に
も
喜
ん
で
も

ら
え
ま
す
。
何
よ
り
も
、
私
自
身
も
楽
し
い
。
よ
く
「
正
社
員
に
戻
ら
な
い
の
で
す
か
？
」
と
聞
か
れ
ま

す
。
複
数
社
を
同
時
に
担
当
で
き
る
い
ま
の
仕
事
の
進
め
方
が
私
に
は
合
っ
て
い
る
と
思
う
の
で
、当
分
、

１
社
フ
ル
コ
ミ
ッ
ト
に
な
る
こ
と
は
な
い
と
思
い
ま
す
。

私
は
、
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
で
は
２
児
の
母
で
す
。
プ
ロ
人
材
と
い
う
働
き
方
は
、
子
ど
も
を
育
て
な
が
ら

働
く
ワ
ー
キ
ン
グ
マ
ザ
ー
に
も
ぴ
っ
た
り
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
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自
社
に
合
っ
た
「
プ
ロ
」の�

活
用
パ
タ
ー
ン
を
知
る

2第 章



プ
ロ
人
材
の
活
用
の
仕
方

本
章
で
は
、
具
体
的
な
プ
ロ
人
材
の
活
用
の
パ
タ
ー
ン
と
導
入
の
流
れ
を
、
事
例
と
と
も
に
紹
介
し
て

い
き
ま
す
。

ま
ず
、
企
業
か
ら
の
依
頼
分
野
は
さ
ま
ざ
ま
で
す
が
、
以
下
の
３
つ
を
特
に
多
い
事
例
と
し
て
説
明
し

ま
す
。

①
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
・
営
業
（
広
義
）

・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
戦
略

・�

デ
ジ
タ
ル
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
（
広
告
運
用
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
、
オ
ウ
ン
ド
メ
デ
ィ
ア
、
ウ
ェ
ブ
デ
ザ

イ
ン
、
Ｌ
Ｐ
制
作
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
対
応
）

・
オ
フ
ラ
イ
ン
施
策
（
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
、
広
報
・
Ｐ
Ｒ
、
展
示
会
、
ウ
ェ
ビ
ナ
ー
）

・
営
業
戦
略
、
施
策
、
実
行
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マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
は
日
本
企
業
が
大
き
く
遅
れ
て
い
て
、
か
つ
、
重
要
な
分
野
で
す
。
逆
に
言
え
ば
、

て
こ
入
れ
す
る
こ
と
で
業
績
ア
ッ
プ
に
つ
な
が
り
や
す
い
と
い
う
こ
と
で
も
あ
り
ま
す
。

企
業
に
よ
っ
て
は
、
ま
だ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
な
ど
が
な
い
こ
と
も
あ
り
、
プ
ロ
人
材
だ
け
で
チ
ー
ム

を
組
む
こ
と
も
増
え
て
い
ま
す
。
地
方
企
業
か
ら
の
依
頼
も
増
え
て
お
り
、「
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
を
ス
マ
ホ

対
応
に
す
る
。
も
っ
と
魅
力
的
に
す
る
」
と
い
っ
た
見
せ
方
の
改
善
や
、「
地
方
の
産
物
を
全
国
に
展
開

し
た
い
が
、
や
り
方
が
わ
か
ら
な
い
」
と
い
っ
た
場
合
の
、
Ｅ
Ｃ
出
店
か
ら
売
上
ア
ッ
プ
な
ど
を
プ
ロ
人

材
が
請
け
負
っ
て
い
ま
す
。

②
採
用

「
ど
う
し
て
も
正
社
員
を
採
用
し
た
い
が
、
自
社
で
は
知
見
が
な
い
し
、
採
用
を
外
注
し
て
も
駄
目
だ
っ

た
」。
そ
う
し
た
場
合
に
多
い
依
頼
が
、
採
用
支
援
分
野
で
の
プ
ロ
人
材
活
用
で
す
。

外
注
し
て
も
う
ま
く
い
か
な
い
理
由
の
１
つ
が
、
採
用
の
視
点
だ
け
で
考
え
る
こ
と
で
す
。
採
用
と
ひ

と
口
に
言
っ
て
も
、
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
を
考
え
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

・
自
社
に
合
う
人
（
か
つ
現
実
的
に
採
れ
る
層
）
の
定
義
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・
そ
う
し
た
層
へ
の
訴
求
ポ
イ
ン
ト
（
何
が
刺
さ
る
か
）

・
ど
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
何
人
必
要
か

・
採
用
の
た
め
の
予
算
を
ど
う
す
べ
き
か

・
良
い
層
を
採
用
す
る
た
め
の
施
策

採
用
は
、
ま
さ
に
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
活
動
で
す
。
企
業
の
課
題
に
よ
っ
て
は
、
採
用
の
た
め
に
マ
ー
ケ

テ
ィ
ン
グ
の
プ
ロ
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
こ
と
も
あ
れ
ば
、
採
用
の
プ
ロ
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
す
る
こ

と
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
採
用
の
プ
ロ
（
採
用
戦
略
）
１
名
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
プ
ロ
１
名
、
採
用
施

策
の
実
行
１
名
な
ど
チ
ー
ム
で
実
行
す
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。

③
事
業
開
発

大
手
企
業
か
ら
の
依
頼
が
多
い
の
が
新
規
事
業
開
発
で
す
。
こ
の
理
由
は
、
下
記
の
よ
う
に
考
え
ら
れ

ま
す
。

・
そ
も
そ
も
新
し
い
分
野
な
の
で
自
社
に
知
見
が
な
い

・
新
し
く
事
業
を
開
発
す
る
と
い
う
ノ
ウ
ハ
ウ
が
な
い
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・�
リ
ソ
ー
ス
が
足
り
な
い
（
既
存
事
業
を
担
当
し
て
い
る
社
員
を
ア
サ
イ
ン
で
き
な
い
、
も
し
く
は
成
功

確
度
が
低
い
新
規
事
業
を
社
員
が
や
り
た
が
ら
な
い
）

・
現
在
の
雇
用
市
場
で
は
、
中
途
採
用
で
欲
し
い
人
材
を
獲
得
す
る
の
は
難
し
い

・
雇
用
は
可
能
な
限
り
避
け
た
い
（
正
社
員
で
採
用
す
る
と
、
失
敗
し
た
と
き
に
も
解
雇
で
き
な
い
）

・�

外
注
で
は
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
だ
け
で
実
行
部
分
を
代
行
し
な
い
会
社
が
多
い
。
も
し
く
は
事
業
を

つ
く
る
と
い
う
「
目
的
」
で
は
な
く
、
広
告
運
用
な
ど
「
役
割
」
が
得
意
な
会
社
が
多
い

新
規
事
業
の
開
発
に
も
慣
れ
、進
出
し
た
い
領
域
の
経
験
も
豊
富
な
プ
ロ
人
材
が
い
ま
す
。場
合
に
よ
っ

て
は
彼
ら
が
チ
ー
ム
を
つ
く
り
、
正
社
員
チ
ー
ム
と
で
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
し
な
が
ら
進
め
て
い
く
こ
と

で
、
成
功
確
度
を
大
き
く
高
め
て
い
き
ま
す
。

右
記
は
、
よ
く
あ
る
事
例
で
す
が
、
こ
れ
ら
以
外
に
も
、
営
業
、
人
事
（
人
事
制
度
や
組
織
開
発
）、

経
営
企
画
、
経
理
・
財
務
、
Ｉ
Ｒ
、
シ
ス
テ
ム
開
発
（
特
に
上
流
）、
Ｄ
Ｘ
、
業
務
効
率
化
、
な
ど
、
ほ

ぼ
す
べ
て
の
職
種
・
領
域
に
お
い
て
プ
ロ
人
材
の
活
用
が
進
ん
で
い
ま
す
。
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プ
ロ
人
材
活
用
の
パ
タ
ー
ン

こ
れ
ま
で
プ
ロ
人
材
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
企
業
は
、
３
つ
の
タ
イ
プ
に
分
け
ら
れ

ま
す
。

①
リ
ソ
ー
ス
不
足

②
ノ
ウ
ハ
ウ
不
足

③
両
方
の
不
足

こ
れ
ら
の
状
況
に
合
わ
せ
て
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
大
き
く
分
け
て
以
下
の
よ
う
な
パ
タ
ー
ン
で
プ
ロ

人
材
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。
そ
れ
ぞ
れ
、
順
に
見
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
ま
た
、
そ
れ
ぞ
れ
の
パ
タ
ー
ン
に

つ
い
て
、
実
際
に
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
い
る
企
業
の
事
例
も
紹
介
し
ま
す
。
合
わ
せ
て
参
考
に
し
て
く

だ
さ
い
。
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図表② プロ人材活用のパターン

リソース不足

パターン③―１

組み込み型
（本業に組み込み）

パターン③―2

組み込み型
（補完事業に組み込み）

パターン①

専門分野切り出し型

パターン②

マネージャーアサイン型

パターン⑤

チーム型・外注型

ノウハウ不足

パターン④

内製化型

パターン⑥

外注コントロール型

両方不足
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パ
タ
ー
ン
①　

専
門
分
野
切
り
出
し
型

自
社
に
ノ
ウ
ハ
ウ
が
な
く
、
ま
た
、
リ
ソ
ー
ス
も
な
い
場
合
に
、
業
務
を
切
り
出
し
て
実
務
部
分
を
プ

ロ
に
依
頼
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
依
頼
全
体
の
４
割
程
度
を
占
め
、
最
も
多
く
な
っ

て
い
ま
す
。
プ
ロ
人
材
が
出
社
す
る
ケ
ー
ス
（
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
ベ
ー
ス
が
ほ
と
ん
ど
）
も
多
く
、
成
果
が

出
や
す
い
こ
と
が
特
徴
で
す
。

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
で
い
え
ば
、
広
告
運
用
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
運
用
、
広
報
施
策
の
実
行
な
ど
の

施
策
、
も
し
く
は
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
戦
略
の
立
案
と
い
っ
た
戦
略
支
援
な
ど
が
あ
り
ま
す
。

こ
の
タ
イ
プ
で
は
、
特
に
業
務
の
分
解
と
正
し
い
施
策
の
選
定
が
重
要
で
す
。
そ
の
部
分
を
キ
ャ
リ
ー

ミ
ー
が
支
援
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
し
、
プ
ロ
人
材
に
整
理
し
て
も
ら
い
な
が
ら
進
め
る
こ
と
も
あ
り
ま

す
。
業
務
分
解
の
ノ
ウ
ハ
ウ
、
施
策
選
定
の
ノ
ウ
ハ
ウ
に
つ
い
て
は
、
第
３
章
で
説
明
し
ま
す
。
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導
入
事
例　
「
実
務
型
プ
ロ
人
材
」
に
よ
っ
て
中
途
社
員
４
名
を
ス
ピ
ー
ド
採
用
！

企
業
名
：
株
式
会
社D

A
TA

K
IT

設
立
年
度
：
２
０
０
３
年
４
月
28
日

従
業
員
数
：
16
名
（
２
０
２
３
年
３
月
末
時
点
）

事
業
内
容
：�

自
社
シ
ス
テ
ム
の
開
発
・
販
売
・
サ
ポ
ー
ト
、
シ
ス
テ
ム
お
よ
び
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の
受
託
開

発
、
業
務
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
採
用
実
務
に
関
す
る
社
内
知
見
が
少
な
い

・
経
営
層
と
同
じ
目
線
で
考
え
、
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
が
行
え
る
人
材
が
不
足

DATAKIT

様
は
、
神
戸
を
拠
点
に
リ
フ
ォ
ー
ム
・
建
築
業
に
特
化
し
た
ク
ラ
ウ
ド
型
の
統
合
管
理
シ
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ス
テ
ム
の
提
供
・
開
発
や
、
業
務
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
行
う
企
業
で
す
。

同
社
の
い
ち
ば
ん
の
課
題
は
、
社
長
に
次
ぐ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
レ
ベ
ル
の
人
材
不
足
で
し
た
。
社
内
に
は

さ
ま
ざ
ま
な
課
題
が
山
積
し
て
お
り
、
経
営
層
と
共
に
実
効
的
な
改
善
策
を
打
ち
出
せ
る
人
材
を
必
要
と

し
て
い
ま
し
た
。
社
内
は
若
手
の
割
合
が
多
い
こ
と
も
あ
り
、
幹
部
候
補
は
な
か
な
か
育
っ
て
い
な
い
状

況
で
し
た
。

ま
た
、
一
部
の
業
務
に
対
す
る
質
・
量
の
リ
ソ
ー
ス
不
足
も
課
題
で
、
社
員
１
人
ひ
と
り
の
業
務
量
は

増
え
、
優
秀
な
社
員
に
仕
事
が
集
中
す
る
悪
循
環
が
生
ま
れ
て
い
ま
し
た
。
人
事
採
用
や
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン

グ
は
、
知
見
の
な
い
社
員
が
ほ
か
の
業
務
と
兼
務
し
な
が
ら
担
当
し
て
い
ま
し
た
。
専
門
性
の
あ
る
プ
ロ

に
担
当
し
て
も
ら
う
こ
と
に
よ
っ
て
、
社
内
の
負
担
も
解
消
し
た
い
と
い
う
意
図
も
あ
り
ま
し
た
。

そ
の
中
で
求
め
た
人
材
は
、「
実
務
も
こ
な
し
つ
つ
、
プ
ロ
の
意
見
で
ア
ド
バ
イ
ス
し
て
く
れ
る
人
」

で
す
。
顧
問
や
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
は
、
実
務
的
な
仕
事
を
し
て
も
ら
え
な
い
点
が
ネ
ッ
ク
で
し
た
。
採
用

業
務
な
ら
、
戦
略
立
案
は
も
ち
ろ
ん
、
ス
カ
ウ
ト
メ
ー
ル
な
ど
の
応
募
者
と
の
や
り
と
り
、
募
集
要
項
の

調
整
な
ど
細
か
い
実
務
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
ら
も
含
め
た
一
連
の
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
を
支
援
で
き
る
人
と

し
て
、
採
用
人
事
の
プ
ロ
人
材
に
依
頼
し
ま
し
た
。
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ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｎ
さ
ん
（
40
代
男
性
）

新
卒
で
食
品
大
手
メ
ー
カ
ー
の
サ
ン
ト
リ
ー
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
に
入
社
。
半
年
後
に
は
同
期
最
速
で

エ
リ
ア
リ
ー
ダ
ー
に
昇
格
。
そ
の
後
東
京
都
教
員
採
用
試
験
に
合
格
し
、
高
等
学
校
の
教
員
を
２
年
間
経

験
。
２
０
１
５
年
４
月
に
ビ
ズ
リ
ー
チ
に
入
社
。
同
年
10
月
ま
で
は
大
手
企
業
向
け
の
人
事
採
用
コ
ン
サ

ル
担
当
に
従
事
。
同
社
史
上
２
番
目
の
ス
ピ
ー
ド
で
月
間
売
上
１
０
０
０
万
円
を
達
成
。
実
績
を
評
価
さ

れ
、
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
に
昇
格
し
、
部
下
14
名
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
。
そ
の
後
独
立
し
採
用
戦
略
の
立
案
か
ら
、

説
明
会
設
計
、
採
用
フ
ロ
ー
の
構
築
、
採
用
ツ
ー
ル
の
選
定
、
採
用
実
務
、
採
用
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
な
ど

採
用
の
企
画
・
立
案
・
実
施
ま
で
を
一
気
通
貫
で
サ
ポ
ー
ト
。

DATAKIT

様
に
人
事
採
用
と
し
て
ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
Ｎ
さ
ん
は
、
採
用
の
戦
略
立
案
か
ら
実
務
ま
で

の
フ
ル
サ
ポ
ー
ト
を
得
意
と
す
る
プ
ロ
人
材
で
す
。
従
業
員
を
抱
え
る
法
人
代
表
も
務
め
て
お
り
、
豊
富

な
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
経
験
も
あ
り
ま
し
た
。
ご
自
身
の
会
社
の
ス
タ
ッ
フ
４
名
を
ア
シ
ス
タ
ン
ト
と
し
て
活

用
し
、
同
社
へ
の
サ
ポ
ー
ト
体
制
を
構
築
し
て
い
ま
す
。
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エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
の
紹
介
、
新
卒
・
中
途
採
用
者
の
外
部
研
修
先
の
提
案
、
評
価
制
度
の
壁
打
ち
な
ど
、

採
用
・
教
育
・
研
修
・
評
価
と
、
採
用
だ
け
に
と
ど
ま
ら
ず
人
事
業
務
全
般
を
支
援
。
採
用
業
務
の
ス
カ

ウ
ト
メ
ー
ル
作
成
を
例
に
挙
げ
る
と
、
企
業
が
採
用
し
た
い
職
種
を
伝
え
る
だ
け
で
Ｎ
さ
ん
が
同
社
に
合

う
タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
具
体
的
に
ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
。
単
に
決
め
ら
れ
た
業
務
を
遂
行
す
る
の
で
は
な
く
、
同
社

の
課
題
を
洗
い
出
し
た
上
で
採
用
の
た
め
に
い
ま
何
に
取
り
組
む
べ
き
な
の
か
、
プ
ロ
な
ら
で
は
の
視
点

で
明
示
し
、
同
社
の
要
望
に
寄
り
添
っ
た
提
案
を
し
ま
す
。

業
務
は
週
１
回
30
分
〜
１
時
間
ほ
ど
の
オ
ン
ラ
イ
ン
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で
進
捗
を
確
認
し
な
が
ら
進
め
、

業
務
の
達
成
度
は
目
標
値
や
指
標
を
設
け
て
確
認
。
採
用
の
指
標
は
、
ス
カ
ウ
ト
メ
ー
ル
の
送
信
数
な
ど

を
参
考
に
し
て
い
る
そ
う
で
す
。
フ
ル
リ
モ
ー
ト
で
の
稼
働
で
す
が
、
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
以
外
で
も
毎
日
密

に
連
絡
を
取
り
合
っ
て
い
ま
す
。「
い
つ
も
惜
し
み
な
く
知
識
を
提
供
し
て
く
れ
る
の
で
、
些さ

細さ
い

な
こ
と

で
も
つ
い
聞
い
て
し
ま
い
ま
す
」「
Ｎ
さ
ん
の
対
応
は
い
つ
も
親
身
で
丁
寧
で
す
。
人
柄
も
素
晴
ら
し
く
、

と
て
も
良
い
方
に
ジ
ョ
イ
ン
し
て
い
た
だ
い
た
な
、
と
社
員
一
同
感
じ
て
お
り
ま
す
。
社
員
に
は
言
え
な

い
相
談
も
気
軽
に
で
き
、
頼
り
が
い
も
あ
り
ま
す
」
と
い
う
コ
メ
ン
ト
も
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

Ｎ
さ
ん
の
採
用
の
決
め
手
は
、
以
下
の
２
点
で
し
た
。
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・
同
社
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
や
ビ
ジ
ョ
ン
へ
の
共
感
を
持
っ
た
こ
と

・
同
社
代
表
自
身
が
プ
ロ
人
材
の
働
く
姿
勢
や
こ
れ
ま
で
の
実
績
に
共
鳴
で
き
た
こ
と

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
プ
ロ
の
即
戦
力
ス
キ
ル
が
マ
ッ
チ
し
た
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
こ
の
パ
ー
ト
ナ
ー
と
な

ら
成
長
で
き
る
と
、
互
い
に
信
頼
で
き
た
の
で
契
約
を
決
め
た
そ
う
で
す
。

生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
転
職
サ
イ
ト
の
閲
覧
数
上
昇
で
、
応
募
率
６
％
・「
気
に
な
る
応
募
」
15
％
ア
ッ
プ

・
２
週
間
で
採
用
フ
ロ
ー
を
立
ち
上
げ
、
半
年
で
４
名
採
用

Ｎ
さ
ん
が
稼
働
し
て
か
ら
半
年
で
４
名
の
中
途
採
用
に
成
功
し
ま
し
た
。
同
社
か
ら
は
「
ビ
ジ
ョ
ン
や

ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
共
有
で
き
る
優
秀
な
人
材
に
出
会
え
、
と
て
も
満
足
し
て
い
ま
す
」
と
感
想
を
い
た
だ
い

て
い
ま
す
。

勝
因
は
、
十
分
な
応
募
者
の
母
数
を
確
保
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
で
す
。
Ｎ
さ
ん
が
稼
働
し
て
以

降
、
転
職
サ
イ
ト
の
閲
覧
数
が
伸
び
、
応
募
率
が
６
％
、「
気
に
な
る
応
募
（
応
募
者
が
気
に
な
る
企
業
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を
登
録
で
き
る
機
能
）」
が
15
％
に
増
え
、
求
人
が
上
位
に
表
示
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
そ
れ
ま

で
は
書
類
選
考
や
１
次
選
考
で
不
採
用
に
す
る
ケ
ー
ス
が
ほ
と
ん
ど
で
し
た
が
、
優
秀
な
人
材
の
応
募
が

増
え
、
最
終
選
考
の
実
施
率
が
ア
ッ
プ
し
ま
し
た
。

ま
た
、
Ｎ
さ
ん
が
採
用
業
務
全
般
を
主
体
的
に
フ
ォ
ロ
ー
す
る
こ
と
で
、
社
員
の
業
務
負
担
が
一
気
に

減
り
、
そ
れ
ま
で
手
探
り
で
行
っ
て
い
た
仕
事
を
、
的
確
に
進
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

同
社
は
Ｎ
さ
ん
の
短
期
間
で
結
果
を
出
す
ス
ピ
ー
ド
感
も
高
く
評
価
し
て
い
ま
す
。
２
回
ほ
ど
の
キ
ッ

ク
オ
フ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で
採
用
フ
ロ
ー
が
固
ま
り
、
経
営
層
と
同
じ
立
場
で
募
集
要
項
や
求
め
る
人
物
像

を
チ
ュ
ー
ニ
ン
グ
し
て
い
ま
す
。

パ
タ
ー
ン
②　

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
ア
サ
イ
ン
型

Ｐ
Ｍ
（
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
）
と
し
て
の
役
割
を
果
た
す
プ
ロ
人
材
を
投
入
す
る
パ
タ
ー
ン

で
す
。
企
業
の
課
題
や
要
望
に
よ
っ
て
は
Ｃ
Ｍ
Ｏ
（
最
高
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
責
任
者
）
ク
ラ
ス
が
ア
サ
イ

ン
さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

プ
ロ
人
材
自
身
が
必
要
な
施
策
を
考
え
、
チ
ー
ム
を
指
揮
し
、
施
策
を
運
用
し
て
い
き
ま
す
。

現
在
、
こ
の
タ
イ
プ
を
活
用
し
て
い
る
企
業
は
増
え
て
い
ま
す
。
そ
の
理
由
の
１
つ
が
、
リ
ー
マ
ン

シ
ョ
ッ
ク
の
際
、
各
社
が
新
卒
の
採
用
を
控
え
た
こ
と
に
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
当
時
の
若
年
層
が
入

社
し
な
か
っ
た
こ
と
で
、
現
在
の
Ｐ
Ｍ
ク
ラ
ス
に
当
た
る
35
〜
40
歳
前
後
の
人
材
が
不
足
し
て
い
る
。
こ

れ
は
、
日
本
全
体
に
言
え
る
こ
と
で
す
。

ま
た
、
プ
ロ
人
材
が
Ｐ
Ｍ
と
し
て
チ
ー
ム
運
営
を
行
う
こ
と
で
、
会
社
内
に
ノ
ウ
ハ
ウ
が
蓄
積
し
や
す

く
な
る
と
い
っ
た
メ
リ
ッ
ト
も
あ
り
ま
す
。
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パ
タ
ー
ン
②　

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
ア
サ
イ
ン
型

Ｐ
Ｍ
（
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
）
と
し
て
の
役
割
を
果
た
す
プ
ロ
人
材
を
投
入
す
る
パ
タ
ー
ン

で
す
。
企
業
の
課
題
や
要
望
に
よ
っ
て
は
Ｃ
Ｍ
Ｏ
（
最
高
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
責
任
者
）
ク
ラ
ス
が
ア
サ
イ

ン
さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

プ
ロ
人
材
自
身
が
必
要
な
施
策
を
考
え
、
チ
ー
ム
を
指
揮
し
、
施
策
を
運
用
し
て
い
き
ま
す
。

現
在
、
こ
の
タ
イ
プ
を
活
用
し
て
い
る
企
業
は
増
え
て
い
ま
す
。
そ
の
理
由
の
１
つ
が
、
リ
ー
マ
ン

シ
ョ
ッ
ク
の
際
、
各
社
が
新
卒
の
採
用
を
控
え
た
こ
と
に
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
当
時
の
若
年
層
が
入

社
し
な
か
っ
た
こ
と
で
、
現
在
の
Ｐ
Ｍ
ク
ラ
ス
に
当
た
る
35
〜
40
歳
前
後
の
人
材
が
不
足
し
て
い
る
。
こ

れ
は
、
日
本
全
体
に
言
え
る
こ
と
で
す
。

ま
た
、
プ
ロ
人
材
が
Ｐ
Ｍ
と
し
て
チ
ー
ム
運
営
を
行
う
こ
と
で
、
会
社
内
に
ノ
ウ
ハ
ウ
が
蓄
積
し
や
す

く
な
る
と
い
っ
た
メ
リ
ッ
ト
も
あ
り
ま
す
。
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導
入
事
例　

�「
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
プ
ロ
」
が�

自
社
サ
イ
ト
を
全
面
的
に
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル�

企
業
名
：
株
式
会
社
シ
ス
テ
ム
シ
ェ
ア
ー
ド

設
立
年
度
：
２
０
０
７
年
７
月
２
日

従
業
員
数
：
３
７
４
名
（
２
０
２
３
年
11
月
末
時
点
）

事
業
内
容
：
Ｉ
Ｔ
研
修
、
シ
ス
テ
ム
開
発

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
専
門
家
が
お
ら
ず
、
最
適
な
打
ち
手
が
わ
か
ら
な
い

・
３
つ
の
自
社
サ
イ
ト
（
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
、
新
規
事
業
、
採
用
）
の
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン

シ
ス
テ
ム
シ
ェ
ア
ー
ド
様
は
、
主
に
中
小
・
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
向
け
に
、
Ｉ
Ｔ
支
援
や
教
育
支
援
、
開

発
支
援
を
行
う
会
社
で
す
。
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同
社
は
さ
ま
ざ
ま
な
ケ
ー
ス
で
累
計
15
人
以
上
の
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
お
り
、
今
回
フ
ォ
ー
カ
ス
す

る
の
は
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
で
す
。同
社
に
は
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
専
門
家
が
お
ら
ず
、ど
こ
に
課
題
が
あ
っ

て
ど
う
い
う
打
ち
手
が
ベ
ス
ト
な
の
か
見
え
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま
た
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
ノ
ウ
ハ

ウ
が
社
内
に
な
い
た
め
、
社
員
の
育
成
は
難
し
い
と
判
断
し
、
プ
ロ
人
材
に
依
頼
し
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｋ
さ
ん
（
40
代
男
性
）

中
国
に
て
広
告
プ
ラ
ン
ナ
ー
を
約
２
年
、
外
資
系
広
告
代
理
店
に
て
同
じ
く
プ
ラ
ン
ナ
ー
を
約
７
年
経

験
。
そ
の
後
博
報
堂
に
入
社
、
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
と
し
て
約
４
年
勤
務
し
た
後
、
独
立
。

２
０
１
５
年
Ａ
Ｃ
Ｃ
グ
ラ
ン
プ
リ
総
務
大
臣
賞
を
受
賞
。
広
告
媒
体
は
Ｔ
Ｖ
Ｃ
Ｍ
、
ウ
ェ
ブ
、
雑
誌
、
新

聞
、
交
通
、
イ
ベ
ン
ト
、
販
促
物
な
ど
多
岐
に
わ
た
り
、
制
作
だ
け
で
は
な
く
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
に
関
わ

る
Ｃ
Ｒ
Ｍ
の
た
め
の
シ
ス
テ
ム
開
発
も
、
フ
ロ
ン
ト
エ
ン
ド
・
バ
ッ
ク
エ
ン
ド
両
面
か
ら
サ
ポ
ー
ト
。

Ｐ
＆
Ｇ
、
メ
ル
セ
デ
ス
・
ベ
ン
ツ
、
ゴ
デ
ィ
バ
、
Ｇ
Ｓ
Ｋ
、
ヤ
マ
ハ
な
ど
の
大
手
・
グ
ロ
ー
バ
ル
企
業

か
ら
中
堅
企
業
ま
で
の
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
＆
制
作
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
を
牽
引
し
て
き
た
。
独
立
後
も
、花
王
、

第
一
三
共
ヘ
ル
ス
ケ
ア
、
化
粧
品
会
社
や
Ｉ
Ｔ
企
業
、
地
方
自
治
体
な
ど
を
担
当
し
、
10
億
円
規
模
の
売
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上
を
30
億
円
規
模
に
ア
ッ
プ
、
過
去
最
高
売
上
を
記
録
。

Ｋ
さ
ん
は
シ
ス
テ
ム
シ
ェ
ア
ー
ド
様
で
主
に
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
か
ら
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
集
客
、
全
体
の

統
括
を
担
当
。
特
に
活
用
し
切
れ
て
い
な
か
っ
た
自
社
サ
イ
ト
、
具
体
的
に
は
①
自
社
全
体
、
②
教
育
事

業
「
東
京
Ｉ
Ｔ
ス
ク
ー
ル
」、
③
採
用
の
３
サ
イ
ト
に
つ
い
て
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
の
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
を
行

い
ま
し
た
。

同
社
で
は
、
プ
ロ
人
材
と
の
面
談
時
、
課
題
に
対
し
て
行
動
に
移
せ
る
か
ど
う
か
を
重
視
し
て
い
る
そ

う
で
す
。
Ｋ
さ
ん
が
同
社
の
課
題
を
踏
ま
え
て
、「
こ
う
い
う
施
策
を
す
れ
ば
こ
ん
な
成
果
が
見
え
ま
す
」

と
具
体
的
に
示
し
て
く
れ
た
こ
と
で
、
ア
サ
イ
ン
を
決
め
た
そ
う
で
す
。

生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
サ
イ
ト
、
サ
ー
ビ
ス
サ
イ
ト
、
採
用
サ
イ
ト
な
ど
を
全
面
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル

・
プ
ロ
人
材
が
Ｃ
Ｍ
Ｏ
に
就
任
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
の
統
括
に
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Ｋ
さ
ん
は
同
社
の
見
せ
方
は
何
が
足
り
な
い
の
か
、
ど
ん
な
要
素
が
必
要
な
の
か
、
経
営
メ
ン
バ
ー
と

の
１
か
ら
の
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
主
導
。
ま
た
、
Ｌ
Ｐ
の
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
や
ミ
ッ
シ
ョ
ン
、
ビ
ジ
ョ
ン
、

バ
リ
ュ
ー
の
選
定
も
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。

シ
ス
テ
ム
シ
ェ
ア
ー
ド
様
は
Ｋ
さ
ん
に
Ｃ
Ｍ
Ｏ
就
任
を
打
診
し
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
全
般
を
統
括

し
て
も
ら
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
ご
担
当
者
様
か
ら
は
、「
Ｋ
さ
ん
に
は
、
当
社
の
今
後
の
在
り
方
を

大
き
く
見
直
し
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。
経
営
陣
の
信
頼
も
か
な
り
厚
い
で
す
」
と
い
う
コ
メ
ン
ト
を
い

た
だ
い
て
い
ま
す
。
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パ
タ
ー
ン
③
―
１　

�

組
み
込
み
型�

（
本
業
に
組
み
込
み
）

主
に
自
社
に
リ
ソ
ー
ス
が
足
り
な
い
場
合
に
、
プ
ロ
人
材
に
自
社
の
社
員
の
よ
う
に
稼
働
し
て
も
ら
う

タ
イ
プ
で
す
。
こ
ち
ら
は
、
本
業
と
し
て
い
る
事
業
に
プ
ロ
人
材
を
組
み
込
む
場
合
と
、
本
業
を
補
完
す

る
事
業
を
新
た
に
立
ち
上
げ
、
そ
こ
に
プ
ロ
人
材
を
組
み
込
む
場
合
が
あ
り
ま
す
。

ま
ず
は
、
前
者
に
つ
い
て
説
明
し
ま
す
。

例
え
ば
、
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
を
販
売
し
て
い
る
企
業
で
Ａ
と
い
う
商
品
と
、
Ｂ
と
い
う
商
品
を
取
り
扱
っ
て

い
た
と
し
ま
す
。
Ａ
は
自
社
の
社
員
が
担
当
し
、
Ｂ
に
つ
い
て
は
、
ツ
ー
ル
の
営
業
、
導
入
、
ア
フ
タ
ー

サ
ポ
ー
ト
と
い
っ
た
一
連
の
サ
ー
ビ
ス
を
、
プ
ロ
人
材
だ
け
の
チ
ー
ム
、
も
し
く
は
正
社
員
と
プ
ロ
人
材

の
チ
ー
ム
で
請
け
負
う
と
い
っ
た
活
用
法
で
す
。会
社
の
一
部
の
サ
ー
ビ
ス
に
、プ
ロ
人
材
チ
ー
ム
が
パ
ッ

ケ
ー
ジ
と
し
て
組
み
込
ま
れ
て
い
る
イ
メ
ー
ジ
で
す
。
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導
入
事
例　

�「
カ
ス
タ
マ
ー
サ
ク
セ
ス
の
プ
ロ
」
に
よ
っ
て�

ア
ポ
獲
得
率
を
３
・
６
倍
に
！�

企
業
名
：C

rossB
order

株
式
会
社

設
立
年
度
：
２
０
２
１
年
７
月
29
日

従
業
員
数
：
１
１
３
名
（
業
務
委
託
含
む
）（
２
０
２
３
年
11
月
１
日
時
点
）

事
業
内
容
：
Ｉ
Ｔ
研
修
、
シ
ス
テ
ム
開
発

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
顧
客
が
増
え
て
い
る
一
方
で
、
カ
ス
タ
マ
ー
サ
ク
セ
ス
の
体
制
が
整
っ
て
い
な
い

・
事
業
の
ス
ピ
ー
ド
感
を
落
と
さ
な
い
た
め
に
、
即
時
入
社
で
き
る
即
戦
力
を
確
保
し
た
い

CrossBorder

様
は
、
ウ
ェ
ブ
行
動
履
歴
デ
ー
タ
を
活
用
し
た
営
業
手
法
「
イ
ン
テ
ン
ト
セ
ー
ル
ス
」

を
実
現
す
る
ツ
ー
ル「Sales M

arker

」を
提
供
す
る
会
社
で
す
。
同
社
の
共
同
創
業
代
表
４
名
は「Forbes 
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30 U
nder 30 Asia

」（「Enterprise Technology

」
部
門
）
に
選
出
さ
れ
、
革
新
的
な
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
企
業

と
し
て
注
目
を
集
め
て
い
ま
す
。

同
社
で
は
お
客
様
が
順
調
に
増
え
て
い
く
中
で
、お
客
様
を
支
援
す
る
Ｃ
Ｓ
（
カ
ス
タ
マ
ー
サ
ク
セ
ス
）

の
体
制
を
強
化
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。
Ｃ
Ｓ
業
務
に
は
顧
客
分
析
が
欠
か
せ
な
い
た
め
、
お
客
様

の
課
題
を
特
定
す
る
ス
キ
ル
と
課
題
解
決
能
力
を
持
つ
即
戦
力
を
求
め
て
い
ま
し
た
。

中
途
社
員
採
用
で
も
優
秀
な
ス
キ
ル
の
あ
る
人
材
を
獲
得
す
る
こ
と
は
で
き
ま
す
が
、
ど
う
し
て
も
時

間
が
か
か
り
ま
す
。
同
社
は
事
業
初
期
フ
ェ
ー
ズ
に
あ
り
、
月
単
位
で
状
況
が
大
き
く
変
化
す
る
た
め
、

即
時
入
社
で
き
る
人
が
必
要
で
し
た
。

ク
ラ
ウ
ド
ソ
ー
シ
ン
グ
な
ど
で
も
短
期
間
で
副
業
人
材
を
ア
サ
イ
ン
す
る
こ
と
は
で
き
ま
す
が
、
副
業

人
材
は
稼
働
時
間
に
限
り
が
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
、
コ
ア
業
務
ま
で
可
能
な
稼
働
時
間
を
確
保
で
き
る
プ

ロ
人
材
に
依
頼
し
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｍ
さ
ん
（
30
代
男
性
）

専
門
商
社
、
飲
食
、
営
業
代
行
会
社
の
営
業
、
営
業
事
務
な
ど
を
経
て
独
立
。
独
立
後
は
法
人
営
業
に
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よ
る
新
規
開
拓
だ
け
で
な
く
カ
ス
タ
マ
ー
サ
ク
セ
ス
に
多
く
従
事
。
オ
ン
ラ
イ
ン
診
療
シ
ス
テ
ム
の
Ｃ
Ｓ

で
は
、
10
社
程
度
の
オ
ン
ボ
ー
デ
ィ
ン
グ
を
同
時
に
実
行
。
カ
ス
タ
マ
ー
ボ
イ
ス
を
社
内
に
落
と
し
て
、

サ
ー
ビ
ス
の
質
を
上
げ
る
き
っ
か
け
づ
く
り
に
尽
力
し
て
い
る
。

Ｍ
さ
ん
の
業
務
内
容
は
サ
ー
ビ
ス
を
導
入
し
て
い
た
だ
い
た
お
客
様
へ
の
オ
ン
ボ
ー
デ
ィ
ン
グ
、
サ
ー

ビ
ス
を
活
用
し
た
施
策
の
提
案
、
実
装
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
、
実
装
し
た
施
策
に
対
す
る
レ
ポ
ー
ト
作
成
な

ど
が
中
心
で
す
。

週
４
〜
５
日
の
稼
働
ペ
ー
ス
で
最
大
20
社
程
度
の
お
客
様
を
担
当
。
当
初
は
週
３
日
稼
働
で
し
た
が
、

パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
が
高
く
、CrossBorder

様
か
ら
の
リ
ク
エ
ス
ト
で
稼
働
日
数
を
増
や
し
ま
し
た
。
新

た
に
ジ
ョ
イ
ン
し
た
メ
ン
バ
ー
の
入
社
オ
ン
ボ
ー
デ
ィ
ン
グ
も
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。

Ｍ
さ
ん
は
Ｃ
Ｓ
だ
け
で
な
く
、
さ
ま
ざ
ま
な
業
種
で
の
セ
ー
ル
ス
や
新
規
事
業
の
組
織
構
築
の
経
験
を

持
っ
て
い
ま
し
た
。
そ
の
点
が
同
社
の
サ
ー
ビ
ス
提
案
に
生
か
せ
る
と
い
う
こ
と
で
、
契
約
に
つ
な
が
り

ま
し
た
。

ま
た
、
同
社
で
は
Ｍ
さ
ん
の
自
走
力
の
高
さ
も
評
価
し
て
い
ま
す
。
同
社
の
勤
務
は
リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク

が
中
心
で
教
育
の
リ
ソ
ー
ス
が
な
い
た
め
、
自
ら
考
え
主
体
的
に
行
動
で
き
る
力
が
あ
る
か
が
非
常
に
重

要
と
の
こ
と
で
す
。
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生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
ア
ポ
獲
得
率
が
３
・
６
倍
に
改
善

・
契
約
更
新
時
期
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に
ア
ッ
プ
セ
ル
を
実
行
し
、
顧
客
単
価
ア
ッ
プ
に
成
功

Ｍ
さ
ん
の
稼
働
後
、
ア
ポ
獲
得
率
は
１
％
か
ら
３
・
６
％
へ
改
善
し
ま
し
た
。
テ
レ
ア
ポ
の
受
付
突
破

が
課
題
だ
っ
た
案
件
で
は
、
問
い
合
わ
せ
フ
ォ
ー
ム
を
活
用
し
た
施
策
を
提
案
す
る
な
ど
、
お
客
様
の
商

材
理
解
か
ら
現
状
分
析
、
的
確
な
タ
ー
ゲ
テ
ィ
ン
グ
、
施
策
提
案
を
一
気
通
貫
で
行
っ
た
こ
と
で
、
大
き

な
成
果
に
結
び
付
き
ま
し
た
。

ま
た
、
契
約
更
新
時
期
の
お
客
様
に
対
し
て
、
グ
レ
ー
ド
の
高
い
プ
ラ
ン
へ
の
切
り
替
え
を
提
案
し
、

月
額
利
用
料
を
10
万
円
程
度
引
き
上
げ
た
例
も
あ
り
ま
す
。
Ｃ
Ｓ
の
ス
キ
ル
だ
け
で
は
な
く
、
セ
ー
ル
ス

経
験
も
生
か
す
こ
と
で
ア
ッ
プ
セ
ル
に
も
貢
献
し
て
い
ま
す
。

CrossBorder

様
で
は
、
Ｍ
さ
ん
な
ど
の
業
務
委
託
の
メ
ン
バ
ー
を
含
め
た
Ｃ
Ｓ
チ
ー
ム
全
体
の
定
例

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
週
２
回
、
個
別
の
メ
ン
バ
ー
と
行
う
１
ｏ
ｎ
１
を
週
１
回
行
い
、
案
件
の
進
捗
な
ど
を
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確
認
し
て
い
ま
す
。
業
務
の
進
捗
は
ク
ラ
ウ
ド
ツ
ー
ル
を
活
用
。
ツ
ー
ル
内
に
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
ペ
ー
ジ
を

作
成
し
、
必
要
な
タ
ス
ク
と
そ
の
目
的
、
達
成
ま
で
の
課
題
、
今
後
の
ア
ク
シ
ョ
ン
な
ど
を
ま
と
め
て
い

ま
す
。
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
ご
と
に
期
限
を
設
定
し
て
一
覧
に
す
る
こ
と
で
、
進
行
中
は
何
か
、
遅
れ
て
い
る

業
務
は
何
な
の
か
、
現
状
を
常
に
可
視
化
し
て
い
ま
す
。

同
社
の
業
務
委
託
メ
ン
バ
ー
は
、
社
員
数
の
約
１
・
５
倍
で
す
。
過
去
に
は
、
取
締
役
以
外
の
全
員
が

業
務
委
託
と
い
う
時
期
も
あ
り
ま
し
た
。
業
務
委
託
を
積
極
的
に
活
用
す
る
の
は
、
業
務
委
託
は
勤
務
時

間
が
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
な
の
で
、
ス
ピ
ー
ド
感
を
持
っ
て
事
業
を
進
め
ら
れ
る
か
ら
だ
そ
う
で
す
。

日
中
・
夜
間
・
休
日
そ
れ
ぞ
れ
の
時
間
帯
で
稼
働
で
き
る
業
務
委
託
人
材
を
ア
サ
イ
ン
。
正
社
員
が
働

け
な
い
ぶ
ん
を
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
に
稼
働
で
き
る
業
務
委
託
人
材
に
カ
バ
ー
し
て
も
ら
う
こ
と
で
、
事
業
ス

ピ
ー
ド
を
24
時
間
３
６
５
日
落
と
さ
な
い
と
い
う
戦
略
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
同
社
で
は
業
務
委
託
か
ら
正
社
員
に
な
っ
た
ケ
ー
ス
も
複
数
あ
り
、
業
務
委
託
は
正
社
員
採
用

の
１
つ
の
手
段
に
も
な
っ
て
い
ま
す
。
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パ
タ
ー
ン
③
―
２　

�

組
み
込
み
型�

（
補
完
事
業
に
組
み
込
み
）

組
み
込
み
型
の
２
つ
目
は
、
主
に
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
企
業
に
お
い
て
、
自
社
の
本
業
に
加
え
補
完
で
き
る
事
業

を
生
み
出
し
、
そ
ち
ら
を
プ
ロ
人
材
に
依
頼
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。

本
業
＋
補
完
事
業
で
、
企
業
価
値
を
大
き
く
し
て
い
き
ま
す
。
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導
入
事
例　

�

複
数
の
プ
ロ
人
材
活
用
で
補
完
サ
ー
ビ
ス
を�

自
社
の
リ
ソ
ー
ス
ゼ
ロ
で
構
築�

企
業
名
：
株
式
会
社
ネ
タ
も
と

設
立
年
度
：
２
０
０
０
年

従
業
員
数
：
70
名
（
２
０
２
３
年
11
月
１
日
時
点
）

事
業
内
容
：
広
報
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
側
の
知
識
不
足
で
自
社
サ
ー
ビ
ス
を
生
か
し
切
れ
て
も
ら
え
て
い
な
い

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
へ
の
広
報
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
サ
ー
ビ
ス
を
新
た
に
立
ち
上
げ
た
い

ネ
タ
も
と
様
は
、
ニ
ュ
ー
ス
と
な
り
得
る
ネ
タ
提
供
先
を
探
す
メ
デ
ィ
ア
関
係
者
と
、
メ
デ
ィ
ア
へ
の
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掲
載
を
望
む
中
小
企
業
の
マ
ッ
チ
ン
グ
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を
運
営
し
て
い
る
会
社
で
す
。

中
小
企
業
側
に
広
報
の
基
礎
知
識
が
少
な
い
こ
と
が
理
由
で
、
報
道
関
係
者
が
中
小
企
業
に
興
味
を
持

た
な
い
、
つ
ま
り
、
広
報
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を
中
小
企
業
が
使
っ
て
も
、
メ
デ
ィ
ア
露
出
に
つ
な
が
ら

な
い
可
能
性
が
あ
り
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｙ
さ
ん
（
40
代
女
性
）

Ｐ
Ｒ
代
理
店
の
共
同
Ｐ
Ｒ
や
、
フ
ラ
ッ
プ
ジ
ャ
パ
ン
な
ど
Ｐ
Ｒ
経
験
20
年
以
上
。
現
在
は
沖
縄
県
に
住

み
、フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
し
て
沖
縄
県
の
官
公
庁
や
企
業
、東
京
な
ど
県
外
の
法
人
の
Ｐ
Ｒ
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
や
実
行
支
援
を
し
て
い
る
。

ネ
タ
も
と
様
で
稼
働
し
て
い
る
プ
ロ
人
材
は
、
常
時
20
名
を
超
え
て
い
ま
す
。
同
社
で
は
中
小
企
業
に

対
し
、
広
報
の
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
た
「
広
報
の
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
」
を
補
完
サ
ー
ビ
ス
と
し
て

２
０
２
０
年
か
ら
開
始
し
ま
し
た
。
各
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
企
業
に
広
報
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
案
内
し
て
お
り
、

そ
の
実
務
を
プ
ロ
人
材
に
依
頼
し
て
い
ま
す
。
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生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
成
果
が
出
や
す
く
な
っ
た

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
満
足
度
が
上
が
り
、
本
業
サ
ー
ビ
ス
の
継
続
率
が
改
善

企
業
は
広
報
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
６
カ
月
間
受
け
た
上
で
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を
活
用
で
き
る
の
で
、
成

果
が
出
や
す
く
な
り
ま
す
、
こ
れ
に
よ
り
、
顧
客
の
満
足
度
と
本
業
サ
ー
ビ
ス
の
継
続
率
は
高
く
な
り
、

売
上
も
大
き
く
上
が
り
ま
し
た
。
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パ
タ
ー
ン
④　

内
製
化
型

ノ
ウ
ハ
ウ
不
足
の
企
業
が
、
内
製
化
や
正
社
員
の
育
成
を
主
目
的
と
し
て
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
パ

タ
ー
ン
で
す
。

例
え
ば
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
の
細
分
化
を
図
る
と
き
、「
Ｓ
Ｅ
Ｏ
は
得
意
だ
が
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
は
不
得
意
」

な
ど
不
得
手
な
分
野
が
あ
る
と
、「
自
社
で
学
ぶ
よ
り
も
プ
ロ
を
導
入
し
た
ほ
う
が
、
時
間
を
コ
ス
ト
と

し
て
考
え
る
と
低
い
」
と
い
う
企
業
が
多
い
よ
う
で
す
。
た
だ
し
、
成
果
と
内
製
化
の
両
方
を
狙
っ
て
依

頼
す
る
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。
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導
入
事
例　

�

プ
ロ
人
材
が
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
先
導
し
、�

２
つ
の
新
規
事
業
を
迅
速
に
立
ち
上
げ�

企
業
名
：
Ａ
社
（
某
大
手
Ｉ
Ｔ
グ
ル
ー
プ
会
社
）

事
業
内
容
：
デ
ジ
タ
ル
コ
ン
テ
ン
ツ
の
企
画
・
制
作
会
社

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
新
規
事
業
立
ち
上
げ
の
ノ
ウ
ハ
ウ
と
リ
ソ
ー
ス
が
不
足

・
外
注
で
は
な
く
内
製
で
立
ち
上
げ
た
い

Ａ
社
は
、某
大
手
Ｉ
Ｔ
グ
ル
ー
プ
会
社
と
し
て
デ
ジ
タ
ル
コ
ン
テ
ン
ツ
の
企
画
制
作
を
行
っ
て
い
ま
す
。

Ｗ
ｅ
ｂ
３
領
域
で
の
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ
た
い
が
、
ノ
ウ
ハ
ウ
と
リ
ソ
ー
ス
の
両
方
が
な
い
と
い
う

課
題
が
あ
り
ま
し
た
。
社
内
に
は
新
規
事
業
立
ち
上
げ
経
験
者
は
１
名
の
み
で
、
Ｗ
ｅ
ｂ
３
の
知
見
は
ほ

と
ん
ど
な
い
。
で
き
れ
ば
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や
外
注
で
は
な
く
内
製
で
立
ち
上
げ
ら
れ
る
体
制
に
し
た
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い
が
、
中
途
で
人
材
を
採
用
し
よ
う
と
し
て
も
、
優
秀
層
の
雇
用
は
困
難
を
極
め
て
い
ま
し
た
。

そ
こ
で
、
Ｗ
ｅ
ｂ
３
領
域
に
詳
し
く
、
か
つ
新
規
事
業
立
ち
上
げ
経
験
が
豊
富
で
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

業
務
で
は
な
く
実
務
を
実
行
で
き
る
プ
ロ
人
材
を
２
名
ア
サ
イ
ン
し
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｏ
さ
ん
（
40
代
男
性
）

Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
に
て
ｉ
モ
ー
ド
事
業
立
ち
上
げ
な
ど
に
10
年
関
わ
る
。
そ
の
後
、
リ
ク
ル
ー
ト
、
起
業
、

楽
天
、Am

azon

、
カ
プ
コ
ン
（
執
行
役
員
）
を
経
て
、
再
度
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
に
戻
り
新
規
事
業
開
発
・

推
進
を
担
当
。
プ
ロ
人
材
と
し
て
は
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
や
大
手
企
業
の
新
規
事
業
開
発
領
域
で
複
数
社

の
実
績
あ
り
。

・
Ｔ
さ
ん
（
40
代
女
性
）

総
合
商
社
双
日
に
て
新
規
事
業
立
ち
上
げ
を
経
験
後
、
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
転
職
、
事
業
プ
ラ

ン
コ
ン
テ
ス
ト
に
て
「
グ
ラ
ン
プ
リ
賞
」
受
賞
。
ほ
か
にVOYAG

E G
RO

U
P

に
て
複
数
の
事
業
立
ち

上
げ
や
、
某
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
取
締
役
を
経
験
後
、
個
人
事
業
主
と
し
て
独
立
。
プ
ロ
人
材
と
し
て
も
複
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数
の
大
手
企
業
の
新
規
事
業
開
発
の
伴
走
プ
ロ
と
し
て
活
躍
中
。

２
名
の
プ
ロ
人
材
は
、
経
営
陣
へ
の
ヒ
ア
リ
ン
グ
や
調
査
、
新
規
の
提
案
は
当
然
で
す
が
、
実
行
部
分

も
正
社
員
と
一
緒
に
担
い
ま
し
た
。
具
体
的
に
は
、
パ
ー
ト
ナ
ー
企
業
・
ア
ラ
イ
ア
ン
ス
企
業
の
発
掘
か

ら
そ
こ
の
折
衝
、
プ
レ
ス
リ
リ
ー
ス
の
作
成
、
メ
デ
ィ
ア
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
、
新
規
開
拓
の
た
め
の
営
業

先
ア
プ
ロ
ー
チ
な
ど
。
場
合
に
よ
っ
て
は
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
を
取
っ
て
先
導
し
て
い
き
ま
し
た
。

生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
２
つ
の
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ

・
社
内
で
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
が
回
せ
る
よ
う
に

迅
速
に
新
規
事
業
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
発
足
し
ま
し
た
。
親
会
社
の
承
認
も
得
て
、
無
事
に
２
つ
の
新
規

事
業
が
立
ち
上
が
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
そ
れ
ら
の
結
果
を
経
営
陣
に
報
告
後
、
ピ
ボ
ッ
ト
や
事
業
の
微
修
正
な
ど
の
提
案
な
ど
、
提
案

か
ら
実
行
ま
で
一
気
通
貫
で
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
こ
の
よ
う
に
、
プ
ロ
を
含
め
た
社
内
で
Ｐ
Ｄ
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Ｃ
Ａ
を
回
せ
る
こ
と
も
大
き
な
成
果
に
な
っ
て
い
ま
す
。

パ
タ
ー
ン
⑤　

チ
ー
ム
型
・
外
注
型

「
Ｐ
Ｍ
ク
ラ
ス
＋
実
務
担
当
者
」
と
い
う
よ
う
に
、複
数
の
プ
ロ
人
材
を
チ
ー
ム
と
し
て
企
業
に
投
入
し
、

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
管
理
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。
企
業
が
提
供
し
て
い
る
サ
ー
ビ
ス
を
、

丸
ご
と
プ
ロ
人
材
チ
ー
ム
が
受
け
持
つ
こ
と
に
な
り
ま
す
。

こ
ち
ら
の
場
合
も
、
プ
ロ
人
材
が
企
業
に
と
っ
て
必
要
な
施
策
を
考
え
、
チ
ー
ム
を
運
営
し
ま
す
。
本

章
で
ご
紹
介
し
て
い
る
中
で
、
最
も
外
注
に
近
い
パ
タ
ー
ン
で
す
。
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パ
タ
ー
ン
⑤　

チ
ー
ム
型
・
外
注
型

「
Ｐ
Ｍ
ク
ラ
ス
＋
実
務
担
当
者
」
と
い
う
よ
う
に
、複
数
の
プ
ロ
人
材
を
チ
ー
ム
と
し
て
企
業
に
投
入
し
、

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
管
理
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。
企
業
が
提
供
し
て
い
る
サ
ー
ビ
ス
を
、

丸
ご
と
プ
ロ
人
材
チ
ー
ム
が
受
け
持
つ
こ
と
に
な
り
ま
す
。

こ
ち
ら
の
場
合
も
、
プ
ロ
人
材
が
企
業
に
と
っ
て
必
要
な
施
策
を
考
え
、
チ
ー
ム
を
運
営
し
ま
す
。
本

章
で
ご
紹
介
し
て
い
る
中
で
、
最
も
外
注
に
近
い
パ
タ
ー
ン
で
す
。
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導
入
事
例　

�

３
人
の
プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
、�

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
機
能
を
丸
ご
と
依
頼�

企
業
名
：C

heck Inn 

株
式
会
社

設
立
年
度
：
２
０
２
１
年
10
月
１
日

事
業
内
容
： 

宿
泊
施
設
向
け
の
オ
ー
ル
イ
ン
ワ
ン
シ
ス
テ
ム

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
ノ
ウ
ハ
ウ
、
人
手
不
足

・
何
か
ら
手
を
つ
け
て
、
ど
う
組
織
を
つ
く
っ
て
い
け
ば
い
い
か
わ
か
ら
な
い

Ｂ
社
は
ホ
テ
ル
な
ど
の
宿
泊
施
設
向
け
の
ツ
ー
ル
を
提
供
し
て
い
る
会
社
で
す
。

と
に
か
く
人
手
が
足
り
な
い
と
い
う
課
題
を
抱
え
る
一
方
で
、「
２
０
２
３
年
ま
で
に
、
３
０
０
施
設

へ
の
シ
ス
テ
ム
導
入
を
目
指
す
」
と
い
う
目
標
を
掲
げ
て
い
ま
し
た
。
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Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
に
強
い
人
材
を
探
し
て
お
り
、
あ
る
企
業
か
ら
は
週
末
に
稼
働
す
る
、
い

わ
ゆ
る
「
副
業
人
材
」
を
紹
介
し
て
も
ら
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。
し
か
し
、
平
日
に
コ
ン
タ
ク
ト
が

取
り
に
く
い
の
と
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
署
が
な
い
中
に
ア
サ
イ
ン
し
て
も
ワ
ー
ク
す
る
と
は
考
え
に
く

く
、
不
安
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。

そ
こ
で
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
を
１
名
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
デ
ィ
レ
ク
タ
ー
を
１
名
、
広
告
の
運
用
担

当
者
を
１
名
、
計
３
名
の
プ
ロ
人
材
を
チ
ー
ム
と
し
て
導
入
し
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｅ
さ
ん
（
40
代
女
性
）

サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
、博
報
堂
出
身
。
大
手
航
空
会
社
の
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
運
用
経
験
有
。
三
井
不
動
産
・

大
型
物
件
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
に
お
い
て
、
ウ
ェ
ブ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
（
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
ビ
ジ
ネ
ス
コ
ン
タ
ク
ト

と
フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
を
活
用
し
た
リ
ー
ド
獲
得
施
策
）
に
よ
り
、
社
内
賞
を
受
賞
。
資
生
堂
や
講
談
社
ほ

か
、
さ
ま
ざ
ま
な
企
業
の
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
企
画
立
案
か
ら
実
施
ま
で
を
経
験
。
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・
Ｔ
さ
ん
（
20
代
男
性
）

Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
に
お
け
る
受
発
注 

Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
・
Ｅ
Ｐ
シ
ス
テ
ム
の
販
売
促
進
を
担
当
し
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン

グ
部
署
の
立
ち
上
げ
期
か
ら
参
画
。
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
責
任
者
に
就
任
後
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
問
い
合
わ
せ

数
２
０
０
％
、
会
社
全
体
リ
ー
ド
数
３
０
０
％
越
え
（
月
30
件
→
１
０
０
件
）
を
達
成
。
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン

グ
戦
略
設
計
、
企
業
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
目
標
（
リ
ー
ド
数
）
９
カ
月
連
続
達
成
。
オ
ウ
ン
ド
メ
デ
ィ
ア

を
立
ち
上
げ
、
半
年
で
Ｐ
Ｖ
数
10
倍
増
（
月
間
４
０
０
０
Ｐ
Ｖ
→
４
万
Ｐ
Ｖ
）。

・
Ｗ
さ
ん
（
30
代
男
性
）

大
手
バ
ー
テ
ィ
カ
ル
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
企
業
に
在
籍
し
、
マ
ー
ケ
で
広
告
運
用
を
主
に
担
当
。
新
規
リ
ー
ド
獲

得
数
：
昨
対
比
３
０
０
％
増
、
ま
た
自
社
新
規
サ
ー
ビ
ス
の
立
ち
上
げ
に
携
わ
り
、
月
平
均
50
件
の
新
規

リ
ー
ド
創
出
。
売
上
昨
対
比
２
０
０
％
増
を
成
功
さ
せ
た
。

３
人
の
プ
ロ
人
材
の
中
に
は
、
別
の
会
社
で
働
い
て
い
る
正
社
員
も
い
ま
し
た
。
け
れ
ど
も
、
平
日
も

稼
働
で
き
る
こ
と
、
優
秀
か
つ
実
績
も
あ
る
こ
と
、
そ
し
て
、
Ｐ
Ｍ
を
軸
と
し
て
３
名
チ
ー
ム
と
し
て
導

入
す
る
こ
と
で
「
安
心
し
て
任
せ
ら
れ
た
」
と
お
話
し
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

パ
タ
ー
ン
⑥　

外
注
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
型

主
に
ノ
ウ
ハ
ウ
が
足
り
な
い
企
業
で
、
取
引
先
と
の
や
り
取
り
に
お
け
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
・
デ
ィ
レ
ク

シ
ョ
ン
を
目
的
と
し
て
プ
ロ
人
材
を
起
用
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。「
外
注
先
を
す
で
に
活
用
し
て
い
る
が

必
ず
し
も
満
足
で
き
る
成
果
で
は
な
い
」、
た
だ
「
そ
の
外
注
先
を
解
約
す
る
ほ
ど
で
も
な
い
」
と
い
う

場
合
で
す
。

例
え
ば
広
告
会
社
に
外
注
し
て
い
る
け
れ
ど
、
な
ぜ
か
う
ま
く
い
か
な
い
。
し
か
し
、
発
注
側
に
そ
の

知
見
が
な
け
れ
ば
、
何
が
悪
い
か
も
わ
か
り
ま
せ
ん
。
そ
の
よ
う
な
と
き
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
知
見
が

あ
る
プ
ロ
人
材
が
加
わ
る
こ
と
で
、
課
題
の
再
定
義
、
制
作
進
行
、
品
質
・
予
算
管
理
な
ど
、
適
切
な
デ
ィ

レ
ク
シ
ョ
ン
を
行
え
ま
す
。
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パ
タ
ー
ン
⑥　

外
注
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
型

主
に
ノ
ウ
ハ
ウ
が
足
り
な
い
企
業
で
、
取
引
先
と
の
や
り
取
り
に
お
け
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
・
デ
ィ
レ
ク

シ
ョ
ン
を
目
的
と
し
て
プ
ロ
人
材
を
起
用
す
る
パ
タ
ー
ン
で
す
。「
外
注
先
を
す
で
に
活
用
し
て
い
る
が

必
ず
し
も
満
足
で
き
る
成
果
で
は
な
い
」、
た
だ
「
そ
の
外
注
先
を
解
約
す
る
ほ
ど
で
も
な
い
」
と
い
う

場
合
で
す
。

例
え
ば
広
告
会
社
に
外
注
し
て
い
る
け
れ
ど
、
な
ぜ
か
う
ま
く
い
か
な
い
。
し
か
し
、
発
注
側
に
そ
の

知
見
が
な
け
れ
ば
、
何
が
悪
い
か
も
わ
か
り
ま
せ
ん
。
そ
の
よ
う
な
と
き
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
知
見
が

あ
る
プ
ロ
人
材
が
加
わ
る
こ
と
で
、
課
題
の
再
定
義
、
制
作
進
行
、
品
質
・
予
算
管
理
な
ど
、
適
切
な
デ
ィ

レ
ク
シ
ョ
ン
を
行
え
ま
す
。
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導
入
事
例　

�

２
名
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
プ
ロ
に
よ
り
、�

集
客
２
倍
、
オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
検
索
数
３
倍
に�

企
業
名
：
株
式
会
社
ポ
ピ
ン
ズ
シ
ッ
タ
ー

設
立
年
度
：
２
０
１
４
年
７
月

従
業
員
数
：
14
名
（
２
０
２
３
年
10
月
時
点
）

事
業
内
容
：
子
育
て
支
援
サ
ー
ビ
ス

企
業
が
抱
え
て
い
た
課
題

・
赤
字
状
態
の
経
営
を
立
て
直
し
た
い

・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
戦
略
立
案
や
施
策
を
主
導
で
き
る
リ
ソ
ー
ス
が
な
い

ポ
ピ
ン
ズ
シ
ッ
タ
ー
様
は
、35
年
以
上
続
く
保
育
業
界
で
は
最
大
手
で
あ
る
株
式
会
社
ポ
ピ
ン
ズ
様
が
、

シ
ッ
タ
ー
事
業
を
２
０
１
７
年
に
子
会
社
化
し
た
こ
と
で
ス
タ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。
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プ
ロ
人
材
ア
サ
イ
ン
を
検
討
し
始
め
た
２
０
１
９
年
頃
は
、
社
員
数
が
３
名
で
赤
字
経
営
で
し
た
。
事

業
計
画
を
見
直
さ
な
け
れ
ば
赤
字
を
積
み
上
げ
続
け
る
こ
と
は
明
ら
か
で
、
事
業
の
戦
略
づ
く
り
か
ら
実

行
ま
で
の
経
験
値
が
あ
る
人
材
が
必
要
で
し
た
。
し
か
し
子
会
社
化
さ
れ
た
ば
か
り
で
知
名
度
が
な
く
、

優
秀
な
人
材
の
確
保
に
苦
戦
し
て
い
ま
し
た
。

同
社
の
担
当
者
自
身
が
以
前
に
業
務
委
託
で
仕
事
を
請
け
負
っ
て
い
た
時
期
が
あ
り
、
社
長
に
業
務
委

託
人
材
を
提
案
。「
年
収
４
０
０
万
円
の
社
員
を
複
数
人
採
用
し
た
と
し
て
も
、
す
ぐ
に
社
内
の
重
要
な

戦
略
を
立
案
す
る
こ
と
は
難
し
い
。
な
ら
ば
プ
ロ
人
材
を
週
２
日
程
度
雇
え
ば
、
難
し
い
業
務
も
早
く
正

確
に
進
む
。
結
果
的
に
コ
ス
ト
も
ペ
イ
で
き
る
の
で
は
」
と
い
う
考
え
か
ら
、
プ
ロ
人
材
の
活
用
が
決
ま

り
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
プ
ロ
人
材

・
Ｓ
さ
ん
（
30
代
女
性
）

三
菱
Ｕ
Ｆ
Ｊ
モ
ル
ガ
ン
・
ス
タ
ン
レ
ー
証
券
で
法
人
お
よ
び
個
人
向
け
営
業
経
験
後
、リ
ク
ル
ー
ト
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
パ
ー
ト
ナ
ー
ズ
で
ゼ
ク
シ
ィ
の
法
人
営
業
を
担
当
し
、
Ｍ
Ｖ
Ｐ
を
複
数
受
賞
。
ゼ
ク
シ
ィ
時

代
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
か
ら
エ
ス
テ
サ
ロ
ン
の
事
業
立
て
直
し
の
依
頼
を
受
け
、
店
舗
運
営
に
３
年
ほ
ど
従
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事
し
事
業
売
却
。
そ
の
後
家
事
代
行
サ
ー
ビ
ス
お
よ
び
別
の
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
系
事
業
会
社
に
て
法
人
営
業
、
事

業
立
ち
上
げ
、
ウ
ェ
ブ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
業
務
を
担
当
。
そ
の
後
、
独
立
。
Ｓ
Ｅ
Ｏ
、
Ｍ
Ｅ
Ｏ
、
広
告
運

用
、
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
な
ど
を
軸
に
、
企
業
様
の
状
況
や
ゴ
ー
ル
に
合
わ
せ
て
支
援
。

・
Ｔ
さ
ん
（
40
代
女
性
）

パ
ソ
コ
ン
雑
誌
・
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
誌
の
編
集
、
オ
ー
ル
ア
バ
ウ
ト
社
で
の
ウ
ェ
ブ
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
・

デ
ィ
レ
ク
タ
ー
を
経
て
起
業
。
子
育
て
関
連
の
ウ
ェ
ブ
メ
デ
ィ
ア
、
ア
プ
リ
を
開
発
。
ウ
ェ
ブ
メ
デ
ィ
ア

は
、
妊
娠
女
性
の
３
人
に
１
人
が
利
用
す
る
ま
で
に
成
長
。
２
０
１
２
年
赤
ち
ゃ
ん
の
毎
日
を
記
録
す
る

ア
プ
リ
を
リ
リ
ー
ス
し
、
２
０
２
１
年
５
月
に
バ
イ
ア
ウ
ト
実
績
あ
り
。

ポ
ピ
ン
ズ
シ
ッ
タ
ー
様
は
、
Ｓ
さ
ん
に
ウ
ェ
ブ
広
告
の
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
を
依
頼
。
具
体
的
に
は
、
顧
客

と
な
る
保
護
者
、働
き
手
と
な
る
シ
ッ
タ
ー
を
集
客
す
る
た
め
の
広
告
戦
略
立
案
や
、広
告
代
理
店
の
デ
ィ

レ
ク
シ
ョ
ン
な
ど
で
す
。

Ｔ
さ
ん
に
は
Ｓ
Ｅ
Ｏ
担
当
と
し
て
保
護
者
向
け
コ
ン
テ
ン
ツ
の
Ｓ
Ｅ
Ｏ
課
題
の
洗
い
出
し
か
ら
コ
ン
テ

ン
ツ
内
容
の
改
善
ま
で
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
と
共
に
検
討
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。

Ｓ
さ
ん
の
広
告
運
用
の
Ｋ
Ｐ
Ｉ
は
、
事
業
戦
略
を
も
と
に
同
社
の
担
当
者
が
設
定
。
Ｔ
さ
ん
の
場
合
、
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Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
の
キ
ー
ワ
ー
ド
や
コ
ン
テ
ン
ツ
内
容
に
よ
っ
て
タ
ス
ク
が
異
な
る
た
め
、
ご
本
人
と
相
談
し

な
が
ら
状
況
に
応
じ
て
Ｋ
Ｐ
Ｉ
を
設
定
し
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
そ
れ
ぞ
れ
の
Ｋ
Ｐ
Ｉ
に
も
と
づ
き
、
３
カ
月
ご
と
の
マ
イ
ル
ス
ト
ー
ン
を
プ
ロ
人
材
と
決
め
、

２
〜
３
週
間
に
１
回
ほ
ど
の
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
で
進
捗
を
確
認
。
事
業
課
題
を
共
有
し
、
目
標
設
定
を
明
確

に
し
ま
し
た
。
同
社
担
当
者
は
広
告
代
理
店
や
Ｓ
Ｅ
Ｏ
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
企
業
と
の
打
ち
合
わ
せ
も
す

べ
て
２
人
の
プ
ロ
人
材
に
お
任
せ
し
、
必
要
最
低
限
の
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
み
実
施
し
ま
し
た
。

ア
サ
イ
ン
の
決
め
手
は
、
同
社
の
事
業
に
関
連
し
た
経
験
を
持
っ
て
い
た
こ
と
で
し
た
。
面
談
時
に
は

一
歩
踏
み
込
ん
だ
質
問
を
行
う
な
ど
、
同
社
の
課
題
を
的
確
に
理
解
し
、
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
能
力

の
高
さ
も
感
じ
た
そ
う
で
す
。「
お
２
人
が
い
な
か
っ
た
ら
い
ま
の
ポ
ピ
ン
ズ
シ
ッ
タ
ー
は
な
い
」
と
い

う
お
言
葉
を
頂
戴
し
ま
し
た
。 

生
み
出
さ
れ
た
成
果

・
保
護
者
の
流
入
数
１
年
で
２
倍
、
シ
ッ
タ
ー
候
補
者
１
年
で
３
倍

・
記
事
制
作
数
５
倍
、
オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
検
索
数
１
年
半
で
３
倍
に
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Ｓ
さ
ん
の
ジ
ョ
イ
ン
以
前
は
広
告
運
用
の
分
析
ツ
ー
ル
を
有
効
活
用
で
き
ず
、
広
告
運
用
の
指
標
と
し

て
欠
か
せ
な
い
Ｃ
Ｐ
Ａ（Cost Per Acquisition

：
顧
客
獲
得
単
価
）も
把
握
で
き
て
い
な
い
状
況
で
し
た
。

Ｓ
さ
ん
に
現
状
の
課
題
点
を
把
握
し
て
も
ら
う
こ
と
で
、
パ
ラ
メ
ー
タ
ー
設
置
な
ど
の
広
告
運
用
の
「
土

台
」
づ
く
り
か
ら
整
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
結
果
、
保
護
者
の
流
入
は
Ｃ
Ｐ
Ａ
を
維
持
し
な
が
ら
１

年
で
２
倍
、
シ
ッ
タ
ー
候
補
者
の
流
入
は
１
年
で
３
倍
に
増
や
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

Ｓ
さ
ん
が
広
告
代
理
店
と
は
異
な
る
ア
プ
ロ
ー
チ
で
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
を
提
案
し
た
こ
と
も
、
成
果
の
一

因
で
し
た
。
一
般
的
に
広
告
代
理
店
は
自
社
で
持
つ
プ
ラ
ン
の
提
案
が
メ
イ
ン
で
あ
る
こ
と
が
多
い
と
い

う
印
象
を
持
っ
て
い
た
同
社
は
、
き
め
細
か
い
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
を
行
っ
て
く
れ
た
と
満
足
さ
れ
て
い
ま
し

た
。Ｔ

さ
ん
に
依
頼
し
た
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
で
は
、
そ
れ
ま
で
制
作
で
き
た
記
事
が
１
０
０
本
前
後
だ
っ
た
と
こ

ろ
、
Ｔ
さ
ん
の
稼
働
後
は
５
０
０
本
前
後
に
増
や
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
コ
ン
テ
ン
ツ
が
充
実
し
た
こ

と
で
オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク
検
索
数
は
１
年
半
で
３
倍
に
伸
び
、
集
客
に
大
き
く
貢
献
。
広
告
と
オ
ー
ガ
ニ
ッ
ク

検
索
数
の
流
入
対
比
も
逆
転
し
ま
し
た
。

保
護
者
向
け
コ
ン
テ
ン
ツ
の
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
は
一
区
切
り
付
い
た
た
め
、
現
在
は
シ
ッ
タ
ー
候
補
の
集
客
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に
向
け
た
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
や
コ
ン
テ
ン
ツ
制
作
の
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
を
依
頼
し
て
い
る
と
の
こ
と
。
シ
ッ

タ
ー
に
な
る
上
で
の
不
安
を
払
拭
で
き
る
よ
う
な
コ
ン
テ
ン
ツ
設
計
を
し
て
い
ま
す
。

以
下
、
同
社
か
ら
の
コ
メ
ン
ト
で
す
。

正
社
員
は
ど
う
し
て
も
育
成
に
時
間
が
か
か
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
は
即
戦
力
と
し
て
戦
略
立
案
か
ら
依

頼
で
き
ま
す
。
そ
の
方
向
性
に
沿
っ
て
正
社
員
が
戦
術
を
実
行
す
れ
ば
、
さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
が
よ
り

ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
に
進
む
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

特
に
既
存
の
も
の
の
改
革
や
新
し
い
も
の
を
つ
く
り
出
し
た
い
場
合
、
正
社
員
だ
け
で
は
限
界
が
あ
る

と
思
い
ま
す
。
１
つ
の
組
織
で
長
く
経
験
を
積
む
正
社
員
は
、
経
験
の
幅
や
視
野
が
狭
く
な
り
が
ち
だ
か

ら
で
す
。
変
革
や
創
出
の
戦
略
づ
く
り
は
高
い
経
験
値
や
専
門
知
識
の
あ
る
プ
ロ
人
材
に
任
せ
、
実
際
の

タ
ス
ク
は
正
社
員
が
行
う
と
ス
ム
ー
ズ
だ
と
思
い
ま
す
。

と
り
わ
け
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
は
頻
繁
に
変
革
が
必
要
と
さ
れ
る
分
野
で
す
。
ト
レ
ン
ド
が
急
速
に
変

化
し
新
し
い
ナ
レ
ッ
ジ
が
次
々
と
生
ま
れ
る
た
め
、
専
門
外
の
正
社
員
が
対
応
し
て
い
く
の
は
困
難
だ
と

思
い
ま
す
。
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プ
ロ
人
材
の
導
入
の
流
れ

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
基
本
的
に
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
と
な
る
企
業
に
ま
ず
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
し
、
プ
ロ
人
材

と
の
面
談
・
面
接
を
行
っ
て
い
た
だ
い
た
上
で
、
稼
働
を
開
始
し
ま
す
。

①
ヒ
ア
リ
ン
グ
と
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン

ヒ
ア
リ
ン
グ
は
、
企
業
の
状
況
に
よ
っ
て
は
不
要
な
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
例
え
ば
広
告
会
社
が
大
型
案

件
を
受
注
し
、
社
員
が
手
一
杯
で
「
こ
の
広
告
を
運
用
で
き
る
人
を
、
と
に
か
く
早
く
入
れ
て
ほ
し
い
」

と
い
っ
た
よ
う
な
、
リ
ソ
ー
ス
が
足
り
な
い
ケ
ー
ス
で
す
。
素
早
く
ア
サ
イ
ン
す
る
こ
と
が
重
視
さ
れ
る

た
め
、
細
か
い
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
ス
キ
ッ
プ
し
ま
す
。

反
対
に
「
３
年
後
に
実
現
し
た
い
未
来
が
あ
る
」「
け
れ
ど
も
、
そ
こ
に
行
き
着
く
た
め
の
方
法
や
課

題
が
明
確
で
な
い
」
と
い
っ
た
ケ
ー
ス
で
は
、
し
っ
か
り
企
業
側
に
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
行
い
ま
す
。

「
現
在
は
ど
の
地
点
に
い
る
と
思
わ
れ
ま
す
か
？
」
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「
目
標
は
数
値
に
す
る
と
ど
れ
く
ら
い
で
す
か
？
」

「
過
去
に
ど
の
よ
う
な
施
策
を
試
さ
れ
ま
し
た
か
？
」

「
現
在
は
ど
の
よ
う
な
組
織
体
制
で
す
か
？
」

「
ど
ん
な
会
社
に
、
ど
の
部
分
を
外
注
し
て
い
ま
す
か
？　

う
ま
く
機
能
し
て
い
ま
す
か
？
」

「
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
は
、
ど
の
よ
う
な
こ
と
が
必
要
で
す
か
？
」

「
本
当
に
そ
れ
だ
け
で
達
成
で
き
ま
す
か
？
」

「
他
社
は
こ
の
よ
う
な
解
決
法
で
成
功
し
て
い
ま
す
が
、
ど
う
思
わ
れ
ま
す
か
？
」

ヒ
ア
リ
ン
グ
の
結
果
、
企
業
側
が
課
題
だ
と
思
っ
て
い
た
こ
と
が
、
実
は
本
当
の
課
題
で
は
な
い
こ
と

に
気
付
い
た
り
、目
標
に
到
達
す
る
た
め
の
ル
ー
ト
が
間
違
っ
て
い
た
り
す
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、

こ
う
し
た
議
論
を
し
な
が
ら
、
確
実
に
お
役
立
ち
で
き
る
プ
ロ
人
材
を
選
ぶ
ヒ
ン
ト
も
探
り
ま
す
。

以
前
、
新
卒
の
人
材
紹
介
を
主
な
事
業
と
し
て
い
る
会
社
の
経
営
者
か
ら
、「
中
途
人
材
の
紹
介
事
業

を
開
始
し
た
い
。
そ
の
た
め
の
ウ
ェ
ブ
集
客
を
強
化
し
た
い
の
で
、
ウ
ェ
ブ
施
策
の
提
案
と
、
そ
こ
に
紐ひ
も

付
く
プ
ロ
人
材
を
紹
介
し
て
ほ
し
い
」
と
い
う
依
頼
が
あ
り
ま
し
た
。

た
だ
し
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
の
結
果
、
こ
の
ご
依
頼
は
お
断
り
し
ま
し
た
。「
ど
う
い
う
法
人
に
対
し
て
、
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ど
ん
な
人
材
を
紹
介
し
て
い
く
の
か
、
そ
こ
で
の
自
社
の
強
み
は
何
か
」
と
い
う
戦
略
設
計
が
で
き
て
お

ら
ず
、
ウ
ェ
ブ
施
策
の
提
案
の
ス
テ
ー
ジ
で
は
な
い
、
と
判
断
し
た
か
ら
で
す
。

結
果
、
ま
ず
は
中
途
人
材
紹
介
の
市
場
動
向
や
競
合
調
査
、
自
社
の
強
み
な
ど
か
ら
、
ど
こ
に
絞
り
込

み
、ど
の
期
間
で
ど
の
く
ら
い
の
売
上
と
利
益
を
目
指
す
の
か
を
描
く
こ
と
を
提
案
し
ま
し
た
。
現
在
は
、

戦
略
を
得
意
と
す
る
プ
ロ
人
材
を
起
点
と
し
て
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
発
足
。
戦
略
策
定
の
後
、
施
策
実
行
の

プ
ロ
人
材
を
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
し
て
い
く
、
と
い
う
形
に
落
ち
着
き
ま
し
た
。

プ
ロ
人
材
を
紹
介
す
る
だ
け
で
は
な
く
、
そ
れ
に
よ
っ
て
目
標
を
達
成
し
て
も
ら
う
の
が
私
た
ち
の
仕

事
で
す
。
そ
こ
で
行
き
違
い
が
起
き
な
い
よ
う
に
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
、
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
に
は
時
間
を
か

け
て
い
ま
す
。

②
面
談
・
面
接

ヒ
ア
リ
ン
グ
後
、
適
切
な
プ
ロ
人
材
を
推
薦
し
、
企
業
側
と
の
「
面
談
・
面
接
」
と
な
り
ま
す
。
プ
ロ

人
材
の
中
に
は
、
こ
の
時
点
で
提
案
書
を
作
成
し
て
く
る
人
も
い
ま
す
。

ヒ
ア
リ
ン
グ
で
導
き
出
し
た
課
題
は
あ
く
ま
で
仮
説
で
あ
り
、
１
０
０
％
正
し
い
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
プ
ロ
人
材
か
ら
「
こ
れ
だ
け
予
算
が
あ
る
な
ら
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
よ
り
、
リ
ス
テ
ィ
ン
グ
広
告
を
出
し
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た
ほ
う
が
早
い
」「
そ
れ
な
ら
、
私
よ
り
も
適
任
者
が
い
る
か
と
思
い
ま
す
」
と
指
摘
さ
れ
る
こ
と
も
よ

く
あ
り
ま
す
。
面
談
・
面
接
の
場
が
、
気
付
け
ば
企
業
か
ら
プ
ロ
人
材
へ
の
相
談
の
場
の
よ
う
に
な
る
こ

と
も
あ
り
ま
す
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
も
「
私
な
ら
、
こ
う
し
ま
す
」
と
提
案
し
、
そ
の
提
案
を
受
け
入
れ
て
も
ら
っ
た
上

で
業
務
に
臨
ん
だ
ほ
う
が
仕
事
を
進
め
や
す
く
な
り
ま
す
。
企
業
側
と
プ
ロ
人
材
側
の
「
Ｗ
ｉ
ｎ
︲
Ｗ
ｉ

ｎ
」
な
関
係
を
構
築
で
き
る
可
能
性
が
高
く
な
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
プ
ロ
人
材
は
受
注
そ
の
も
の
よ
り
も
、
そ
の
先
の
「
相
手
の
期
待
に
沿
っ
た
成
果
が
出

せ
る
か
ど
う
か
」
が
重
要
だ
と
考
え
ま
す
。
こ
れ
が
、「
プ
ロ
」
と
そ
の
ほ
か
を
隔
て
る
差
な
の
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。

面
談
は
、
私
た
ち
に
と
っ
て
も
大
変
貴
重
な
機
会
に
な
っ
て
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
３
社
面
談
を
７
年
間
以
上
、
累
計
５
０
０
０
回
以
上
実
施
し
て
お
り
、
企
業
の
課

題
や
解
決
の
パ
タ
ー
ン
を
蓄
積
し
て
い
ま
す
。
同
時
に
、
プ
ロ
人
材
の
ス
キ
ル
（
主
に
課
題
の
理
解
力
や

提
案
力
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
）
も
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
と
し
て
蓄
積
さ
れ
て
い
ま
す
。

そ
の
こ
と
に
よ
り
、「
こ
う
し
た
課
題
」
に
は
「
こ
う
し
た
プ
ロ
の
こ
の
ス
キ
ル
で
」「
こ
の
施
策
を
実

行
す
る
こ
と
で
課
題
を
解
決
で
き
る
」
と
い
う
一
連
の
パ
タ
ー
ン
が
構
築
さ
れ
、こ
れ
が
強
み
と
な
っ
て
、
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年
々
マ
ッ
チ
ン
グ
率
が
高
ま
っ
て
い
ま
す
。

先
述
の
パ
タ
ー
ン
の
う
ち
プ
ロ
人
材
を
ど
の
パ
タ
ー
ン
で
活
用
す
る
か
を
決
め
る
た
め
に
は
、
ヒ
ア
リ

ン
グ
と
面
談
・
面
接
に
加
え
て
、「
業
務
の
分
解
」
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。
こ
ち
ら
に
つ
い
て
は
、
第
３
章

で
解
説
し
ま
す
。

い
ま
、「
正
社
員
が
採
れ
な
い
…
…
」
と
悩
ん
で
い
る
方
も
多
い
と
思
い
ま
す
。
そ
れ
は
自
社
だ
け
で

な
く
、
日
本
企
業
全
体
の
課
題
で
す
。

け
れ
ど
も
、
私
は
人
材
不
足
と
い
う
状
況
を
、
あ
る
意
味
チ
ャ
ン
ス
だ
と
も
思
っ
て
い
ま
す
。
正
社
員

雇
用
だ
け
で
な
く
、
外
注
、
そ
し
て
プ
ロ
人
材
、
も
し
く
は
Ｉ
Ｔ
や
Ａ
Ｉ
活
用
と
、
む
し
ろ
、
選
択
肢
は

増
え
て
い
ま
す
。
台
頭
し
て
い
る
プ
ロ
人
材
は
、
急
速
に
人
数
も
増
え
て
い
る
の
で
、
新
し
い
外
注
方
法

や
プ
ロ
活
用
の
方
法
に
い
ち
早
く
気
付
い
た
企
業
こ
そ
が
、
一
歩
先
に
行
け
る
の
で
す
。
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Interview

プ
ロ
人
材
と
し
て
の
覚
悟�
「
成
果
に
た
ど
り
着
け
な
け
れ
ば
、
誰
の
た
め
に
も
な
ら
な
い
」

石
坂
拓
也
さ
ん

セ
ミ
ナ
ー
・
Ｓ
Ｅ
Ｏ
・
コ
ン
テ
ン
ツ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
な
ど
、
企
画
か
ら
実
行
ま
で
対
応
で
き
る
万
能
マ
ー
ケ
タ
ー
。

事
業
会
社
、
広
告
代
理
店
、
事
業
統
括
の
経
験
を
有
し
、
展
示
会
・
Ｄ
Ｍ
・
広
告
出
稿
を
含
め
て
、
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
全
般
を
得
意
と
し
て
い
る
。
４
回
の
転
職
経
験
が
あ
り
、
こ
れ
ま
で
内
定
を
得
た
企
業
数
は
60
社
に

の
ぼ
る
。
そ
の
経
験
を
生
か
し
て
、
転
職
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
も
活
動
中
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
独
立
し
た
理
由
は
、
２
つ
あ
り
ま
す
。

直
接
的
な
き
っ
か
け
は
、
転
職
活
動
を
し
て
い
る
と
き
に
、
あ
る
企
業
か
ら
「
業
務
委
託
で
仕
事
を
受

け
て
み
な
い
か
」
と
お
誘
い
が
あ
っ
た
こ
と
で
す
。

も
う
１
つ
は
、
私
は
こ
れ
ま
で
４
回
の
転
職
を
経
験
し
て
い
る
の
で
す
が
、
ど
こ
へ
行
っ
て
も
、
長
く

働
く
に
つ
れ
て
「
自
分
の
ス
キ
ル
で
お
金
を
稼
い
で
い
る
」
と
い
う
感
覚
が
乏
し
く
な
っ
て
し
ま
う
た
め

で
す
。

プ
ロ
人
材
に
な
る
ま
で
、
私
は
マ
ー
ケ
タ
ー
と
い
う
職
種
で
、
事
業
会
社
や
広
告
代
理
店
、
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
② �
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と
い
っ
た
さ
ま
ざ
ま
な
業
態
の
会
社
で
働
い
て
き
ま
し
た
。
ど
の
会
社
で
も
、
管
理
職
と
し
て
上
の
立
場

に
な
れ
ば
な
る
ほ
ど
、
他
部
署
と
の
調
整
や
稟
議
を
通
す
た
め
の
下
準
備
と
い
っ
た
業
務
が
増
え
て
き
ま

す
。
そ
の
結
果
、
マ
ー
ケ
タ
ー
以
外
の
仕
事
が
中
心
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
プ
ロ
人
材
に
な
れ
ば
「
こ

れ
ら
の
問
題
が
ク
リ
ア
で
き
る
の
で
は
？
」
と
思
っ
た
ん
で
す
。

実
際
に
独
立
し
て
み
る
と
、
プ
ロ
人
材
は
業
務
内
容
・
期
間
・
報
酬
が
明
確
に
わ
か
り
ま
す
。
広
告
な

ら
広
告
、
イ
ベ
ン
ト
な
ら
イ
ベ
ン
ト
と
、
分
野
ご
と
に
発
注
さ
れ
る
ケ
ー
ス
が
多
い
で
す
。
そ
の
た
め
、

自
分
の
リ
ソ
ー
ス
を
１
点
に
集
中
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
同
時
に
ご
依
頼
い
た
だ
い
た
場
合
も
「
こ

の
稼
働
時
間
で
、
こ
の
日
ま
で
に
成
果
を
出
す
の
な
ら
、
こ
こ
に
絞
ら
せ
て
い
た
だ
か
な
い
と
難
し
い
と

思
い
ま
す
」
と
、
正
直
に
お
話
し
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

現
在
は
常
時
６
社
く
ら
い
の
お
仕
事
を
引
き
受
け
、
週
に
５
日
稼
働
し
て
い
ま
す
。
そ
の
う
ち
１
日
は

半
休
に
し
た
り
、
転
職
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
も
活
動
し
て
い
る
の
で
、
そ
の
仕
事
に
時
間
を
充
て
た

り
し
て
い
ま
す
。

期
限
内
に
結
果
を
出
す
の
が
、
私
た
ち
の
仕
事
で
す
。
プ
ロ
と
し
て
、
仕
事
を
受
け
過
ぎ
て
し
ま
っ
た

り
、
自
信
の
な
い
方
法
で
案
件
を
進
め
て
結
果
が
出
せ
な
か
っ
た
り
し
た
ら
本
末
転
倒
で
す
。「
こ
う
し

た
ほ
う
が
よ
い
の
で
は
？
」
と
し
っ
か
り
主
張
す
る
こ
と
も
、
私
の
責
任
で
す
。

117



Interview

そ
う
は
言
っ
て
も
、
頑か
た
くな
に
「
こ
れ
は
、
自
分
の
業
務
で
は
あ
り
ま
せ
ん
」
と
線
を
引
い
て
し
ま
う
の

も
、
ダ
メ
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

私
は
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
中
で
も
、
セ
ミ
ナ
ー
の
企
画
・
運
営
を
得
意
分
野
と
し
て
い
ま
す
。「
当

社
の
セ
ミ
ナ
ー
内
容
を
企
画
し
て
く
だ
さ
い
」
と
依
頼
さ
れ
た
と
き
に
、
蓋
を
開
け
て
み
る
と
、
そ
も
そ

も
集
客
が
上
手
く
で
き
て
い
な
か
っ
た
り
、
広
告
に
も
テ
コ
入
れ
が
必
要
だ
っ
た
り
す
る
ケ
ー
ス
が
あ
り

ま
す
。
ま
た
、
セ
ミ
ナ
ー
を
運
営
す
る
メ
ン
バ
ー
の
育
成
が
不
十
分
な
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

そ
の
よ
う
な
と
き
に
「
私
の
担
当
は
、
セ
ミ
ナ
ー
の
企
画
だ
け
だ
か
ら
」
と
セ
ミ
ナ
ー
以
外
の
部
分
を

放
っ
て
お
く
と
、
自
身
の
結
果
に
も
悪
い
影
響
を
与
え
ま
す
。
こ
う
い
っ
た
場
合
は
契
約
内
容
に
固
執
せ

ず
に
、「
ど
ん
ど
ん
、
入
ら
せ
て
く
だ
さ
い
」
と
お
伝
え
す
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

私
が
、
企
業
の
お
手
伝
い
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
際
、
大
き
く
分
け
て
、
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
と
し
て
サ
ポ
ー

ト
す
る
パ
タ
ー
ン
と
、
メ
ン
バ
ー
と
し
て
入
る
パ
タ
ー
ン
が
あ
り
ま
す
。

ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
ケ
ー
ス
で
は
、
先
方
の
お
悩
み
に
対
し
て
解
決
案
を
提
示
し
た
り
、
定
例
会
議
の
場

で
従
業
員
の
方
々
に
課
題
を
出
し
て
、
そ
の
結
果
に
つ
い
て
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
し
た
り
し
ま
す
。

メ
ン
バ
ー
の
場
合
は
、
あ
る
目
標
に
対
し
て
チ
ー
ム
の
一
員
に
な
り
、
伴
走
し
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま

す
。「
い
ま
、
上
長
は
何
に
対
し
て
課
題
を
感
じ
て
い
る
の
か
」「
ど
う
い
う
ふ
う
に
話
す
と
、
提
案
が
通
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り
や
す
く
な
る
の
か
」
な
ど
、
組
織
の
力
学
も
意
識
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
組
織
風
土
を
無
視
し
て
し

ま
う
と
、
せ
っ
か
く
良
い
案
が
あ
っ
て
も
、
採
用
さ
れ
に
く
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
働
き
続
け
る
た
め
に
は
、
自
分
の
専
門
分
野
を
持
つ
こ
と
が
大
切
だ
と
考
え
て
い
ま

す
。
私
は
、Ｓ
Ｅ
Ｏ
や
広
告
戦
略
も
得
意
で
は
あ
り
ま
す
が
、最
も
強
く
打
ち
出
し
て
い
る
の
は
セ
ミ
ナ
ー

の
企
画
・
運
営
で
す
。

セ
ミ
ナ
ー
は
奥
が
深
く
、
申
込
者
を
集
め
る
段
階
か
ら
、
集
客
の
た
め
に
サ
イ
ト
へ
の
流
入
を
増
や
し

た
り
、
メ
ル
マ
ガ
や
リ
マ
イ
ン
ド
メ
ー
ル
を
送
っ
た
り
と
、
セ
ミ
ナ
ー
施
策
以
外
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の

知
識
も
要
し
ま
す
。
本
番
と
な
る
セ
ミ
ナ
ー
当
日
だ
け
で
な
く
、
関
連
ス
キ
ル
も
一
緒
に
提
供
で
き
る
こ

と
が
、
私
の
強
み
で
す
。
独
立
し
て
か
ら
、
年
に
50
件
以
上
の
セ
ミ
ナ
ー
を
企
画
・
運
営
し
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
の
最
大
の
魅
力
は
、い
ろ
い
ろ
な
会
社
と
並
行
し
て
お
仕
事
で
き
る
点
に
あ
る
と
思
い
ま
す
。

取
引
の
あ
る
会
社
の
数
だ
け
、
得
ら
れ
る
知
識
・
知
見
の
量
や
種
類
も
増
え
ま
す
。
そ
こ
で
新
し
い
ツ
ー

ル
を
知
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
し
、
か
け
が
え
の
な
い
仲
間
と
の
出
会
い
も
あ
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
に
な
っ

て
、
純
粋
に
楽
し
い
し
、
自
分
が
成
長
し
て
い
る
と
い
う
実
感
も
得
ら
れ
て
い
ま
す
。

119





｢

業
務
の
分
解
」で�

確
実
に
成
果
を
生
む

3第 章



「
人
材
不
足
」
は
課
題
で
は
な
い

こ
こ
ま
で
お
伝
え
し
て
き
た
よ
う
に
、
人
口
減
少
や
転
職
市
場
の
活
性
化
な
ど
で
、
企
業
に
と
っ
て
の

中
途
採
用
は
ど
ん
ど
ん
厳
し
く
な
っ
て
い
ま
す
。
逆
に
被
雇
用
者
側
か
ら
す
る
と
、
多
く
の
選
択
肢
か
ら

仕
事
を
選
べ
る
売
り
手
市
場
で
す
。
一
度
会
社
に
入
っ
た
と
し
て
も
、
ス
キ
ル
が
あ
る
人
材
ほ
ど
、
そ
の

会
社
に
満
足
で
き
な
け
れ
ば
、
す
ぐ
に
ほ
か
へ
行
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

こ
う
し
た
「
人
材
不
足
」
を
、
多
く
の
企
業
が
課
題
と
し
て
感
じ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
人
材
不
足
は

決
し
て
本
質
的
な
課
題
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

企
業
に
と
っ
て
の
目
標
は
、
ビ
ジ
ョ
ン
を
達
成
す
る
こ
と
や
、
そ
の
た
め
の
売
上
を
伸
ば
す
こ
と
で
す
。

そ
れ
が
実
現
す
る
な
ら
、
必
ず
し
も
人
を
採
用
す
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。
採
用
は
、
目
標
に
た
ど
り
着

く
た
め
の
、
１
つ
の
手
段
に
過
ぎ
な
い
の
で
す
。

会
社
は
、
自
社
が
実
現
し
た
い
こ
と
を
実
現
す
る
た
め
に
経
営
を
行
っ
て
い
ま
す
。
例
え
ば
当
社
の
目

標
は
、「
２
０
２
８
年
ま
で
に
、
累
計
１
万
社
の
課
題
を
プ
ロ
人
材
で
解
決
す
る
」
で
す
。

122



し
か
し
、
会
社
を
存
続
さ
せ
て
い
く
た
め
に
は
、
売
上
を
つ
く
り
、
利
益
を
出
さ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
利
益
を
出
し
続
け
る
に
は
、
絶
え
ず
成
長
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
取
引
先
は
も

ち
ろ
ん
、
株
主
、
従
業
員
な
ど
、
会
社
を
取
り
巻
く
人
た
ち
全
員
に
満
足
し
て
も
ら
う
こ
と
が
で
き
な
け

れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

そ
れ
で
は
、
具
体
的
に
何
を
す
れ
ば
い
い
の
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
が
本
来
、
企
業
が
考
え
る
べ
き
「
課

題
」
で
す
。
そ
し
て
本
書
で
は
、
各
課
題
を
解
決
す
る
た
め
に
打
つ
べ
き
手
を
「
施
策
」
と
呼
び
ま
す
。

多
く
の
場
合
、
課
題
解
決
の
た
め
に
は
、
複
数
の
施
策
の
組
み
合
わ
せ
が
有
効
で
す
。

例
え
ば
、「
社
名
や
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
周
知
が
足
り
な
い
」
こ
と
が
課
題
で
あ
れ
ば
、「
広
告
を
打
つ
」

と
い
う
施
策
が
考
え
ら
れ
ま
す
。
同
様
に
、「
ブ
ラ
ン
ド
イ
メ
ー
ジ
が
良
く
な
い
」
こ
と
が
課
題
な
ら
、「
広

報
活
動
」
と
い
っ
た
施
策
を
検
討
し
ま
す
。

そ
の
広
報
活
動
も
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
対
応
を
強
化
す
る
、
既
存
媒
体
（
テ
レ
ビ
等
）
の
リ
レ
ー
シ
ョ
ン
・
露
出

を
強
化
す
る
、
動
画
を
制
作
し
てYouTube
な
ど
で
運
営
し
て
い
く
、
オ
ウ
ン
ド
メ
デ
ィ
ア
な
ど
で
自

社
の
記
事
を
蓄
積
し
て
い
く
、
と
い
っ
た
よ
う
に
複
数
の
施
策
が
考
え
ら
れ
ま
す
。
限
ら
れ
た
リ
ソ
ー
ス

で
運
営
し
て
い
く
た
め
に
は
、
そ
れ
ら
の
組
み
合
わ
せ
が
重
要
に
な
っ
て
き
ま
す
。

施
策
を
ど
う
考
え
る
か
に
つ
い
て
は
、
後
述
し
ま
す
。
ま
ず
は
、
企
業
の
認
識
に
つ
い
て
、
３
パ
タ
ー
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ン
に
分
類
し
て
考
え
ま
す
。

①
課
題
と
施
策
が
明
確

②
課
題
と
施
策
が
わ
か
ら
ず
、「
わ
か
ら
な
い
」
こ
と
に
対
す
る
自
覚
は
あ
る

③
課
題
と
施
策
が
わ
か
ら
ず
、「
わ
か
ら
な
い
」
こ
と
に
対
す
る
自
覚
も
な
い

①
の
場
合
、
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
施
策
が
見
え
て
い
ま
す
。
で
あ
れ
ば
、
必
要
な
予
算
、
人
材
、

施
策
な
ど
を
揃
え
て
、
後
は
実
行
す
る
だ
け
で
す
。
し
か
し
多
く
の
会
社
が
該
当
す
る
の
は
、
②
も
し
く

は
③
だ
と
思
い
ま
す
。
そ
の
場
合
は
以
下
の
順
で
課
題
と
施
策
を
決
定
し
て
い
き
ま
す
。

①
目
標
の
確
認

②
戦
略
の
策
定

③
課
題
の
抽
出 

④
施
策
の
策
定

課
題
を
見
つ
け
る
前
に
、
企
業
や
部
署
、
チ
ー
ム
に
明
確
な
「
目
標
」
が
な
い
場
合
、
ま
ず
は
そ
こ
か
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ら
考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

例
と
し
て
、
当
社
の
目
標
は
、
先
述
し
た
よ
う
に
「
２
０
２
８
年
ま
で
に
、
累
計
１
万
社
の
課
題
を
プ

ロ
人
材
で
解
決
す
る
」
で
す
。
こ
う
し
た
世
界
観
に
関
す
る
目
標
が
あ
れ
ば
、「
３
年
後
に
、
売
上
を
２

倍
に
す
る
」
と
い
っ
た
数
値
的
な
目
標
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
こ
こ
で
考
え
る
目
標
は
い
ず
れ
の
も
の
で
も

問
題
あ
り
ま
せ
ん
が
、
予
算
も
人
材
も
度
外
視
し
て
決
め
る
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。
現
状
の
予
算
や
人
材

だ
け
で
計
画
す
る
と
、
ど
う
し
て
も
小
さ
な
目
標
に
な
り
が
ち
で
す
。

そ
の
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
必
要
な
も
の
が
、「
戦
略
」
で
す
。
戦
略
と
は
、
自
社
の
顧
客
や
競
合
、

強
み
な
ど
を
総
合
的
に
考
え
た
上
で
の
、
大
ま
か
な
進
む
べ
き
シ
ナ
リ
オ
、
そ
こ
へ
の
経
営
資
源
（
お
金

や
人
）
の
配
分
で
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
場
合
は
、
法
人
側
に
「
プ
ロ
人
材
で
多
く
の
課
題
が
解
決
で
き

る
こ
と
」
を
想
起
し
て
も
ら
い
、
か
つ
、
個
人
側
に
「
優
秀
な
人
が
独
立
す
る
際
の
選
択
肢
と
し
て
認
知

さ
れ
る
こ
と
」
で
す
。

そ
う
し
て
戦
略
を
策
定
し
、
戦
略
を
実
行
に
移
す
段
階
で
不
足
し
て
い
る
も
の
、「
こ
の
ま
ま
だ
と
目

標
を
達
成
で
き
な
い
」
と
い
う
部
分
が
「
課
題
」
で
す
。
現
実
と
目
標
と
の
ギ
ャ
ッ
プ
を
分
析
し
、「
こ

の
差
を
埋
め
る
に
は
、
い
つ
ま
で
に
、
ど
う
す
れ
ば
い
い
の
か
」
を
考
え
ま
す
。
こ
の
現
実
と
目
標
の
差

こ
そ
が
課
題
に
な
り
ま
す
。

そ
し
て「
施
策
」は
先
述
の
通
り
、課
題
の
解
決
を
図
る
実
施
策
で
す
。「
戦
略
を
実
行
す
る
た
め
の
施
策
」
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と
も
言
い
換
え
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
施
策
は
通
常
複
数

あ
り
、そ
の
組
み
合
わ
せ
が
重
要
に
な
り
ま
す
。キ
ャ
リ
ー

ミ
ー
を
例
と
す
る
と
、
法
人
向
け
の
広
告
や
Ｐ
Ｒ
施
策
、

地
方
展
開
な
ど
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
多
く
の
プ
ロ
人
材

は
、プ
ロ
人
材
同
士
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
持
っ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
に
新
た
な
プ
ロ
人
材
を
紹
介
し
て
も
ら
う
、
と

い
う
施
策
案
も
考
え
ら
れ
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
ま
ず
は
目
標
を
立
て
、
目
標
を
達
成
す

べ
き
戦
略
を
策
定
し
、そ
こ
へ
の
課
題
が
見
え
て
き
た
ら
、

そ
れ
を
解
消
す
る
た
め
の
施
策
を
選
ん
で
い
き
ま
す
。
当

然
の
こ
と
な
が
ら
、
目
標
が
変
わ
れ
ば
、
戦
略
も
課
題
も

施
策
も
変
わ
っ
て
き
ま
す
。ま
た
、戦
略
の
方
向
性
に
よ
っ

て
も
、
選
ぶ
施
策
が
異
な
り
ま
す
。

川
の
流
れ
の
よ
う
に
、
上
流
か
ら
順
番
に
考
え
て
い
く

よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

図表③ 目標・戦略・課題・施策を明確にする（キャリーミーの例）

① 目標の確認：2028 年までに、累計1万社の課題をプロ人材で解決する

③ 課題の抽出：2023年時点で累計2000社。あと5年でもう8000社増やす

② 戦略の策定：
　 ・法人にプロ人材で多くの課題が解決できることを想起してもらう
　 ・個人に優秀な人が独立する際の選択肢として認知される

④ 施策の策定：法人向けの広告やPR 地方展開

「
成
果
＝
戦
略
×
施
策
×
人
」

当
然
な
が
ら
、
企
業
が
選
ぶ
べ
き
な
の
は
、
成
果
を
最
大
限
に
高
め
る
施
策
で
す
。
私
は
、「
成
果
」

と
は
「
戦
略
×
施
策
×
人
」
の
組
み
合
わ
せ
で
決
ま
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

・
戦
略
：
課
題
解
決
や
目
標
達
成
の
た
め
に
進
む
べ
き
大
き
な
方
向
性
、
そ
の
た
め
の
資
源
（
人
や
お
金
）

の
配
分

・
施
策
：
戦
略
を
実
行
す
る
た
め
の
策
。「
戦
術
」
と
同
義

・
人
：
施
策
を
実
行
す
る
人

私
が
過
去
に
所
属
し
て
い
た
土
屋
鞄
製
造
所
を
例
に
し
ま
す
。

土
屋
鞄
製
造
所
は
「
時
を
超
え
て
愛
さ
れ
る
価
値
を
つ
く
る
」
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
、
鞄
職
人
が
手
仕
事

で
仕
立
て
た
上
質
な
レ
ザ
ー
ア
イ
テ
ム
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
１
点
１
点
が
高
価
で
す
。
お

客
様
に
価
値
を
し
っ
か
り
理
解
し
て
も
ら
う
た
め
に
も
、
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
に
重
き
を
置
い
て
、
経
営
資
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「
成
果
＝
戦
略
×
施
策
×
人
」

当
然
な
が
ら
、
企
業
が
選
ぶ
べ
き
な
の
は
、
成
果
を
最
大
限
に
高
め
る
施
策
で
す
。
私
は
、「
成
果
」

と
は
「
戦
略
×
施
策
×
人
」
の
組
み
合
わ
せ
で
決
ま
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

・�

戦
略
：
課
題
解
決
や
目
標
達
成
の
た
め
に
進
む
べ
き
大
き
な
方
向
性
、
そ
の
た
め
の
資
源
（
人
や
お
金
）

の
配
分

・
施
策
：
戦
略
を
実
行
す
る
た
め
の
策
。「
戦
術
」
と
同
義

・
人
：
施
策
を
実
行
す
る
人

私
が
過
去
に
所
属
し
て
い
た
土
屋
鞄
製
造
所
を
例
に
し
ま
す
。

土
屋
鞄
製
造
所
は
「
時
を
超
え
て
愛
さ
れ
る
価
値
を
つ
く
る
」
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
、
鞄
職
人
が
手
仕
事

で
仕
立
て
た
上
質
な
レ
ザ
ー
ア
イ
テ
ム
を
提
供
し
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
１
点
１
点
が
高
価
で
す
。
お

客
様
に
価
値
を
し
っ
か
り
理
解
し
て
も
ら
う
た
め
に
も
、
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
に
重
き
を
置
い
て
、
経
営
資
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源
（
人
や
お
金
）
を
投
下
し
て
い
ま
し
た
（
戦
略
）。

ブ
ラ
ン
ド
イ
メ
ー
ジ
を
向
上
さ
せ
る
た
め
に
、メ
ー
ル
マ
ガ
ジ
ン
や
オ
ウ
ン
ド
メ
デ
ィ
ア
、パ
ン
フ
レ
ッ

ト
に
は
、
と
て
も
工
夫
を
凝
ら
し
て
い
ま
し
た
（
施
策
）。
ク
リ
エ
イ
タ
ー
を
多
く
起
用
し
、
１
つ
ひ
と

つ
を
読
み
物
の
よ
う
に
丁
寧
に
制
作
し
ま
す
（
人
）。

ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
を
構
築
す
る
た
め
に
優
先
す
べ
き
施
策
の
組
み
合
わ
せ
は
何
か
を
考
え
、
後
述
す
る

よ
う
に
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
回
し
て
い
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
土
屋
鞄
製
造
所
の
ス
ト
ー
リ
ー
に
共
感
し
て
く

れ
た
お
客
様
が
フ
ァ
ン
に
な
っ
て
く
だ
さ
り
、「
も
う
一
度
購
入
し
た
い
」
と
、
リ
ピ
ー
タ
ー
獲
得
に
つ

な
が
り
ま
し
た
（
成
果
）。

「
成
果
＝
戦
略
×
施
策
×
人
」
の
公
式
で
、
成
果
を
上
げ
る
た
め
の
キ
ー
ポ
イ
ン
ト
に
な
っ
て
く
る
の
が

「
施
策
」
と
「
人
」
で
す
。
こ
の
「
施
策
×
人
」
の
部
分
、つ
ま
り
「
何
を
」「
誰
が
」
実
行
す
る
の
か
を
、

私
は
「
実
行
力
」
と
呼
ん
で
い
ま
す
。

こ
れ
ま
で
、
ビ
ジ
ネ
ス
の
世
界
で
は
「
戦
略
」
が
重
要
視
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
昨
今
は
外
資

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
フ
ァ
ー
ム
出
身
の
戦
略
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
や
、
国
内
外
の
Ｍ
Ｂ
Ａ
保
有
者
も
た
く
さ

ん
い
ま
す
し
、
戦
略
に
関
す
る
本
も
数
多
く
出
て
い
ま
す
。
ま
た
、
か
つ
て
は
、
米
国
の
経
営
手
法
を
早

く
取
り
入
れ
る
こ
と
が
価
値
と
い
う
時
代
も
あ
り
ま
し
た
が
、
そ
れ
も
各
企
業
が
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で
す
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ぐ
に
学
ぶ
こ
と
が
で
き
、
優
位
性
に
は
な
り
ま
せ
ん
。

い
く
ら
良
い
戦
略
が
あ
っ
て
も
、
実
行
力
が
弱
け
れ
ば
成
果
は
半
減
し
て
し
ま
い
ま
す
。
戦
略
、
施
策
、

人
は
掛
け
算
で
成
果
に
つ
な
が
る
の
で
、「
施
策
」
×
「
人
」
が
50
％
で
あ
れ
ば
、
戦
略
が
完
璧
で
も
ト
ー

タ
ル
で
50
％
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
れ
が
戦
略
的
な
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
フ
ァ
ー
ム
が
提
案
す
る
戦

略
が
有
効
で
な
か
っ
た
、
思
っ
た
ほ
ど
は
功
を
奏
さ
な
か
っ
た
、
と
い
う
要
因
の
一
部
に
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
戦
略
は
あ
く
ま
で
道
筋
で
あ
り
、
ど
れ
を
選
ぶ
か
は
別
と
し
て
も
、
あ
る
程
度
答
え
が
似

通
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
で
あ
れ
ば
、
戦
略
に
時
間
を
か
け
る
よ
り
も
「
施
策
」
と
「
人
」
に
注
力
し
た
ほ

う
が
差
別
化
、
優
位
性
を
構
築
で
き
ま
す
。

た
だ
し
、「
戦
略
」
も
「
施
策
」
も
同
様
に
、
仮
説
に
過
ぎ
な
い
こ
と
に
注
意
が
必
要
で
す
。
顧
客
や

競
合
の
変
化
に
フ
ィ
ッ
ト
さ
せ
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。
そ
し
て
「
戦
略
」
や
「
施
策
」
が
有
効

に
機
能
し
て
い
る
の
か
、変
更
す
べ
き
か
ど
う
か
、ど
の
よ
う
に
変
更
す
る
か
な
ど
を
判
断
す
る
の
は「
人
」

で
す
。「
優
秀
な
人
が
施
策
を
実
行
し
て
い
る
」
と
い
う
ベ
ー
ス
が
な
け
れ
ば
、
検
証
の
し
よ
う
が
あ
り

ま
せ
ん
。

こ
こ
で
、「
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
」
が
重
要
に
な
り
ま
す
。
ご
存
じ
の
通
り
、Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
と
は
、
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Plan

（
計
画
）、D

o

（
実
行
）、Check

（
評
価
）、Action

（
改
善
）
の
頭
文
字
を
取
っ
た
フ
レ
ー
ム
ワ
ー

ク
で
す
。
Ｐ
か
ら
Ａ
ま
で
の
一
連
の
サ
イ
ク
ル
を
繰
り
返
し
行
う
こ
と
で
、
継
続
的
な
業
務
の
改
善
を
促

す
も
の
で
す
。

た
だ
、「
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
を
回
し
て
い
て
も
目
標
に
到
達
し
な
い
」と
い
う
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

多
く
の
場
合
、
以
下
の
よ
う
な
点
が
原
因
に
な
っ
て
い
る
よ
う
に
思
い
ま
す
。

①
Ｐ
（
計
画
）
の
段
階
で
、
仮
説
が
間
違
っ
て
い
る

②
一
連
の
サ
イ
ク
ル
を
長
期
間
で
回
し
て
い
る

③
サ
イ
ク
ル
を
回
す
人
が
適
切
で
な
い
（
検
証
で
き
て
い
な
い
）

①
は
ど
の
よ
う
な
企
業
に
も
起
こ
り
得
ま
す
。
施
策
の
成
功
率
を
上
げ
る
こ
と
は
で
き
ま
す
が
、
そ
れ

で
も
１
０
０
％
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

Ａ
Ｉ
が
発
展
し
た
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
が
生
ま
れ
た
り
と
、
企
業
を
取
り
巻
く
環
境
は
刻
一

刻
と
変
わ
っ
て
き
て
い
ま
す
。
第
１
章
、
第
２
章
で
お
伝
え
し
た
よ
う
に
、
大
手
企
業
も
続
々
と
新
規

事
業
を
立
ち
上
げ
て
い
ま
す
。
例
え
ば
、
Ｇ
Ａ
Ｆ
Ａ
Ｍ
（G

oogle

、Apple

、Facebook

〈
現
・M

eta

〉、

Am
azon

、M
icrosoft

）
が
、
メ
タ
バ
ー
ス
と
呼
ば
れ
る
仮
想
空
間
に
お
け
る
新
サ
ー
ビ
ス
を
次
々
に
発
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表
す
る
な
ど
、
活
動
領
域
を
広
げ
て
い
ま
す
。
極
論
す
れ
ば
、
こ
れ
ら
の
会
社
が
突
然
、
競
合
他
社
に
な

る
こ
と
だ
っ
て
あ
り
得
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
社
会
の
変
化
を
踏
ま
え
て
、
多
く
の
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
は
「
１
年
に
１
回
は
戦
略
を
見
直

す
べ
き
」
な
ど
と
指
摘
し
ま
す
。
私
も
同
感
で
す
が
、
戦
略
は
も
ち
ろ
ん
、
施
策
単
位
で
も
一
定
の
タ
イ

ミ
ン
グ
で
そ
の
前
提
条
件
を
疑
い
、
検
証
す
る
こ
と
が
必
要
で
す
。
施
策
は
戦
略
よ
り
も
高
速
に
、
可
能

で
あ
れ
ば
週
次
で
、
少
な
く
と
も
月
次
や
四
半
期
ご
と
に
検
証
す
べ
き
で
し
ょ
う
。

仮
に
、
１
年
か
け
て
最
適
な
施
策
を
見
出
し
て
も
、
そ
の
瞬
間
に
は
す
で
に
時
代
遅
れ
に
な
っ
て
い
る

可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
理
想
は
、
１
〜
２
週
間
ほ
ど
で
施
策
を
組
み
合
わ
せ
、
そ
の
後
、
常
に
疑
い
の
眼

差
し
を
も
っ
て
検
証
し
て
い
く
こ
と
で
す
。

そ
し
て
仮
説
・
検
証
を
ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
に
行
う
た
め
に
は
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
は
で
き
る
だ
け
高
速

で
回
す
必
要
が
あ
り
ま
す
。

企
業
が
大
き
く
改
善
で
き
る
の
は
、
ま
ず
先
述
の
②
「
一
連
の
サ
イ
ク
ル
を
長
期
間
で
回
し
て
い
る
」

の
部
分
で
す
。
あ
る
仮
説
が
「
間
違
っ
て
い
た
」
と
気
付
く
の
に
、
１
年
か
か
る
の
と
３
カ
月
で
済
む
の

と
で
は
、
後
者
の
ほ
う
が
会
社
に
与
え
る
ダ
メ
ー
ジ
は
は
る
か
に
小
さ
く
な
り
ま
す
。

例
え
ば
「YouTube

が
有
効
だ
と
思
っ
て
い
た
け
れ
ど
、Facebook

広
告
の
ほ
う
が
伸
び
て
い
た
」
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と
早
期
に
わ
か
っ
て
い
れ
ば
、
そ
こ
で
切
り
替
え
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。「
失
敗
す
る
な
ら
早
く
し
ろ
」

と
い
わ
れ
る
の
は
、
こ
う
し
た
考
え
が
ベ
ー
ス
に
あ
る
か
ら
で
し
ょ
う
。

も
う
１
点
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
、③
「
サ
イ
ク
ル
を
回
す
人
が
適
切
で
な
い
」
の
点
で
す
。

施
策
が
正
し
く
、
高
速
で
サ
イ
ク
ル
を
回
し
て
い
て
も
、
人
材
の
能
力
が
不
足
し
て
い
れ
ば
、
正
し
い
施

策
に
も
か
か
わ
ら
ず
成
果
が
出
ま
せ
ん
。
そ
の
原
因
を
「
施
策
が
悪
か
っ
た
」
と
す
る
な
ど
、
う
ま
く
い

き
ま
せ
ん
。

こ
れ
ら
を
正
し
く
判
断
す
る
た
め
に
も
、
プ
ロ
人
材
の
活
用
は
有
効
で
す
。
そ
の
施
策
の
実
績
が
あ
る

人
が
運
用
し
て
も
効
果
が
出
な
い
の
な
ら
、
施
策
が
誤
っ
て
い
る
可
能
性
が
高
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
施

策
が
違
う
と
判
断
で
き
れ
ば
、
そ
の
施
策
に
紐
付
い
て
い
る
プ
ロ
人
材
と
は
別
の
プ
ロ
人
材
に
ア
サ
イ
ン

し
直
す
と
い
う
選
択
肢
を
取
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

正
社
員
の
場
合
は
、日
本
の
法
律
上「
成
果
が
出
な
い
、も
し
く
は
施
策
を
間
違
え
た
か
ら
交
代（
解
雇
）」

と
い
う
方
針
は
適
い
ま
せ
ん
。
業
務
委
託
契
約
だ
と
活
用
開
始
も
解
約
も
し
や
す
く
、
柔
軟
に
体
制
を
整

え
る
こ
と
が
で
き
る
。
こ
の
メ
リ
ッ
ト
は
強
調
し
て
も
し
切
れ
ま
せ
ん
。

さ
ら
に
、
プ
ロ
人
材
の
活
用
が
上
手
な
企
業
を
観
察
し
て
い
る
と
、
プ
ロ
人
材
を
社
内
に
組
み
込
ん
だ
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形
で
事
業
創
造
を
推
進
し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。
こ
れ
ま
で
組
織
に
い
な
か
っ
た
、
リ
ソ
ー
ス
と

ス
キ
ル
・
得
意
分
野
を
新
た
な
経
営
資
源
と
し
て
加
え
る
こ
と
で
、
特
に
新
規
事
業
や
新
サ
ー
ビ
ス
な
ど
、

新
た
に
考
え
直
す
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
る
の
で
す
。
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業
務
の
分
解
を
行
う
こ
と
の
３
つ
の
メ
リ
ッ
ト

な
る
べ
く
高
い
確
率
で
プ
ロ
人
材
の
活
用
を
成
功
さ
せ
る
た
め
に
、欠
か
せ
な
い
の
が
「
業
務
の
分
解
」

で
す
。
業
務
の
分
解
と
は
文
字
通
り
、
各
社
・
各
人
の
業
務
を
タ
ス
ク
レ
ベ
ル
ま
で
分
解
し
、
把
握
す
る

こ
と
で
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
ご
依
頼
い
た
だ
い
た
企
業
が
業
務
の
分
解
が
で
き
て
い
な
い
場
合
、
初
回

ヒ
ア
リ
ン
グ
時
な
ど
に
、
併
せ
て
実
施
し
て
い
ま
す
。

本
書
で
は
、
業
務
の
分
解
を
２
段
階
で
考
え
ま
す
。

ま
ず
は
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
上
の
分
解
で
す
。
数
学
で
習
っ
た
「
因
数
分
解
」
を
イ
メ
ー
ジ
し
て
も
ら
う

と
、
わ
か
り
や
す
い
と
思
い
ま
す
。
仮
に
Ｅ
Ｃ
事
業
の
場
合
、「
売
上
＝
ア
ク
セ
ス
数
×
転
換
率
×
単
価

＋
既
存
顧
客
×
転
換
率
×
リ
ピ
ー
ト
時
の
単
価
」
と
い
っ
た
よ
う
に
分
解
で
き
ま
す
。

次
に
、
そ
こ
で
分
解
さ
れ
た
各
因
数
を
、
さ
ら
に
施
策
へ
と
分
解
し
ま
す
。
例
え
ば
、「
ア
ク
セ
ス
数
」

と
い
う
因
数
を
上
げ
る
た
め
の
施
策
と
し
て
、
モ
ー
ル
出
店
、
広
告
露
出
、
ア
フ
ィ
リ
エ
イ
ト
な
ど
が
考

え
ら
れ
ま
す
。
そ
の
中
の
「
広
告
露
出
」
を
考
え
れ
ば
、
デ
ジ
タ
ル
広
告
と
デ
ジ
タ
ル
広
告
以
外
の
広
告
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に
分
け
ら
れ
、
デ
ジ
タ
ル
広
告
で
あ
れ
ば
、
さ
ら
に
「
Ｓ

Ｎ
Ｓ
広
告
」「
リ
ス
テ
ィ
ン
グ
広
告
」「YouTube

広
告
」

な
ど
に
細
分
化
で
き
ま
す
。

ま
た
、本
書
で
は
、主
に
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
パ
タ
ー

ン
を
考
え
る
た
め
に
業
務
分
解
に
つ
い
て
ご
説
明
し
て
い

ま
す
が
、
こ
の
工
程
自
体
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。

①�

成
功
・
失
敗
の
要
因
を
特
定
で
き
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ

を
回
せ
る
よ
う
に
な
る

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
効
果
的
に
回
せ
な
い
企
業
は
多
く
あ
り
ま

す
。
そ
の
要
因
は
、そ
も
そ
も
の
計
画
や
目
標
設
定
（
Ｐ
）

が
悪
い
、実
行（
Ｄ
）を
で
き
る
人
材
が
い
な
い
、検
証（
Ｃ
）

で
き
て
い
な
い
、
改
善
策
（
Ａ
）
の
ア
イ
デ
ア
出
し
や
優

先
順
位
付
け
が
で
き
な
い
、
な
ど
が
あ
り
ま
す
。

そ
う
し
て
「
売
上
が
上
が
ら
な
い
」
と
悩
ん
で
い
る
企

図表④ 業務の分解の例（ECの場合）

① ビジネスモデルの分解
売上＝アクセス数×転換率×単価＋既存顧客×転換率×リピート時の単価

② 施策への分解
・アクセス数を上げるための施策：｢モール出店｣「広告露出」｢アフィリエイト」

・広告露出の施策：「デジタル広告」｢デジタル広告以外」

・デジタル広告の施策：「ＳＮＳ広告」｢リスティング広告」｢YouTube広告」
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図表⑤ PDCAを高速で回す

Plan

Do

Check

Action
プロ人材から施策の
見直しを提案

キャスティングされ
たプロ人材が施策を

提案

プロ人材（＋社員）
が実行

プロ人材自身が検証
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業
は
多
い
の
で
す
が
、
そ
も
そ
も
要
素
に
分
解
で
き
て
い
な
い
と
、「
な
ぜ
、
ど
こ
で
成
果
が
出
た
か
、

出
て
い
な
い
か
」
と
い
っ
た
要
因
は
見
え
て
き
ま
せ
ん
。

一
例
と
し
て
Ｅ
Ｃ
事
業
で
あ
れ
ば
、
新
規
顧
客
か
ら
の
売
上
が
少
な
い
の
か
、
リ
ピ
ー
タ
ー
か
ら
の
売

上
が
少
な
い
の
か
。
新
規
売
上
は
ア
ク
セ
ス
数
×
転
換
率
×
単
価
だ
と
す
れ
ば
、
ア
ク
サ
ス
数
が
少
な
い

の
か
そ
れ
以
外
な
の
か
。

因
数
に
分
解
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、「
ど
の
因
数
に
重
き
を
置
い
て
数
字
を
伸
ば
せ
る
か
」
と
い
う
こ

と
も
客
観
的
に
議
論
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

こ
う
し
て
「
ア
ク
セ
ス
数
」
と
い
う
因
数
を
上
げ
る
施
策
と
し
て
「
モ
ー
ル
出
店
」「
広
告
露
出
」「
ア

フ
ィ
リ
エ
イ
ト
」
の
３
つ
の
重
点
施
策
に
絞
っ
た
と
し
ま
す
。
そ
の
結
果
、
ど
こ
か
ら
の
流
入
が
多
く
ど

こ
か
ら
が
少
な
い
の
か
、
細
分
化
す
れ
ば
す
る
ほ
ど
、
要
因
を
〝
見
え
る
化
〟
で
き
ま
す
。
そ
う
す
れ
ば
、

要
因
に
対
す
る
施
策
を
強
化
す
る
、
あ
る
い
は
見
直
し
て
検
証
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

業
務
を
分
解
す
る
こ
と
そ
の
も
の
が
目
的
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
分
解
す
る
こ
と
に
よ
り
、
自
社
に
合
う

優
先
す
べ
き
施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
見
つ
け
、
成
果
の
出
る
施
策
を
運
用
し
や
す
く
な
る
の
で
す
。

ま
た
、
営
業
時
の
「
失
注
」
な
ど
、
失
敗
の
分
析
を
し
っ
か
り
し
て
い
る
企
業
ほ
ど
成
長
し
て
い
ま
す
。

い
わ
ゆ
る
「
負
け
に
理
あ
り
」
で
す
。「
そ
ん
な
の
当
た
り
前
」
と
思
っ
て
い
る
企
業
も
多
い
で
す
が
、

図
表

⑥
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多
く
は
、
失
注
理
由
を
浅
い
分
解
で
終
わ
ら
せ
て
し
ま
い
ま
す
。

・
競
合
に
負
け
た

・
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
予
算
が
な
か
っ
た

・
商
談
の
相
手
が
決
裁
者
で
は
な
か
っ
た

「
競
合
に
負
け
た
」
の
で
あ
れ
ば
、「
今
後
よ
り
良
い
提
案
に
す
る
た
め
に
、
他
社
の
提
案
資
料
を
見
せ

て
く
だ
さ
い
」
と
お
願
い
す
る
の
も
い
い
で
し
ょ
う
。
も
し
く
は
、「
ど
の
よ
う
な
提
案
だ
っ
た
ら
、
弊

社
に
ご
依
頼
い
た
だ
け
ま
し
た
か
？
」「
貴
社
の
課
題
を
解
決
で
き
る
自
信
が
あ
っ
た
の
で
す
が
、
他
社

と
の
比
較
で
そ
れ
を
イ
メ
ー
ジ
い
た
だ
け
な
か
っ
た
の
だ
と
思
い
ま
す
。
ど
う
い
っ
た
点
が
欠
け
て
い
ま

し
た
か
？
」
と
、
改
善
点
を
探
っ
て
い
く
こ
と
が
今
後
に
つ
な
が
っ
て
い
き
ま
す
。

「
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
予
算
が
な
か
っ
た
」
も
同
様
で
す
。
仮
に
１
０
０
万
円
の
提
案
を
し
て
い
て
、
ク
ラ

イ
ア
ン
ト
の
予
算
が
50
万
円
だ
っ
た
と
し
ま
す
。
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
は
断
る
理
由
を
「
予
算
が
50
万
円
だ
っ

た
か
ら
」
と
答
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
た
と
え
１
０
０
万
円
か
か
っ
て
も
、
そ
れ
以
上
の
利
益
が
出

る
と
イ
メ
ー
ジ
で
き
る
提
案
を
し
て
い
れ
ば
受
注
で
き
た
は
ず
で
す
。
こ
れ
を
「
予
算
の
せ
い
」
と
し
て
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い
る
時
点
で
、
分
析
は
で
き
て
い
ま
せ
ん
。

「
商
談
の
相
手
が
決
裁
者
で
は
な
か
っ
た
」
の
で
あ
れ
ば
、決
裁
者
に
上
申
し
て
も
ら
え
な
か
っ
た
の
か
、

上
申
し
て
も
ら
っ
た
け
れ
ど
失
注
し
た
の
か
。

前
者
で
あ
れ
ば
な
ぜ
上
申
し
て
も
ら
え
な
か
っ
た
の
か
、
ど
う
す
れ
ば
上
申
し
て
も
ら
え
た
の
か
。
後

者
で
あ
れ
ば
、
決
裁
者
に
ど
の
よ
う
な
形
で
伝
わ
り
、
ど
の
よ
う
な
理
由
で
失
注
し
た
の
か
。

こ
の
よ
う
に
、
ど
ん
な
こ
と
で
も
細
か
く
分
析
し
た
上
で
改
善
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、
個
人
の
力
も
、

組
織
の
力
も
、
も
ち
ろ
ん
業
績
も
伸
び
て
い
き
ま
せ
ん
。

②
大
き
い
目
標
を
達
成
し
や
す
く
な
る

い
き
な
り
「
売
上
を
２
倍
に
す
る
！
」
と
言
っ
て
も
困
難
に
感
じ
る
方
が
多
い
で
し
ょ
う
が
、
分
解

す
る
と
簡
単
に
感
じ
ら
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。G

oogle

が
導
入
し
、
日
本
で
も
話
題
に
な
っ
て
い

る
Ｏ
Ｋ
Ｒ
の
概
念
も
、
基
本
は
分
解
の
考
え
方
で
す
。
大
き
い
目
標
（O

bjectives

）
を
小
目
標
（Key 

Results

）
に
分
解
す
る
こ
と
で
、
達
成
に
近
づ
け
る
と
い
う
概
念
で
す
。
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ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
を
因
数
に
分
解
す
る
と
、
必
ず
掛
け
算
が
含
ま
れ
ま
す
。
営
業
で
あ
れ
ば
、「
１
人

当
た
り
の
電
話
営
業
の
回
数
×
電
話
を
掛
け
る
人
数
×
１
人
当
た
り
の
ア
ポ
イ
ン
ト
獲
得
率
×
商
談
か
ら

の
受
注
率
×
単
価
」
が
売
上
と
な
り
ま
す
。
単
純
に
考
え
れ
ば
、
各
因
数
を
２
割
ず
つ
上
げ
れ
ば
、
合
計

は
約
２
・
５
倍
に
な
り
ま
す
。

た
だ
し
、
こ
う
し
た
目
標
設
定
は
お
勧
め
し
て
い
ま
せ
ん
。
優
先
す
べ
き
因
数
と
優
先
順
位
の
低
い
因

数
の
メ
リ
ハ
リ
を
付
け
る
べ
き
で
す
。

③
生
産
性
を
上
げ
る
こ
と
が
で
き
る

業
務
の
分
解
は
、
施
策
を
決
定
で
き
る
だ
け
で
な
く
、
個
々
人
の
生
産
性
を
上
げ
る
こ
と
に
も
な
り
ま

す
。例

え
ば
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
が
得
意
な
Ａ
さ
ん
が
い
る
と
し
た
ら
、
ア
ポ
取
り
は
ほ
か
の
社
員
に
任
せ
ま
す
。

Ａ
さ
ん
は
得
意
な
こ
と
に
集
中
で
き
、
ス
キ
ル
も
ど
ん
ど
ん
向
上
し
て
い
き
ま
す
。
苦
手
な
分
野
よ
り
ス

ピ
ー
デ
ィ
ー
に
こ
な
す
こ
と
も
で
き
る
で
し
ょ
う
。
同
じ
よ
う
に
、
メ
ン
バ
ー
そ
れ
ぞ
れ
が
得
意
業
務
に

集
中
す
る
こ
と
で
、
受
注
率
が
ア
ッ
プ
す
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

正
社
員
の
場
合
、「
好
き
な
こ
と
だ
け
」
は
な
か
な
か
難
し
い
と
は
思
い
ま
す
が
、
仕
事
時
間
の
中
で

得
意
な
仕
事
の
割
合
が
多
い
ほ
う
が
本
人
に
と
っ
て
も
幸
せ
で
す
し
、ス
ト
レ
ス
も
軽
減
さ
れ
ま
す
。個
々
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人
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
上
が
れ
ば
、
会
社
へ
の
定
着
率
も
上
昇
す
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

し
か
し
、
残
念
な
が
ら
日
本
の
多
く
の
企
業
で
は
、
業
務
の
分
解
が
行
わ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
そ
の
結
果

企
業
に
は
び
こ
っ
て
い
る
の
は
「
丸
投
げ
文
化
」
で
す
。
優
秀
な
社
員
が
い
た
ら
、
そ
の
人
に
仕
事
が
集

中
す
る
。
さ
ら
に
そ
の
人
が
得
意
で
な
い
分
野
や
雑
務
ま
で
押
し
付
け
ら
れ
、
能
力
の
あ
る
人
ほ
ど
疲
弊

し
て
し
ま
う
…
…
。

も
ち
ろ
ん
、
す
べ
て
の
企
業
が
こ
の
限
り
で
は
な
く
、
業
務
の
分
解
を
実
践
し
て
い
る
会
社
も
あ
り
ま

す
。
多
い
の
が
「
定
型
業
務
」
と
「
非
定
型
業
務
」、
も
し
く
は
「
コ
ア
業
務
」
と
「
ノ
ン
コ
ア
業
務
」

に
分
け
る
方
法
で
す
。「
非
定
型
業
務
は
社
員
に
」「
ノ
ン
コ
ア
業
務
は
派
遣
社
員
に
」と
い
っ
た
具
合
で
す
。

た
だ
、
こ
れ
ら
の
方
法
は
確
か
に
分
類
し
や
す
い
の
で
す
が
、
個
々
人
の
適
性
に
も
と
づ
い
た
分
け
方

は
難
し
く
な
り
ま
す
。
や
は
り
、
成
果
が
出
る
施
策
に
紐
付
く
分
解
が
理
想
で
す
。
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自
社
に
有
効
な
施
策
を
見
つ
け
る

業
務
を
分
解
し
て
、
施
策
を
考
え
る
。
た
だ
し
、
す
べ
て
の
施
策
を
実
行
す
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

リ
ソ
ー
ス
と
し
て
も
そ
う
で
す
し
、
効
果
の
あ
る
施
策
と
、
そ
う
で
は
な
い
施
策
が
あ
り
ま
す
。
ま
ず
は
、

ど
ん
な
施
策
が
自
社
に
と
っ
て
効
果
が
高
い
か
を
見
極
め
、
そ
こ
に
リ
ソ
ー
ス
を
集
中
す
る
の
が
得
策
で

す
。ま

ず
、
自
社
の
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
、
つ
ま
り
売
上
は
何
で
構
成
さ
れ
て
い
る
か
、
そ
の
要
素
を
書
き
出

し
て
み
ま
し
ょ
う
。
そ
の
要
素
同
士
が
掛
け
算
や
足
し
算
で
構
成
さ
れ
て
い
る
こ
と
が
ほ
と
ん
ど
で
す
。

売
上
を
導
き
出
す
計
算
式
を
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。

例
と
し
て
、
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
の
会
社
が
「
売
上
２
億
円
を
達
成
し
た
い
」
と
い
う
目
標
を
掲
げ
て
い
た
と
し

ま
す
。
こ
の
会
社
に
は
い
ま
何
が
必
要
な
の
か
、
業
務
の
分
解
を
し
な
が
ら
考
え
て
み
ま
す
。

ま
ず
は
、
目
標
と
現
実
の
間
に
は
ど
の
よ
う
な
ギ
ャ
ッ
プ
が
あ
る
の
か
、
目
標
に
到
達
す
る
た
め
に
は
、
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何
が
必
要
な
の
か
。
現
時
点
で
思
い
付
く
限
り
の
課
題
を
書
き
出
し
ま
す
。

基
本
的
に
、
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
の
会
社
が
売
上
を
ア
ッ
プ
さ
せ
よ
う
と
思
う
と
、
次
の
各
要
素
を
大
き
く
し
て

い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

「
受
注
社
数
×
導
入
数
（
部
や
チ
ー
ム
等
）
×
単
価
＋
既
存
顧
客
数
×
新
た
な
導
入
数
×
単
価
」

例
え
ば
、
新
規
で
の
受
注
社
数
を
上
げ
る
場
合
、「
リ
ー
ド
が
足
り
な
い
」
こ
と
が
課
題
な
ら
、
リ
ー

ド
獲
得
の
た
め
に
考
え
ら
れ
る
施
策
は
「
広
告
露
出
」「
Ｌ
Ｐ
制
作
」「
展
示
会
出
展
」「
ア
ウ
ト
バ
ウ
ン

ド
の
電
話
（
テ
レ
ア
ポ
）」
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

そ
れ
ら
施
策
の
中
の
「
広
告
露
出
」
を
さ
ら
に
分
解
す
る
と
、
大
き
く
デ
ジ
タ
ル
広
告
、
デ
ジ
タ
ル

以
外
の
オ
フ
ラ
イ
ン
で
の
広
告
に
分
け
ら
れ
、
そ
こ
か
ら
「
デ
ジ
タ
ル
広
告
」
で
あ
れ
ば
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
広

告
、
リ
ス
テ
ィ
ン
グ
広
告
な
ど
に
細
分
化
し
、
さ
ら
に
「
Ｓ
Ｎ
Ｓ
広
告
」
もYouTube

、Facebook

、

Instagram

と
、
さ
ま
ざ
ま
な
に
因
数
分
解
で
き
ま
す
。

同
様
の
考
え
で
「
成
約
率
が
低
い
」
こ
と
が
課
題
な
ら
、
営
業
担
当
の
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
や
提
案
資
料
の

ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
な
ど
に
施
策
を
分
解
で
き
ま
す
。
そ
こ
か
ら
、「
営
業
担
当
の
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
」
を

さ
ら
に
因
数
分
解
す
る
と
、
エ
ー
ス
営
業
マ
ン
の
手
法
の
標
準
化
・
マ
ニ
ュ
ア
ル
化
、
ロ
ー
ル
プ
レ
イ
ン
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グ
の
実
施
、
研
修
と
い
っ
た
形
で
、
よ
り
具
体
的
な
施
策
が
浮
か
び
上
が
っ
て
き
ま
す
。

分
解
が
で
き
た
ら
、「
ど
の
因
数
を
上
げ
る
べ
き
か
」
を
自
社
の
戦
略
や
目
的
と
、
ア
ッ
プ
サ
イ
ド
（
と

コ
ス
ト
や
リ
ス
ク
）
の
観
点
か
ら
優
先
順
位
を
決
め
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。

「
ア
ッ
プ
サ
イ
ド
」
と
は
、
シ
ン
プ
ル
に
表
現
す
る
と
、
成
功
し
た
際
に
ど
こ
ま
で
数
字
を
上
げ
ら
れ
る

可
能
性
が
あ
る
か
、
そ
の
上
限
の
こ
と
を
言
い
ま
す
。
当
然
、
上
限
の
高
い
選
択
肢
に
リ
ソ
ー
ス
を
投
入

す
る
の
が
望
ま
し
い
、
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
反
対
用
語
と
し
て
、
ど
こ
ま
で
の
リ
ス
ク
が
あ
る
か

を
指
す
「
ダ
ウ
ン
サ
イ
ド
リ
ス
ク
」
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
点
も
加
味
す
る
と
良
い
で
し
ょ
う
。

こ
こ
ま
で
考
え
て
初
め
て
、
社
内
に
「Facebook

広
告
」
の
適
任
者
が
い
な
け
れ
ば
新
た
に
採
用
す

る
の
か
、
外
部
に
委
託
す
る
の
か
、
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
の
か
を
検
討
で
き
ま
す
。「
と
り
あ
え
ず
、

Facebook

広
告
を
運
用
し
て
み
る
」「
だ
か
ら
、人
を
雇
う
」
と
い
う
の
は
、広
告
運
用
や
採
用
が
「
目
的
」

に
な
っ
て
し
ま
っ
て
い
ま
す
。
発
想
が
逆
に
な
っ
て
い
る
わ
け
で
す
が
、
実
際
に
は
こ
う
し
た
企
業
も
多

い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

ま
た
、
売
上
を
上
げ
る
た
め
だ
け
で
な
く
、
採
用
に
も
こ
の
考
え
方
は
適
用
で
き
ま
す
。
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例
え
ば
、
中
途
人
材
の
採
用
人
数
を
最
大
化
し
た
け
れ

ば
、計
算
式
は
図
表
⑥
の
よ
う
に
な
り
ま
す
。
実
際
に
は
、

媒
体
も
会
社
ご
と
に
細
か
く
分
け
る
な
ど
の
工
夫
は
必
要

で
し
ょ
う
。

例
え
ば
、
当
社
の
強
み
（
戦
略
）
が
「
優
秀
な
プ
ロ
人

材
」
だ
と
し
て
、
プ
ロ
人
材
の
登
録
者
数
を
、
現
在
の
１
・

３
万
人
か
ら
１
年
後
に
５
万
人
ま
で
増
や
す
、
と
い
う
目

的
や
戦
略
が
あ
る
と
し
ま
す
。

登
録
者
人
数
の
因
数
分
解
は
、「
母
集
団
×
キ
ャ
リ
ー

ミ
ー
の
層
に
合
致
す
る
率
×
ア
ク
セ
ス
数
×
登
録
率
×
優

秀
な
率
」
と
な
り
ま
す
が
、
４
万
人
近
く
増
や
そ
う
と
す

る
と
、母
集
団
を
大
幅
に
強
化
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

か
つ
母
集
団
は
ア
ッ
プ
サ
イ
ド
（
上
限
）
が
な
い
の
で
、

こ
の
因
数
が
有
効
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
登
録
率
を

い
く
ら
上
げ
て
も
お
そ
ら
く
上
限
は
２
倍
く
ら
い
で
し
ょ

う
し
、
到
底
５
万
人
に
は
及
び
ま
せ
ん
。
優
先
的
に
上
げ

図表⑥ 採用目的での施策の考え方

中途人材の採用できる人数

契約する人材紹介会社の数×その会社の稼働率×
1 社当たりの紹介人数×採用面接に進む率×

オファー率×内定承諾率

ダイレクトリクルーティングでのスカウト人数×返信率×
面接に至る率×オファー率×内定承諾率

（採用広報等の成果による）媒体におけるアクセス数×応募率×
面接に至る率×オファー率×内定承諾率

※その他、自社ウェブサイトからの直接応募、リファラル採用等の施策が考えられます。
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て
い
く
べ
き
因
数
は
、
母
集
団
へ
の
リ
ー
チ
数
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

別
の
例
と
し
て
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
を
年
間
１
０
０
人
採
用
し
た
い
場
合
を
考
え
ま
す
。
採
用
し
た
い
人
数

が
多
い
、
か
つ
エ
ン
ジ
ニ
ア
は
採
用
し
づ
ら
い
職
種
な
の
で
、
と
に
か
く
候
補
者
層
の
数
を
増
や
す
こ
と

が
最
優
先
事
項
の
は
ず
で
す
。

そ
う
し
た
場
合
は
、
紹
介
会
社
数
を
増
や
す
、
媒
体
数
を
増
や
す
、
ダ
イ
レ
ク
ト
リ
ク
ル
ー
テ
ィ
ン
グ

を
実
施
で
き
る
会
社
と
多
く
契
約
す
る
、
が
優
先
事
項
と
な
り
ま
す
。
そ
の
後
で
ス
カ
ウ
ト
数
や
人
材
紹

介
会
社
の
稼
働
数
を
上
げ
る
、
と
い
う
よ
う
な
施
策
が
重
要
と
な
っ
て
き
ま
す
。

施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
考
え
る

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
で
も
、
営
業
で
も
、
採
用
で
も
、
業
務
の
分
解
を
し
、
上
げ
る
べ
き
因
数
を
特
定
し

ま
す
。
そ
の
因
数
を
上
げ
る
有
効
な
施
策
を
考
え
る
際
、
施
策
は
１
つ
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

昨
今
の
流
れ
と
し
て
は
、
ほ
ぼ
す
べ
て
の
ビ
ジ
ネ
ス
領
域
に
お
い
て
、
デ
ジ
タ
ル
と
オ
フ
ラ
イ
ン
の
施

策
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
が
必
要
に
な
っ
て
い
ま
す
。特
に
デ
ジ
タ
ル
領
域
に
お
い
て
は
施
策
の
多
様
化
・

細
分
化
が
す
ご
い
ス
ピ
ー
ド
で
進
ん
で
い
ま
す
。
有
効
な
施
策
が
１
つ
で
あ
る
こ
と
は
稀
で
、
２
つ
か
ら

５
つ
程
度
の
施
策
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
が
多
い
の
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
活
用
し
て
い
た
だ
く
場
合
、
当
社
ス
タ
ッ
フ
や
プ
ロ
人
材
が
、
業
務
の
分
解
や
施
策

の
組
み
合
わ
せ
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
業
務
を
分
解
し
、
有
効
な
施
策
を
見
つ
け
る
ま
で

は
自
社
で
行
え
る
の
が
理
想
で
す
が
、
こ
れ
か
ら
説
明
す
る
「
施
策
の
組
み
合
わ
せ
」
を
見
つ
け
る
方
法

は
、
少
し
難
易
度
が
高
く
な
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
や
外
部
の
優
秀
な
人
に
依
頼
し
、
議
論
を
進
め
て
い
く

の
が
い
い
で
し
ょ
う
。
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施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
考
え
る

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
で
も
、
営
業
で
も
、
採
用
で
も
、
業
務
の
分
解
を
し
、
上
げ
る
べ
き
因
数
を
特
定
し

ま
す
。
そ
の
因
数
を
上
げ
る
有
効
な
施
策
を
考
え
る
際
、
施
策
は
１
つ
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

昨
今
の
流
れ
と
し
て
は
、
ほ
ぼ
す
べ
て
の
ビ
ジ
ネ
ス
領
域
に
お
い
て
、
デ
ジ
タ
ル
と
オ
フ
ラ
イ
ン
の
施

策
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
が
必
要
に
な
っ
て
い
ま
す
。特
に
デ
ジ
タ
ル
領
域
に
お
い
て
は
施
策
の
多
様
化
・

細
分
化
が
す
ご
い
ス
ピ
ー
ド
で
進
ん
で
い
ま
す
。
有
効
な
施
策
が
１
つ
で
あ
る
こ
と
は
稀
で
、
２
つ
か
ら

５
つ
程
度
の
施
策
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
が
多
い
の
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
活
用
し
て
い
た
だ
く
場
合
、
当
社
ス
タ
ッ
フ
や
プ
ロ
人
材
が
、
業
務
の
分
解
や
施
策

の
組
み
合
わ
せ
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
業
務
を
分
解
し
、
有
効
な
施
策
を
見
つ
け
る
ま
で

は
自
社
で
行
え
る
の
が
理
想
で
す
が
、
こ
れ
か
ら
説
明
す
る
「
施
策
の
組
み
合
わ
せ
」
を
見
つ
け
る
方
法

は
、
少
し
難
易
度
が
高
く
な
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
や
外
部
の
優
秀
な
人
に
依
頼
し
、
議
論
を
進
め
て
い
く

の
が
い
い
で
し
ょ
う
。
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①
自
社
で
思
い
付
か
な
い
施
策
も
、
他
社
事
例
な
ど
を
調
べ
て
最
大
限
挙
げ
て
み
る

自
社
で
思
い
付
か
な
い
施
策
と
い
う
視
点
は
極
め
て
重
要
で
す
。
毎
回
目
標
を
達
成
で
き
な
い
チ
ー
ム

で
は
、
チ
ー
ム
内
だ
け
で
考
え
て
結
果
が
出
ず
、
ま
た
試
し
て
、
と
い
う
繰
り
返
し
が
多
い
よ
う
で
す
。

例
え
ば
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
で
は
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
広
告
やYouTube

広
告
な
ど
が
主
流
に
な
っ
て
き
た
よ
う

に
、
次
々
と
新
し
い
施
策
が
登
場
し
て
い
ま
す
。
短
期
的
な
効
果
の
ほ
ど
は
定
か
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、

最
近
で
は
、
決
裁
者
と
直
接
つ
な
が
る
こ
と
の
で
き
る
施
策
や
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
と
い

う
オ
フ
ラ
イ
ン
施
策
、
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
内
で
の
企
業
向
け
の
広
告
や
オ
フ
ィ
ス
ビ
ル
の
ト
イ
レ
で
の
動
画

広
告
も
活
用
さ
れ
始
め
て
い
ま
す
。
新
し
い
施
策
を
、
自
社
の
視
点
だ
け
で
思
い
付
く
こ
と
は
難
し
い
で

し
ょ
う
。

効
果
を
出
す
た
め
に
は
、「
筋
の
良
い
新
し
い
施
策
」
を
試
す
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、

洗
い
出
す
段
階
で
、知
見
の
あ
る
人
や
有
効
事
例
な
ど
か
ら
施
策
候
補
を
探
っ
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
あ
る
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
も
「
わ
か
ら
な
い
人
同
士
で
議
論
し
て
も
話
が
進
ま
な
い
。
そ
の

分
野
に
詳
し
い
プ
ロ
が
参
加
し
て
初
め
て
議
論
が
進
む
」
と
話
し
て
い
ま
す
。

②�

ど
の
施
策
が
有
効
か
の
仮
説
出
し
の
た
め
に
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
マ
ッ
プ
を
作
成
す
る
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図表⑦ 優秀な人が課題を解決できるとは限らない

経営課題

優秀な人材がいても
課題を解決できないことがある

優秀な人材 プロ人材

経営課題

業務の分解

施策の選定

・経営と実務両方を理解している人材の不足
・業務分解の知見不足
・施策へのノウハウ不足

業務の分解、施策の選定をした
上で優秀な人間がアサインされ
ると課題を解決できる
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施
策
そ
の
も
の
は
有
効
で
あ
っ
て
も
、
難
易
度
や
コ
ス
ト
が
高
く
、
自
社
で
実
行
で
き
な
い
場
合
が
あ

り
ま
す
。
そ
う
し
た
有
効
施
策
を
整
理
す
る
た
め
、ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
マ
ッ
プ
を
つ
く
る
の
も
有
効
で
す
。

例
え
ば
、
横
軸
を
コ
ス
ト
、
縦
軸
を
１
年
後
に
得
ら
れ
る
成
果
の
大
き
さ
な
ど
に
分
け
て
み
る
と
わ
か

り
や
す
く
な
る
で
し
ょ
う
。
図
表
⑧
は
、
法
人
営
業
強
化
施
策
を
、
ア
ポ
イ
ン
ト
獲
得
と
ア
ポ
イ
ン
ト
か

ら
の
受
注
数
ア
ッ
プ
の
２
つ
に
分
け
て
整
理
し
た
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
マ
ッ
プ
の
例
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ
の
具

体
的
な
施
策
を
判
断
し
や
す
く
す
る
よ
う
に
、
短
期
的
な
成
果
が
上
が
る
か
、
コ
ス
ト
の
大
小
を
軸
と
し

て
、
マ
ッ
プ
に
具
体
的
な
施
策
を
プ
ロ
ッ
ト
し
て
い
ま
す
。

す
べ
て
の
業
界
が
こ
の
マ
ッ
プ
の
通
り
に
な
る
も
の
で
は
な
く
、
こ
の
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
マ
ッ
プ
は
、

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
か
ら
紹
介
さ
れ
た
プ
ロ
人
材
の
、
支
援
先
で
の
営
業
成
果
に
つ
い
て
、
こ
れ
ま
で
の
7
年

間
分
の
情
報
を
整
理
し
て
作
成
し
た
も
の
で
す
。
参
考
に
し
て
く
だ
さ
い
。
ま
た
、
横
軸
を
コ
ス
ト
、
縦

軸
を
自
社
の
得
意
不
得
意
な
ど
に
分
け
る
、
な
ど
、
複
数
の
パ
タ
ー
ン
で
実
行
し
て
み
る
と
よ
り
有
効
な

施
策
を
整
理
し
や
す
く
な
る
で
し
ょ
う
。

③
有
効
施
策
複
数
を
選
定
す
る

ま
ず
は
予
算
内
、
か
つ
自
社
で
施
策
を
実
行
す
る
と
い
う
前
提
で
、
自
社
の
得
意
施
策
と
予
算
の
観
点

か
ら
施
策
を
選
定
し
て
み
ま
し
ょ
う
。
そ
の
上
で
、
選
定
し
た
施
策
で
目
標
を
達
成
で
き
る
か
客
観
的
に
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図表⑧ 施策のポジショニングマップ

短期的な売上への
インパクト強

コスト
高

コスト
低

短期的な売上への
インパクト弱

展示会 
セミナー・ウェビナー
（共催） セミナー・ウェビナー 

（単独）　 

（異業種や経営者
限定等の）交流会 

口コミから 
の紹介 

DM送付　 

テレアポ（外注） 

■営業施策（アポイント獲得）

テレアポ 
（既存社員） 

SNS 
からの営業 

問い合わせフォーム
からの営業 

短期的な売上への
インパクト強

コスト
高

コスト
低

短期的な売上への
インパクト弱

受注できる優秀な
営業担当
（正社員）採用 

代理店 
ロールプレイング等の
 営業トレーニング 

失注理由からの商品・
サービス改善 

口コミから 
の紹介 

営業研修　 

営業人員への 
インセンティブ支給　 

■営業施策（アポイントからの受注数のアップ） 

エース営業担当の 
手法マニュアル化 

営業成績の社内
での公表 

朝礼等での規律強化　 

※施策マップ内での売上へのインパクトやコストは、個別の業界等の状況により異なります。
 　上記の図はキャリーミーのプロ人材による支援事例を元に作成したものとなります。 

既存顧客強化 

営業資料改善 
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シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
し
て
み
ま
す
。

た
だ
し
、
社
内
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
よ
っ
て
、
ど
ん
な
施
策
を
提
案
・
選
定
す
る
か
は
異
な
り
ま
す
。
経

営
者
や
部
長
は
、
部
下
か
ら
提
案
さ
れ
た
施
策
の
中
か
ら
優
先
す
べ
き
も
の
を
判
断
す
べ
き
で
し
ょ
う
。

一
方
で
、一
担
当
者
で
あ
れ
ば
、「
リ
ー
ド
数
」や「
転
職
候
補
者
の
母
集
団
の
数
字
」を
上
げ
る
こ
と
が
ミ
ッ

シ
ョ
ン
に
な
っ
て
い
る
で
し
ょ
う
か
ら
、
そ
の
た
め
の
施
策
を
立
案
す
る
こ
と
が
正
し
い
選
定
と
な
り
ま

す
。以

上
、
洗
い
出
し
と
一
定
の
選
定
を
終
え
た
ら
、
組
み
合
わ
せ
を
考
え
て
み
ま
す
。

④
成
果
最
大
化
の
た
め
の
施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
複
数
考
案

施
策
は
単
体
で
は
そ
れ
ほ
ど
有
効
で
は
な
く
て
も
、
組
み
合
わ
せ
る
と
大
き
な
成
果
に
結
び
付
く
こ
と

が
往
々
に
し
て
あ
り
ま
す
。

一
般
的
な
事
例
を
考
え
る
と
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
施
策
の
１
つ
と
し
て
広
告
を
展
開
す
る
こ
と
は
多
い

で
し
ょ
う
。
し
か
し
、
広
告
単
体
で
は
成
果
は
限
ら
れ
て
い
ま
す
。

「
広
告
（
主
に
デ
ジ
タ
ル
）
×
Ｌ
Ｐ
（
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
ペ
ー
ジ
）」
の
組
み
合
わ
せ
が
有
効
な
こ
と
は
一
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般
的
に
も
知
ら
れ
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
良
い
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
を
作
成
し
て
ア
ク
セ
ス
を
集
め
て
も
、
そ

の
先
の
ペ
ー
ジ
の
質
が
低
い
、
も
し
く
は
広
告
の
コ
ピ
ー
と
の
整
合
性
が
取
れ
て
い
な
い
と
い
っ
た
こ
と

だ
と
、
問
い
合
わ
せ
に
つ
な
が
ら
な
い
と
い
う
課
題
が
出
て
き
て
し
ま
い
ま
す
。

そ
こ
か
ら
少
し
発
展
し
た
形
が
「
広
告
×
Ｌ
Ｐ
×
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
」
で
す
。
広
告
に
よ
っ
て
検
索
さ
れ
る

よ
う
に
な
っ
た
の
に
、
そ
の
検
索
キ
ー
ワ
ー
ド
を
競
合
他
社
に
Ｓ
Ｅ
Ｏ
強
化
さ
れ
て
検
索
上
位
を
奪
わ
れ

て
い
て
は
意
味
が
あ
り
ま
せ
ん
。
自
社
で
も
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
を
施
し
て
、
最
低
で
も
１
ペ
ー
ジ
目
に
表
示
さ

れ
る
よ
う
な
工
夫
は
必
要
で
す
。

そ
の
ほ
か
に
も
、
成
果
最
大
化
の
た
め
の
動
画
広
告
制
作
・
運
用
と
し
て
、「
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
訴

求
ポ
イ
ン
ト
の
整
理
・
絵
コ
ン
テ
・
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
×
動
画
制
作
×
広
告
運
用
」
の
施
策
セ
ッ
ト
が
あ

り
ま
す
。

「
動
画
を
つ
く
り
た
い
」
と
考
え
る
会
社
は
多
い
で
す
が
、「
目
的
は
何
か
」
と
い
う
こ
と
を
意
識
す
る

と
、
動
画
制
作
そ
の
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
例
え
ば
採
用
の
た
め
の
施
策
で
あ
れ
ば
、
タ
ー
ゲ
ッ
ト
層

か
ら
の
応
募
を
集
め
る
こ
と
で
す
。
そ
う
す
る
と
、
動
画
制
作
の
前
工
程
の
訴
求
ポ
イ
ン
ト
の
整
理
や
絵

コ
ン
テ
制
作
、
あ
る
い
は
、
動
画
を
「
ど
う
届
け
る
か
」
と
い
う
視
点
で
後
工
程
と
な
る
広
告
も
し
く
は

YouTube

運
用
な
ど
が
必
要
と
な
っ
て
き
ま
す
。

153

第 3 章 「業務の分解」で確実に成果を生む



マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
に
お
い
て
も
営
業
に
お
い
て
も
、「
訴
求
ポ
イ
ン
ト
」
は
極
め
て
重
要
で
す
。
訴
求

ポ
イ
ン
ト
と
は
、
何
が
刺
さ
る
か
で
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
あ
れ
ば
、「
プ
ロ
の
優
秀
さ
」「
１
・
３
万
人

と
い
う
登
録
者
数
」「
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
・
採
用
・
事
業
開
発
と
い
っ
た
職
種
」「
月
額
20
万
円
か
ら
50
万

円
と
い
う
価
格
的
メ
リ
ッ
ト
」「
雇
用
リ
ス
ク
が
な
い
」
な
ど
複
数
が
該
当
し
ま
す
。

「
顧
客
セ
グ
メ
ン
ト
に
対
し
て
、何
を
訴
求
し
て
い
く
べ
き
か
」
と
い
う
ポ
イ
ン
ト
を
整
理
し
ま
し
ょ
う
。

例
え
ば
化
粧
品
販
売
会
社
で
あ
れ
ば
、「
若
手
層
」「
高
齢
者
層
」「
働
く
女
性
」
と
い
っ
た
セ
グ
メ
ン
ト
、

も
し
く
は
、価
値
観
ご
と
に
「
見
栄
え
・
モ
テ
重
視
」「
若
く
見
え
る
こ
と
重
視
」「
健
康
重
視
」「
美
白
重
視
」

「
海
外
風
重
視
」
な
ど
の
セ
グ
メ
ン
ト
方
法
あ
り
ま
す
。

こ
う
し
た
セ
グ
メ
ン
ト
層
に
対
し
、「
何
を
ウ
リ
に
す
る
こ
と
が
自
社
の
利
益
や
売
上
を
最
大
化
す
る

の
か
」
と
い
う
整
理
が
必
要
で
す
。
例
え
ば
、美
白
な
ど
の
効
果
な
の
か
、権
威
性
（「
○
○
教
授
が
推
薦
」

な
ど
）
な
の
か
、
価
格
な
の
か
、
開
発
ス
ト
ー
リ
ー
な
の
か
。
多
く
は
そ
れ
ら
の
組
み
合
わ
せ
で
訴
求
し

て
い
き
ま
す
。

ま
た
、
動
画
制
作
会
社
や
広
告
運
用
会
社
を
単
体
で
考
え
る
の
で
は
な
く
、
目
的
を
主
軸
と
し
て
、
施

策
の
組
み
合
わ
せ
で
考
え
る
べ
き
で
す
。
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動
画
制
作
や
広
告
運
用
そ
の
も
の
が
目
的
な
の
で
は
な
く
、
リ
ー
ド
獲
得
や
採
用
人
数
な
ど
の
成
果
を

最
大
化
す
る
こ
と
が
目
的
の
は
ず
で
す
。
動
画
制
作
の
目
的
が
、「
動
画
広
告
で
良
い
リ
ー
ド
を
集
め
る
」

こ
と
だ
と
す
る
と
、
そ
の
た
め
に
必
要
な
要
素
は
次
の
よ
う
に
な
り
ま
す
。

❶
訴
求
ポ
イ
ン
ト
（
誰
に
、
ど
の
よ
う
な
訴
求
を
し
て
い
く
か
）
が
明
確
で
あ
る
こ
と

❷
そ
の
訴
求
が
動
画
で
良
い
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
で
表
現
さ
れ
て
い
る
こ
と

❸
適
切
な
媒
体
（Y

ouTube
等
）
で
適
切
な
人
が
広
告
を
運
用
で
き
て
い
る
こ
と

動
画
制
作
会
社
に
丸
投
げ
し
て
も
、
右
記
の
３
条
件
を
満
た
し
て
い
な
け
れ
ば
、
最
大
の
成
果
が
出
る

か
は
不
明
瞭
な
部
分
も
多
く
な
り
ま
す
。

そ
の
際
に
は
、
施
策
を
組
み
合
わ
せ
て
考
え
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。
例
え
ば
自
社
の
営
業
の
た
め

の
動
画
を
つ
く
る
と
し
ま
す
。
ど
の
層
に
対
し
て
、
ど
う
い
う
訴
求
で
、
ど
う
い
っ
た
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ

を
つ
く
る
べ
き
か
と
い
う
視
点
を
、
依
頼
す
る
側
か
動
画
制
作
会
社
か
の
ど
ち
ら
か
が
持
ち
合
わ
せ
て
い

な
い
と
成
果
は
出
ま
せ
ん
。

こ
の
場
合
、
大
き
な
価
値
は
訴
求
整
理
や
絵
コ
ン
テ
制
作
と
い
う
上
流
部
分
に
あ
り
ま
す
。
予
算
が
限

ら
れ
て
い
る
場
合
な
ど
は
、
上
流
部
分
だ
け
プ
ロ
を
入
れ
て
、
動
画
制
作
や
広
告
は
自
社
や
自
社
の
付
き
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合
い
の
あ
る
外
注
先
に
任
せ
る
、
と
い
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

最
近
、
リ
ー
ド
獲
得
の
た
め
に
流
行
っ
て
い
る
ウ
ェ
ブ
フ
ォ
ー
ム
へ
の
投
稿
に
よ
る
営
業
施
策
も
同
様

で
す
。
や
み
く
も
に
投
稿
し
て
い
て
も
、
受
け
る
企
業
か
ら
す
れ
ば
迷
惑
な
だ
け
で
す
。
訴
求
ポ
イ
ン
ト

を
複
数
パ
タ
ー
ン
で
洗
い
出
し
て
、
検
証
で
き
る
プ
ロ
（
Ｐ
Ｍ
）
を
１
人
入
れ
る
だ
け
で
大
き
な
成
果
の

違
い
が
出
ま
す
。

⑤�

成
果
最
大
化
の
施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
考
え
、
自
社
で
で
き
な
い
部
分
を
外
注
す
る

高
い
目
標
を
掲
げ
る
と
、
自
社
だ
け
で
は
達
成
で
き
な
い
ケ
ー
ス
が
大
半
で
す
。
そ
う
し
た
場
合
に
、

中
途
で
即
戦
力
社
員
を
採
用
す
る
、
外
注
す
る
、
プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
、
な
ど
の
選
択
肢
を
検
討
す
る

と
い
い
で
し
ょ
う
。

⑥
応
用
編

こ
こ
ま
で
の
よ
う
に
、
業
務
を
分
解
し
、
施
策
の
優
先
順
位
を
決
め
、
優
先
順
位
の
高
い
分
野
に
優
秀

な
人
員
や
コ
ス
ト
を
割
け
ば
、
ま
ず
は
成
果
が
出
る
は
ず
で
す
。

そ
の
上
で
自
社
の
戦
略
と
重
視
す
べ
き
因
数
、そ
の
施
策
の
整
合
性
を
取
っ
て
重
要
施
策
を
考
え
る
と
、

よ
り
大
き
な
成
果
に
結
び
付
く
で
し
ょ
う
。
全
体
最
適
化
を
図
る
た
め
の
ポ
イ
ン
ト
を
３
つ
に
分
け
て
説
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明
し
ま
す
。

❶
役
職
ご
と
に
考
え
る

担
当
者
も
し
く
は
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
レ
ベ
ル
の
場
合
、
個
人
も
し
く
は
チ
ー
ム
が
コ
ミ
ッ
ト
す
べ
き
数
字

を
あ
げ
る
た
め
に
因
数
の
最
大
化
を
図
る
、
と
い
う
部
分
最
適
化
で
良
い
で
し
ょ
う
。
一
方
で
、
部
長
、

役
員
、
経
営
者
と
い
っ
た
よ
う
に
上
の
立
場
に
な
れ
ば
、
そ
の
役
職
に
応
じ
て
全
体
最
適
化
を
俯
瞰
し
て

考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

❷
長
期
的
な
自
社
の
戦
略
と
施
策
の
整
合
性
を
考
え
る

長
期
的
な
戦
略
と
短
期
的
な
施
策
を
擦
り
合
わ
せ
る
と
よ
り
良
い
場
合
が
あ
り
ま
す
。

例
え
ば
、「
新
規
受
注
で
の
売
上
＝
リ
ー
ド
獲
得
数
×
ア
ポ
獲
得
率
×
受
注
率
×
単
価
」
と
し
た
と
き
、

リ
ー
ド
数
は
最
重
要
な
因
数
で
あ
る
可
能
性
が
高
い
と
言
え
ま
す
。
一
方
で
、
会
社
全
体
で
ブ
ラ
ン
デ
ィ

ン
グ
を
最
重
視
し
て
い
る
場
合
は
、
リ
ー
ド
の
最
大
化
の
み
を
目
的
と
し
て
は
い
け
な
い
可
能
性
も
あ
り

ま
す
。
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
の
た
め
に
、
リ
ー
ド
数
と
併
せ
て
ど
の
よ
う
な
訴
求
を
す
れ
ば
い
い
の
か
、
そ

の
た
め
に
は
ど
ん
な
訴
求
ポ
イ
ン
ト
で
キ
ー
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
つ
く
り
ど
ん
な
媒
体
で
伝
え
る
べ
き
か
、
も

併
せ
て
総
合
的
に
判
断
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
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❸
複
数
の
因
数
に
効
果
的
な
施
策
が
な
い
か
を
考
え
る

例
え
ば
、
営
業
目
線
で
「
売
上
＝
ア
ポ
イ
ン
ト
数
×
受
注
率
×
単
価
」
と
考
え
た
と
し
ま
す
。
営
業
人

員
が
十
分
で
、
ア
ポ
イ
ン
ト
数
を
最
大
化
で
き
る
施
策
が
あ
れ
ば
、
そ
こ
に
注
力
す
る
の
が
最
も
可
能
性

が
高
い
で
し
ょ
う
。

し
か
し
、
経
営
層
で
あ
れ
ば
「
ア
ポ
イ
ン
ト
数
も
増
え
、
受
注
率
も
高
く
な
り
、
単
価
も
上
が
る
、
す

べ
て
を
満
た
す
施
策
は
な
い
か
？
」
と
俯
瞰
し
て
み
る
こ
と
も
必
要
で
す
。

例
え
ば
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
２
年
ほ
ど
前
か
ら
タ
ク
シ
ー
Ｃ
Ｍ
の
施
策
を
行
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ

は
認
知
を
獲
り
つ
つ
、
ア
ポ
数
も
増
や
し
、
受
注
率
も
上
げ
て
い
く
こ
と
を
狙
っ
た
も
の
で
、
実
際
に
す

べ
て
の
因
数
に
お
い
て
成
果
は
上
が
り
ま
し
た
。
タ
ク
シ
ー
に
乗
車
す
る
層
が
経
営
者
層
な
ど
の
決
裁
者

が
多
い
こ
と
、
ま
た
動
画
で
の
訴
求
は
工
夫
の
余
地
が
大
き
く
、
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
次
第
で
成
果
が
出
や

す
い
こ
と
が
要
因
と
し
て
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

施
策
の
組
み
合
わ
せ
を
考
え
る
上
で
は
、
図
表
⑨
の
内
容
を
総
合
的
に
考
え
て
実
行
し
P
D
C
A
を

回
し
て
い
く
と
い
い
で
し
ょ
う
。

ま
た
、
本
書
を
ご
購
入
い
た
だ
い
た
方
の
た
め
に
、「
有
効
な
施
策
の
組
み
合
わ
せ
リ
ス
ト
」
を
マ
ー
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図表⑨ 施策の組み合わせの考え方

①成果の最大化 重要度◎
　どの因数をどのような施策で最大化していけるか。
　 短期だけでなく長期的な視点も含め

②即効性があるか 重要度△
　即効性があることよりも、中長期的に大きな成果が出続ける施策になるか、
　のほうが重要

③戦略との整合性 重要度〇

④コストやあり得るリスク 重要度〇

⑤実現可能性、成功確度（自社が得意かどうかも含め） 重要度◎

ケ
テ
ィ
ン
グ
、
法
人
営
業
、
採
用
の
３
つ
に
分
け
て
用
意

し
ま
し
た
。
詳
し
く
は
巻
末
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
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「
外
部
の
目
」
と
し
て�

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
を
利
用
す
る

大
手
企
業
の
中
に
は
、
中
途
採
用
を
行
わ
ず
に
新
卒
採
用
の
み
で
労
働
力
を
ま
か
な
っ
て
い
る
と
こ
ろ

が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
そ
も
そ
も
中
途
採
用
が
難
し
く
な
っ
て
い
る
と
い
う
事
情
も
あ
り
ま
す
。
い
ず
れ

に
し
ろ
、
新
卒
採
用
だ
け
で
は
外
部
の
考
え
方
や
価
値
観
が
入
っ
て
き
づ
ら
く
な
り
ま
す
。
自
社
に
あ
る

視
点
だ
け
で
物
事
を
考
え
る
。
昨
今
の
表
現
で
言
う
と
、
会
社
に
「
多
様
性
が
な
い
」
状
態
で
す
。

地
球
儀
を
想
像
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。
日
本
し
か
視
野
に
入
ら
な
い
状
態
で
は
、
地
球
の
裏
側
で
起
き

て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
実
際
に
は
日
本
の
市
場
だ
け
で
は
な
く
、
海
外
に
こ
そ
チ
ャ
ン

ス
が
あ
る
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

自
社
だ
け
で
は
そ
れ
ら
を
発
見
で
き
な
く
て
も
、
外
部
か
ら
人
が
入
る
こ
と
で
、「
ア
ジ
ア
の
一
部
の

国
で
は
、
こ
ん
な
カ
ル
チ
ャ
ー
が
流
行
し
て
い
ま
す
よ
」
と
教
え
て
も
ら
え
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

外
部
の
視
点
を
持
つ
た
め
に
は
、主
に
３
つ
の
方
法
が
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
１
つ
目
は
中
途
採
用
、

２
つ
目
は
外
注
や
プ
ロ
人
材
の
活
用
、
３
つ
目
は
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
へ
の
相
談
で
す
。
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た
だ
し
、
こ
こ
ま
で
に
お
話
し
し
て
い
る
よ
う
に
、
中
途
採
用
は
難
し
く
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
に
、

外
部
の
視
点
を
伝
え
る
際
に
「
前
職
で
は
…
…
」
と
は
言
い
づ
ら
い
。
加
え
て
、
最
初
は
外
部
の
視
点
を

持
っ
て
い
て
も
結
局
は
組
織
に
染
ま
り
や
す
い
と
い
う
点
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
外
注
や
プ
ロ
人
材
に
つ

い
て
は
、
こ
れ
ま
で
に
も
お
話
し
し
て
き
た
の
で
、
こ
こ
で
は
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
効
果
的
な
利

用
方
法
に
つ
い
て
お
伝
え
し
ま
す
。

私
は
以
前
、
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
と
い
う
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
フ
ァ
ー
ム
に
勤
務
し
て
い
ま
し

た
。
出
身
者
な
ら
で
は
の
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
活
用
の
仕
方
を
お
伝
え
し
ま
す
。

①
依
頼
す
る
タ
イ
ミ
ン
グ
は
大
き
な
意
思
決
定
を
す
る
と
き

企
業
に
と
っ
て
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
を
特
に
有
効
活
用
で
き
る
時
機
が
あ
り
ま
す
。

例
え
ば
、
飲
食
業
の
企
業
が
「
お
店
の
利
益
を
増
や
す
に
は
？
」
と
悩
ん
で
い
た
と
し
ま
す
。
課
題
は

漠
然
と
し
て
お
り
、
具
体
的
な
現
状
の
課
題
や
施
策
は
見
え
て
い
な
い
状
態
で
す
。
こ
う
し
た
状
態
で
コ

ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
に
相
談
す
る
と
考
え
る
と
、「
こ
ん
な
に
漠
然
と
し
た
問
い
を
投
げ
掛
け
て
も
い

い
の
？
」
と
思
う
方
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
こ
う
し
た
段
階
で
こ
そ
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
の
力
を
借
り
る
べ
き
で
す
。
企
業
側
が
課
題
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を
よ
り
細
か
く
分
析
し
、「
広
告
の
運
用
は
ど
う
す
る
？
」「
顧
客
獲
得
単
価
を
下
げ
る
に
は
？
」
と
い
っ

た
細
か
い
テ
ー
マ
を
投
げ
掛
け
れ
ば
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
は
そ
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
本
質
的
な
質

問
を
し
て
、
い
く
つ
か
の
答
え
と
な
る
ヒ
ン
ト
、
も
し
く
は
初
期
仮
説
程
度
は
無
料
で
教
え
て
く
れ
る
で

し
ょ
う
。

一
方
で
、
も
っ
と
大
き
な
視
点
で
見
た
と
き
に
は
、
こ
れ
ら
の
課
題
が
本
当
の
課
題
で
は
な
い
場
合
も

あ
り
ま
す
。
大
き
な
テ
ー
マ
か
ら
紐
解
い
て
も
ら
え
ば
、「
利
益
を
増
加
さ
せ
る
に
は
、
そ
も
そ
も
の
売

上
を
増
や
す
べ
き
。
そ
の
た
め
に
は
…
…
」「
ま
ず
は
費
用
を
減
ら
す
べ
き
。
そ
の
た
め
に
は
…
…
」
と
、

さ
ま
ざ
ま
な
提
案
を
し
て
く
れ
る
は
ず
で
す
。
あ
る
い
は
、「
あ
な
た
の
会
社
の
課
題
は
『
短
期
目
線
の

お
店
の
利
益
を
増
や
す
こ
と
』
で
は
な
い
。『
フ
ァ
ン
を
つ
く
る
こ
と
』
で
す
。
な
ぜ
な
ら
…
…
」
な
ど
、

捉
え
る
べ
き
別
の
課
題
を
提
示
し
て
く
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

余
談
に
な
り
ま
す
が
、
某
大
手
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
関
連
サ
ー
ビ
ス
会
社
が
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社

３
社
を
コ
ン
ペ
に
か
け
た
こ
と
が
あ
る
そ
う
で
す
。そ
れ
ぞ
れ
の
会
社
か
ら
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
し
て
も
ら
い
、

提
案
資
料
も
用
意
さ
せ
ま
し
た
。
そ
し
て
「
面
白
い
、
な
る
ほ
ど
ね
」
と
、
納
得
で
き
る
提
案
が
あ
っ
た

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
結
局
、
某
社
は
ど
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
に
も
発
注
し
な
か
っ
た
そ
う
で
す
。

解
決
策
を
聞
く
だ
け
聞
い
て
、
お
金
は
払
わ
な
か
っ
た
わ
け
で
す
。
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も
ち
ろ
ん
、こ
の
よ
う
な
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
利
用
は
お
勧
め
し
ま
せ
ん
が
、デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
を
依
頼
す
る
こ
と
は
基
本
的
に
無
料
で
す
。「
課
題
が
曖
昧
な
状
態
で
、
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
に
付
き

合
っ
て
も
ら
っ
た
ら
悪
い
」
と
遠
慮
す
る
の
で
は
な
く
、
ま
ず
は
相
談
し
て
み
る
、
と
い
う
意
識
で
考
え

て
み
ま
し
ょ
う
。

②
誰
が
担
当
す
る
の
か
の
確
認
を

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
提
案
を
受
け
て
仕
事
を
依
頼
す
る
場
合
、
そ
の
提
案
を
し
た
本
人
が
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
ア
ド
バ
イ
ス
し
て
く
れ
る
の
か
ど
う
か
を
、し
っ
か
り
確
認
し
て
お
い
て
く
だ
さ
い
。

社
内
外
か
ら
「
天
才
」
と
言
わ
れ
る
ほ
ど
に
優
秀
な
人
も
い
れ
ば
、反
対
に
「
残
念
」
な
人
も
い
ま
す
。

初
期
提
案
を
し
て
く
れ
た
人
が
最
後
ま
で
面
倒
を
見
て
く
れ
る
の
か
、最
初
の
段
階
で
確
認
し
ま
し
ょ
う
。

③
社
内
で
稟
議
を
通
す
コ
ツ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
に
限
り
ま
せ
ん
が
、
外
部
の
提
案
を
担
当
者
自
身
が
気
に
入
っ
て
も
、
上
司
の
理

解
を
得
ら
れ
な
い
こ
と
は
よ
く
あ
り
ま
す
。そ
う
し
た
際
は「
根
拠
の
示
し
方
」が
ポ
イ
ン
ト
に
な
り
ま
す
。

自
社
の
課
題
を
鑑
み
た
と
き
、
根
拠
と
し
て
海
外
の
事
例
を
ベ
ー
ス
に
出
し
た
ほ
う
が
い
い
の
か
、
同

じ
業
種
の
コ
メ
ン
ト
を
た
く
さ
ん
も
ら
っ
た
ほ
う
が
い
い
の
か
、
定
量
的
な
デ
ー
タ
が
必
要
な
の
か
と
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い
っ
た
傾
向
は
、
企
業
や
上
司
に
よ
り
異
な
り
ま
す
。
そ
う
し
た
視
点
で
は
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社

よ
り
も
、
発
注
者
で
あ
る
社
員
の
ほ
う
が
詳
し
い
は
ず
で
す
。
事
前
に
擦
り
合
わ
せ
て
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
会
社
に
は
、
希
望
す
る
情
報
を
集
め
て
も
ら
う
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

④
未
来
を
予
測
す
る
の
は
難
し
い

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
得
意
領
域
は
、
過
去
や
現
時
点
で
の
数
字
や
事
実
情
報
を
も
と
に
分
析
し
、
正
し

い
答
え
を
導
き
出
す
こ
と
で
す
。
複
雑
化
し
て
い
る
未
来
の
予
想
は
い
か
に
優
秀
な
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
で

あ
っ
て
も
正
し
い
答
え
は
準
備
で
き
ま
せ
ん
。
例
え
ば
、
人
口
動
態
な
ど
の
大
き
な
流
れ
は
あ
る
程
度
把

握
で
き
ま
す
が
、「
Ａ
Ｉ
が
30
年
後
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
？
」
と
い
っ
た
不
確
定
要
素
の
多
い
こ
と
は

予
測
で
き
な
い
わ
け
で
す
。

そ
う
い
う
意
味
で
、
既
存
事
業
に
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
を
活
用
す
る
の
は
有
効
で
す
。
し
か
し
、

新
規
事
業
に
お
い
て
は
、
思
う
よ
う
な
結
果
が
得
ら
れ
に
く
い
傾
向
が
あ
る
と
い
う
こ
と
を
、
念
頭
に
置

い
て
お
い
て
く
だ
さ
い
。

未
来
の
こ
と
は
、
誰
に
も
わ
か
り
ま
せ
ん
。
け
れ
ど
も
、
た
く
さ
ん
の
視
点
を
持
っ
て
仮
説
を
検
証
し
、

実
行
力
を
高
め
て
い
く
こ
と
は
ど
の
会
社
に
も
で
き
ま
す
。
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
や
プ
ロ
人
材
な
ど

を
上
手
く
活
用
し
な
が
ら
、
会
社
に
と
っ
て
の
目
標
を
達
成
し
て
い
く
と
考
え
ま
し
ょ
う
。
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以
上
、コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
有
効
な
利
用
法
に
つ
い
て
お
話
し
し
ま
し
た
。
よ
り
本
質
的
に
は
、

「
謙
虚
に
、
自
分
の
理
解
は
間
違
っ
て
い
る
か
も
し
れ
な
い
」
と
常
に
自
分
自
身
を
も
疑
う
視
点
も
合
わ

せ
て
持
ち
、日
々
の
情
報（
現
場
や
メ
デ
ィ
ア
等
）に
触
れ
る
こ
と
が
重
要
で
す
。「
気
付
く
姿
勢
」を
持
っ

た
上
で
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
や
外
注
、
プ
ロ
人
材
を
上
手
く
活
用
す
る
と
い
い
で
し
ょ
う
。
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Interview

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
き
っ
か
け
に
ス
イ
ス
移
住
！
「
可
能
性
が
無
限
に
広
が
る
」

高
橋
綾
那

大
学
を
卒
業
後
、
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
通
販
や
ゲ
ー
ム
ア
プ
リ
の
開
発
・
運
営
を
行
う
ク
ル
ー
ズ
に
入
社
し
、
バ
ナ
ー

作
成
・
プ
レ
ス
リ
リ
ー
ス
の
制
作
に
従
事
。
そ
の
後
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
会
社
で
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の
立
ち
上
げ
や
運
営
、

Ｗ
ｅ
ｂ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
、
経
営
戦
略
な
ど
を
担
当
。
２
０
２
０
年
よ
り
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
し
て
独
立
。
現
在
は

ス
イ
ス
在
住
。
リ
モ
ー
ト
勤
務
で
、
多
く
の
日
本
企
業
を
支
援
し
て
い
る
。

い
ま
、
私
は
ス
イ
ス
人
の
夫
と
、
彼
の
故
郷
で
あ
る
ス
イ
ス
で
暮
ら
し
て
い
ま
す
。
も
と
も
と
「
海
外

で
働
き
た
い
」
と
い
う
思
い
が
強
く
あ
り
ま
し
た
。

会
社
員
と
し
て
働
い
て
い
た
最
後
の
会
社
で
は
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
や
経
営
戦
略
な
ど
を
担
当
し
て
い

ま
し
た
。
仕
事
も
楽
し
く
、
毎
日
が
充
実
し
て
い
ま
し
た
が
、
２
０
２
０
年
、
世
界
を
襲
う
出
来
事
が
起

き
ま
し
た
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
パ
ン
デ
ミ
ッ
ク
宣
言
で
す
。
そ
の
頃
、
会
社
は
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
事

業
に
取
り
掛
か
っ
た
と
こ
ろ
だ
っ
た
の
で
、
大
打
撃
で
し
た
。
働
い
て
い
る
従
業
員
は
全
員
解
雇
と
な
っ

て
し
ま
い
ま
し
た
。

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
③ �
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そ
の
後
の
転
職
活
動
で
は
「
こ
れ
を
機
に
、
拠
点
を
国
外
に
移
そ
う
」
と
、
フ
ル
リ
モ
ー
ト
で
働
く
こ

と
が
で
き
る
会
社
を
１
０
０
社
く
ら
い
探
し
出
し
ま
し
た
。
け
れ
ど
も
、
私
が
生
活
の
拠
点
に
し
た
い
の

は
、
ス
イ
ス
で
す
。
日
本
と
は
、
７
時
間
ほ
ど
時
差
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
時
差
の
壁
に
、
ほ
と
ん
ど
の
企

業
か
ら
「
Ｎ
Ｏ
」
を
突
き
付
け
ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、「
週
に
１
度
は
出
社
し
て
ほ
し
い
」
と
い
う
会
社

も
多
か
っ
た
で
す
。
そ
ん
な
と
き
に
見
つ
け
た
の
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
す
。

登
録
し
て
み
る
と
、
国
際
環
境
団
体
の
案
件
を
紹
介
し
て
も
ら
う
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
そ
こ
で
は
、

カ
ナ
ダ
や
オ
ー
ス
ト
ラ
リ
ア
、
韓
国
な
ど
、
世
界
各
国
の
人
た
ち
が
、
Ｚ
Ｏ
Ｏ
Ｍ
を
使
っ
て
仕
事
を
し
て

い
ま
し
た
。
い
ろ
ん
な
国
を
拠
点
に
し
た
人
が
働
い
て
い
る
の
で
、
フ
ル
リ
モ
ー
ト
で
す
。

「
こ
れ
っ
て
、
ス
イ
ス
に
移
っ
て
も
、
続
け
て
い
く
こ
と
が
で
き
る
の
で
は
…
…
？
」
そ
う
思
っ
た
私
は
、

ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
ト
ッ
プ
に
、
勇
気
を
出
し
て
相
談
し
て
み
た
ん
で
す
。
す
る
と
、
即
答
で
「
Ｏ
Ｋ
！
」。

そ
の
後
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
も
、
ス
イ
ス
で
フ
ル
リ
モ
ー
ト
勤
務
を
し
た
い
こ
と
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に

は
了
承
い
た
だ
い
て
い
る
こ
と
を
お
伝
え
し
た
と
こ
ろ
「
引
越
し
し
て
問
題
な
い
」
と
の
答
え
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。
こ
う
し
て
、
私
は
晴
れ
て
、
愛
犬
も
連
れ
て
ス
イ
ス
移
住
が
実
現
で
き
ま
し
た
。

現
在
で
は
、
日
本
の
企
業
を
中
心
に
、
常
時
８
社
ほ
ど
の
お
仕
事
を
受
け
て
い
ま
す
。
そ
の
ほ
と
ん
ど

の
会
社
が
「
フ
ル
リ
モ
ー
ト
で
、
海
外
に
拠
点
を
置
く
人
材
と
仕
事
を
す
る
の
は
初
め
て
」
と
お
話
し
さ
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Interview

れ
ま
す
。

企
業
に
と
っ
て
は
、
不
安
に
感
じ
る
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
そ
の
た
め
、
私
が
心
掛
け
て
い
る
の
が
、

な
る
べ
く
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
と
密
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
る
こ
と
で
す
。
時
差
が
あ
る
の
で
、
私
は

日
本
時
間
の
13
時
か
ら
業
務
を
開
始
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。就
業
中
は
常
に
パ
ソ
コ
ン
を
開
い
て
お
き
、

来
た
連
絡
に
対
し
て
「
即
レ
ス
」
し
、
タ
イ
ム
ラ
グ
を
感
じ
さ
せ
な
い
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
も
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
か
ら
の
連
絡
を
待
つ
の
で
は
な
く
、
こ
ち
ら
か
ら
積
極
的
に
提
案

す
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
業
務
の
話
だ
け
を
す
る
の
で
は
な
く
、「
最
近
、
ど
う
で
す
か
？
」
と
世
間

話
を
し
て
、
そ
の
会
社
や
相
手
の
状
況
・
悩
み
ご
と
を
把
握
す
る
よ
う
に
努
め
て
い
ま
す
。

仕
事
内
容
と
し
て
は
、
最
近
は
Ｓ
Ｎ
Ｓ
運
用
の
お
手
伝
い
を
す
る
こ
と
が
多
い
で
す
。
ち
な
み
に
、
会

社
員
時
代
は
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
に
特
化
し
て
き
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
受
注
し
た
国
際
環

境
団
体
の
案
件
で
成
果
を
出
し
た
の
を
き
っ
か
け
に
、
運
用
の
コ
ツ
を
つ
か
み
、
た
く
さ
ん
の
仕
事
が
舞

い
込
む
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
運
用
す
る
際
に
大
切
な
の
は
、関
わ
っ
て
い
る
た
く
さ
ん
の
人
か
ら
お
話
を
聞
く
こ
と
で
す
。

仮
に
、
集
客
に
課
題
を
感
じ
て
い
る
と
し
た
ら
、
担
当
者
だ
け
で
な
く
営
業
の
方
な
ど
、
組
織
の
内
部
に

も
入
り
、
課
題
を
見
つ
け
て
い
く
。
そ
の
上
で
「
い
ま
、
必
要
な
の
は
こ
の
よ
う
な
コ
ン
テ
ン
ツ
な
の
で
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は
な
い
か
」「
フ
ロ
ー
を
見
直
し
た
ほ
う
が
よ
い
の
で
は
？
」
と
進
言
し
ま
す
。
業
務
委
託
で
は
な
く
、「
一

社
員
と
し
て
」
ジ
ョ
イ
ン
し
て
い
る
感
覚
を
持
つ
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

海
外
に
興
味
を
持
っ
た
の
は
、
小
学
生
の
頃
で
し
た
。
母
が
ず
っ
と
「
海
外
に
住
み
た
い
」
と
言
っ
て

い
た
の
も
、
理
由
の
１
つ
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
ス
イ
ス
に
移
住
す
る
ま
で
に
、
ア
メ
リ
カ
へ
留
学
し
た
こ

と
も
あ
り
ま
し
た
。

最
近
で
は
日
本
も
変
わ
っ
て
き
て
い
ま
す
が
、会
社
員
時
代「
ま
だ
若
い
し
、女
性
だ
か
ら
ね
」と
か「
女

性
な
の
に
、
は
っ
き
り
と
言
う
ん
だ
ね
」
な
ど
、
堅
苦
し
さ
を
感
じ
る
場
面
が
あ
り
ま
し
た
。
日
本
で
は

打
た
れ
て
し
ま
う
「
出
る
杭
」
が
、
海
外
で
は
む
し
ろ
評
価
さ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

自
分
に
合
っ
た
場
所
、
働
き
方
を
選
ぶ
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
可
能
性
は
無
限
に
広
が
り
ま
す
。
女
性
に

限
ら
ず
、
私
の
よ
う
に
、
海
外
に
移
住
し
た
く
て
も
仕
事
が
見
つ
か
ら
ず
、
な
か
な
か
踏
み
出
す
こ
と
が

で
き
な
い
人
も
い
る
か
と
思
い
ま
す
。
私
は
秋
田
県
出
身
な
の
で
す
が
、
能
力
は
あ
る
の
に
、
住
ん
で
い

る
の
が
地
方
で
、
仕
事
を
た
く
さ
ん
獲
得
で
き
な
い
方
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
そ
ん
な
人
た
ち
に
活

躍
の
場
を
提
供
で
き
る
の
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
な
ん
で
す
。
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プ
ロ
人
材
の
見
極
め
方

現
在
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
は
毎
月
１
０
０
〜
２
０
０
人
の
プ
ロ
人
材
の
新
規
登
録
が
あ
り
、
登
録
者
の

総
数
は
１
・
３
万
人
を
超
え
て
い
ま
す
。
そ
う
し
た
登
録
者
を
そ
の
ま
ま
企
業
へ
ア
サ
イ
ン
す
る
の
で
は

な
く
、
各
社
に
紹
介
す
る
前
に
、
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
を
行
っ
て
い
ま
す
。

ま
ず
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
は
基
本
的
に
ど
ん
な
人
で
も
登
録
で
き
ま
す
が
、「
誰
で
も
歓
迎
」
と
は
謳
っ

て
い
ま
せ
ん
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
上
で
も
、
あ
く
ま
で
「
成
果
を
出
せ
る
プ
ロ
人
材
を
求
め
て
い
る
」
と
い

う
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
伝
え
て
い
ま
す
。
こ
こ
で
あ
る
程
度
優
秀
な
人
材
に
絞
る
こ
と
が
で
き
る
と
考
え
て
い

ま
す
。

そ
う
し
た
募
集
を
見
た
上
で
登
録
し
て
く
れ
た
人
に
つ
い
て
は
、
書
類
選
考
で
保
有
ス
キ
ル
の
確
認
を

し
ま
す
。
特
に
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
門
や
広
告
運
用
や
人
事
、事
業
開
発
な
ど
は
オ
フ
ァ
ー
が
多
い
た
め
、

ス
キ
ル
の
確
認
が
で
き
た
ら
す
ぐ
に
面
談
と
な
る
こ
と
が
多
い
で
す
。
そ
れ
以
外
の
職
種
も
、
プ
ロ
人
材

か
ら
案
件
に
対
し
て
応
募
が
あ
っ
た
場
合
や
、
企
業
か
ら
依
頼
が
あ
っ
た
際
に
、
必
ず
面
談
し
て
い
ま
す
。
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以
下
は
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
新
規
登
録
の
あ
っ
た
プ
ロ
人
材
を
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
す
る
際
に
、
活
用
し

て
い
る
指
標
で
す
。
何
を
基
準
に
プ
ロ
人
材
を
採
用
す
れ
ば
い
い
か
、
成
果
に
結
び
付
け
る
た
め
に
は
、

ど
ん
な
ふ
う
に
活
用
す
れ
ば
い
い
の
か
に
つ
い
て
、
こ
の
章
に
ま
と
め
ま
す
。

プ
ロ
人
材
に
限
ら
ず
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
人
と
業
務
委
託
契
約
を
結
ん
だ
り
、
他
社
に
外
注
し
た
り
す

る
場
合
の
指
標
に
も
な
る
と
思
い
ま
す
。
参
考
に
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。

①
専
門
的
な
ス
キ
ル
が
あ
る
か

私
は
プ
ロ
人
材
を
「
専
門
的
な
ス
キ
ル
を
持
ち
、
そ
れ
を
本
業
と
し
て
、
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
で
き
る
優

秀
な
人
た
ち
」
と
定
義
し
て
い
ま
す
。
実
績
が
あ
る
こ
と
は
大
前
提
で
す
。

当
然
で
す
が
、
面
談
時
は
、
職
務
経
歴
書
や
ポ
ー
ト
フ
ォ
リ
オ
な
ど
、
実
績
が
わ
か
る
も
の
を
用
意
し

て
も
ら
い
ま
す
。
そ
の
際
、
特
に
注
視
す
べ
き
な
の
は
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
や
起
業
し
て
か
ら
の
実
績
で
す
。

会
社
員
時
代
の
実
績
も
も
ち
ろ
ん
チ
ェ
ッ
ク
は
し
ま
す
が
、
会
社
と
い
う
看
板
が
存
在
し
、
ほ
か
に
も
多

数
の
メ
ン
バ
ー
が
い
る
状
態
で
の
仕
事
で
す
。
場
合
に
よ
っ
て
は
、
本
人
だ
け
の
実
力
と
は
言
い
切
れ
ま

せ
ん
。

一
方
、
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
は
肩
書
き
も
何
も
な
い
状
態
で
す
。
そ
の
よ
う
な
中
、
何
年
に
も
わ
た
っ
て
活
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動
で
き
て
い
る
こ
と
、
実
績
を
上
げ
て
い
る
こ
と
は
、
実
力
が
あ
る
こ
と
の
証
明
に
な
り
ま
す
。

そ
の
ほ
か
に
も
、
プ
ロ
人
材
と
の
面
談
時
に
は
、
職
務
経
歴
書
に
記
載
さ
れ
て
い
る
成
果
を
も
と
に
、

さ
ま
ざ
ま
な
角
度
か
ら
質
問
を
し
て
い
ま
す
。

例
え
ば
、
会
社
員
時
代
に
「
営
業
で
新
規
案
件
を
20
件
受
注
」
と
書
い
て
あ
れ
ば
、「
会
社
内
全
体
で

見
た
と
き
、
何
番
目
で
し
た
か
？
」「
１
人
で
成
果
を
出
し
た
の
で
す
か
？
」
な
ど
と
聞
い
て
い
き
ま
す
。

チ
ー
ム
で
動
い
て
い
た
の
な
ら
「
あ
な
た
の
役
割
は
何
で
し
た
か
？
」「
ど
の
部
分
を
あ
な
た
が
担
当
し

た
の
で
す
か
？
」
な
ど
を
確
認
し
ま
す
。

た
だ
、
そ
の
人
材
が
必
要
な
分
野
に
つ
い
て
、
企
業
側
に
知
見
が
あ
れ
ば
あ
る
程
度
見
極
め
は
で
き
る

で
し
ょ
う
が
、
未
知
の
分
野
に
つ
い
て
人
が
欲
し
い
と
き
も
あ
り
ま
す
。
例
え
ば
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
知

見
が
な
い
会
社
が
、
そ
の
分
野
の
プ
ロ
人
材
を
採
用
す
る
際
、
実
績
を
見
て
も
よ
く
わ
か
ら
な
い
で
し
ょ

う
。そ

の
よ
う
な
と
き
に
は
、
困
っ
て
い
る
こ
と
を
相
談
し
て
み
ま
し
ょ
う
。「
あ
な
た
な
ら
、
こ
の
課
題

を
ど
う
解
決
し
ま
す
か
？
」
と
聞
い
て
答
え
に
詰
ま
る
よ
う
で
あ
れ
ば
、
あ
ま
り
期
待
は
で
き
ま
せ
ん
。
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②
ソ
フ
ト
ス
キ
ル
が
あ
る
か

プ
ロ
人
材
に
と
っ
て
最
低
限
必
要
な
の
は
、
業
務
上
の
専
門
ス
キ
ル
で
す
。
た
だ
、
そ
れ
と
同
じ
く
ら

い
に
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
含
む
、
ソ
フ
ト
ス
キ
ル
も
重
要
で
す
。

先
ほ
ど
「
困
っ
て
い
る
こ
と
を
相
談
し
て
み
る
と
い
い
」
と
お
伝
え
し
ま
し
た
。
そ
の
よ
う
な
と
き
、

ソ
フ
ト
ス
キ
ル
の
あ
る
プ
ロ
人
材
は
「
予
算
は
ど
の
く
ら
い
で
す
か
？
」「
現
状
、
ど
の
段
階
に
い
ま
す

か
？
」「
将
来
は
ど
こ
を
目
指
し
て
い
ま
す
か
？
」
な
ど
と
企
業
側
か
ら
聞
き
出
し
、
自
分
自
身
で
課
題

を
洗
い
出
そ
う
と
し
ま
す
。

こ
の
点
で
、
敢
え
て
曖
昧
な
課
題
を
投
げ
て
、
プ
ロ
人
材
の
能
力
を
測
る
と
い
う
方
法
も
あ
り
ま
す
。

情
報
が
曖
昧
な
ま
ま
な
の
に
「
で
き
ま
す
」
と
答
え
る
人
は
、
仕
事
を
獲
得
し
た
い
こ
と
が
優
先
事
項
に

な
っ
て
い
る
可
能
性
が
あ
り
、
実
際
の
能
力
に
は
疑
問
符
が
付
き
ま
す
。

ま
た
、
相
手
の
言
う
こ
と
を
、
や
ん
わ
り
否
定
で
き
る
こ
と
も
大
事
で
す
。
企
業
が
抱
え
て
い
る
課
題

に
対
し
、「
そ
う
で
す
ね
。
目
標
は
わ
か
る
の
で
す
が
、
こ
ち
ら
の
ア
プ
ロ
ー
チ
の
ほ
う
が
…
…
」「
こ
の

方
法
に
し
た
ら
、
早
く
成
果
が
出
る
と
思
う
の
で
す
が
、
敢
え
て
こ
ち
ら
を
選
ん
で
い
る
理
由
は
あ
り
ま

す
か
？
」
な
ど
、
正
直
に
答
え
て
く
れ
る
人
が
理
想
で
す
。
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③
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
が
強
い
か

大
き
な
成
果
を
出
す
プ
ロ
人
材
ほ
ど
、業
務
の
中
で「
私
の
成
果
に
満
足
い
た
だ
け
て
い
ま
す
か
？
」「
稼

働
内
容
は
問
題
な
い
で
す
か
？
」
と
確
認
を
し
ま
す
。
私
は
こ
の
こ
と
を
「
期
待
値
調
整
」
と
呼
ん
で
い

ま
す
。

期
待
値
と
は
、「
１
年
後
に
は
こ
こ
ま
で
到
達
し
た
い
」「
そ
の
た
め
に
は
、
半
年
後
の
目
標
は
こ
こ
」

と
い
っ
た
成
果
ま
で
の
マ
イ
ル
ス
ト
ー
ン
で
す
。
そ
れ
を
し
っ
か
り
擦
り
合
わ
せ
て
く
れ
る
プ
ロ
人
材
で

あ
れ
ば
、
思
う
よ
う
な
成
果
が
出
て
い
な
い
場
合
に
ほ
か
の
案
を
模
索
し
て
く
れ
た
り
、
改
善
案
を
提
案

し
て
く
れ
た
り
し
ま
す
。
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
が
高
い
＝
「
期
待
値
調
整
」
が
で
き
る
、
と
も
言

い
換
え
ら
れ
る
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
成
果
だ
け
で
な
く
、「
会
社
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
」
も
重
要
に
な
り
ま
す
。

Ａ
さ
ん
、
Ｂ
さ
ん
、
Ｃ
さ
ん
と
、
３
人
の
プ
ロ
人
材
が
い
る
と
し
て
、
Ｃ
さ
ん
に
「
こ
の
仕
事
を
ぜ
ひ

引
き
受
け
た
い
」
と
強
い
熱
意
が
あ
る
と
し
ま
す
。
仮
に
、
実
績
が
ほ
か
の
２
人
と
比
較
し
て
少
し
見
劣

り
す
る
場
合
で
も
、
成
果
に
つ
な
が
り
や
す
い
の
は
Ｃ
さ
ん
と
い
う
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。

会
社
や
事
業
へ
の
共
感
度
が
高
い
ほ
う
が
、
壁
に
ぶ
つ
か
っ
た
と
き
も
「
ど
う
し
て
成
果
が
出
な
い
ん

だ
ろ
う
？
」「
こ
う
し
て
み
て
は
ど
う
か
？
」
と
好
奇
心
を
持
っ
て
仕
事
に
取
り
組
ん
で
く
れ
ま
す
。
自
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分
で
仮
説
を
立
て
て
実
行
し
、
検
証
す
る
。
そ
う
し
て
最
終
的
に
は
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
し
や
す
く
な
り
ま

す
。

④
カ
ル
チ
ャ
ー
フ
ィ
ッ
ト
は
ど
う
か

プ
ロ
人
材
は
、
稼
働
の
対
価
と
し
て
報
酬
を
得
ま
す
。
し
か
し
、
プ
ロ
人
材
が
そ
れ
と
同
等
、
も
し
く

は
そ
れ
以
上
に
意
識
し
て
い
る
の
が
「
限
り
あ
る
自
分
の
時
間
を
、
何
に
使
う
か
」
で
す
。

会
社
が
掲
げ
て
い
る
ビ
ジ
ョ
ン
や
バ
リ
ュ
ー
に
、
プ
ロ
人
材
が
共
感
し
て
く
れ
る
か
を
確
認
し
ま
し
ょ

う
。
最
近
で
は
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
へ
の
取
り
組
み
や
、
多
様
な
働
き
方
を
目
指
す
姿
勢
に
共
感
す
る
プ
ロ
人
材

が
多
い
印
象
で
す
。

た
だ
し
、
ビ
ジ
ョ
ン
や
バ
リ
ュ
ー
に
つ
い
て
、
企
業
の
価
値
観
と
人
材
の
価
値
観
、
あ
る
い
は
人
材
同

士
の
価
値
観
は
、
必
ず
し
も
完
全
一
致
す
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。
第
５
章
で
お
話
し
し
ま
す
が
、
現
在

当
社
の
取
締
役
Ｃ
Ｍ
Ｏ
を
務
め
る
毛
利
優
子
は
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
「
時
間
や
場
所
に
制
約
さ
れ
ず
個
人

が
活
躍
で
き
る
世
界
感
」
に
共
感
し
て
く
れ
ま
し
た
。

そ
し
て
、
私
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
源
泉
は
「
挑
戦
」
で
す
。
プ
ロ
人
材
や
起
業
家
な
ど
、
リ
ス
ク
を

取
っ
て
独
立
を
し
た
人
に
、
チ
ャ
ン
ス
を
提
供
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。　
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２
人
の
ビ
ジ
ョ
ン
と
バ
リ
ュ
ー
は
、
１
０
０
％
合
致
し
て
い
る
と
は
言
え
ま
せ
ん
。
け
れ
ど
も
、
見
方

を
変
え
る
と
「
ス
キ
ル
の
あ
る
人
に
活
躍
の
場
を
」
と
、
思
い
が
重
な
る
部
分
が
あ
り
ま
す
。
共
感
の
幅

は
こ
れ
で
十
分
で
す
。

そ
れ
で
は
、
ビ
シ
ョ
ン
と
バ
リ
ュ
ー
へ
の
共
感
度
は
、
ど
の
よ
う
に
し
て
推
測
す
れ
ば
い
い
の
で
し
ょ

う
か
。
人
材
に
「
共
感
し
ま
す
か
？
」
と
尋
ね
て
も
、当
然
「
は
い
」
と
返
事
が
返
っ
て
く
る
だ
け
で
す
。

そ
こ
で
「
何
の
た
め
に
働
い
て
い
ま
す
か
？
」
と
聞
い
て
み
ま
す
。
ス
ト
レ
ー
ト
に
「
お
金
で
す
」
と

答
え
る
人
も
い
れ
ば
、「
新
卒
で
会
社
に
入
っ
た
頃
、『
ゆ
と
り
世
代
』
と
言
わ
れ
続
け
、
と
て
も
悔
し
い

思
い
を
し
ま
し
た
。
だ
か
ら
、上
の
世
代
を
見
返
し
た
い
ん
で
す
」
な
ど
、具
体
的
な
エ
ピ
ソ
ー
ド
を
語
っ

て
く
れ
る
人
も
い
ま
す
。

そ
の
よ
う
に
し
て
、「
ま
っ
た
く
違
う
考
え
方
で
は
な
い
ね
」「
こ
う
い
う
と
こ
ろ
を
、
一
緒
に
実
現
し

な
い
？
」
と
、
落
と
し
所
を
探
っ
て
い
き
ま
す
。
何
を
大
切
に
し
た
い
か
、
お
互
い
の
「
核
」
の
部
分
に

共
感
で
き
れ
ば
い
い
の
で
す
。

⑤
学
歴
は
見
な
い

私
見
に
な
り
ま
す
が
、
私
は
日
本
の
学
歴
社
会
に
否
定
的
で
す
。
日
本
の
テ
ス
ト
方
式
で
は
、
そ
の
人
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の
能
力
を
正
し
く
測
れ
な
い
か
ら
で
す
。

ビ
ジ
ネ
ス
の
世
界
で
必
要
な
の
は
、
自
分
で
課
題
を
突
き
止
め
、
施
策
を
提
案
し
、
自
立
的
に
解
を
生

み
出
し
て
い
く
力
で
す
。
し
か
し
セ
ン
タ
ー
試
験
を
筆
頭
に
、
日
本
の
入
試
は
「
言
わ
れ
た
こ
と
を
や
っ

て
き
た
」
結
果
の
合
格
で
す
。
実
際
、
有
名
大
学
出
身
で
も
仕
事
が
で
き
な
い
人
は
た
く
さ
ん
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
基
本
的
に
プ
ロ
人
材
の
学
歴
は
チ
ェ
ッ
ク
し
て
い
ま
せ
ん
。
高
学
歴
の
人
が
職

務
経
歴
書
な
ど
に
「
○
○
大
学
卒
」
と
書
く
こ
と
が
あ
る
の
で
、
お
の
ず
と
知
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
が
、

新
規
登
録
画
面
に
も
学
歴
に
つ
い
て
問
う
欄
は
あ
り
ま
せ
ん
。

も
ち
ろ
ん
、
学
歴
が
高
い
と
い
う
こ
と
は
、
一
定
の
努
力
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
の
証
明
に
は
な
る
と

思
い
ま
す
。
努
力
の
結
果
優
秀
に
な
っ
た
と
い
う
意
味
で
は
、
活
躍
し
て
い
る
プ
ロ
人
材
は
、
結
果
的
に

高
学
歴
な
人
た
ち
が
多
い
気
も
し
ま
す
。
し
か
し
学
歴
が
ど
う
で
あ
れ
、
そ
の
後
の
社
会
人
人
生
を
ど
う

歩
み
、
ど
の
よ
う
な
活
躍
を
し
て
き
た
か
の
ほ
う
が
重
要
で
す
。

実
績
だ
け
で
は
な
く
、
実
際
の
行
動
も
見
て
い
き
ま
す
。
面
談
時
に
「
英
語
を
勉
強
し
て
い
る
」
と
い

う
発
言
が
あ
っ
た
ら
、「
い
つ
か
ら
始
め
て
、
こ
れ
ま
で
に
ど
れ
く
ら
い
勉
強
し
て
、
い
ま
、
ど
の
く
ら

い
の
レ
ベ
ル
な
の
で
す
か
？
」
と
尋
ね
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。「
営
業
電
話
を
掛
け
る
こ
と
で
、
新
規
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顧
客
開
拓
に
努
め
ま
し
た
」
と
言
え
ば
、「
何
回
く
ら
い
電
話
を
し
た
の
で
す
か
？
」
と
聞
き
ま
す
。「
１

日
２
回
」
と
い
う
回
答
な
ら
も
っ
と
で
き
る
は
ず
で
す
し
、「
１
日
１
０
０
回
」
な
ら
「
こ
の
人
は
頑
張
っ

た
ん
だ
な
」
と
判
断
で
き
ま
す
。

そ
れ
か
ら
、
プ
ロ
人
材
の
性
質
も
見
て
い
き
ま
す
。
面
談
時
に
は
プ
ロ
人
材
の
風
貌
や
細
か
な
様
子
、

例
え
ば「
理
由
も
な
く
、少
し
遅
刻
し
て
き
た
」な
ど
を
記
録
し
て
い
ま
す
。
あ
る
い
は「
温
和
」「
明
る
い
」

「
細
か
い
と
こ
ろ
に
気
が
つ
く
」
と
い
っ
た
こ
と
も
メ
モ
し
て
い
ま
す
。

こ
の
目
的
は
個
々
人
の
性
格
を
「
良
い
」「
悪
い
」
と
評
価
す
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
誰
が
見
て

も
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
面
が
あ
れ
ば
問
題
で
す
が
、
一
概
に
人
の
性
格
を
評
価
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
で
し
ょ

う
。
た
だ
、
プ
ロ
人
材
が
企
業
に
入
れ
ば
、
人
と
人
と
の
関
係
に
な
り
ま
す
。
企
業
の
担
当
者
と
の
相
性

も
考
慮
し
て
判
断
す
る
た
め
の
材
料
と
し
て
観
察
し
て
い
ま
す
。

ミ
ス
マ
ッ
チ
を
起
こ
さ
な
い
た
め
に

企
業
に
よ
っ
て
は
、
プ
ロ
人
材
の
経
歴
だ
け
を
見
て
、
即
座
に
採
用
を
決
め
よ
う
と
す
る
場
合
も
あ
り

ま
す
。
し
か
し
、
ど
れ
だ
け
優
秀
な
人
で
あ
っ
て
も
、
企
業
と
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
は
起
こ
り
得
ま
す
。

例
え
ば
、
企
業
の
規
模
の
違
い
で
す
。
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
業
界
で
は
、
花
王
や
Ｐ
＆
Ｇ
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
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ン
グ
は
優
秀
だ
と
有
名
で
す
。
け
れ
ど
も
、
そ
れ
ら
の
会
社
出
身
の
人
が
、
必
ず
し
も
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ

企
業
で
同
じ
よ
う
に
活
躍
で
き
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

大
手
企
業
で
は
、
何
百
億
円
と
い
う
単
位
で
予
算
が
付
き
ま
す
。
ツ
ー
ル
や
、
使
え
る
リ
ソ
ー
ス
も
た

く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
一
方
で
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
は
、
そ
の
よ
う
な
莫
大
な
予
算
が
掛
け
ら
れ
な
い

こ
と
が
ほ
と
ん
ど
で
す
。
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
、
中
小
企
業
、
大
企
業
そ
れ
ぞ
れ
に
、
活
躍
で
き
る
人
材
が

異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

も
ち
ろ
ん
、
大
手
企
業
出
身
者
が
必
ず
し
も
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
や
中
小
企
業
で
役
に
立
た
な
い
、
と
い

う
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
逆
も
し
か
り
で
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
や
中
小
企
業
出
身
者
が
、
大
手
企
業
で

活
躍
し
て
い
る
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。

そ
れ
で
は
、
ど
う
い
っ
た
判
断
材
料
を
も
と
に
、
プ
ロ
人
材
を
選
べ
ば
い
い
の
か
。
大
前
提
と
し
て
、

当
然
な
が
ら
職
種
を
マ
ッ
チ
さ
せ
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
Ｓ
Ｅ
Ｏ
の
プ
ロ
人
材
を
求
め
て
い
る
の
な

ら
、
そ
の
ス
キ
ル
を
持
っ
て
い
る
こ
と
が
条
件
で
す
。

次
に
、
経
験
業
種
で
す
。
同
じ
業
界
な
ら
ベ
タ
ー
で
す
が
、
こ
ち
ら
は
必
ず
し
も
似
た
業
種
を
経
験
し

て
い
な
く
て
も
構
い
ま
せ
ん
。
た
だ
し
、
そ
の
場
合
は
複
数
の
業
種
で
成
果
を
出
せ
て
い
る
か
ど
う
か
の

チ
ェ
ッ
ク
が
必
要
で
す
。
自
社
と
同
じ
業
界
の
経
験
者
で
な
く
て
も
、
複
数
の
業
種
で
実
績
を
上
げ
て
い
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れ
ば
、
新
し
い
領
域
に
挑
戦
し
て
も
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
で
き
る
可
能
性
が
高
ま
り
ま
す
。

こ
う
し
た
点
か
ら
、
優
先
順
位
を
ま
と
め
る
と
次
の
よ
う
に
な
り
ま
す
。

①
ス
キ
ル
が
高
く
、
成
果
を
出
し
て
い
る
業
界
も
自
社
と
一
致
し
て
い
る

②
ス
キ
ル
が
高
く
、
自
社
と
は
異
な
る
２
〜
３
業
種
で
実
績
を
出
し
て
い
る

③
ス
キ
ル
が
高
く
、
自
社
と
は
異
な
る
１
業
種
で
実
績
を
出
し
て
い
る

ミ
ス
マ
ッ
チ
が
起
き
る
と
、
企
業
は
も
ち
ろ
ん
、
プ
ロ
人
材
も
含
め
、
誰
も
幸
せ
に
な
れ
ま
せ
ん
。
お

互
い
の
た
め
に
も
、
し
っ
か
り
と
見
極
め
た
上
で
活
用
を
ス
タ
ー
ト
し
て
く
だ
さ
い
。

プ
ロ
人
材
に
存
分
に
活
躍
し
て
も
ら
う
に
は

そ
れ
で
は
、
ア
サ
イ
ン
し
た
プ
ロ
人
材
に
、
存
分
に
活
躍
し
て
も
ら
う
に
は
ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
か
を

考
え
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
い
く
つ
か
、
押
さ
え
て
お
き
た
い
ポ
イ
ン
ト
が
あ
り
ま
す
。

①
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
は
明
確
に

プ
ロ
人
材
と
そ
れ
を
活
用
す
る
企
業
の
間
で
、
最
終
的
な
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
目
標
は
し
っ
か
り
決
め
て

お
き
ま
し
ょ
う
。
お
互
い
の
認
識
が
ず
れ
て
い
る
と
、
求
め
て
い
る
成
果
に
た
ど
り
着
く
の
が
困
難
に
な

る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
際
、
実
行
す
る
施
策
に
つ
い
て
も
事
前
に
確
認
し
て
お
き
ま
す
。
例
え
ば
、「
半
年
後
の
リ
ー
ド

を
１
０
０
に
」
が
期
待
値
な
ら
、
そ
の
た
め
の
施
策
が
広
告
の
運
用
な
の
か
、
Ｌ
Ｐ
な
の
か
な
ど
、
手
法

に
つ
い
て
は
十
分
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
し
て
決
定
し
ま
す
。

ポ
イ
ン
ト
は
、
双
方
が
納
得
で
き
る
こ
と
で
す
。
ど
ち
ら
か
が
「
絶
対
に
広
告
の
運
用
だ
」
と
押
し
進

め
れ
ば
、
思
う
よ
う
に
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
し
な
い
こ
と
も
起
こ
り
得
ま
す
。
そ
の
結
果
、
解
約
す
る
際
に
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プ
ロ
人
材
に
存
分
に
活
躍
し
て
も
ら
う
に
は

そ
れ
で
は
、
ア
サ
イ
ン
し
た
プ
ロ
人
材
に
、
存
分
に
活
躍
し
て
も
ら
う
に
は
ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
か
を

考
え
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
い
く
つ
か
、
押
さ
え
て
お
き
た
い
ポ
イ
ン
ト
が
あ
り
ま
す
。

①
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
は
明
確
に

プ
ロ
人
材
と
そ
れ
を
活
用
す
る
企
業
の
間
で
、
最
終
的
な
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
目
標
は
し
っ
か
り
決
め
て

お
き
ま
し
ょ
う
。
お
互
い
の
認
識
が
ず
れ
て
い
る
と
、
求
め
て
い
る
成
果
に
た
ど
り
着
く
の
が
困
難
に
な

る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
際
、
実
行
す
る
施
策
に
つ
い
て
も
事
前
に
確
認
し
て
お
き
ま
す
。
例
え
ば
、「
半
年
後
の
リ
ー
ド

を
１
０
０
に
」
が
期
待
値
な
ら
、
そ
の
た
め
の
施
策
が
広
告
の
運
用
な
の
か
、
Ｌ
Ｐ
な
の
か
な
ど
、
手
法

に
つ
い
て
は
十
分
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
し
て
決
定
し
ま
す
。

ポ
イ
ン
ト
は
、
双
方
が
納
得
で
き
る
こ
と
で
す
。
ど
ち
ら
か
が
「
絶
対
に
広
告
の
運
用
だ
」
と
押
し
進

め
れ
ば
、
思
う
よ
う
に
成
果
に
コ
ミ
ッ
ト
し
な
い
こ
と
も
起
こ
り
得
ま
す
。
そ
の
結
果
、
解
約
す
る
際
に
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も
め
る
原
因
に
も
な
り
得
ま
す
。

ま
た
、
施
策
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
た
後
の
プ
ロ
人
材
の
目
標
管
理
も
大
切
で
す
。「
こ
の
仕
事
は
任
せ
た
」

と
放
置
す
る
の
で
は
な
く
、
週
に
１
度
レ
ポ
ー
ト
を
出
し
て
も
ら
う
な
ど
、
常
に
進
捗
を
共
有
す
る
よ
う

に
し
ま
し
ょ
う
。
業
務
委
託
で
あ
っ
て
も
、「
並
走
」
す
る
と
い
う
意
識
が
大
切
で
す
。

こ
れ
は
、
３
つ
の
理
由
か
ら
で
す
。

１
つ
目
は
、
プ
ロ
人
材
を
放
置
し
て
い
る
と
、
知
ら
ず
知
ら
ず
の
う
ち
に
企
業
側
と
方
向
性
が
ず
れ
て

い
く
可
能
性
が
あ
る
か
ら
で
す
。
大
ま
か
な
方
向
性
は
合
っ
て
い
て
も
、
細
か
な
部
分
で
違
う
方
向
性
で

仕
事
を
し
て
い
た
、
も
し
く
は
プ
ロ
人
材
が
不
要
な
業
務
を
行
っ
て
い
た
、
な
ど
と
い
っ
た
こ
と
を
避
け

る
た
め
で
す
。

も
う
１
つ
は
、
プ
ロ
人
材
の
成
果
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
の
意
識
を
、
維
持
も
し
く
は
よ
り
上
げ
て
い

く
た
め
で
す
。
や
は
り
「
期
待
さ
れ
て
い
る
」「
全
体
の
業
務
、
目
標
の
中
で
こ
の
重
要
な
業
務
を
任
せ

て
い
る
」
と
い
う
全
体
感
が
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め
ま
す
。
全
体
の
進
捗
な
ど
も
都
度
共
有
さ
れ
て
い

る
こ
と
で
、
よ
り
コ
ミ
ッ
ト
し
て
く
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

３
つ
目
は
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
回
す
上
で
、
進
捗
状
況
の
数
字
や
事
実
だ
け
で
な
く
そ
こ
へ
の
「
解
釈
」
を

擦
り
合
わ
せ
た
方
が
有
効
だ
か
ら
で
す
。
例
え
ば
、
ア
ポ
イ
ン
ト
数
が
月
２
０
０
件
に
な
っ
た
と
し
て
、
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企
業
側
が
そ
こ
に
満
足
し
て
い
る
の
か
、
プ
ロ
人
材
側
は
そ
の
数
字
は
状
況
を
俯
瞰
し
て
見
た
と
き
に
成

功
し
て
い
る
の
か
、
何
か
改
善
し
た
ほ
う
が
い
い
と
考
え
て
い
る
の
か
と
い
う
定
性
的
な
解
釈
を
確
認
し

ま
す
。

②
業
務
領
域
を
明
確
に
す
る

前
述
し
た
よ
う
に
、
業
務
領
域
は
企
業
側
と
プ
ロ
側
で
決
め
、
期
待
値
も
双
方
で
合
意
し
ま
す
。
し
か

し
、
詳
細
な
業
務
範
囲
を
決
め
切
れ
ず
に
走
り
出
す
と
、
そ
の
ズ
レ
が
原
因
で
成
果
に
は
結
び
付
か
な
い
、

と
い
う
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。

例
え
ば
、
プ
ロ
人
材
は
上
流
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
戦
略
と
Ｐ
Ｍ
的
な
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
ま
で
、
と
認
識

し
て
い
た
の
に
対
し
、企
業
側
は
実
行
の
部
分
ま
で
全
部
し
て
も
ら
え
る
と
思
っ
て
い
た
と
い
う
場
合
は
、

再
度
の
擦
り
合
わ
せ
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

ほ
と
ん
ど
の
プ
ロ
人
材
は
実
行
ま
で
可
能
で
す
が
、
そ
の
実
行
が
「
Ｐ
Ｍ
と
し
て
の
役
割
の
実
行
」
な

の
か
「
作
業
レ
ベ
ル
」
も
含
む
の
か
、
そ
の
作
業
は
「
資
料
制
作
」
や
「
１
つ
ひ
と
つ
の
記
事
の
執
筆
か

ら
入
稿
ま
で
す
べ
て
」
を
指
す
の
か
一
部
な
の
か
、
し
っ
か
り
と
決
め
る
こ
と
が
必
要
で
す
。

ま
た
、
目
的
意
識
を
持
っ
て
も
ら
う
た
め
に
、
全
体
の
業
務
の
中
で
の
プ
ロ
に
依
頼
し
て
い
る
部
分
の
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重
要
性
を
伝
え
、
そ
の
意
図
を
し
っ
か
り
理
解
し
て
も
ら
う
こ
と
が
重
要
で
す
。

例
え
ば
、会
社
の
売
上
を
最
大
化
す
る
の
に
、法
人
の
ア
ポ
イ
ン
ト
数
を
増
や
し
た
い
と
い
う
ミ
ッ
シ
ョ

ン
が
プ
ロ
人
材
に
課
さ
れ
て
い
た
際
、
プ
ロ
人
材
が
単
純
に
「
法
人
の
ア
ポ
イ
ン
ト
を
増
や
す
」
と
認
識

し
て
い
る
の
と
、「
受
注
で
き
る
、
か
つ
受
注
額
を
最
大
化
で
き
る
法
人
の
ア
ポ
イ
ン
ト
を
増
や
す
」
と

認
識
し
て
い
る
場
合
で
は
、
大
き
く
成
果
が
異
な
り
ま
す
。
後
者
で
あ
れ
ば
、
い
ま
進
め
て
い
る
テ
レ
ア

ポ
で
は
な
く
、
Ｄ
Ｍ
送
付
と
テ
レ
ア
ポ
、
ウ
ェ
ブ
へ
の
事
例
掲
載
と
い
う
施
策
を
組
み
合
わ
せ
た
ほ
う
が

有
効
で
は
な
い
か
、
と
い
う
よ
う
な
議
論
も
可
能
に
な
り
ま
す
。

③
情
報
は
オ
ー
プ
ン
に

優
秀
な
人
ほ
ど
、
業
務
の
「
全
体
像
」
を
知
り
た
が
り
ま
す
。
例
え
ば
、
プ
ロ
人
材
か
ら
「
リ
ー
ド
を

獲
得
し
た
い
と
い
う
こ
と
は
、
売
上
を
伸
ば
す
こ
と
が
目
的
で
す
ね
？　

外
注
先
含
め
、
ほ
か
の
施
策
は

誰
が
何
を
担
当
さ
れ
て
い
ま
す
か
？
」
な
ど
と
、
質
問
さ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
際
、「
こ
れ
が
我
が
社
の
目
標
で
、
そ
の
た
め
に
は
こ
の
施
策
が
必
要
で
、
あ
な
た
に
は
こ
の
部

分
を
お
願
い
し
て
い
ま
す
」
と
、最
終
的
な
目
標
も
踏
ま
え
た
全
体
像
を
伝
え
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。

重
要
な
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
や
社
会
的
意
義
の
あ
る
仕
事
だ
と
わ
か
れ
ば
、
プ
ロ
人
材
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
も

よ
り
高
く
な
り
ま
す
。
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ま
た
、
業
務
内
容
に
よ
っ
て
は
、
社
内
の
各
担
当
者
と
の
連
携
も
必
要
に
な
る
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。

例
え
ば
、
リ
ー
ド
獲
得
の
た
め
に
プ
ロ
人
材
を
ア
サ
イ
ン
し
て
も
、
そ
の
後
の
受
注
に
つ
な
が
ら
な
い
。

こ
の
場
合
、
次
の
段
階
と
な
る
ア
ポ
イ
ン
ト
率
が
低
い
可
能
性
も
あ
り
ま
す
し
、
ア
ポ
イ
ン
ト
後
の
成
約

率
が
良
く
な
い
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
そ
も
そ
も
の
リ
ー
ド
の
質
が
悪
い
こ
と
も
予
想
さ
れ
ま
す
。

こ
う
し
た
と
き
、
プ
ロ
人
材
は
も
ち
ろ
ん
改
善
策
を
考
え
ま
す
。
そ
の
た
め
に
、
前
後
の
担
当
者
と
連

携
で
き
る
よ
う
に
配
慮
し
て
あ
げ
て
く
だ
さ
い
。
こ
の
例
で
あ
れ
ば
、
リ
ー
ド
獲
得
の
た
め
の
プ
ロ
人
材

と
営
業
担
当
が
連
携
す
る
こ
と
で
、
ど
の
よ
う
な
属
性
の
リ
ー
ド
を
獲
得
で
き
れ
ば
理
想
か
が
見
え
て
き

ま
す
。

理
想
は
、日
頃
か
ら
企
業
側
が
業
務
全
体
を
見
渡
し
て
、プ
ロ
人
材
と
関
係
す
る
部
署
で
必
要
な
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
れ
る
よ
う
に
し
て
お
く
こ
と
で
す
。
あ
ら
か
じ
め
、
当
該
部
署
に
プ
ロ
人
材
が
ど
う

い
う
目
的
で
ア
サ
イ
ン
さ
れ
た
の
か
を
伝
え
て
お
い
た
り
、
プ
ロ
人
材
の
稼
働
初
日
に
お
互
い
に
き
ち
ん

と
自
己
紹
介
し
て
も
ら
っ
た
り
す
る
と
い
い
で
し
ょ
う
。
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④
半
年
は
様
子
を
見
る

業
務
委
託
で
仕
事
を
依
頼
す
る
と
な
る
と
、
す
ぐ
に
成
果
が
欲
し
く
な
る
も
の
で
す
。
し
か
し
、
い
く

ら
ス
キ
ル
が
あ
っ
て
も
、
短
期
間
で
は
な
か
な
か
成
果
に
結
び
付
か
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
企
業

や
業
務
内
容
の
特
性
に
も
よ
り
ま
す
し
、
試
行
錯
誤
を
す
る
期
間
は
必
要
で
す
。
そ
の
点
で
、
キ
ャ
リ
ー

ミ
ー
で
は
、
企
業
と
の
契
約
は
６
カ
月
以
上
を
基
本
と
し
て
い
ま
す
。

た
だ
し
、
最
終
的
な
ゴ
ー
ル
は
企
業
側
と
プ
ロ
人
材
双
方
で
合
意
し
ま
す
。
面
談
の
際
、
プ
ロ
人
材
に

「
６
カ
月
後
は
こ
れ
く
ら
い
の
成
果
を
期
待
し
て
い
ま
す
」
と
伝
え
る
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。
そ
の
と
き
、

プ
ロ
人
材
は
「
目
標
の
売
上
は
い
く
ら
で
す
か
？
」「
予
算
は
ど
れ
く
ら
い
で
す
か
？
」「
ど
の
よ
う
な
体

制
で
取
り
組
む
予
定
で
す
か
？
」
な
ど
と
質
問
し
ま
す
。

「
③
情
報
は
オ
ー
プ
ン
に
」
の
話
に
も
通
じ
ま
す
が
、
こ
う
し
た
情
報
は
き
ち
ん
と
伝
え
る
よ
う
に
し
ま

し
ょ
う
。
目
標
が
具
体
的
に
な
る
こ
と
で
、「
そ
れ
な
ら
、Facebook

広
告
とYouTube

動
画
を
組
み

合
わ
せ
て
、
こ
の
よ
う
な
認
知
拡
大
と
サ
イ
ト
流
入
が
狙
え
ま
す
」
と
い
っ
た
提
案
が
あ
る
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。
ま
た
は
「
こ
の
予
算
で
は
、
１
０
０
０
万
円
は
難
し
い
と
思
い
ま
す
。
５
０
０
万
円
が
妥
当
で
す

ね
」
と
指
摘
さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
重
ね
、
両
者
の
着
地
点
を
擦
り
合
わ
せ

た
上
で
、
施
策
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま
す
。

そ
う
し
て
６
カ
月
で
成
果
が
出
な
い
こ
と
も
あ
り
得
ま
す
。
そ
れ
を
プ
ロ
の
責
任
に
す
る
こ
と
も
可
能

で
は
あ
り
ま
す
が
、
原
因
追
及
も
大
切
で
す
。

そ
も
そ
も
取
る
べ
き
施
策
が
違
っ
て
い
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
企
業
が
施
策
を
考
え
、
そ
の
施
策
に

十
分
な
ス
キ
ル
を
持
つ
プ
ロ
を
ア
サ
イ
ン
し
た
の
に
成
果
が
出
な
い
と
い
う
場
合
は
、
企
業
側
も
そ
こ
か

ら
学
ぶ
こ
と
が
多
く
あ
る
と
思
い
ま
す
。

例
え
ば
、
本
来
で
あ
れ
ば
広
告
施
策
を
重
点
的
に
実
行
す
べ
き
だ
っ
た
の
に
、
Ｐ
Ｒ
施
策
を
す
べ
く
Ｐ

Ｒ
の
プ
ロ
を
活
用
し
て
い
て
も
十
分
な
成
果
に
は
つ
な
が
り
ま
せ
ん
。「
ど
の
よ
う
な
要
因
で
思
っ
た
ほ

ど
の
成
果
が
出
な
か
っ
た
の
か
」「
今
後
何
を
す
れ
ば
成
果
が
出
る
の
か
」
と
、
建
設
的
な
議
論
を
で
き

る
企
業
が
、
プ
ロ
を
上
手
く
活
用
し
成
長
に
結
び
付
け
て
い
ま
す
。

逆
に
プ
ロ
人
材
が
考
え
た
施
策
が
間
違
っ
て
い
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
を
使
い
慣
れ
て
い
る

企
業
は
、
１
人
の
プ
ロ
人
材
を
１
０
０
％
信
じ
る
こ
と
は
し
ま
せ
ん
。
施
策
を
統
合
し
、
分
析
す
る
プ
ロ

人
材
（
Ｐ
Ｍ
）
と
、施
策
を
運
用
し
成
果
に
つ
な
げ
る
プ
ロ
人
材
（
実
務
担
当
）
を
分
け
て
活
用
し
ま
す
。

Ｐ
Ｍ
に
複
数
施
策
の
成
果
を
客
観
的
な
分
析
レ
ポ
ー
ト
も
提
出
し
て
も
ら
い
な
が
ら
議
論
し
、
場
合
に

よ
っ
て
は
、
施
策
ご
と
プ
ロ
人
材
も
交
代
さ
せ
て
、
施
策
の
組
み
合
わ
せ
の
最
適
化
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

こ
れ
を
競
合
他
社
よ
り
ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
に
で
き
る
と
、
大
き
く
差
を
付
け
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り

図
表

⑪
（

以
前

に
お

渡
し

し
た

資
料

で
、

プ
ロ

人
材

を
組

織
に

組
み

入
れ

て
施

策
を

検
証

し
PD

CA
を

ま
わ

し
て

い
け

る
、

と
い

う
世

界
観

を
示

し
た

図
を

入
れ

る
の

が
良

い
と

思
い

ま
す

）
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そ
う
し
て
６
カ
月
で
成
果
が
出
な
い
こ
と
も
あ
り
得
ま
す
。
そ
れ
を
プ
ロ
の
責
任
に
す
る
こ
と
も
可
能

で
は
あ
り
ま
す
が
、
原
因
追
及
も
大
切
で
す
。

そ
も
そ
も
取
る
べ
き
施
策
が
違
っ
て
い
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
企
業
が
施
策
を
考
え
、
そ
の
施
策
に

十
分
な
ス
キ
ル
を
持
つ
プ
ロ
を
ア
サ
イ
ン
し
た
の
に
成
果
が
出
な
い
と
い
う
場
合
は
、
企
業
側
も
そ
こ
か

ら
学
ぶ
こ
と
が
多
く
あ
る
と
思
い
ま
す
。

例
え
ば
、
本
来
で
あ
れ
ば
広
告
施
策
を
重
点
的
に
実
行
す
べ
き
だ
っ
た
の
に
、
Ｐ
Ｒ
施
策
を
す
べ
く
Ｐ

Ｒ
の
プ
ロ
を
活
用
し
て
い
て
も
十
分
な
成
果
に
は
つ
な
が
り
ま
せ
ん
。「
ど
の
よ
う
な
要
因
で
思
っ
た
ほ

ど
の
成
果
が
出
な
か
っ
た
の
か
」「
今
後
何
を
す
れ
ば
成
果
が
出
る
の
か
」
と
、
建
設
的
な
議
論
を
で
き

る
企
業
が
、
プ
ロ
を
上
手
く
活
用
し
成
長
に
結
び
付
け
て
い
ま
す
。

逆
に
プ
ロ
人
材
が
考
え
た
施
策
が
間
違
っ
て
い
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
を
使
い
慣
れ
て
い
る

企
業
は
、
１
人
の
プ
ロ
人
材
を
１
０
０
％
信
じ
る
こ
と
は
し
ま
せ
ん
。
施
策
を
統
合
し
、
分
析
す
る
プ
ロ

人
材
（
Ｐ
Ｍ
）
と
、施
策
を
運
用
し
成
果
に
つ
な
げ
る
プ
ロ
人
材
（
実
務
担
当
）
を
分
け
て
活
用
し
ま
す
。

Ｐ
Ｍ
に
複
数
施
策
の
成
果
を
客
観
的
な
分
析
レ
ポ
ー
ト
も
提
出
し
て
も
ら
い
な
が
ら
議
論
し
、
場
合
に

よ
っ
て
は
、
施
策
ご
と
プ
ロ
人
材
も
交
代
さ
せ
て
、
施
策
の
組
み
合
わ
せ
の
最
適
化
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

こ
れ
を
競
合
他
社
よ
り
ス
ピ
ー
デ
ィ
ー
に
で
き
る
と
、
大
き
く
差
を
付
け
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り

図
表

⑪
（

以
前

に
お

渡
し

し
た

資
料

で
、

プ
ロ

人
材

を
組

織
に

組
み

入
れ

て
施

策
を

検
証

し
PD

CA
を

ま
わ

し
て

い
け

る
、

と
い

う
世

界
観

を
示

し
た

図
を

入
れ

る
の

が
良

い
と

思
い

ま
す

）
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ま
す
。

⑤
働
き
方
へ
の
理
解

プ
ロ
人
材
と
の
契
約
で
は
、
基
本
的
に
出
社
を
強
制
し
ま
せ
ん
。
ま
た
、
複
数
の
会
社
の
仕
事
を
並
行

し
て
行
っ
て
い
る
プ
ロ
人
材
も
い
ま
す
。
あ
る
い
は
子
育
て
を
し
な
が
ら
仕
事
を
す
る
た
め
、
プ
ロ
人
材

と
い
う
働
き
方
を
選
ん
で
い
る
人
も
い
ま
す
。

そ
の
た
め
、
正
社
員
に
比
べ
て
プ
ロ
人
材
は
リ
モ
ー
ト
の
割
合
が
多
く
な
り
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
ベ
ー
ス
で
の
出
社
や
週
に
１
回
は
会
社
に
来
て
ほ
し
い
な
ど
相
談
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
が
、

基
本
的
に
毎
日
出
社
し
て
も
ら
う
こ
と
は
難
し
い
、
と
い
う
こ
と
は
認
識
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。
必
要
な

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は
、
メ
ー
ル
や
電
話
、
チ
ャ
ッ
ト
ツ
ー
ル
な
ど
で
も
で
き
ま
す
。
そ
れ
で
も
出
社

が
必
要
な
場
合
に
は
遠
慮
な
く
相
談
す
る
、
と
い
う
よ
う
に
考
え
ま
し
ょ
う
。

⑥
学
ぶ
姿
勢
を
持
つ

プ
ロ
人
材
を
活
用
し
て
い
て
も
、「
自
分
は
な
ん
で
も
知
っ
て
い
る
」
と
考
え
て
い
る
と
、
プ
ロ
人
材

か
ら
の
良
い
提
案
や
新
し
い
気
付
き
を
見
逃
し
て
し
ま
い
ま
す
。そ
も
そ
も
施
策
は
す
べ
て
自
社
で
考
え
、

プ
ロ
人
材
に
は
提
案
さ
せ
な
い
、
と
い
う
ス
タ
ン
ス
の
企
業
も
あ
り
ま
す
。
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せ
っ
か
く
お
金
を
払
っ
て
業
務
委
託
す
る
わ
け
で
す
か
ら
、「
こ
の
プ
ロ
は
よ
く
知
っ
て
い
る
」
と
、

ど
ん
ど
ん
提
案
さ
せ
る
ほ
う
が
お
得
で
す
。
成
果
に
も
つ
な
が
り
や
す
い
で
し
ょ
う
。
優
秀
な
プ
ロ
人
材

ほ
ど
、
頼
ら
れ
る
こ
と
に
や
り
が
い
も
感
じ
る
も
の
で
す
。

前
向
き
な
提
案
で
あ
れ
ば
聞
き
入
れ
る
企
業
も
多
い
で
す
が
、
企
業
の
課
題
の
共
有
、
新
た
な
指
摘
、

と
い
う
こ
と
に
な
る
と
、
そ
う
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
目
を
そ
む
け
た
く
な
る
心
情
は
わ
か
り
ま
す
が
、
そ

う
し
た
課
題
の
指
摘
も
外
部
な
ら
で
は
の
視
点
で
あ
る
こ
と
も
多
く
、
そ
の
改
善
策
を
提
案
し
て
も
ら
う

べ
き
で
し
ょ
う
。

⑦
正
社
員
へ
の
配
慮

会
社
に
長
く
勤
め
て
い
る
正
社
員
か
ら
す
る
と
、
プ
ロ
人
材
の
起
用
を
必
ず
し
も
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
感
じ

な
い
人
も
い
ま
す
。「
自
分
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
が
取
ら
れ
て
し
ま
う
か
も
し
れ
な
い
」「
成
果
は
出
て
い
な
い

け
れ
ど
、
好
き
な
仕
事
だ
っ
た
の
に
…
…
」「
業
務
委
託
で
は
な
く
、
な
ん
で
も
指
示
で
き
る
部
下
を
増

や
し
た
い
」「
自
分
の
ス
キ
ル
を
プ
ロ
と
比
較
さ
れ
た
く
な
い
」
と
不
満
に
思
う
社
員
も
い
る
で
し
ょ
う
。

そ
の
結
果
、
社
員
か
ら
の
反
発
が
起
き
た
り
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
下
が
っ
た
り
す
る
懸
念
も
あ
り
ま

す
。
企
業
側
と
し
て
は
、
プ
ロ
人
材
を
導
入
す
る
目
的
や
意
図
を
、
社
内
で
き
ち
ん
と
説
明
す
る
よ
う
に

し
て
く
だ
さ
い
。
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「
プ
ロ
人
材
は
内
製
化
の
た
め
の
活
用
で
、
そ
れ
が
実
現
し
た
ら
離
れ
て
も
ら
う
よ
」

「
プ
ロ
人
材
が
偉
い
わ
け
で
は
な
く
、
並
走
し
て
も
ら
う
ん
だ
よ
」

「
プ
ロ
人
材
か
ら
、
新
し
い
ノ
ウ
ハ
ウ
を
学
べ
る
良
い
機
会
だ
よ
」

社
員
た
ち
に
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
捉
え
て
も
ら
え
る
よ
う
に
伝
え
ま
し
ょ
う
。

ま
た
、
正
社
員
か
ら
す
る
と
「
プ
ロ
人
材
は
高
い
報
酬
を
も
ら
っ
て
い
る
の
に
、
毎
日
出
社
し
な
く
て

も
い
い
な
ん
て
お
か
し
い
」
と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
一
方
で
、
プ
ロ
人
材
か
ら
す
る
と
、「
正
社
員

は
さ
ま
ざ
ま
な
法
律
や
制
度
で
守
ら
れ
て
い
る
」
と
い
う
思
い
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
ど
う
し
て
も
、
隣
の

芝
生
は
青
く
見
え
ま
す
。

そ
う
い
っ
た
わ
だ
か
ま
り
を
溶
か
す
に
は
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。
イ
ベ
ン
ト
を

開
く
な
ど
、
意
識
的
に
正
社
員
と
プ
ロ
人
材
の
関
係
性
を
円
滑
に
す
る
た
め
の
場
を
設
け
る
こ
と
も
必
要

で
す
。外

注
先
の
選
び
方

本
章
で
は
、
プ
ロ
人
材
の
選
び
方
に
つ
い
て
ご
説
明
し
て
き
ま
し
た
。
一
方
で
、
多
く
の
企
業
に
と
っ

て
「
外
注
」
も
有
効
な
選
択
肢
の
１
つ
で
あ
る
こ
と
は
間
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。
プ
ロ
人
材
で
あ
っ
て
も
外

注
で
あ
っ
て
も
、
大
切
な
の
は
選
び
方
で
す
。

こ
こ
で
は
、
外
注
先
を
選
ぶ
際
の
判
断
基
準
に
つ
い
て
お
話
し
し
ま
す
。
人
材
派
遣
会
社
に
依
頼
す
る

場
合
な
ど
に
も
参
考
に
な
る
と
思
い
ま
す
。

①
誰
が
、
ど
の
頻
度
で
携
わ
る
の
か

第
３
章
で
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
利
用
方
法
に
つ
い
て
触
れ
た
際
に
も
お
伝
え
し
ま
し
た
が
、
外

注
に
つ
い
て
も
、
外
注
先
の
「
誰
が
」「
ど
の
頻
度
で
」
携
わ
る
の
か
を
確
認
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。
営

業
窓
口
に
優
秀
な
人
を
置
き
、
受
注
し
た
仕
事
を
こ
な
し
て
い
る
の
は
新
卒
で
入
社
し
た
ば
か
り
の
社
員

と
い
う
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。
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外
注
先
の
選
び
方

本
章
で
は
、
プ
ロ
人
材
の
選
び
方
に
つ
い
て
ご
説
明
し
て
き
ま
し
た
。
一
方
で
、
多
く
の
企
業
に
と
っ

て
「
外
注
」
も
有
効
な
選
択
肢
の
１
つ
で
あ
る
こ
と
は
間
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。
プ
ロ
人
材
で
あ
っ
て
も
外

注
で
あ
っ
て
も
、
大
切
な
の
は
選
び
方
で
す
。

こ
こ
で
は
、
外
注
先
を
選
ぶ
際
の
判
断
基
準
に
つ
い
て
お
話
し
し
ま
す
。
人
材
派
遣
会
社
に
依
頼
す
る

場
合
な
ど
に
も
参
考
に
な
る
と
思
い
ま
す
。

①
誰
が
、
ど
の
頻
度
で
携
わ
る
の
か

第
３
章
で
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
会
社
の
利
用
方
法
に
つ
い
て
触
れ
た
際
に
も
お
伝
え
し
ま
し
た
が
、
外

注
に
つ
い
て
も
、
外
注
先
の
「
誰
が
」「
ど
の
頻
度
で
」
携
わ
る
の
か
を
確
認
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。
営

業
窓
口
に
優
秀
な
人
を
置
き
、
受
注
し
た
仕
事
を
こ
な
し
て
い
る
の
は
新
卒
で
入
社
し
た
ば
か
り
の
社
員

と
い
う
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。
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た
だ
、
こ
れ
は
同
じ
会
社
内
で
業
務
が
行
わ
れ
て
い
る
た
め
、
あ
る
程
度
の
ク
オ
リ
テ
ィ
は
担
保
さ
れ

る
で
し
ょ
う
。
よ
り
注
意
が
必
要
な
の
は
、外
注
先
か
ら
孫
請
け
、ひ
孫
請
け
と
仕
事
が
流
れ
て
い
く
ケ
ー

ス
で
す
。

そ
う
し
た
場
合
、
実
務
者
に
直
接
コ
ン
タ
ク
ト
を
取
り
た
く
て
も
、
会
社
が
違
う
た
め
直
接
や
り
と
り

が
で
き
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
元
請
け
の
会
社
が
き
ち
ん
と
要
望
な
ど
を
伝
え
て
く
れ
れ
ば
い
い
の
で

す
が
、
そ
う
で
な
け
れ
ば
思
う
よ
う
な
意
思
疎
通
が
で
き
ず
、
成
果
が
上
が
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

そ
う
な
ら
な
い
た
め
に
も
、
ど
の
よ
う
な
体
制
で
仕
事
を
請
け
負
っ
て
く
れ
る
の
か
、
事
前
に
聞
い
て

お
く
こ
と
が
大
切
で
す
。

②
期
待
値
を
は
っ
き
り
さ
せ
て
お
く

プ
ロ
人
材
を
活
用
す
る
際
と
同
様
に
、「
１
年
後
、
こ
う
い
う
状
況
を
目
指
し
た
い
」「
そ
の
た
め
に
は
、

半
年
後
は
こ
こ
ま
で
到
達
し
て
お
き
た
い
」
な
ど
、
双
方
で
期
待
値
を
調
整
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。
目
標

達
成
ま
で
の
マ
イ
ル
ス
ト
ー
ン
を
把
握
し
て
お
く
こ
と
で
、
思
う
よ
う
に
成
果
が
出
な
か
っ
た
と
き
も
、

途
中
で
軌
道
修
正
が
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

営
業
担
当
の
プ
レ
ゼ
ン
を
受
け
て
「
な
ん
だ
か
、
良
さ
そ
う
」
と
外
注
先
を
決
め
て
し
ま
う
の
は
危
険

で
す
。
ど
れ
だ
け
優
れ
た
外
注
先
で
も
、
プ
レ
ゼ
ン
時
点
の
施
策
は
あ
く
ま
で
仮
説
で
す
。
必
ず
成
功
す
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る
と
は
言
い
切
れ
ま
せ
ん
。
好
印
象
な
提
案
ほ
ど
一
度
冷
静
に
な
り
、
万
が
一
の
と
き
に
備
え
て
、「
成

果
が
出
な
か
っ
た
場
合
は
、
ど
の
よ
う
に
路
線
変
更
し
ま
す
か
？
」
な
ど
と
、
聞
い
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

③
「
他
社
事
例
」
を
冷
静
に
見
つ
め
る

外
注
先
の
プ
レ
ゼ
ン
で
、
自
分
た
ち
が
携
わ
っ
た
他
社
事
例
を
紹
介
し
て
く
れ
る
と
こ
ろ
は
多
い
と
思

い
ま
す
。

「
当
社
の
サ
ー
ビ
ス
に
よ
り
、
Ａ
社
で
は
売
上
が
30
％
上
昇
し
ま
し
た
」

「
Ｂ
社
で
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
集
客
率
が
倍
増
し
ま
し
た
」

も
ち
ろ
ん
、
実
績
が
あ
る
の
は
素
晴
ら
し
い
こ
と
で
す
。
一
方
で
、
た
く
さ
ん
の
他
社
事
例
を
出
す
こ

と
で
、
ロ
ジ
ッ
ク
を
ご
ま
か
そ
う
と
す
る
会
社
が
あ
る
の
も
事
実
で
す
。

例
え
ば
、「
弊
社
の
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
た
こ
と
が
要
因
で
、
Ａ
社
の
売
上
が
２
０
０
％
増
」
と
い
う

よ
う
な
事
例
が
よ
く
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
場
合
は
、「
そ
の
サ
ー
ビ
ス
以
外
が
成
長
に
貢
献
し
た
要
素

が
大
き
か
っ
た
の
で
は
？
」
と
疑
う
姿
勢
も
必
要
に
な
り
ま
す
。

「
そ
れ
ま
で
の
売
上
増
加
率
は
？
（
も
と
も
と
２
０
０
％
増
程
度
は
成
長
し
て
い
た
の
で
は
？
）」「
そ
の
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結
果
、
貴
社
を
継
続
し
て
活
用
し
続
け
て
い
ま
す
か
？　

合
計
何
年
活
用
し
て
い
ま
す
か
？
（
本
当
に
良

い
サ
ー
ビ
ス
で
あ
れ
ば
継
続
さ
れ
て
い
る
は
ず
）」
と
い
っ
た
質
問
に
よ
っ
て
、
そ
の
信
憑
性
を
測
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。

ま
た
、事
例
は
あ
く
ま
で
事
例
で
す
。
事
例
に
あ
る
他
社
と
自
社
で
は
、規
模
や
予
算
、人
材
や
シ
チ
ュ

エ
ー
シ
ョ
ン
も
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
参
考
に
す
べ
き
事
例
は
、
自
社
の
競
合
で
、
フ
ェ
ー
ズ
も
近

い
会
社
の
も
の
で
す
。
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
の
会
社
が
「
大
手
の
Ｃ
社
は
、
新
規
事
業
で
こ
の
よ
う
に
成
功

し
ま
し
た
」
と
い
っ
た
事
例
を
紹
介
さ
れ
て
も
、
参
考
に
は
な
り
ま
せ
ん
。
大
手
企
業
と
ス
タ
ー
ト
ア
ッ

プ
で
は
、
使
え
る
人
材
も
、
資
金
力
も
、
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ
た
と
き
の
消
費
者
へ
の
影
響
力
も
異
な

り
ま
す
。

加
え
て
、
提
示
さ
れ
た
事
例
に
つ
い
て
、「
そ
の
会
社
に
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
て
い
い
か
」
と
聞
い
て
み
て

も
い
い
で
し
ょ
う
。
場
合
に
よ
っ
て
は
、
外
注
先
が
他
社
事
例
に
脚
色
し
て
い
た
り
、
盛
っ
て
い
た
り
す

る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。「
紹
介
で
き
ま
せ
ん
」
と
断
ら
れ
た
ら
、
そ
の
外
注
先
は
信
用
で
き
な
い
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。

ち
な
み
に
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
は
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
の
希
望
が
あ
れ
ば
、
す
べ
て
取
り
次
い
で
い
ま
す
。
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中
に
は
、
当
社
を
介
さ
ず
に
問
い
合
わ
せ
を
す
る
会
社
も
あ
り
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
か
ら
「
こ
ん
な
問
い
合

わ
せ
が
あ
り
ま
し
た
よ
」
と
教
え
て
い
た
だ
い
て
知
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

事
例
掲
載
先
の
企
業
と
コ
ン
タ
ク
ト
を
取
る
の
は
、決
し
て
悪
い
こ
と
だ
と
は
思
い
ま
せ
ん
。
む
し
ろ
、

裏
を
取
る
こ
と
を
お
勧
め
し
て
い
ま
す
。

④
「
継
続
率
」
「
リ
ピ
ー
ト
率
」
「
料
金
」
に
騙
さ
れ
な
い

こ
ち
ら
も
謳
い
文
句
の
一
例
で
す
が
、「
継
続
率
」
や
「
リ
ピ
ー
ト
率
」
を
訴
求
す
る
会
社
も
た
く
さ

ん
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
場
合
は
、
必
ず
そ
の
定
義
を
確
認
し
て
く
だ
さ
い
。

一
般
的
に
、「
継
続
率
」
と
聞
け
ば
「
初
め
て
取
り
交
わ
し
た
契
約
期
間
か
ら
、さ
ら
に
延
長
し
た
割
合
」

を
イ
メ
ー
ジ
す
る
か
と
思
い
ま
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
場
合
、
原
則
と
し
て
は
じ
め
の
契
約
は
「
６
カ
月

以
上
」
と
し
て
い
ま
す
。
た
だ
、
６
カ
月
で
目
標
を
達
成
で
き
る
ケ
ー
ス
も
ゼ
ロ
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ

の
場
合
は
「
任
期
満
了
」
と
な
る
た
め
、
そ
れ
以
降
は
契
約
が
更
新
さ
れ
ま
せ
ん
。

一
方
で
、
競
合
他
社
の
広
告
で
「
継
続
率
99
％
！
」
と
表
現
し
て
い
る
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
し
た
。
広
告

を
読
み
込
む
と
、
小
さ
な
※
印
で
「
当
社
で
は
、
６
カ
月
の
契
約
が
満
了
さ
れ
る
率
を
継
続
率
と
し
て
い

ま
す
」
と
書
か
れ
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
契
約
を
「
延
長
し
た
」
割
合
で
は
な
く
、「
６
カ
月
の
契
約
が

途
中
解
約
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
満
了
し
た
割
合
」
を
指
し
て
い
る
わ
け
で
す
。
嘘
は
つ
い
て
い
な
い
け
れ
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ど
、
そ
れ
を
「
継
続
率
」
と
呼
ぶ
こ
と
に
対
し
て
は
疑
問
が
残
り
ま
す
。

こ
う
し
た
数
字
に
つ
い
て
は
、「
最
初
の
１
年
を
除
い
て
算
出
し
て
い
ま
す
（
＝
１
年
未
満
で
契
約
解

消
に
な
っ
た
数
を
、
含
め
て
い
な
い
）」「
２
人
目
を
起
用
し
た
と
き
か
ら
カ
ウ
ン
ト
し
て
い
ま
す
（
＝
リ

ピ
ー
タ
ー
に
な
っ
た
企
業
だ
け
を
数
え
て
い
る
）」
な
ど
、
都
合
の
良
い
よ
う
に
操
作
で
き
ま
す
。
高
い

数
字
を
掲
げ
て
い
る
と
こ
ろ
ほ
ど
、
根
拠
に
つ
い
て
チ
ェ
ッ
ク
し
て
く
だ
さ
い
。

同
様
に
、料
金
体
系
に
も
気
を
つ
け
ま
し
ょ
う
。業
務
委
託
で
の
人
材
紹
介
を
す
る
会
社
の
中
に
は
、「
手

数
料
無
料
」
と
し
て
い
る
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
す
。
一
見
、
お
得
な
よ
う
に
感
じ
ら
れ
ま
す
が
、
そ
の
会
社

に
人
材
を
紹
介
し
て
も
ら
う
に
は
、
同
社
が
運
営
し
て
い
る
専
用
の
求
人
媒
体
に
会
社
の
情
報
を
掲
載
す

る
必
要
が
あ
り
、
そ
の
掲
載
費
用
が
高
額
な
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

当
社
は
、
プ
ロ
人
材
の
活
用
に
至
っ
た
場
合
の
み
、
企
業
か
ら
紹
介
手
数
料
を
い
た
だ
く
形
で
運
営
し

て
い
ま
す
。
ど
ち
ら
が
良
い
、
悪
い
と
い
う
こ
と
で
は
な
い
の
で
す
が
、
納
得
で
き
る
料
金
体
系
の
サ
ー

ビ
ス
を
選
ぶ
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。

⑤
機
能
ご
と
の
依
頼
で
あ
る
こ
と
を
前
提
に

プ
ロ
人
材
で
は
な
く
、
広
告
会
社
や
Ｐ
Ｒ
会
社
な
ど
の
外
注
先
に
仕
事
を
依
頼
す
る
際
、
あ
ら
か
じ
め
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理
解
し
て
お
い
て
ほ
し
い
の
が
、
外
注
先
は
「
機
能
ご
と
」
に
分
断
さ
れ
て
い
る
ケ
ー
ス
が
あ
る
と
い
う

こ
と
で
す
。

こ
れ
ま
で
に
お
伝
え
し
て
き
た
よ
う
に
、
広
告
の
運
用
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
、
広
報
活
動
、
営
業
…
‥
と
、

世
の
中
に
あ
る
施
策
は
さ
ま
ざ
ま
で
す
。
プ
ロ
人
材
だ
と
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
対
策
と
営
業
な
ど
同
時
に
ア
サ
イ
ン

で
き
ま
す
が
、
外
注
先
は
多
く
の
場
合
、「
広
告
会
社
は
広
告
だ
け
」「
Ｐ
Ｒ
会
社
は
Ｐ
Ｒ
だ
け
」
と
絞
ら

れ
て
し
ま
い
ま
す
。

例
え
ば
「
ブ
ラ
ン
ド
構
築
」
と
い
う
目
標
が
あ
っ
た
な
ら
、
本
来
は
、
広
告
で
認
知
を
広
め
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ

対
策
で
集
客
し
、
広
報
活
動
で
問
い
合
わ
せ
に
丁
寧
に
対
応
す
る
な
ど
、
す
べ
て
を
連
動
さ
せ
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。
業
務
の
一
部
を
外
注
先
に
依
頼
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
目
標
達
成
に
向
け
、
他
業
務
と
の
連
携

や
進
行
管
理
を
自
社
で
行
わ
な
い
と
い
け
な
い
と
い
う
こ
と
を
、
念
頭
に
置
い
て
考
え
る
よ
う
に
し
ま

し
ょ
う
。
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正
社
員
が
「
不
要
」
と
い
う
わ
け
で
は
な
い

本
書
で
は
プ
ロ
人
材
の
活
用
や
外
注
の
選
び
方
を
お
話
し
し
て
い
ま
す
。
誤
解
さ
れ
な
い
よ
う
に
補
足

し
て
お
く
と
、
私
は
正
社
員
と
い
う
働
き
方
を
否
定
し
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
正
社
員
と
し
て

働
く
人
の
中
に
も
、
当
然
優
秀
な
人
は
た
く
さ
ん
い
ま
す
。
当
社
に
も
も
ち
ろ
ん
正
社
員
が
所
属
し
て
い

ま
す
。

そ
も
そ
も
、
プ
ロ
人
材
に
な
る
た
め
に
は
、
一
定
の
経
験
が
必
要
で
す
。
い
き
な
り
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で

働
い
た
り
起
業
し
た
り
し
て
実
績
を
重
ね
る
の
は
難
し
い
で
し
ょ
う
。
期
間
は
別
と
し
て
、
多
く
の
場
合

は
会
社
員
と
し
て
働
く
時
期
が
あ
り
ま
す
。
会
社
で
働
く
こ
と
は
ス
キ
ル
を
磨
く
貴
重
な
機
会
で
す
し
、

独
立
す
る
際
の
実
績
に
も
な
り
ま
す
。

そ
う
し
た
前
提
の
上
で
、
正
社
員
と
プ
ロ
人
材
の
違
い
を
端
的
に
示
せ
ば
、「
時
間
軸
」
に
あ
る
と
考

え
て
い
ま
す
。

基
本
的
に
、
正
社
員
は
１
日
の
う
ち
一
定
時
間
稼
働
す
る
こ
と
、
長
期
に
わ
た
っ
て
働
く
こ
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と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
そ
の
た
め
、
各
種
保
険
や
福
利
厚
生
、
雇
用
の
継
続
な
ど
、
会
社
に
守

ら
れ
て
い
る
側
面
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
新
卒
入
社
で
あ
れ
ば
、「
最
初
は
ス
キ
ル
が
な
く
て

も
、
２
〜
３
年
後
に
は
成
果
を
出
す
」
こ
と
が
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。
一
方
、
プ
ロ
人
材
は
ほ
と

ん
ど
の
場
合
、
最
初
は
6
カ
月
や
１
年
と
い
う
短
期
間
で
成
果
を
求
め
ら
れ
ま
す
。
プ
ロ
人
材

と
し
て
稼
働
し
た
後
に
正
社
員
と
し
て
迎
え
ら
れ
る
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
が
、
多
く
は
6
カ
月 

〜
６
年
の
短
期
・
中
期
で
す
。

加
え
て
、
担
当
領
域
の
範
囲
の
違
い
も
あ
り
ま
す
。
社
員
は
広
範
囲
で
の
活
躍
を
求
め
ら
れ
ま
す
が
、

プ
ロ
人
材
は
特
定
の
領
域
で
成
果
を
着
実
に
出
す
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

正
社
員
と
プ
ロ
人
材
、
ど
ち
ら
の
働
き
方
が
良
い
と
い
う
わ
け
で
は
な
く
、
大
切
な
の
は
、
個
々
人
の

状
況
に
よ
っ
て
自
由
に
働
き
方
を
選
べ
る
社
会
の
実
現
で
す
。

こ
れ
か
ら
は
、
退
職
や
転
職
も
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
選
択
肢
に
な
る
と
思
い
ま
す
。
正
社
員
の
退
職
を
恐
れ

る
経
営
者
も
い
ま
す
が
、
私
は
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
に
は
考
え
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
、
業
務
の
引
き
継
ぎ
な
ど
大

変
な
こ
と
は
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
後
の
関
係
が
切
れ
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

私
は
、
離
職
す
る
社
員
に
「
い
つ
で
も
戻
っ
て
き
て
ね
」
と
声
を
掛
け
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
当
社

を
退
職
し
て
か
ら
、
業
務
委
託
と
し
て
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
で
活
躍
し
て
い
る
事
例
も
多
々
あ
り
ま
す
。
正
社
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員
で
は
な
く
て
も
、
社
内
の
こ
と
を
よ
く
理
解
し
て
い
る
人
に
仕
事
を
任
せ
ら
れ
る
の
は
、
企
業
と
し
て

も
安
心
で
す
。

大
手
広
告
会
社
の
電
通
を
離
れ
た
元
社
員
た
ち
が
、「
ニ
ュ
ー
ホ
ラ
イ
ズ
ン
コ
レ
ク
テ
ィ
ブ
合
同
会
社
」

と
い
う
組
織
を
立
ち
上
げ
て
、
電
通
の
仕
事
を
請
け
負
っ
て
い
る
と
い
っ
た
事
例
も
あ
り
ま
す
。
私
が
過

去
に
い
た
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
に
も
、
退
職
し
た
後
の
業
務
委
託
枠
と
い
う
ポ
ジ
シ
ョ
ン
が
あ
り

ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
、「
辞
め
て
し
ま
っ
た
か
ら
終
わ
り
」
と
い
う
わ
け
で
な
く
、
そ
の
後
も
仕
事
を
通
じ
て

関
係
が
続
く
ケ
ー
ス
は
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
プ
ロ
人
材
を
採
用
す
る
側
の
視
点
で
見
て
も
、
退
職
し
た

会
社
と
つ
な
が
り
の
あ
る
人
の
ほ
う
が
、
高
く
評
価
で
き
ま
す
。
前
職
と
の
縁
が
途
切
れ
て
い
な
い
と
い

う
こ
と
は
、
そ
れ
だ
け
辞
め
た
会
社
で
活
躍
し
、
信
頼
を
得
て
き
た
と
い
う
証
拠
で
も
あ
る
か
ら
で
す
。 

い
ろ
い
ろ
な
働
き
方
が
で
き
る
社
会
に
な
る
こ
と
で
、
稼
働
に
空
き
が
あ
る
人
材
や
子
育
て
中
の
人
と

い
っ
た
埋
没
労
働
力
が
掘
り
起
こ
さ
れ
、
日
本
の
労
働
力
不
足
は
解
消
さ
れ
ま
す
。
ス
キ
ル
の
あ
る
人
が

活
躍
す
る
こ
と
で
、
日
本
経
済
が
活
性
化
さ
れ
、
再
び
欧
米
諸
国
と
肩
を
並
べ
ら
れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

日
本
も
そ
の
よ
う
な
世
界
に
向
け
て
、
確
実
に
動
き
出
し
て
い
ま
す
。
こ
ち
ら
に
つ
い
て
は
、
最
終
章
と

な
る
第
５
章
で
考
え
ま
す
。
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Interview

１
０
０
０
万
円
の
借
金
を
半
年
で
完
済
「
プ
ロ
人
材
は
、
天
職
」

進
藤
禎
仁

大
学
を
卒
業
後
、
サ
イ
バ
ー
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ズ
に
入
社
。
営
業
、
ダ
イ
レ
ク
ト
レ
ス
ポ
ン
ス
マ
ー
ケ
テ
ィ

ン
グ
な
ど
を
担
当
。
ソ
フ
ト
バ
ン
ク
へ
出
向
し
、
新
規
顧
客
開
拓
、
顧
客
の
広
告
メ
デ
ィ
ア
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
な
ど

を
担
当
。
そ
の
後
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
転
職
し
、
通
販
コ
ス
メ
・
サ
プ
リ
の
新
規
顧
客
開
拓
な
ど
に
従
事
。

お
そ
ら
く
、
多
く
の
プ
ロ
人
材
は
、
夢
や
希
望
、
熱
意
を
持
っ
て
独
立
と
い
う
道
を
選
ば
れ
た
の
だ
と

思
い
ま
す
。

一
方
で
、
私
の
動
機
は
…
…
不
純
と
言
え
ば
不
純
で
す
。
要
は
、
お
金
を
稼
ぎ
た
か
っ
た
。
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
が
世
界
に
広
が
っ
た
２
０
２
０
年
１
月
の
某
日
。
私
は
、「
Ｘ
デ
ー
」
と
呼
ん
で
い
ま
す
。

Ｆ
Ｘ
で
大
負
け
し
、
お
よ
そ
１
０
０
０
万
円
借
金
を
抱
え
る
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
の
で
す
。　

昔
か
ら
Ｆ
Ｘ
や
ギ
ャ
ン
ブ
ル
が
好
き
で
、
新
型
コ
ロ
ナ
禍
以
前
は
結
構
う
ま
く
い
っ
て
い
ま
し
た
。
新

型
コ
ロ
ナ
が
ニ
ュ
ー
ス
に
取
り
上
げ
ら
れ
始
め
た
頃
「
コ
ロ
ナ
が
経
済
に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
可
能
性

が
あ
る
」
と
報
道
さ
れ
て
い
て
も
、
気
に
も
留
め
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
す
る
と
、
そ
の
日
の
う
ち
に
、

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
④ �
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Ｆ
Ｘ
が
大
暴
落
を
起
こ
し
ま
し
た
。
複
数
の
消
費
者
金
融
か
ら
限
度
額
を
一
気
に
借
り
て
、
全
部
Ｆ
Ｘ
に

投
入
し
ま
し
た
。
し
か
し
１
秒
足
ら
ず
で
消
え
て
し
ま
い
、
手
元
に
は
借
金
だ
け
が
残
っ
て
し
ま
い
ま
し

た
。そ

ん
な
あ
る
日
、
軽
い
気
持
ち
で
「
副
業
で
資
料
作
成
で
も
や
っ
て
み
よ
う
」
と
、
１
件
、
あ
る
会
社

の
お
手
伝
い
を
し
て
み
た
ん
で
す
。

私
は
、
過
去
に
ソ
フ
ト
バ
ン
ク
に
出
向
し
て
い
ま
し
た
。
一
時
期
「
資
料
作
成
と
い
え
ば
、
ソ
フ
ト
バ

ン
ク
」
と
言
わ
れ
る
く
ら
い
、も
て
は
や
さ
れ
た
時
代
が
あ
り
ま
し
た
。
ソ
フ
ト
バ
ン
ク
の
プ
レ
ゼ
ン
や
、

資
料
作
成
に
関
連
す
る
書
籍
も
、
世
に
た
く
さ
ん
出
て
い
ま
す
。
私
の
資
料
作
成
ス
キ
ル
も
、
ど
ん
ど
ん

伸
び
て
い
き
ま
し
た
。

初
め
て
資
料
作
成
を
お
受
け
し
た
際
「
こ
れ
か
ら
も
ず
っ
と
お
願
い
し
た
い
」
と
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に

お
喜
び
い
た
だ
き
、
１
カ
月
で
数
十
万
円
を
稼
ぐ
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
そ
の
と
き
「
ほ
か
の
会
社
か
ら

も
受
注
す
れ
ば
、
借
金
を
返
せ
る
の
で
は
？
」
と
思
っ
た
ん
で
す
。

そ
の
日
か
ら
、エ
ク
セ
ル
で
売
上
と
借
金
の
返
済
額
を
管
理
す
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。日
に
日
に
減
っ

て
い
く
借
金
額
を
見
て
い
る
と
、
次
第
に
返
す
こ
と
が
楽
し
く
な
っ
て
い
き
、
１
０
０
０
万
円
の
借
金
を

わ
ず
か
半
年
で
完
済
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
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Interview

現
在
は
、
プ
ロ
人
材
と
し
て
資
料
作
成
の
ほ
か
、
広
告
の
運
用
や
広
告
会
社
へ
の
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
な

ど
を
お
手
伝
い
し
て
い
ま
す
。
会
社
員
時
代
は
、
広
告
番
組
の
企
画
や
Ｃ
Ｍ
の
撮
影
デ
ィ
レ
ク
シ
ョ
ン
、

ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ
に
関
す
る
イ
ベ
ン
ト
の
企
画
な
ど
も
担
当
し
て
い
ま
し
た
。
し
ば
ら
く
は
会
社
の
仕
事

と
並
行
し
て
プ
ロ
人
材
と
し
て
の
活
動
を
続
け
て
い
ま
し
た
が
、
２
０
２
２
年
の
５
月
頃
、
完
全
独
立
を

果
た
し
ま
し
た
。
現
在
で
は
、
会
社
も
立
ち
上
げ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
は
、
私
に
と
っ
て
天
職
で
す
。
自
分
の
得
意
分
野
に
好
き
な
だ
け
没
頭
す
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
い
ろ
ん
な
人
に
も
出
会
え
ま
す
し
、
た
く
さ
ん
の
案
件
に
触
れ
る
ほ
ど
、
ス
キ
ル
も
身
に
付
い
て
い

き
ま
す
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
長
く
働
い
て
い
く
た
め
に
は
、
多
種
多
様
な
案
件
に
関
わ
る
こ
と
が
大
切
だ
と
思
っ

て
い
ま
す
。
私
は
、
プ
ロ
人
材
に
な
っ
て
か
ら
、
リ
ス
テ
ィ
ン
グ
広
告
や
Ｓ
Ｎ
Ｓ
運
用
に
つ
い
て
学
び
ま

し
た
。
仕
事
の
依
頼
が
入
る
た
び
に
、
知
人
に
か
た
っ
ぱ
し
か
ら
声
を
掛
け
、
詳
し
い
人
を
探
し
た
り
、

他
社
の
や
り
方
を
見
た
り
、
自
分
で
勉
強
し
た
り
し
て
い
ま
す
。

最
近
は
、
プ
ロ
人
材
も
増
え
て
き
ま
し
た
し
、
若
く
て
優
秀
な
人
が
た
く
さ
ん
い
ま
す
。
ダ
ラ
ダ
ラ
と

過
ご
し
て
い
て
は
、
私
を
大
切
に
し
て
く
だ
さ
っ
て
い
る
企
業
に
も
い
ず
れ
見
放
さ
れ
る
か
も
し
れ
ま
せ

ん
。
そ
ん
な
事
態
に
陥
ら
な
い
よ
う
、
日
々
成
長
す
る
よ
う
に
心
掛
け
て
い
ま
す
。
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そ
う
い
え
ば
、
３
週
間
ほ
ど
前
、
ま
た
カ
ジ
ノ
に
行
き
ま
し
た
。
あ
ろ
う
こ
と
か
、
５
０
０
万
円
の
損

を
出
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。
そ
の
と
き
隣
に
い
た
お
じ
さ
ん
は
「
僕
は
、４
０
０
０
万
円
負
け
て
い
る
よ
。

ハ
ッ
ハ
ッ
ハ
ッ
」
と
笑
っ
て
い
た
ん
で
す
。
そ
の
と
き
思
っ
た
の
は
「
４
０
０
０
万
円
負
け
て
も
笑
え
る

く
ら
い
、
ビ
ッ
グ
に
な
ら
な
い
と
ダ
メ
な
ん
だ
な
」
と
い
う
こ
と
で
す
。

あ
り
が
た
い
こ
と
に
、
現
在
で
は
た
く
さ
ん
の
仕
事
を
い
た
だ
け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
毎
日
、
睡

眠
時
間
は
２
時
間
で
す
。
よ
く
「
ど
う
し
て
、
そ
こ
ま
で
頑
張
る
の
で
す
か
？
」
と
聞
か
れ
ま
す
。
理
由

は
、
世
の
中
に
い
る
広
告
に
携
わ
る
人
た
ち
に
絶
対
に
負
け
た
く
な
い
と
思
っ
て
い
る
か
ら
で
す
。

会
社
員
時
代
に
感
じ
た
の
が
、
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
す
る
よ
う
な
有
名
な
人
で
も
「
中
身
」
が
伴
っ
て
い

な
い
人
が
多
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
決
し
て
高
い
ス
キ
ル
を
持
っ
て
い
る
わ
け
で
な
い
の
に
、
偉
そ
う
に

し
て
い
る
人
も
た
く
さ
ん
い
ま
し
た
。「
こ
ん
な
人
た
ち
に
負
け
た
く
な
い
」と
い
う
の
が
、私
の
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
の
源
泉
で
す
。

だ
か
ら
「
日
本
中
の
広
告
パ
ー
ソ
ン
の
中
で
、い
ち
ば
ん
働
い
て
や
る
！
」
と
常
に
意
識
し
て
い
ま
す
。

今
後
も
新
し
い
こ
と
に
挑
み
、
学
び
、
働
き
、
日
本
で
い
ち
ば
ん
の
広
告
パ
ー
ソ
ン
を
目
指
し
ま
す
。
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日
本
に
足
り
な
い
の
は
「
挑
戦
」
で
き
る
環
境

挑
戦
者
に
注
が
れ
る
非
難
の
声

―
―
絶
対
に
、
無
理
だ
ろ
う
。

２
０
１
７
年
、
北
海
道
日
本
ハ
ム
フ
ァ
イ
タ
ー
ズ
に
所
属
し
て
い
た
大
谷
翔
平
選
手
が
、
ア
メ
リ
カ
の

メ
ジ
ャ
ー
リ
ー
グ
へ
の
移
籍
を
表
明
し
ま
し
た
。
そ
の
際
、
ピ
ッ
チ
ャ
ー
と
バ
ッ
タ
ー
の
「
二
刀
流
」
を

続
け
た
い
と
意
向
を
示
し
た
と
こ
ろ
、
日
本
中
に
否
定
的
な
意
見
が
溢
れ
ま
し
た
。

「
メ
ジ
ャ
ー
で
二
刀
流
？　

あ
り
得
な
い
」

「
故
障
す
る
に
決
ま
っ
て
い
る
」

「
き
っ
と
ど
ち
ら
も
、
中
途
半
端
に
終
わ
る
」
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し
か
し
渡
米
後
、
ロ
サ
ン
ゼ
ル
ス
・
エ
ン
ゼ
ル
ス
で
大
谷
選
手
は
ピ
ッ
チ
ャ
ー
と
し
て
も
、
バ
ッ
タ
ー

と
し
て
も
成
功
し
、
い
ま
も
大
活
躍
し
て
い
ま
す
。

２
０
２
３
年
の
「
ワ
ー
ル
ド
・
ベ
ー
ス
ボ
ー
ル
・
ク
ラ
シ
ッ
ク
」（
Ｗ
Ｂ
Ｃ
）
で
は
、
バ
ッ
タ
ー
と
し

て
だ
け
で
な
く
、
ピ
ッ
チ
ャ
ー
と
し
て
も
マ
ウ
ン
ド
に
上
が
り
ま
し
た
。
決
勝
で
は
強
敵
ア
メ
リ
カ
を
打

ち
破
り
、
日
本
を
14
年
ぶ
り
の
優
勝
へ
導
き
ま
し
た
。
米
国
の
強
打
者
で
同
僚
で
も
あ
る
マ
イ
ク
・
ト
ラ

ウ
ト
選
手
を
三
振
で
封
じ
込
め
た
あ
の
瞬
間
、
思
わ
ず
飛
び
上
が
っ
た
人
も
多
か
っ
た
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。

新
し
い
こ
と
に
挑
戦
す
る
人
は
、
海
外
で
は
ヒ
ー
ロ
ー
に
な
れ
ま
す
。
し
か
し
、
日
本
で
は
、
挑
戦
に

対
し
て
ま
ず
注
が
れ
る
の
は
、
賞
賛
や
応
援
で
は
な
く
「
非
難
の
声
」
で
す
。

私
は
１
９
９
６
年
に
三
菱
商
事
に
入
社
後
、
１
９
９
９
年
に
慶
應
義
塾
大
学
大
学
院
の
経
営
管
理
研
究

科
修
士
課
程
に
入
学
し
ま
し
た
。
そ
の
後
、
起
業
・
売
却
を
経
て
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
有
名
な

堀
紘
一
氏
が
設
立
し
た
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
へ
入
社
し
、
ベ
ン
チ
ャ
ー
、
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
、
大

手
企
業
と
さ
ま
ざ
ま
な
会
社
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
や
投
資
業
務
に
携
わ
り
ま
し
た
。
中
小
企
業
の
経
営
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や
、
革
製
品
に
も
興
味
が
あ
っ
た
の
で
、
そ
れ
か
ら
は
、
上
質
な
レ
ザ
ー
ア
イ
テ
ム
を
取
り
扱
う
土
屋
鞄

製
造
所
で
取
締
役
兼
Ｃ
Ｏ
Ｏ
を
務
め
ま
し
た
。

い
ろ
い
ろ
な
組
織
を
渡
り
歩
い
て
き
て
感
じ
た
の
が
、
ど
こ
へ
行
っ
て
も
組
織
の
中
で
は
「
失
敗
」
が

許
さ
れ
な
い
と
い
う
こ
と
、
そ
し
て
、
た
と
え
成
果
を
出
し
て
も
、
多
く
の
場
合
は
本
質
的
な
評
価
を
し

て
も
ら
え
な
い
こ
と
で
す
。

会
社
員
は
、
年
度
ご
と
に
立
て
た
目
標
を
達
成
で
き
な
け
れ
ば
、
当
然
評
価
さ
れ
ま
せ
ん
。
一
方
で
、

ク
リ
ア
で
き
た
年
が
あ
っ
て
も
、
ボ
ー
ナ
ス
や
給
与
が
ぐ
ん
と
上
が
る
わ
け
で
も
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

さ
ら
に
は
、
会
社
内
で
新
し
い
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
し
よ
う
と
思
え
ば
、
止
め
ら
れ
た
り
、
否
定
さ
れ
た
り
、

足
を
引
っ
張
ら
れ
た
り
し
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
経
験
を
、
私
も
た
く
さ
ん
味
わ
っ
て
き
ま
し
た
。
特
に
、

三
菱
商
事
を
退
職
す
る
と
き
に
は
、「
後
悔
す
る
ぞ
」「
バ
カ
な
こ
と
は
や
め
て
お
け
」
と
、
散
々
な
言
わ

れ
よ
う
で
し
た
。

た
だ
、
以
前
と
比
べ
て
、
最
近
は
世
の
中
の
雰
囲
気
も
変
わ
り
ま
し
た
。

転
職
も
起
業
も
ず
い
ぶ
ん
一
般
的
に
な
り
ま
し
た
。
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
い
う
働
き
方
も
、一
時
期
は「
フ

リ
ー
タ
ー
？
」
と
軽
ん
じ
ら
れ
る
こ
と
が
多
か
っ
た
で
す
が
、
い
ま
で
は
ご
く
当
た
り
前
に
な
っ
て
い
ま
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す
。
そ
の
結
果
、
自
社
の
業
務
の
一
部
を
他
社
に
委
託
す
る
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
や
、
個
人
事
業
主
に
業

務
を
依
頼
す
る
業
務
委
託
も
増
え
ま
し
た
。

日
本
に
も
「
挑
戦
」
と
い
う
大
き
な
扉
が
開
か
れ
始
め
て
い
ま
す
。

債
務
超
過
に
免
許
剥
奪
…
…

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
運
営
す
る
株
式
会
社Piece to Peace

は
、
エ
シ
カ
ル
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
事
業
で
会
社

経
営
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま
し
た
。
私
は
三
菱
商
事
時
代
に
、
ア
フ
リ
カ
の
タ
ン
ザ
ニ
ア
連
合
共
和
国
で
の

駐
在
経
験
が
あ
り
、
ア
フ
リ
カ
へ
の
思
い
が
強
か
っ
た
こ
と
が
背
景
に
あ
り
ま
す
。
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
の
分

野
で
得
た
お
金
で
、
ア
フ
リ
カ
の
子
ど
も
た
ち
に
教
育
や
食
糧
を
届
け
た
り
、
学
校
施
設
を
つ
く
っ
た
り

し
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。

事
業
は
そ
れ
な
り
に
う
ま
く
い
き
、有
名
ア
パ
レ
ル
ブ
ラ
ン
ド
や
大
手
セ
レ
ク
ト
シ
ョ
ッ
プ
と
協
業
し
、

大
手
デ
パ
ー
ト
と
の
契
約
を
取
り
付
け
る
こ
と
も
で
き
ま
し
た
。
し
か
し
、
取
扱
店
が
増
え
る
ほ
ど
、
重

く
の
し
か
か
っ
て
き
た
の
が
在
庫
管
理
費
用
で
す
。

こ
の
状
況
を
打
開
す
る
ヒ
ン
ト
に
な
っ
た
の
が
、
当
時
、
エ
シ
カ
ル
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
事
業
と
並
行
し
て

運
営
し
て
い
た
、
ス
キ
ル
の
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
事
業
で
す
。
デ
ザ
イ
ナ
ー
や
Ｓ
Ｎ
Ｓ
管
理
な
ど
の
ス
キ
ル
を

持
っ
て
い
る
人
と
、
そ
れ
を
学
び
た
い
と
思
っ
て
い
る
人
を
結
び
付
け
る
マ
ッ
チ
ン
グ
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
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ム
で
す
。
こ
れ
が
、
現
在
の
当
社
の
中
核
事
業
で
あ
る
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
原
型
で
す
。

会
員
数
は
１
万
人
以
上
に
増
え
、
手
応
え
は
感
じ
て
い
ま
し
た
。
け
れ
ど
も
、
あ
く
ま
で
Ｃ
ｔ
ｏ
Ｃ
の

サ
ー
ビ
ス
な
の
で
、
１
つ
の
案
件
に
対
し
て
動
く
お
金
は
数
千
円
か
ら
多
く
て
数
万
円
程
度
。
そ
こ
か
ら

手
数
料
を
い
た
だ
く
と
い
う
、
と
て
も
細
か
な
ビ
ジ
ネ
ス
で
し
た
。
そ
う
こ
う
し
て
い
る
間
に
も
、
在
庫

管
理
費
用
は
さ
ら
に
膨
ら
ん
で
い
き
ま
す
。

そ
こ
で
頼
っ
た
の
が
、
ベ
ン
チ
ャ
ー
キ
ャ
ピ
タ
ル
か
ら
の
投
資
で
す
。
幸
い
、
５
０
０
０
万
円
の
投
資

を
提
案
し
て
く
れ
た
会
社
が
あ
り
ま
し
た
。

「
こ
れ
で
な
ん
と
か
な
り
そ
う
だ
。
あ
と
は
事
業
モ
デ
ル
を
ど
う
大
き
く
し
て
い
く
か
を
考
え
る
だ
け
」

ほ
っ
と
胸
を
撫な

で
下
ろ
し
た
の
も
束
の
間
。
投
資
を
受
け
ら
れ
る
と
思
っ
て
い
た
の
に
、
最
後
の
最
後

で
審
査
が
通
ら
な
か
っ
た
の
で
す
。
そ
し
て
２
０
１
６
年
、
つ
い
に
法
人
口
座
の
預
金
は
底
を
突
き
、
当

社
は
債
務
超
過
に
な
り
ま
し
た
。

負
の
連
鎖
は
続
き
ま
す
。
債
務
超
過
が
引
き
金
と
な
っ
て
、
２
０
１
７
年
に
は
、
人
材
紹
介
事
業
に
は
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欠
か
せ
な
い
「
有
料
職
業
紹
介
事
業
」
の
免
許
が
剥
奪
さ
れ
ま
し
た
。

当
時
、
当
社
に
は
正
社
員
１
名
と
、
業
務
委
託
し
て
い
た
プ
ロ
人
材
７
名
が
在
籍
し
て
い
ま
し
た
。
プ

ロ
人
材
た
ち
か
ら
は
「
ど
う
し
て
免
許
が
な
く
な
っ
た
の
で
す
か
？
」
と
責
め
立
て
ら
れ
ま
し
た
。
プ

ロ
人
材
を
不
安
に
さ
せ
る
わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
し
、
私
に
も
プ
ラ
イ
ド
が
あ
り
ま
す
。「
債
務
超
過
で

…
…
」
と
は
、
と
て
も
言
え
ま
せ
ん
で
し
た
。

会
社
は
倒
産
寸
前
。
社
長
と
は
名
ば
か
り
で
、
自
身
へ
の
役
員
報
酬
・
給
与
は
ゼ
ロ
、
個
人
で

１
６
０
０
万
円
の
借
金
を
し
、
会
社
の
運
営
費
に
充
て
る
。
こ
の
頃
は
本
当
に
も
が
き
苦
し
ん
で
い
ま
し

た
が
、
広
義
の
意
味
で
の
ス
キ
ル
マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
に
は
、
確
か
な
未
来
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。
会
員
数

も
増
え
て
い
ま
す
し
、
何
よ
り
、
と
て
も
優
秀
な
人
た
ち
が
集
ま
っ
て
い
ま
し
た
。

当
時
す
で
に
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
い
う
働
き
方
が
増
え
て
い
る
と
い
う
こ
と
も
、肌
で
感
じ
ら
れ
ま
し
た
。

子
育
て
の
た
め
に
会
社
は
退
職
し
た
け
れ
ど
、
正
社
員
で
な
く
て
も
い
い
か
ら
「
働
き
た
い
」
と
考
え
て

い
る
女
性
も
い
ま
し
た
。

あ
る
と
き
、
彼
、
彼
女
た
ち
に
尋
ね
ま
し
た
。

「
素
晴
ら
し
い
ス
キ
ル
を
持
っ
て
い
る
の
に
、
な
ぜ
企
業
と
業
務
委
託
契
約
を
し
な
い
の
で
す
か
？
」
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す
る
と
、
み
ん
な
が
口
を
揃
え
て
言
い
ま
す
。

「
顧
問
や
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
人
の
中
に
は
業
務
委
託
で
働
い
て
い
る
人
が
い
ま
す
が
、
デ
ザ
イ
ナ
ー
や
Ｓ
Ｎ

Ｓ
管
理
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
で
は
、
契
約
し
て
く
れ
る
企
業
が
な
い
ん
で
す
」

私
の
覚
悟
と
、
次
の
ビ
ジ
ョ
ン
が
決
ま
っ
た
瞬
間
で
し
た
。

「
じ
ゃ
あ
、
私
た
ち
が
業
務
委
託
の
案
件
を
仲
介
で
き
れ
ば
、
挑
戦
し
て
み
た
い
と
思
い
ま
す
か
？
」

「
ぜ
ひ
！　

ぜ
ひ
、
や
っ
て
み
た
い
で
す
！
」

月
額
３
万
円
。
「
プ
ロ
人
材
」
誕
生
の
き
っ
か
け

優
秀
な
ス
キ
ル
を
持
っ
て
い
る
人
が
、
世
の
中
に
は
た
く
さ
ん
い
る
。
一
方
で
、
彼
、
彼
女
た
ち
の
稼

働
時
間
は
空
い
て
い
る
。
こ
れ
を
ビ
ジ
ネ
ス
に
ど
う
つ
な
げ
ら
れ
る
か
を
考
え
て
い
た
と
き
に
、
偶
然
出

会
っ
た
人
物
が
い
ま
す
。
現
在
、
当
社
の
取
締
役
Ｃ
Ｍ
Ｏ
を
務
め
て
い
る
毛
利
優
子
で
す
。

毛
利
は
、
Ｓ
Ｅ
Ｏ
の
分
野
に
お
い
て
と
て
も
優
秀
で
す
。
ス
キ
ル
マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
を
広
め
て
い
く
た

め
に
は
、
彼
女
の
力
を
借
り
た
い
。
し
か
し
、
彼
女
は
当
時
３
人
の
子
ど
も
を
育
て
な
が
ら
仕
事
を
し
て
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い
ま
し
た
。
そ
れ
に
、
会
社
側
と
し
て
も
正
社
員
と
し
て
雇
用
す
る
こ
と
は
金
銭
面
的
に
厳
し
い
。
高
い

報
酬
を
出
せ
ず
に
、
事
業
に
つ
い
て
の
ビ
ジ
ョ
ン
と
、
そ
れ
に
懸
け
る
想
い
を
語
る
こ
と
し
か
で
き
ま
せ

ん
で
し
た
。

「
優
秀
な
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
に
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
ご
と
に
仕
事
を
提
供
し
て
い
き
た
い
」

「
週
５
日
フ
ル
タ
イ
ム
で
な
く
て
も
、
１
日
で
も
２
日
で
も
、
仕
事
の
量
を
選
べ
る
よ
う
に
し
た
い
」

「
そ
し
て
、
成
果
を
出
せ
ば
、
そ
れ
に
見
合
っ
た
報
酬
を
得
ら
れ
る
よ
う
に
し
た
い
」

「
起
業
や
独
立
、
リ
ス
ク
を
取
っ
て
挑
戦
す
る
人
に
、
チ
ャ
ン
ス
を
与
え
ら
れ
る
社
会
に
し
た
い
」

「
誰
も
が
自
分
の
才
能
と
努
力
で
、
人
生
を
切
り
拓
く
こ
と
が
で
き
る
世
界
を
つ
く
る
ん
だ
」

毛
利
は
、心
か
ら
共
感
し
て
く
れ
ま
し
た
。
彼
女
は
Ｓ
Ｅ
Ｏ
の
分
野
で
活
躍
し
て
い
る
か
た
わ
ら
、ワ
ー

キ
ン
グ
マ
ザ
ー
を
応
援
す
る
サ
イ
ト
の
立
ち
上
げ
や
、
仕
事
と
育
児
の
両
立
な
ど
を
テ
ー
マ
に
し
た
書
籍

の
出
版
、
企
業
で
の
講
演
な
ど
を
行
っ
て
い
ま
し
た
。
人
生
の
中
で
は
、
子
育
て
に
限
ら
ず
、
介
護
や
病

気
な
ど
、
働
く
時
間
や
場
所
に
制
約
を
受
け
る
こ
と
が
ど
う
し
て
も
起
き
て
し
ま
う
た
め
、
自
由
に
キ
ャ

リ
ア
を
積
む
こ
と
が
で
き
る
世
界
を
望
ん
で
い
た
の
で
す
。
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「
大
澤
さ
ん
、
私
の
報
酬
は
月
額
３
万
円
で
い
い
で
す
よ
！
」

こ
う
し
て
、Piece to Peace

は
毛
利
優
子
と
い
う
「
プ
ロ
人
材
」
と
、
月
額
た
っ
た
の
３
万
円
で
業

務
委
託
契
約
を
結
び
ま
し
た
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
ス
タ
ー
ト
で
す
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
の
ス
キ
ル
マ
ッ
チ
ン
グ
事
業
を
大
き
く
し
て
い
く
た
め
に
は
、
企
業
へ
の
営
業
活
動
を

行
う
の
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
各
社
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
対
応
す
る
た
め
、
た
く
さ
ん
の
プ
ロ
人
材
を
集

め
る
こ
と
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。

そ
こ
で
は
、
毛
利
の
Ｓ
Ｅ
Ｏ
の
知
見
が
大
い
に
役
立
ち
ま
し
た
。
ま
ず
は
ウ
ェ
ブ
ペ
ー
ジ
を
つ
く
ろ
う

と
見
積
も
り
を
取
る
と
、１
０
０
０
万
円
以
上
。
３
万
円
で
プ
ロ
人
材
を
働
か
せ
て
い
た
会
社
で
す
か
ら
、

到
底
、
払
う
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

困
っ
て
い
る
と
、
毛
利
が
安
価
に
ウ
ェ
ブ
ペ
ー
ジ
を
制
作
で
き
る
求
人
サ
イ
ト
用
の
パ
ッ
ケ
ー
ジ
を
見

つ
け
て
く
れ
ま
し
た
。
そ
れ
を
利
用
し
て
簡
単
な
サ
イ
ト
を
つ
く
り
、
彼
女
の
得
意
分
野
で
も
あ
る
Ｓ
Ｅ

Ｏ
を
生
か
し
て
登
録
者
を
集
客
し
ま
し
た
。
す
る
と
、
み
る
み
る
う
ち
に
人
が
集
ま
り
始
め
ま
す
。

サ
イ
ト
へ
の
登
録
者
数
が
増
え
る
の
と
並
行
し
て
、
企
業
か
ら
獲
得
す
る
業
務
委
託
案
件
も
増
加
し
て

い
き
ま
し
た
。
初
年
の
２
０
１
６
年
の
売
上
が
２
０
０
万
円
だ
っ
た
の
が
、
翌
年
に
は
１
０
０
０
万
円
を
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達
成
し
、
お
よ
そ
３
年
で
通
期
で
の
黒
字
化
を
実
現
し
ま
し
た
。

そ
の
後
は
う
な
ぎ
上
り
で
、
売
上
は
直
近
４
年
間
（
２
０
２
３
年
８
月
決
算
）
で
５
倍
以
上
に
。
ま
た

パ
ー
ソ
ル
グ
ル
ー
プ
や
本
田
圭
佑
氏
、ベ
ン
チ
ャ
ー
キ
ャ
ピ
タ
ル
な
ど
か
ら
５
億
円
の
投
資
（
融
資
含
む
）

を
い
た
だ
く
な
ど
、
急
成
長
し
て
い
ま
す
。
プ
ロ
人
材
も
毎
月
１
０
０
～
２
０
０
人
が
登
録
し
、
現
在
で

は
１
万
人
以
上
と
な
っ
て
い
ま
す
。

正
社
員
ｖ
ｓ
業
務
委
託
の
構
図

こ
う
し
て
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
は
順
調
に
成
長
し
て
い
き
ま
し
た
。
た
だ
、
や
は
り
良
い
こ
と
ば
か
り
は

続
き
ま
せ
ん
。
売
上
は
年
を
追
う
ご
と
に
伸
び
て
い
ま
し
た
が
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
立
ち
上
げ
て
か
ら
３

年
が
経
と
う
と
し
た
頃
、
社
内
に
不
協
和
音
が
生
じ
始
め
ま
し
た
。

も
と
も
と
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
は
社
長
１
名
と
、
業
務
委
託
の
７
名
で
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
あ
る
と
き
、

正
社
員
の
人
数
を
３
名
に
増
や
し
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
す
る
と
、
業
務
委
託
契
約
を
結
ん
で
い
る
プ
ロ

人
材
か
ら
「
な
ぜ
正
社
員
を
採
用
す
る
の
？
」「
業
務
委
託
だ
け
で
は
駄
目
な
の
？
」
と
反
発
が
起
き
ま

し
た
。
プ
ロ
人
材
か
ら
す
る
と
「
結
局
、
正
社
員
を
採
用
し
て
、
普
通
の
企
業
に
す
る
ん
だ
」
と
い
う
矛

盾
を
感
じ
た
よ
う
で
す
。
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も
ち
ろ
ん
、
正
社
員
に
は
正
社
員
の
良
さ
が
あ
り
ま
す
。
長
期
に
わ
た
っ
て
働
い
て
く
れ
ま
す
し
、
会

社
の
雰
囲
気
を
良
く
す
る
こ
と
に
貢
献
し
て
く
れ
ま
す
。
入
っ
て
す
ぐ
に
は
成
果
が
出
せ
な
く
て
も
、
２

〜
３
年
後
に
は
成
長
し
て
く
れ
ま
す
。
そ
れ
に
、
組
織
と
し
て
ビ
ジ
ネ
ス
を
し
て
い
る
と
「
こ
れ
は
誰
が

や
る
仕
事
？
」
と
い
っ
た
、
グ
レ
ー
ゾ
ー
ン
の
仕
事
が
発
生
し
ま
す
。
そ
れ
を
回
収
で
き
る
の
は
、
や
は

り
正
社
員
で
す
。

一
方
で
、
こ
れ
か
ら
の
日
本
に
プ
ロ
人
材
は
絶
対
に
欠
か
せ
な
い
と
も
思
っ
て
い
ま
し
た
。
キ
ャ
リ
ー

ミ
ー
で
力
を
発
揮
し
て
く
れ
た
毛
利
の
よ
う
に
、
企
業
は
な
る
べ
く
早
く
、
で
き
る
だ
け
確
実
に
成
果
を

出
し
て
く
れ
る
人
材
が
必
要
だ
か
ら
で
す
。

両
者
に
円
滑
に
動
い
て
も
ら
う
た
め
、
こ
の
頃
は
社
内
で
の
対
話
を
意
識
的
に
増
や
し
ま
し
た
。
正
社

員
、
業
務
委
託
の
ど
ち
ら
も
会
社
に
と
っ
て
不
可
欠
な
存
在
で
あ
る
と
い
う
こ
と
、
タ
イ
ヤ
の
両
輪
の
よ

う
に
ど
ち
ら
か
が
欠
け
て
し
ま
っ
た
ら
会
社
は
立
ち
行
か
な
く
な
っ
て
し
ま
う
こ
と
を
、
丁
寧
に
説
い
て

い
き
ま
し
た
。

全
員
参
加
の
総
会
や
イ
ベ
ン
ト
を
開
催
し
た
り
、
リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク
が
メ
イ
ン
の
プ
ロ
人
材
に
も
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
時
に
は
出
社
し
て
も
ら
っ
た
り
、
両
者
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
活
性
化
さ
せ
ま
し
た
。
現

在
で
は
両
者
の
わ
だ
か
ま
り
は
解
消
さ
れ
、
そ
れ
ぞ
れ
が
活
躍
の
場
を
見
出
し
て
い
ま
す
。
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こ
の
よ
う
に
し
て
、
私
た
ち
は
走
り
続
け
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
い
ま
、
こ
の
成
果
が
多
く
の
企
業
に

認
め
ら
れ
、
プ
ロ
人
材
は
活
躍
の
領
域
を
広
め
て
い
ま
す
。
知
名
度
が
な
い
会
社
が
優
秀
な
人
材
を
確
保

す
る
こ
と
が
極
め
て
難
し
い
現
在
、
そ
し
て
ま
す
ま
す
厳
し
く
な
っ
て
い
く
労
働
人
口
の
構
造
を
考
え
る

と
、企
業
を
、日
本
経
済
を
、そ
し
て
未
来
を
変
え
て
く
れ
る
の
が
、プ
ロ
人
材
だ
と
私
は
信
じ
て
い
ま
す
。

私
た
ち
は
何
度
も
壁
に
ぶ
つ
か
っ
て
き
ま
し
た
が
、
そ
の
結
果
、
理
想
の
姿
へ
近
づ
い
て
い
る
と
感
じ

ま
す
。
本
書
の
最
後
に
、
企
業
が
、
そ
し
て
個
人
が
「
挑
戦
」
す
る
こ
と
の
意
味
に
つ
い
て
、
お
話
し
し

ま
す
。
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「
公
平
な
格
差
」
は
多
く
の
人
に
機
会
を
与
え
る

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
は
、
私
た
ち
の
生
命
を
脅
か
し
た
一
方
、
た
く
さ
ん
の
変
革
を
も
た
ら
し
ま
し

た
。
１
つ
は
、
各
企
業
で
Ｄ
Ｘ
化
や
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
の
活
用
が
加
速
し
た
こ
と
。
も
う
１
つ
は
、
た

く
さ
ん
の
企
業
が
「
業
務
は
成
果
で
管
理
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」
と
、
気
付
か
さ
れ
た
こ
と
で
す
。

多
く
の
経
営
者
は
、
従
業
員
を
「
時
間
で
管
理
し
た
い
」
と
思
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
が
最
も
わ
か
り
や

す
く
、
簡
単
だ
か
ら
で
す
。
極
端
な
言
い
方
を
す
れ
ば
、
在
宅
勤
務
を
す
る
社
員
に
タ
イ
マ
ー
を
付
け
て

お
き
た
い
と
思
う
経
営
者
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
パ
ソ
コ
ン
を
起
動
し
た
ら
、
自
動
的
に
管
理
者
に

通
知
が
届
く
よ
う
な
シ
ス
テ
ム
を
導
入
し
て
い
る
と
こ
ろ
も
あ
り
ま
す
。

し
か
し
、
実
際
は
社
員
が
ス
タ
ー
ト
ボ
タ
ン
を
押
し
た
ま
ま
散
歩
に
行
っ
た
と
し
て
も
、
シ
ャ
ワ
ー
を

浴
び
て
い
た
と
し
て
も
、
ほ
か
の
人
に
は
わ
か
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
で
は
、
従
業
員
を
ど
う
管
理
す
る
の
か
。

こ
こ
で
よ
う
や
く
「
成
果
」
で
し
か
管
理
で
き
な
い
こ
と
に
気
付
か
さ
れ
た
の
で
す
。

こ
れ
ら
の
変
化
と
同
時
に
進
ん
で
い
る
の
が
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
ご
と
の
働
き
方
で
す
。
新
型
コ
ロ
ナ
禍
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が
き
っ
か
け
で
、ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
や
業
務
委
託
と
い
う
働
き
方
が
普
及
し
ま
し
た
。１
つ
の
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
が
立
ち
上
が
る
た
び
に
新
た
な
チ
ー
ム
が
結
成
さ
れ
、
終
了
後
は
解
散
す
る
。
こ
の
流
れ
は
、
業
務

委
託
に
限
ら
ず
、
そ
れ
ぞ
れ
の
企
業
内
で
も
起
こ
っ
て
い
ま
す
。

業
務
委
託
、
正
社
員
問
わ
ず
、
優
秀
な
人
ほ
ど
た
く
さ
ん
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
起
用
さ
れ
て
い
る
。
こ

れ
は
、
私
は
と
て
も
公
平
な
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。
努
力
を
し
た
人
が
、
お
金
や
自
由
な
働
き
方
、
や
り

が
い
の
あ
る
仕
事
、
大
き
く
言
え
ば
夢
も
手
に
入
れ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

プ
ロ
ス
ポ
ー
ツ
選
手
の
よ
う
に
、
頑
張
っ
て
成
果
を
出
せ
ば
出
す
ほ
ど
、
年
俸
が
上
が
っ
て
い
く
。
こ

う
し
た
こ
と
に
対
し
て
、「
格
差
が
広
が
る
の
で
は
な
い
か
」
と
い
う
人
も
い
ま
す
。
し
か
し
、
公
平
な

格
差
は
歓
迎
さ
れ
る
べ
き
で
す
。

こ
れ
か
ら
、
個
人
に
求
め
ら
れ
る
能
力
や
働
き
方
は
、
よ
り
シ
ビ
ア
に
な
っ
て
い
き
ま
す
。
時
間
的
な

拘
束
で
は
な
く
、
ス
キ
ル
や
専
門
性
が
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
そ
う
し
た
中
で
、
自
分
の
能
力

が
直
接
お
金
や
や
り
が
い
に
影
響
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
努
力
す
る
人
が
増
え
る
は
ず
で
す
。

変
化
が
激
し
い
現
代
で
す
が
、
ス
キ
ル
さ
え
磨
け
ば
、
自
分
の
力
で
何
で
も
解
決
で
き
る
時
代
で
も
あ

り
ま
す
。「
自
分
が
本
当
に
や
り
た
い
こ
と
は
？
」「
こ
の
課
題
を
解
決
す
る
に
は
、
ど
う
す
れ
ば
？
」
こ

の
機
会
に
見
つ
め
直
し
、
挑
戦
の
一
歩
を
踏
み
出
し
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。
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「
人
材
の
再
配
置
」
が
進
む
社
会
で�

企
業
に
求
め
ら
れ
る
も
の

こ
れ
だ
け
働
き
方
が
変
化
し
て
い
る
の
に
、
多
く
の
大
手
企
業
で
は
い
ま
だ
に
新
卒
一
括
採
用
、
年
功

序
列
型
賃
金
が
採
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

こ
う
し
た
状
態
か
ら
も
わ
か
る
よ
う
に
、
日
本
に
は
「
横
並
び
」
の
文
化
が
根
強
く
残
っ
て
い
ま
す
。

何
か
新
し
い
こ
と
を
し
よ
う
と
す
る
人
や
、
頭
一
つ
抜
け
る
人
を
見
つ
け
る
と
、
こ
と
ご
と
く
足
を
引
っ

張
ろ
う
と
し
ま
す
。
失
敗
を
よ
し
と
せ
ず
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
う
ま
く
い
か
な
か
っ
た
ら
、
人
事
評
価
に

「
×
」
が
付
き
ま
す
。

こ
れ
ま
で
は
、
そ
れ
で
う
ま
く
い
っ
て
い
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
今
後
は
立
ち
行
か
な
く
な
り
ま

す
。
何
度
も
お
伝
え
し
た
よ
う
に
、
正
社
員
は
年
々
採
用
し
づ
ら
く
な
り
、
業
務
委
託
と
い
う
働
き
方
を

選
ぶ
人
は
確
実
に
増
え
て
い
ま
す
。
昔
と
比
べ
て
、
転
職
も
一
般
的
な
も
の
に
な
り
ま
し
た
。

世
の
中
は
「
流
動
性
の
高
い
社
会
」
に
向
け
て
動
き
出
し
て
い
ま
す
。
１
人
の
人
材
が
２
〜
３
社
を
掛

け
持
ち
し
て
仕
事
を
こ
な
す
こ
と
で
、
労
働
力
不
足
の
問
題
が
解
決
さ
れ
る
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。

企
業
か
ら
す
る
と
、
プ
ロ
人
材
の
よ
う
に
、
依
頼
し
た
い
と
き
に
依
頼
し
た
い
量
だ
け
の
仕
事
を
発
注
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で
き
れ
ば
、
正
社
員
を
長
期
に
わ
た
っ
て
雇
う
よ
り
相
対
的
な
コ
ス
ト
が
抑
え
ら
れ
ま
す
。
そ
こ
で
得
ら

れ
る
成
果
は
、
こ
こ
ま
で
で
お
話
し
し
て
き
た
通
り
で
す
。

個
人
に
と
っ
て
も
、
先
述
の
通
り
、
得
ら
れ
る
報
酬
が
大
き
く
な
る
人
も
い
ま
す
。
会
社
員
だ
と
、
受

け
入
れ
る
し
か
な
い
異
動
や
単
身
赴
任
な
ど
も
、
業
務
委
託
な
ら
関
係
あ
り
ま
せ
ん
。
好
き
な
仕
事
を
、

好
き
な
場
所
で
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

以
前
は
「
一
度
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
に
な
っ
た
ら
、
も
う
正
社
員
に
は
戻
れ
な
い
」「
転
職
す
れ
ば
、
業
務

内
容
の
レ
ベ
ル
は
落
ち
、
報
酬
も
下
が
る
だ
け
」
と
言
わ
れ
て
い
た
時
代
も
あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
現
在

は
、
そ
の
よ
う
な
こ
と
を
言
っ
て
い
る
企
業
の
採
用
活
動
は
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。

こ
の
よ
う
に
、
正
社
員
か
ら
業
務
委
託
に
、
業
務
委
託
か
ら
正
社
員
に
、
そ
し
て
転
職
な
ど
、
個
人
が

好
き
な
仕
事
、
働
き
方
、
報
酬
を
求
め
て
、
流
動
的
に
動
け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
一
度
子
育
て
で
第

一
線
を
離
れ
て
い
た
人
も
、
活
躍
で
き
る
土
壌
が
整
い
つ
つ
あ
り
ま
す
。

適
切
な
人
材
を
適
切
な
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
配
置
す
る
、「
人
材
の
再
配
置
」が
起
き
て
い
る
。
そ
う
す
る
と
、

個
人
と
し
て
は
自
分
の
し
た
い
仕
事
を
で
き
る
な
ら
ど
の
企
業
で
働
い
て
も
い
い
、
と
い
う
こ
と
に
な
り

ま
す
。
そ
し
て
、
同
じ
業
種
の
企
業
は
世
の
中
に
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

そ
う
し
た
環
境
で
企
業
が
働
き
手
を
確
保
す
る
た
め
に
求
め
ら
れ
る
の
は
、
求
心
力
で
す
。「
こ
の
会
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社
で
働
き
た
い
」
と
思
っ
て
も
ら
う
た
め
に
は
、
会
社
の
ビ
ジ
ョ
ン
や
存
在
意
義
を
、
き
ち
ん
と
言
語
化

し
て
伝
え
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。
人
の
心
を
動
か
す
の
は
、
お
金
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
創
業
し

た
理
由
や
目
標
、
ど
う
し
て
会
社
を
経
営
し
て
い
る
の
か
な
ど
、
自
分
た
ち
の
想
い
を
言
葉
に
し
て
表
現

す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

い
ま
は
至
る
と
こ
ろ
で
ビ
ジ
ョ
ン
の
大
切
さ
が
説
か
れ
て
い
ま
す
。
消
費
者
や
取
引
先
は
、
そ
の
企
業

が
何
を
大
事
に
し
て
い
る
か
を
見
て
い
る
。
そ
ん
な
中
で
「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
が
流
行
し
て
い
る
か
ら
と
り
あ
え

ず
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
を
掲
げ
る
」
と
い
う
姿
勢
で
は
、
簡
単
に
見
透
か
さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。
自
分
た
ち
が
本
気

で
考
え
て
い
る
こ
と
、
本
当
に
成
し
遂
げ
た
い
と
思
っ
て
い
る
こ
と
を
、
言
語
化
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。

そ
の
挑
戦
を
最
大
限
に
す
る
た
め
に

残
念
な
が
ら
、
日
本
の
市
場
は
年
々
縮
小
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
企
業
が
い
ま
よ
り
売
上
を
増
や
そ
う
と

思
う
と
、
現
時
点
で
は
海
外
に
出
る
か
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ
る
く
ら
い
し
か
、
選
択
肢
が
見
つ
か
り
ま

せ
ん
。

そ
う
し
た
状
況
で
、多
く
の
企
業
は
さ
ま
ざ
ま
な
計
画
を
立
て
て
い
ま
す
。
け
れ
ど
も
、テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー

の
進
化
や
Ａ
Ｉ
の
台
頭
な
ど
、
先
の
読
め
な
い
現
代
で
は
、「
計
画
」
は
時
に
意
味
を
成
さ
な
い
こ
と
が

あ
り
ま
す
。

こ
う
し
た
社
会
で
は
「
も
し
、
こ
の
計
画
が
う
ま
く
い
か
な
か
っ
た
と
き
は
、
ど
う
す
る
の
か
？
」
と
、

第
２
、
第
３
の
道
筋
を
立
て
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
こ
こ
で
も
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
回
し
て
い
く
発
想
が

大
切
で
す
。
３
年
か
け
て
失
敗
す
る
の
と
、
１
カ
月
で
誤
り
に
気
付
け
る
の
と
で
は
、
ダ
メ
ー
ジ
に
雲う
ん

泥で
い

の
差
が
あ
り
ま
す
。

「
も
し
失
敗
す
る
の
な
ら
、
早
め
に
失
敗
し
よ
う
」「
そ
し
て
、
失
敗
の
原
因
を
突
き
止
め
、
成
功
の
た
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そ
の
挑
戦
を
最
大
限
に
す
る
た
め
に

残
念
な
が
ら
、
日
本
の
市
場
は
年
々
縮
小
傾
向
に
あ
り
ま
す
。
企
業
が
い
ま
よ
り
売
上
を
増
や
そ
う
と

思
う
と
、
現
時
点
で
は
海
外
に
出
る
か
新
規
事
業
を
立
ち
上
げ
る
く
ら
い
し
か
、
選
択
肢
が
見
つ
か
り
ま

せ
ん
。

そ
う
し
た
状
況
で
、多
く
の
企
業
は
さ
ま
ざ
ま
な
計
画
を
立
て
て
い
ま
す
。
け
れ
ど
も
、テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー

の
進
化
や
Ａ
Ｉ
の
台
頭
な
ど
、
先
の
読
め
な
い
現
代
で
は
、「
計
画
」
は
時
に
意
味
を
成
さ
な
い
こ
と
が

あ
り
ま
す
。

こ
う
し
た
社
会
で
は
「
も
し
、
こ
の
計
画
が
う
ま
く
い
か
な
か
っ
た
と
き
は
、
ど
う
す
る
の
か
？
」
と
、

第
２
、
第
３
の
道
筋
を
立
て
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
こ
こ
で
も
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
を
回
し
て
い
く
発
想
が

大
切
で
す
。
３
年
か
け
て
失
敗
す
る
の
と
、
１
カ
月
で
誤
り
に
気
付
け
る
の
と
で
は
、
ダ
メ
ー
ジ
に
雲う
ん

泥で
い

の
差
が
あ
り
ま
す
。

「
も
し
失
敗
す
る
の
な
ら
、
早
め
に
失
敗
し
よ
う
」「
そ
し
て
、
失
敗
の
原
因
を
突
き
止
め
、
成
功
の
た
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め
の
仮
説
を
考
え
検
証
し
よ
う
」。
こ
れ
を
繰
り
返
す
こ
と
で
、
や
が
て
、
必
ず
大
き
く
成
功
す
る
も
の

が
見
つ
か
り
ま
す
。

と
は
い
え
、大
き
な
失
敗
を
し
て
し
ま
え
ば
、ビ
ジ
ネ
ス
は
立
ち
行
か
な
く
な
り
ま
す
。「
正
し
い
失
敗
」

の
た
め
に
は
ど
ん
な
考
え
方
が
必
要
な
の
か
、
私
な
り
の
基
準
を
お
伝
え
し
ま
す
。

①
小
さ
な
変
化
を
積
極
的
に
吸
い
上
げ
る

日
本
市
場
が
シ
ュ
リ
ン
ク
し
て
い
る
一
方
、
過
去
に
成
功
体
験
を
積
ん
で
い
る
年
長
者
の
中
に
は
「
な

ん
だ
か
ん
だ
で
、
い
ま
ま
で
上
手
く
や
っ
て
き
た
」
と
考
え
る
人
も
い
ま
す
。
こ
の
事
態
に
危
機
感
を
募

ら
せ
て
い
る
の
は
、
特
に
20
代
、
30
代
の
若
い
人
た
ち
で
す
。
そ
し
て
企
業
を
取
り
巻
く
小
さ
な
変
化
に

い
ち
早
く
気
が
付
く
の
も
、
こ
う
し
た
現
場
に
い
る
人
た
ち
で
す
。

し
か
し
、
そ
の
声
が
上
に
届
き
ま
せ
ん
。
日
本
の
会
社
組
織
の
多
く
は
、
社
長
、
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
、
リ
ー

ダ
ー
な
ど
と
階
層
型
に
な
っ
て
い
ま
す
。階
層
型
が
必
ず
し
も
悪
い
わ
け
で
は
な
い
の
で
す
が
、デ
メ
リ
ッ

ト
は
あ
り
ま
す
。
メ
ン
バ
ー
が
リ
ー
ダ
ー
に
上
げ
た
報
告
が
、
必
ず
し
も
社
長
に
ま
で
伝
わ
る
と
は
限
り

ま
せ
ん
。
社
風
に
よ
っ
て
は
、
下
か
ら
の
提
案
は
「
生
意
気
だ
」
と
取
り
合
っ
て
も
ら
え
な
い
と
こ
ろ
も

あ
り
ま
す
。

228



同
時
に
、
若
い
人
も
積
極
的
に
報
告
・
提
案
を
し
て
い
な
い
側
面
も
あ
る
と
思
い
ま
す
。
日
本
の
多
く

の
企
業
で
は
、「
減
点
主
義
」
が
根
付
い
て
い
ま
す
。
良
い
提
案
を
し
て
も
そ
れ
ほ
ど
評
価
さ
れ
な
い
。

一
方
で
、
悪
い
提
案
を
し
て
し
ま
う
と
た
ち
ま
ち
減
点
に
な
る
。
も
し
く
は
提
案
の
内
容
で
は
な
く
、
提

案
内
容
を
実
行
し
た
結
果
で
減
点
さ
れ
て
し
ま
う
。
こ
の
よ
う
な
環
境
で
は
、「
提
案
な
ん
て
、
し
な
い

ほ
う
が
マ
シ
だ
」
と
考
え
て
し
ま
っ
て
も
、
仕
方
が
あ
り
ま
せ
ん
。

当
社
で
は
「
ど
ん
ど
ん
提
案
し
て
ほ
し
い
」「
提
案
す
る
こ
と
を
、
む
し
ろ
プ
ラ
ス
に
評
価
す
る
」
と

伝
え
て
い
ま
す
。
当
然
、
減
点
な
ん
て
し
ま
せ
ん
し
、
そ
の
案
を
採
用
し
な
い
と
き
は
、
理
由
も
踏
ま
え

て
き
ち
ん
と
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
し
て
い
ま
す
。

遠
慮
が
ち
な
提
案
だ
っ
た
場
合
に
は
、
も
っ
と
ス
ケ
ー
ル
の
大
き
な
思
考
を
持
っ
て
も
ら
う
よ
う
に
伝

え
ま
す
。「
２
割
改
善
さ
れ
る
提
案
で
は
な
く
、
も
っ
と
大
き
な
ア
イ
デ
ア
を
出
し
て
み
て
」「
変
な
案
を

出
し
て
も
怒
ら
な
い
か
ら
、
会
社
の
売
上
が
10
倍
に
な
る
と
か
、
世
の
中
を
１
０
０
倍
良
く
す
る
提
案
を

考
え
て
み
て
」。
そ
の
ほ
う
が
、
面
白
が
っ
て
本
気
で
考
え
て
く
れ
ま
す
。

私
は
、
従
業
員
の
声
を
た
く
さ
ん
聞
く
た
め
、
オ
フ
ィ
ス
の
入
り
口
付
近
に
自
分
の
席
を
置
い
て
い
ま

す
。
１
日
の
う
ち
何
度
か
、
従
業
員
が
私
に
声
を
掛
け
て
く
れ
た
り
、
チ
ャ
ッ
ト
ツ
ー
ル
で
提
案
を
し
て
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く
れ
た
り
し
ま
す
。
人
は
、
み
ん
な
そ
れ
ぞ
れ
違
う
脳
を
持
っ
て
い
ま
す
。
私
の
頭
は
１
つ
し
か
あ
り
ま

せ
ん
。
そ
こ
に
異
な
る
考
え
を
イ
ン
プ
ッ
ト
し
て
く
れ
る
存
在
は
、
と
て
も
大
切
で
す
。

当
社
も
初
め
か
ら
こ
の
よ
う
な
形
式
を
取
っ
て
い
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
き
っ
か
け
は
、
あ
る
入

社
１
年
目
の
社
員
の
「
う
ち
の
会
社
に
は
、
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
す
る
文
化
が
足
り
な
い
」
と
い
う
発
言
で

し
た
。
そ
こ
か
ら
「
何
事
に
も
、
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
き
ち
ん
と
行
っ
て
い
く
会
社
に
し
ま
し
ょ
う
」
と

号
令
を
掛
け
、
現
在
に
至
り
ま
す
。

反
対
に
、
私
が
ア
ラ
ー
ト
を
出
し
て
い
る
の
が
、
現
場
の
報
告
よ
り
も
先
に
私
が
周
辺
環
境
の
変
化
に

気
付
い
た
場
合
で
す
。
例
え
ば
有
用
な
新
し
い
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
や
顧
客
の
動
向
は
、
な
か
な
か
経
営
者
に

届
き
づ
ら
い
。
そ
う
し
た
変
化
を
見
つ
け
た
と
き
は
「
ど
ん
な
些
細
な
こ
と
で
も
、
遠
慮
な
く
報
告
し
て

ほ
し
い
」
と
伝
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

②
大
き
な
失
敗
を
し
な
い
た
め
の
考
え
方

挑
戦
は
、
高
い
目
標
を
掲
げ
れ
ば
掲
げ
る
ほ
ど
、
リ
ス
ク
を
伴
い
ま
す
。
私
は
、
必
ず
し
も
大
き
な
挑

戦
ば
か
り
に
ト
ラ
イ
す
る
必
要
は
な
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

講
演
会
な
ど
で
挑
戦
に
つ
い
て
解
説
す
る
際
に
は
次
の
よ
う
に
お
話
し
し
て
い
ま
す
（
図
表
⑩
）。
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図表⑩ 「挑戦」を4象限に分ける

What（新規）

How（既存） How（新規）

What（既存）

挑戦の内容は新しく、
既存の方法を応用できる

挑戦の内容も方法も、
まったく未知の分野

既存の内容を既存の
方法で続ける。
挑戦とは言えない

これまで行ってきたことを、
新しい方法でトライする
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ま
ず
、
挑
戦
の
縦
軸
を
「
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
何
を
）」、
横
軸
を
「
Ｈ
ｏ
ｗ
（
ど
の
よ
う
に
し
て
）」
と
で
分

け
て
考
え
ま
す
。
そ
こ
か
ら
、
起
点
に
近
い
方
法
を
「
既
存
」、
そ
の
先
に
あ
る
方
法
を
「
新
規
」
と
し

ま
す
。

❶
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
新
規
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
新
規
）
＝
リ
ス
ク
高

❷
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
新
規
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
既
存
）
＝
リ
ス
ク
中

❸
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
既
存
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
新
規
）
＝
リ
ス
ク
低

❹
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
既
存
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
既
存
）
＝
挑
戦
で
は
な
い

「
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
」
は
「
何
に
挑
戦
す
る
の
か
」
で
あ
り
、「
Ｈ
ｏ
ｗ
」
は
そ
の
手
法
で
す
。
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー

を
例
に
し
て
解
説
し
ま
す
。

❶
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
新
規
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
新
規
）

挑
戦
の
内
容
も
方
法
も
、
ま
っ
た
く
未
知
の
領
域
で
あ
る
場
合
で
す
。

例
え
ば
、
化
粧
品
会
社
が
飲
食
部
門
を
新
た
に
立
ち
上
げ
た
り
、
外
食
企
業
が
不
動
産
業
界
に
参
入
し

た
り
す
る
。
新
し
い
こ
と
に
新
し
い
方
法
で
取
り
組
む
た
め
、
リ
ス
ク
は
高
く
な
り
ま
す
。
事
前
に
考
え
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ら
れ
る
リ
ス
ク
を
洗
い
出
し
、
得
ら
れ
る
リ
タ
ー
ン
と
の
バ
ラ
ン
ス
を
考
慮
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

❷
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
新
規
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
既
存
）
＝
リ
ス
ク
中

挑
戦
の
内
容
は
新
し
く
て
も
、
方
法
は
こ
れ
ま
で
会
社
が
培
っ
て
き
た
も
の
を
応
用
で
き
る
パ
タ
ー
ン

で
す
。

例
え
ば
、
事
務
機
器
な
ど
Ｏ
Ａ
機
器
の
卸
事
業
が
中
心
だ
っ
た
企
業
が
、
そ
の
営
業
力
（
Ｈ
ｏ
ｗ
）
を

活
用
し
て
他
社
の
商
材
の
営
業
代
行
会
社
や
代
理
店
事
業
な
ど
新
し
い
事
業
を
行
う
例
で
す
。

新
し
い
分
野
に
挑
戦
し
て
も
、
方
法
は
い
ま
ま
で
の
や
り
方
を
応
用
で
き
る
た
め
、
リ
ス
ク
は
中
程
度

で
す
。

❸
Ｗ
ｈ
ａ
ｔ
（
既
存
）
×
Ｈ
ｏ
ｗ
（
新
規
）

こ
れ
ま
で
行
っ
て
き
た
こ
と
を
、
異
な
る
方
法
で
ト
ラ
イ
す
る
ケ
ー
ス
で
す
。
異
な
る
方
法
と
は
、
本

書
で
い
う
「
施
策
」
と
同
義
で
す
。

商
品
や
サ
ー
ビ
ス
内
容
は
そ
の
ま
ま
に
、
打
ち
出
し
方
を
変
え
た
り
、
さ
ら
な
る
市
場
を
開
拓
し
た
り

す
る
挑
戦
で
す
。「
有
名
人
を
イ
メ
ー
ジ
キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
に
起
用
す
る
」「
日
々
の
営
業
活
動
や
協
業
へ
の

取
り
組
み
を
強
化
す
る
」「
メ
デ
ィ
ア
に
向
け
た
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
を
実
施
す
る
」。
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
内
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容
を
変
え
る
わ
け
で
は
な
い
の
で
、
３
つ
の
中
で
最
も
リ
ス
ク
と
ハ
ー
ド
ル
が
低
い
チ
ャ
レ
ン
ジ
で
す
。

挑
戦
に
慣
れ
て
い
な
い
企
業
は
、
い
き
な
り
大
き
な
挑
戦
に
挑
む
の
で
は
な
く
、
小
さ
な
挑
戦
を
積
み

上
げ
、
成
功
体
験
を
獲
得
し
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
。
企
業
の
フ
ェ
ー
ズ
や
目
標
に
応
じ
て
、
最
適
な

挑
戦
を
選
ん
で
く
だ
さ
い
。

た
だ
し
、
リ
ス
ク
が
小
さ
く
、
リ
タ
ー
ン
（
の
可
能
性
）
が
大
き
い
も
の
を
選
ぶ
の
が
正
し
い
リ
ス
ク

の
取
り
方
で
す
。
複
数
の
新
規
の
Ｈ
ｏ
ｗ
を
挙
げ
て
、
最
も
大
き
な
リ
タ
ー
ン
と
な
り
得
る
Ｈ
ｏ
ｗ
を
選

定
す
べ
き
、
と
い
う
こ
と
は
忘
れ
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

私
を
含
め
て
、
日
本
人
は
リ
ス
ク
が
少
な
く
リ
タ
ー
ン
が
小
さ
い
、
も
し
く
は
中
程
度
の
も
の
を
選
ぶ

傾
向
が
強
い
と
言
え
ま
す
。
こ
こ
を
意
識
し
て
、
リ
ス
ク
が
中
程
度
で
あ
っ
て
も
大
き
な
リ
タ
ー
ン
を
得

ら
れ
る
も
の
を
選
ん
で
い
く
こ
と
で
、
よ
り
大
き
い
成
功
を
得
ら
れ
る
機
会
が
増
え
る
で
し
ょ
う
。

③
挑
戦
に
必
要
な
「
計
算
」

「
挑
戦
に
必
要
な
も
の
」と
言
わ
れ
て
ど
ん
な
こ
と
を
イ
メ
ー
ジ
す
る
で
し
ょ
う
か
。「
勇
気
」「
情
熱
」「
資

金
」「
人
脈
」。
ど
れ
も
正
し
い
で
す
が
、
私
は
挑
戦
に
絶
対
に
欠
か
せ
な
い
も
の
は
、
リ
ス
ク
に
対
す
る

「
計
算
」
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
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先
述
の
通
り
、
挑
戦
に
は
少
な
か
ら
ず
リ
ス
ク
が
伴
い

ま
す
。リ
ス
ク
と
言
う
と
、多
く
の
人
は
損
失
、つ
ま
り「
お

金
」
の
こ
と
を
想
像
し
ま
す
。
し
か
し
見
落
と
し
が
ち
な

の
が「
時
間
」と「
信
用
」を
失
う
リ
ス
ク
で
す（
図
表
⑫
）。

た
い
て
い
の
人
が
意
識
す
る
の
が
、
短
期
的
に
儲
か
る

の
か
、
損
を
す
る
の
か
で
す
。
し
か
し
、
本
当
に
大
切
な

の
は
、長
期
目
線
で
考
え
た
と
き
の
「
時
間
」
と
「
信
用
」

で
す
。
お
金
は
資
金
調
達
で
あ
る
程
度
ど
う
に
か
で
き
ま

す
が
、
時
間
は
有
限
で
す
。

信
用
は
、長
い
年
月
を
か
け
て
培
っ
て
い
く
も
の
で
す
。

そ
れ
を
失
う
典
型
的
な
例
が
、
優
秀
か
つ
将
来
を
見
込
ま

れ
て
い
る
幹
部
候
補
の
社
員
が
会
社
に
隠
れ
て
副
業
を
し

て
、
そ
れ
が
見
つ
か
っ
た
と
き
の
リ
ス
ク
で
す
。
副
業
で

の
収
益
と
い
う
短
期
的
な
メ
リ
ッ
ト
を
優
先
し
た
結
果
、

自
社
で
の
信
用
と
い
う
長
期
的
な
メ
リ
ッ
ト
を
失
い
、
ひ

図表⑫ 「お金」「時間」「信用」を長期と短期の目線で考える

お金

長期目線
（重要）

短期目線
（意識しやすい）

時間 信用

見落としがち 見落としがち

見落としがち 見落としがち短期的な
お金にとらわれ

がち

見落としがち

ほかのことに時間
をかけたほうが将
来につながるので
は？

目先の利益にとらわ
れて、信用を落とさ
ないか？
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い
て
は
幹
部
へ
の
道
ま
で
閉
ざ
さ
れ
て
し
ま
い
か
ね
ま
せ
ん
。

新
た
な
挑
戦
に
挑
む
際
は
、
必
ず
「
達
成
す
る
の
に
、
ど
れ
く
ら
い
時
間
が
か
か
る
の
か
」「
目
先
の

利
益
に
目
を
奪
わ
れ
て
、
信
用
リ
ス
ク
は
な
い
の
か
」
を
意
識
し
ま
し
ょ
う
。
場
合
に
よ
っ
て
は
、
ほ
か

の
選
択
肢
に
時
間
を
か
け
た
ほ
う
が
、
自
社
や
自
分
の
成
長
に
つ
な
が
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

こ
う
し
て
、
リ
ス
ク
を
冷
静
に
捉
え
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
挑
戦
す
べ
き
か
ど
う
か
の
意
思
決
定
も
し

や
す
く
な
り
ま
す
。

④
長
期
思
考
で
挑
む

こ
れ
ま
で
の
多
く
の
日
本
企
業
は
、
時
間
を
軸
に
し
た
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。「
何
時

間
働
い
た
の
か
？
」
を
見
て
、
短
け
れ
ば
評
価
さ
れ
ず
、
残
業
を
し
て
い
る
人
ほ
ど
「
頑
張
っ
て
い
る
」

と
い
う
風
潮
も
あ
り
ま
し
た
。

け
れ
ど
も
、
今
後
は
成
果
で
管
理
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
仮
に
、
１
年
後
の
目
標
数
値
が

「
１
０
０
」
な
ら
ば
、
１
か
月
後
に
は
「
10
」、
半
年
後
に
は
「
50
」
な
ど
、
目
標
到
達
ま
で
の
道
の
り
を

設
計
し
、
働
い
た
時
間
で
は
な
く
目
標
へ
の
達
成
度
で
計
測
し
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、

思
っ
た
成
果
が
上
が
ら
な
い
場
合
は
、
軌
道
修
正
が
必
要
で
す
。
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そ
の
際
も
、
気
を
つ
け
て
ほ
し
い
の
が
「
短
期
目
線
」
に
な
ら
な
い
こ
と
で
す
。
成
果
を
出
さ
な
け
れ

ば
い
け
な
い
と
な
る
と
、
人
は
ど
う
し
て
も
短
期
思
考
に
な
り
が
ち
で
す
。

最
近
、
当
社
の
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
部
の
一
部
の
ス
タ
ッ
フ
が
「
Ｃ
Ｐ
Ａ
の
低
い
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
は
何

だ
？
」
と
い
う
こ
と
ば
か
り
に
注
目
し
て
し
ま
っ
て
い
ま
し
た
。
も
ち
ろ
ん
、
顧
客
獲
得
単
価
が
低
け
れ

ば
低
い
ほ
ど
、
成
果
を
出
す
の
に
か
か
っ
た
費
用
も
少
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
か
ら
、
悪
い
こ
と
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
を
ど
う
す
る
の
か
以
前
に
、
ま
ず
考
え
な
い
と
い
け
な
い
の
は
自
社
の
本

質
的
な
価
値
は
何
で
、
そ
の
訴
求
の
た
め
に
「
誰
に
、
何
を
伝
え
る
か
」
で
す
。

考
え
ら
れ
る
訴
求
パ
タ
ー
ン
に
も
い
ろ
い
ろ
あ
り
ま
す
。「
優
秀
な
プ
ロ
人
材
が
い
ま
す
」
と
「
質
」

を
見
せ
る
の
か
、「
プ
ロ
人
材
が
１
万
人
登
録
し
て
い
ま
す
」
と
い
う
「
量
」
で
伝
え
る
の
か
、「
１
週
間

で
ア
サ
イ
ン
で
き
ま
す
」
と
い
う
「
速
さ
」
で
訴
求
す
る
の
か
。
そ
れ
を
決
め
る
た
め
に
は
、「
誰
に
、

何
を
伝
え
た
い
の
か
」
が
大
切
で
、
手
当
た
り
次
第
に
Ｃ
Ｐ
Ａ
が
低
い
広
告
を
打
っ
て
い
て
も
、
実
現
す

る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「
自
社
の
戦
略
と
照
ら
し
合
わ
せ
て
、長
期
的
に
見
て
、ど
う
在
り
た
い
の
か
」

を
熟
考
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
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も
う
１
つ
例
を
出
し
ま
す
。
最
近
、
企
業
で
よ
く
運
用
さ
れ
て
い
るInstagram

も
、
た
だ
使
う
の
で

は
な
く
、「
何
の
た
め
に
活
用
す
る
の
か
」
を
、
あ
ら
か
じ
め
決
め
て
お
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
フ
ォ

ロ
ワ
ー
数
を
増
や
し
て
営
業
に
使
い
た
い
の
か
、
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
構
築
な
の
か
。
そ
の
２
つ
だ
け
を
見

て
も
ア
プ
ロ
ー
チ
方
法
は
ま
っ
た
く
異
な
っ
て
き
ま
す
。
長
期
的
に
見
て
、
自
社
に
必
要
な
の
は
ど
ち
ら

な
の
か
を
考
え
る
べ
き
で
す
。

人
間
は
、弱
い
も
の
で
す
。「
３
年
後
、こ
ん
な
大
き
な
成
果
が
得
ら
れ
る
」
と
頭
で
わ
か
っ
て
い
て
も
、

「
明
日
こ
れ
が
も
ら
え
る
よ
」
と
言
わ
れ
れ
ば
、
そ
ち
ら
に
飛
び
付
い
て
し
ま
い
ま
す
。
短
期
目
線
に
な

る
と
、
ど
う
し
て
も
目
先
の
利
益
に
と
ら
わ
れ
て
し
ま
い
が
ち
で
す
。

第
３
章
で
お
話
し
し
た
よ
う
に
、
目
標
は
な
る
べ
く
高
く
掲
げ
ま
し
ょ
う
。
大
き
い
目
標
の
ほ
う
が
、

ク
ラ
イ
ア
ン
ト
は
も
ち
ろ
ん
、
社
内
の
従
業
員
か
ら
の
求
心
力
も
高
ま
り
ま
す
。

「
ど
ん
な
仕
事
を
す
る
か
」
を�

自
由
に
選
べ
る
よ
う
に

本
章
の
最
後
に
、
個
人
の
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
、
少
し
お
話
し
し
ま
す
。

第
３
章
で
は
業
務
の
分
解
に
つ
い
て
触
れ
ま
し
た
。
業
務
の
分
解
の
手
法
は
、
個
人
の
キ
ャ
リ
ア
達
成

に
も
有
効
で
す
。

例
え
ば
、
10
年
後
に
「
年
商
10
億
円
の
経
営
者
に
な
り
、
年
収
１
５
０
０
万
円
以
上
を
達
成
す
る
」
と

い
う
目
標
を
立
て
た
と
し
ま
す
。
そ
の
達
成
方
法
は
４
つ
考
え
ら
れ
る
で
し
ょ
う
。

①
自
分
で
創
業
し
て
達
成
す
る

②
い
ま
の
会
社
の
社
長
に
な
る

③
い
ま
の
会
社
の
子
会
社
の
社
長
に
な
る

④
他
社
に
ヘ
ッ
ド
ハ
ン
テ
ィ
ン
グ
さ
れ
て
社
長
に
な
る

一
例
と
し
て
、
①
の
場
合
は
年
商
10
億
円
の
売
上
を
上
げ
て
十
分
な
粗
利
を
つ
く
る
に
は
、
ど
の
よ
う
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「
ど
ん
な
仕
事
を
す
る
か
」
を�

自
由
に
選
べ
る
よ
う
に

本
章
の
最
後
に
、
個
人
の
キ
ャ
リ
ア
に
つ
い
て
、
少
し
お
話
し
し
ま
す
。

第
３
章
で
は
業
務
の
分
解
に
つ
い
て
触
れ
ま
し
た
。
業
務
の
分
解
の
手
法
は
、
個
人
の
キ
ャ
リ
ア
達
成

に
も
有
効
で
す
。

例
え
ば
、
10
年
後
に
「
年
商
10
億
円
の
経
営
者
に
な
り
、
年
収
１
５
０
０
万
円
以
上
を
達
成
す
る
」
と

い
う
目
標
を
立
て
た
と
し
ま
す
。
そ
の
達
成
方
法
は
４
つ
考
え
ら
れ
る
で
し
ょ
う
。

①
自
分
で
創
業
し
て
達
成
す
る

②
い
ま
の
会
社
の
社
長
に
な
る

③
い
ま
の
会
社
の
子
会
社
の
社
長
に
な
る

④
他
社
に
ヘ
ッ
ド
ハ
ン
テ
ィ
ン
グ
さ
れ
て
社
長
に
な
る

一
例
と
し
て
、
①
の
場
合
は
年
商
10
億
円
の
売
上
を
上
げ
て
十
分
な
粗
利
を
つ
く
る
に
は
、
ど
の
よ
う
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な
ス
キ
ル
や
経
験
が
必
要
か
を
考
え
ま
す
。

そ
の
分
野
・
業
界
で
の
十
分
な
知
見
を
得
る
た
め
に
は
、
一
定
期
間
本
気
で
取
り
組
む
必
要
が
あ
る
で

し
ょ
う
。
Ｍ
Ｂ
Ａ
に
関
す
る
書
籍
や
優
良
記
事
な
ど
も
良
い
で
す
が
、
可
能
で
あ
れ
ば
ビ
ジ
ネ
ス
ス
ク
ー

ル
や
、コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
フ
ァ
ー
ム
で
の
経
験
が
あ
っ
た
ほ
う
が
有
利
で
す
。
ま
た
、デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
や
相
談
相
手
に
な
っ
て
く
れ
る
先
輩
経
営
者
が
必
要
で
す
。
こ
う
し
た
も
の
を
３
年
か
ら
５
年
か
け
て

準
備
し
て
い
け
ば
、
目
標
達
成
に
大
き
く
近
づ
く
こ
と
が
で
き
ま
す
。　

ち
な
み
に
、
私
の
20
代
の
頃
の
目
標
は
「
40
代
ま
で
に
は
ヘ
ッ
ド
ハ
ン
テ
ィ
ン
グ
さ
れ
る
経
営
者
に
な

る
。
自
身
で
経
営
も
で
き
る
し
雇
わ
れ
社
長
も
で
き
る
た
め
の
経
営
ス
キ
ル
を
確
保
し
て
お
く
」
と
い
う

も
の
で
し
た
。

そ
の
た
め
に
必
要
だ
と
思
っ
た
こ
と
が
、
体
系
的
な
学
び
と
ス
テ
ー
ジ
の
違
う
経
営
実
務
で
の
経
験
、

経
営
者
と
し
て
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
経
験
で
し
た
。
忠
実
に
実
行
し
て
き
た
結
果
、
経
営
者
と
し
て
お
声

を
掛
け
て
い
た
だ
け
る
よ
う
に
は
な
り
ま
し
た
。

ど
ん
な
目
標
で
も
、「
ど
の
小
さ
な
目
標
（
多
く
の
場
合
3
〜
５
つ
）
達
成
す
れ
ば
大
目
標
を
達
成
で

き
る
の
か
」
と
分
解
す
る
と
実
現
し
や
す
く
な
り
ま
す
。
ぜ
ひ
、
挑
戦
を
始
め
て
く
だ
さ
い
。
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い
ま
ま
で
の
日
本
は
、「
失
敗
し
た
人
に
冷
た
い
社
会
」
で
し
た
。
新
卒
一
括
採
用
、
年
功
序
列
の
人

事
制
度
、
横
並
び
の
文
化
…
…
。「
独
立
す
る
人
＝
変
な
ヤ
ツ
」
と
い
う
認
識
す
ら
あ
り
ま
し
た
。
そ
し

て
失
敗
し
た
ら
「
そ
れ
見
た
こ
と
か
」
と
陰
口
を
叩
く
。

そ
の
よ
う
な
中
で
も
、
プ
ロ
人
材
は
活
躍
し
、
確
実
に
成
果
を
上
げ
、
い
ま
、
良
い
循
環
が
生
ま
れ
始

め
て
い
ま
す
。
今
後
、
世
の
中
の
評
価
は
、
も
っ
と
変
わ
っ
て
く
る
こ
と
で
し
ょ
う
。
そ
う
な
れ
ば
、
挑

戦
す
る
人
は
さ
ら
に
増
え
、
社
会
が
よ
り
良
い
方
向
に
向
か
う
と
思
っ
て
い
ま
す
。

人
生
は
自
分
だ
け
の
も
の
で
す
。
本
来
は
、
個
人
が
何
を
仕
事
と
す
る
の
か
、
ど
う
キ
ャ
リ
ア
を
積
み

上
げ
て
い
く
の
か
、
ど
ん
な
挑
戦
を
す
る
の
か
、
自
由
に
選
べ
る
べ
き
で
す
。
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
す
れ
ば
、

時
に
は
失
敗
し
た
り
、回
り
道
を
し
た
り
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
リ
ス
ク
を
取
っ
て
挑
戦
し
、

成
功
し
た
人
を
賞
賛
す
る
社
会
、
失
敗
し
た
人
も
再
度
チ
ャ
レ
ン
ジ
で
き
る
社
会
の
実
現
を
、
私
た
ち
は

目
指
し
て
い
ま
す
。
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Interview

M
icrosoft

を
経
て
60
歳
で
独
立
「
自
分
の
世
界
が
さ
ら
に
広
が
っ
た
」

四
倉
清
志
さ
ん

密
着
・
実
践
型
営
業
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
。O

ffi
ce C

 Four

代
表
社
員
。
ユ
サ
コ
株
式
会
社
取
締
役
。
サ
ン
・
マ

イ
ク
ロ
シ
ス
テ
ム
ズ
、M

icrosoft

な
ど
、
米
国
の
大
手
Ｉ
Ｔ
企
業
日
本
法
人
で
ビ
ジ
ネ
ス
開
発
、
新
規
市
場
開
発
、

営
業
お
よ
び
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
を
担
当
。
独
立
後
は
さ
ま
ざ
ま
な
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
、
専
門
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
企
業

の
新
規
市
場
開
拓
、
営
業
を
支
援
。

私
は
60
歳
く
ら
い
ま
で
、
米
国
の
大
手
Ｉ
Ｔ
企
業
を
数
社
、
渡
り
歩
い
て
い
ま
し
た
。
本
当
は
も
っ
と

早
く
に
独
立
し
よ
う
と
思
っ
て
い
た
の
で
す
が
、
会
社
を
辞
め
よ
う
と
思
っ
た
タ
イ
ミ
ン
グ
で
、
あ
り
が

た
い
こ
と
に
い
ろ
い
ろ
な
会
社
か
ら
お
声
掛
け
い
た
だ
き
…
…
。
気
が
つ
く
と
、
定
年
間
近
に
な
っ
て
い

ま
し
た
。

「
満
を
持
し
て
」
と
言
え
ば
格
好
が
良
い
で
す
が
、
遅
れ
ば
せ
な
が
ら
独
立
。
し
か
し
、
そ
う
そ
う
う
ま

く
は
い
き
ま
せ
ん
。「
独
立
し
た
ら
、
ぜ
ひ
一
緒
に
仕
事
を
し
ま
し
ょ
う
」
と
言
っ
て
く
だ
さ
る
ク
ラ
イ

ア
ン
ト
は
数
社
あ
っ
た
の
で
す
が
、
そ
う
は
言
っ
て
も
、
一
度
に
何
十
万
円
分
も
発
注
し
て
く
れ
る
と
こ

プ
ロ
人
材
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
⑤ �
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ろ
は
な
か
な
か
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
に
、
当
時
か
ら
シ
ス
テ
ム
エ
ン
ジ
ニ
ア
に
関
す
る
仕
事
の
問
い
合
わ

せ
は
多
か
っ
た
の
で
す
が
、
私
は
文
系
の
出
身
で
、
専
門
は
経
営
学
で
し
た
。

「
今
後
、
仕
事
の
幅
を
広
げ
る
た
め
に
は
ど
う
す
れ
ば
い
い
か
」
と
考
え
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
相
談
し
ま

し
た
。

私
は
会
社
員
時
代
、
エ
ン
タ
ー
プ
ラ
イ
ズ
と
呼
ば
れ
る
大
手
顧
客
と
の
緊
密
な
関
係
を
構
築
・
維
持
す

る
ア
カ
ウ
ン
ト
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と
い
う
ポ
ジ
シ
ョ
ン
に
い
ま
し
た
。
名
刺
の
肩
書
き
で
言
う
と
、
新
規
事

業
開
発
、
既
存
事
業
の
拡
大
、
企
業
間
の
関
係
を
構
築
す
る
「
ビ
ジ
ネ
ス
デ
ベ
ロ
ッ
プ
メ
ン
ト
」
で
す
。

世
界
の
ト
ッ
プ
企
業
で
働
い
た
こ
と
は
、
キ
ャ
リ
ア
と
し
て
は
見
栄
え
が
良
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
け

れ
ど
も
、
こ
れ
ら
は
経
験
の
１
つ
に
過
ぎ
ま
せ
ん
。
私
は
、
プ
ロ
人
材
と
し
て
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
参
加
し

た
こ
と
で
、
自
分
の
世
界
が
さ
ら
に
広
ま
っ
た
と
感
じ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
お
手
伝
い
し
た
会
社
で
は
、
見
込
み
客
リ
ス
ト
を
つ
く
っ
た
り
、
顧
客
の
課
題
や
要

望
を
解
決
す
る
た
め
の
会
話
・
シ
ナ
リ
オ
を
記
し
た
台
本
（
ト
ー
ク
ス
ク
リ
プ
ト
）
を
制
作
し
た
り
し
ま

し
た
。
年
間
計
画
書
や
要
員
計
画
書
を
、
企
業
の
み
な
さ
ん
と
つ
く
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
顧
客
と
の

関
係
構
築
が
上
手
く
で
き
て
い
な
か
っ
た
会
社
で
は
、
大
口
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
に
は
専
任
の
営
業
を
置
い

た
り
、「
当
社
の
営
業
を
、
○
○
月
ま
で
に
×
×
人
、
先
方
の
上
級
意
志
決
定
者
に
会
わ
せ
る
」
な
ど
、
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Interview

具
体
的
な
営
業
始
動
の
年
間
プ
ラ
ン
も
用
意
し
ま
し
た
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
企
業
の
み
な
さ
ん
に
よ
く
言
っ
て
い
た
の
は
「
目
標
を
立
て
る
際

は
、な
る
べ
く
そ
れ
を
数
値
化
す
る
こ
と
が
大
切
だ
」
と
い
う
こ
と
で
す
。
企
業
で
働
く
人
の
中
に
は
「
今

月
の
重
点
項
目
は
？
」
と
尋
ね
た
際
に
「
キ
ー
マ
ン
に
ア
タ
ッ
ク
」
な
ど
、
抽
象
的
な
こ
と
し
か
言
え
な

い
人
が
い
ま
す
。

そ
う
い
う
と
き
は
「
信
頼
し
て
も
ら
う
た
め
に
は
、
何
を
し
ま
す
か
？　

し
ま
し
た
か
？
」
と
深
掘
り

し
て
聞
い
て
い
き
ま
す
。「
電
話
を
２
回
掛
け
ま
し
た
」
と
い
う
答
え
が
返
っ
て
き
た
ら
「
足
り
な
い
で

す
ね
」
と
指
導
し
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
２
０
２
３
年
現
在
で
は
プ
ロ
人
材
と
し
て
、
先
述
の
よ
う
な
営
業
の
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
や
、

ビ
ジ
ネ
ス
コ
ー
チ
ン
グ
と
い
っ
た
２
本
立
て
で
事
業
を
行
っ
て
い
ま
す
。
個
人
事
業
主
を
卒
業
し
、
法
人

化
も
実
現
し
ま
し
た
。

プ
ロ
人
材
と
し
て
働
き
続
け
る
た
め
、
私
が
大
切
に
し
て
い
る
こ
と
は
、
①
専
門
性
、
②
体
力
、
③
人

と
の
つ
な
が
り
で
す
。

世
の
中
は
、
刻
一
刻
と
変
化
し
て
い
ま
す
。
プ
ロ
人
材
は
、
頭
の
中
が
古
く
な
っ
て
し
ま
う
と
即
、
ア

ウ
ト
で
す
。
そ
の
た
め
、
自
分
の
専
門
知
識
を
、
常
に
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
す
る
こ
と
は
欠
か
せ
ま
せ
ん
。「
あ
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の
人
、
昔
の
顔
の
ま
ま
だ
な
」
と
思
わ
れ
て
は
い
け
な
い
の
で
す
。

最
も
大
切
な
の
は
、
２
つ
目
の
「
体
力
」
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
会
社
員
時
代
に
も
感
じ
た
の
で
す
が
、

海
外
の
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
に
参
加
し
て
い
る
際
、
ホ
テ
ル
の
ジ
ム
に
真
っ
先
に
向
か
う
の
は
、
い
ち
ば
ん

偉
い
立
場
の
人
た
ち
で
し
た
。
朝
早
く
か
ら
、
中
庭
で
誰
か
ジ
ョ
ギ
ン
グ
し
て
い
る
と
思
っ
た
ら
、
そ
れ

が
本
部
長
だ
っ
た
り
す
る
わ
け
で
す
。

「
60
代
に
な
っ
て
も
、懸
垂
が
10
回
で
き
る
よ
う
に
す
る
」「
フ
ル
マ
ラ
ソ
ン
を
走
れ
る
体
力
は
維
持
す
る
」

な
ど
、
な
ん
で
も
構
い
ま
せ
ん
。「
ど
れ
く
ら
い
の
基
準
を
維
持
す
る
か
」
を
考
え
、
そ
れ
を
キ
ー
プ
す

る
こ
と
で
長
期
に
渡
っ
て
活
躍
で
き
る
と
思
っ
て
い
ま
す
。

最
後
に
、
人
と
の
つ
な
が
り
で
す
。
人
と
の
リ
レ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
っ
て
道
が
開
け
る
場
面
は
、
決
し
て

少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
仕
事
と
い
う
ダ
イ
レ
ク
ト
な
形
で
な
く
て
も
、
さ
ま
ざ
ま
な
人
か
ら
得
ら
れ
る
情

報
や
知
見
は
、
何
に
も
変
え
が
た
い
も
の
で
す
。

そ
の
た
め
、私
は
毎
月
「
今
月
は
、知
ら
な
い
人
と
何
人
会
っ
た
か
？
」「
活
動
に
何
回
出
席
し
た
か
？
」

と
、
カ
ウ
ン
ト
す
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

お
世
辞
で
は
な
く
、
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
に
参
加
し
て
、
本
当
に
良
か
っ
た
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
後
も
プ

ロ
人
材
と
し
て
、
さ
ら
に
自
分
を
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。
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お
わ
り
に

人
生
で
最
初
の
「
資
金
調
達
」
は
、
大
学
生
の
と
き
で
し
た
。

そ
れ
ま
で
の
私
の
人
生
は
、
親
に
押
し
付
け
ら
れ
た
よ
う
な
側
面
が
あ
り
ま
し
た
。

当
時
、
私
は
早
稲
田
大
学
に
通
っ
て
い
ま
し
た
。
早
稲
田
大
学
に
入
っ
た
の
も
、
そ
の
ま
ま
大
学
へ
上

が
れ
る
高
校
を
選
ん
だ
の
も
、
親
の
意
見
で
し
た
。
こ
の
ま
ま
就
職
し
た
ら
、
無
駄
の
な
い
人
生
か
も
し

れ
な
い
け
れ
ど
、
面
白
味
が
な
い
。
だ
か
ら
、
あ
る
と
き
ア
メ
リ
カ
へ
留
学
し
よ
う
と
思
っ
た
の
で
す
。

そ
の
頃
、
留
学
は
い
ま
ほ
ど
一
般
的
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
当
然
、
両
親
は
大
反
対
で
す
。

「
そ
ん
な
こ
と
を
し
た
ら
、
大
企
業
に
は
就
職
で
き
な
い
」

「
大
企
業
は
、
何
色
に
も
染
ま
っ
て
い
な
い
純
粋
な
学
生
を
採
用
す
る
も
の
だ
」

「
外
国
で
変
な
も
の
を
目
に
し
た
学
生
な
ん
て
、
色
眼
鏡
で
見
ら
れ
て
し
ま
う
」

一
方
で
、
私
に
協
力
し
て
く
れ
た
人
も
い
ま
す
。
兄
と
、
祖
父
で
す
。

246



当
時
は
、
い
ま
の
よ
う
に
留
学
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
も
発
達
し
て
い
ま
せ
ん
し
、
見
つ
け
た
と
し
て
も

高
額
で
し
た
。
私
は
、
２
人
か
ら
１
０
０
万
円
ほ
ど
の
お
金
を
借
り
、
自
分
も
ア
ル
バ
イ
ト
を
し
て
、

１
０
０
万
円
を
稼
ぎ
ま
し
た
。　

資
料
は
ア
メ
リ
カ
か
ら
す
べ
て
自
分
で
取
り
寄
せ
、
英
単
語
を
辞
書
で
引
き
な
が
ら
申
込
書
を
書
い
た

こ
と
を
、
い
ま
で
も
覚
え
て
い
ま
す
。
向
こ
う
か
ら
返
事
が
返
っ
て
こ
ず
、
た
ど
た
ど
し
い
英
語
で
国
際

電
話
も
掛
け
ま
し
た
。

そ
う
こ
う
し
て
、
何
と
か
留
学
に
漕
ぎ
着
け
ま
し
た
。
カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
州
立
大
学
サ
ン
バ
ナ
デ
ィ
ー

ノ
校
で
し
た
。

ア
メ
リ
カ
の
地
に
降
り
立
っ
た
瞬
間
は
、
不
安
で
い
っ
ぱ
い
で
し
た
。
け
れ
ど
も
、
反
対
を
押
し
切
っ

て
こ
こ
ま
で
来
た
わ
け
で
す
か
ら
、「
絶
対
に
や
り
遂
げ
な
い
と
い
け
な
い
」と
い
う
思
い
も
あ
り
ま
し
た
。

私
は
ギ
リ
ギ
リ
の
お
金
で
渡
米
し
て
い
た
の
で
す
が
、
日
本
か
ら
来
た
ほ
か
の
留
学
生
の
中
に
は
、
中

古
の
車
を
買
っ
て
乗
り
回
し
て
い
る
人
も
い
ま
し
た
。
私
は
最
も
安
い
ド
ミ
ト
リ
ー
（
寮
）
に
入
居
し
、

そ
の
後
転
校
し
た
Ｕ
Ｃ
バ
ー
ク
レ
ー
校
で
も
徒
歩
と
バ
ス
を
乗
り
継
い
で
学
校
へ
通
い
ま
す
。
境
遇
の
違

い
に
、
悔
し
さ
を
感
じ
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
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け
れ
ど
も
、
ア
メ
リ
カ
留
学
は
、
私
に
小
さ
な
成
功
体
験
を
与
え
て
く
れ
ま
し
た
。

ア
メ
リ
カ
に
行
く
ま
で
、
私
に
は
自
己
肯
定
感
が
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
何
か
大
き
な
こ
と
を
成
し
遂

げ
た
記
憶
も
、
何
か
で
１
番
に
な
っ
た
経
験
も
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

と
こ
ろ
が
、
留
学
し
て
か
ら
３
カ
月
ほ
ど
経
っ
た
頃
、
イ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ
ル
エ
コ
ノ
ミ
ク
ス
と
い
う

国
際
経
済
学
の
小
テ
ス
ト
で
、
満
点
が
取
れ
た
の
で
す
。
そ
の
後
、
カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
大
学
バ
ー
ク
レ
ー

校
へ
編
入
し
ま
し
た
。
６
カ
月
間
の
サ
ー
テ
ィ
フ
ィ
ケ
ー
ト
プ
ロ
グ
ラ
ム
と
い
う
ビ
ジ
ネ
ス
コ
ー
ス
の
よ

う
な
も
の
を
受
講
し
て
い
た
の
で
す
が
、
そ
こ
で
も
最
後
に
優
秀
賞
を
も
ら
う
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

そ
の
と
き
、
私
の
周
り
を
取
り
囲
ん
で
い
た
の
は
、
ひ
が
み
や
嫉
妬
で
は
な
く
賞
賛
の
声
で
し
た
。

「
こ
の
国
で
は
、
努
力
を
し
て
成
果
を
出
せ
ば
、
ち
ゃ
ん
と
認
め
て
も
ら
え
る
ん
だ
」

そ
う
思
っ
た
瞬
間
で
し
た
。

当
時
か
ら
、
ア
メ
リ
カ
で
は
起
業
す
る
人
が
多
く
、
同
級
生
か
ら
も
「
将
来
、
一
緒
に
会
社
を
経
営
で

き
る
と
い
い
ね
」
と
言
わ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。「
こ
こ
で
は
、
チ
ャ
レ
ン
ジ
が
当
た
り
前
な
ん
だ
」

と
、
自
分
の
中
で
新
し
い
選
択
肢
が
芽
生
え
た
き
っ
か
け
で
も
あ
り
ま
し
た
。
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留
学
で
の
経
験
の
１
つ
ひ
と
つ
は
小
さ
な
も
の
で
す
。け
れ
ど
も
、生
ま
れ
て
初
め
て
自
分
で
勝
ち
取
っ

て
い
っ
た
小
さ
な
成
功
体
験
は
、
積
み
重
な
っ
て
い
く
こ
と
で
大
き
な
「
成
果
」
と
な
り
ま
し
た
。
私
に

と
っ
て
の
タ
ー
ニ
ン
グ
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

そ
の
後
、
三
菱
商
事
に
入
社
し
た
こ
と
に
は
、
両
親
や
当
時
の
一
般
社
会
の
「
留
学
を
し
た
学
生
は
、

大
手
企
業
に
は
入
れ
な
い
」
と
い
う
偏
見
は
過
ち
で
あ
り
、
挑
戦
し
た
人
が
報
わ
れ
る
と
い
う
こ
と
を
証

明
し
た
い
と
い
う
想
い
が
あ
り
ま
し
た
。

三
菱
商
事
で
は
ア
フ
リ
カ
の
タ
ン
ザ
ニ
ア
で
駐
在
の
機
会
を
得
ま
し
た
。
退
職
後
は
、
慶
應
義
塾
大
学

大
学
院
で
、
再
び
勉
強
に
励
み
ま
し
た
。
そ
こ
か
ら
起
業
を
経
て
ド
リ
ー
ム
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
タ
、
土
屋
鞄

製
造
所
と
、
さ
ま
ざ
ま
な
場
所
で
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
重
ね
ま
し
た
。
そ
う
す
る
う
ち
に
、
ア
メ
リ
カ
で
知
っ

た
あ
の
選
択
肢
が
、
再
度
現
実
と
し
て
浮
か
び
上
が
っ
て
き
ま
し
た
。「
起
業
」
で
す
。

エ
シ
カ
ル
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
事
業
で
得
た
お
金
で
、
ア
フ
リ
カ
の
子
ど
も
た
ち
に
教
育
や
再
度
食
糧
を
届

け
た
り
、
学
校
施
設
を
つ
く
っ
た
り
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
第
５
章
で
お
話
し
し
た
よ

う
にPiece to Peace

を
立
ち
上
げ
て
７
年
間
は
、
本
当
に
苦
し
い
も
の
で
し
た
。
知
っ
て
い
た
つ
も
り

だ
け
れ
ど
、
想
い
だ
け
で
ビ
ジ
ネ
ス
は
成
功
し
な
い
こ
と
を
、
改
め
て
感
じ
ま
し
た
。
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お
金
が
な
く
て
、
５
０
０
円
の
昼
食
す
ら
食
べ
る
か
悩
む
こ
と
も
し
ょ
っ
ち
ゅ
う
で
し
た
。
実
際
に
、

食
べ
ら
れ
な
い
日
も
あ
り
ま
し
た
。

人
間
は
追
い
込
ま
れ
る
と
、
ま
と
も
な
判
断
が
で
き
な
く
な
る
と
よ
く
言
い
ま
す
が
、
そ
れ
は
本
当
で

す
。
お
金
が
な
く
、
空
腹
の
状
態
だ
と
、
普
段
は
無
視
す
る
よ
う
な
怪
し
い
情
報
商
材
の
広
告
が
、
や
た

ら
と
目
に
入
り
ま
し
た
。「
す
ぐ
に
儲
か
る
！
」「
簡
単
！　

誰
で
も
で
き
る
！
」
と
い
う
謳
い
文
句
に
、

何
度
か
釣
ら
れ
て
し
ま
い
そ
う
に
な
り
ま
し
た
。こ
の
体
験
か
ら「
キ
ャ
ッ
シ
ュ
ポ
ジ
シ
ョ
ン
は
高
く
保
っ

て
お
く
べ
き
」
と
い
う
学
び
は
、
私
か
ら
み
な
さ
ん
に
お
伝
え
で
き
る
ア
ド
バ
イ
ス
の
１
つ
で
す
。

事
業
を
畳
も
う
と
か
、
も
う
諦
め
よ
う
と
思
っ
た
こ
と
は
一
度
も
な
か
っ
た
け
れ
ど
、
振
り
返
っ
て
み

て
、
あ
の
と
き
、
諦
め
な
く
て
、
本
当
に
良
か
っ
た
と
感
じ
て
い
ま
す
。

世
の
中
に
「
三
木
谷
曲
線
」
と
呼
ば
れ
て
い
る
も
の
が
あ
り
ま
す
。
楽
天
の
創
業
者
で
あ
る
三
木
谷
浩

史
さ
ん
の
考
え
方
で
、
限
界
ま
で
頑
張
っ
た
結
果
、
さ
ら
に
０
・
５
％
の
努
力
を
積
み
上
げ
る
こ
と
で
、

決
定
的
な
差
が
生
ま
れ
る
こ
と
を
説
い
た
も
の
で
す
。

私
も
同
感
で
す
。
そ
も
そ
も
１
０
０
％
で
や
り
切
ら
な
い
と
、
後
で
振
り
返
っ
た
と
き
に
、「
過
程
」

の
検
証
が
で
き
ま
せ
ん
。
全
力
で
走
り
抜
け
た
か
ら
こ
そ
、
成
功
だ
っ
た
の
か
、
失
敗
し
た
の
か
が
わ
か
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る
の
で
す
。
中
途
半
端
な
努
力
だ
と
、
そ
も
そ
も
こ
の
施
策
が
悪
か
っ
た
の
か
、
頑
張
り
が
足
り
な
か
っ

た
か
ら
失
敗
し
た
の
か
が
、
わ
か
り
ま
せ
ん
。

５
０
０
円
の
昼
食
を
我
慢
し
て
「
業
務
委
託
な
ん
て
、
不
安
」
と
い
う
企
業
を
説
得
し
て
回
っ
て
、
少

し
ず
つ
プ
ロ
人
材
の
活
躍
の
場
を
増
や
し
て
き
ま
し
た
。
私
は
、
こ
の
事
業
を
１
０
０
％
の
力
で
進
め
て

き
た
と
言
い
切
れ
ま
す
。
も
し
、
こ
の
先
に
キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
が
失
速
す
る
よ
う
な
こ
と
が
あ
れ
ば
、
そ
れ

は
努
力
が
足
り
な
い
の
で
は
な
く
、
選
ん
で
い
る
施
策
が
悪
い
と
判
断
で
き
ま
す
。
な
ら
ば
、
施
策
を
入

れ
替
え
る
だ
け
で
、
再
び
浮
上
で
き
る
は
ず
で
す
。

と
は
言
う
も
の
の
、
な
ん
で
も
が
む
し
ゃ
ら
に
推
し
進
め
れ
ば
い
い
、
と
い
う
も
の
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。

新
卒
で
入
社
し
た
三
菱
商
事
を
辞
め
る
こ
と
は
、
私
に
と
っ
て
も
「
リ
ス
ク
」
で
し
た
。

最
初
に
事
業
を
立
ち
上
げ
た
の
は
、
慶
應
義
塾
大
学
大
学
院
の
経
営
管
理
研
究
科
に
通
っ
て
い
た
頃
で

す
。
勉
強
を
し
な
が
ら
「
事
業
に
芽
が
出
な
か
っ
た
ら
、
ス
ク
ー
ル
を
卒
業
後
に
転
職
し
よ
う
」
と
考
え

て
い
ま
し
た
。
い
わ
ゆ
る
、
リ
ス
ク
分
散
で
す
。
こ
の
と
き
立
ち
上
げ
た
事
業
は
、
最
終
的
に
米
国
企
業

に
売
却
し
、
そ
の
４
年
後
に
会
社
を
サ
イ
バ
ー
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
に
売
却
し
ま
し
た
。

キ
ャ
リ
ー
ミ
ー
を
ロ
ー
ン
チ
後
、
２
０
１
６
年
初
年
度
の
売
上
が
２
０
０
万
円
で
し
た
が
、
２
０
１
７
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年
に
は
１
０
０
０
万
円
、
２
０
１
８
年
に
は
７
０
０
０
万
円
、
そ
の
勢
い
の
ま
ま
現
在
ま
で
急
成
長
し
て

い
る
の
で
す
。

再
起
不
能
と
な
っ
て
は
、
意
味
が
あ
り
ま
せ
ん
。
再
び
立
ち
上
が
ら
な
け
れ
ば
、「
成
功
ま
で
の
サ
イ

ク
ル
」
を
回
せ
な
い
か
ら
で
す
。
第
５
章
で
お
伝
え
し
た
よ
う
に
、
大
き
な
失
敗
を
し
な
い
考
え
方
を
持

ち
な
が
ら
、
歩
み
を
進
め
て
く
だ
さ
い
。

Piece to Peace
と
い
う
社
名
は
、
小
さ
な
か
け
ら
（
＝Piece

）
が
集
ま
る
こ
と
で
、
世
の
中
を
よ

り
良
く
し
て
い
く
。
そ
れ
が
、大
き
な
平
和
、ひ
い
て
は
世
の
中
の
イ
ン
パ
ク
ト（
＝Peace

）に
つ
な
が
っ

て
い
く
と
い
う
想
い
で
名
付
け
ま
し
た
。

せ
っ
か
く
た
く
さ
ん
の
人
を
集
め
て
、
時
間
を
か
け
て
、
お
金
を
使
っ
て
ビ
ジ
ネ
ス
を
す
る
の
な
ら
、

世
の
中
を
良
い
方
向
に
動
か
し
た
ほ
う
が
い
い
に
決
ま
っ
て
い
ま
す
。

挑
戦
を
成
功
さ
せ
る
鍵
は
、
３
つ
あ
り
ま
す
。

１
つ
目
は
、
正
し
い
目
標
設
定
で
す
。

挑
戦
と
い
う
か
ら
に
は
、
小
さ
い
挑
戦
で
あ
っ
て
も
、
大
き
い
挑
戦
で
あ
っ
て
も
、
そ
の
個
人
も
し
く
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は
法
人
に
と
っ
て
少
し
高
め
の
目
標
で
あ
る
べ
き
で
す
。

個
人
的
に
は
「
め
い
っ
ぱ
い
努
力
し
て
、
い
ろ
い
ろ
な
人
に
協
力
を
仰
い
で
、
そ
の
結
果
達
成
で
き
る

確
率
が
50
％
程
度
」
の
挑
戦
が
、
面
白
く
、
か
つ
、
個
人
の
成
長
を
飛
躍
さ
せ
て
く
れ
る
も
の
だ
と
実
感

し
て
い
ま
す
。
こ
の
辺
り
は
個
人
差
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

２
つ
目
は
、
１
０
０
％
や
り
切
る
こ
と
、
徹
底
し
て
努
力
す
る
こ
と
で
す
。

高
い
目
標
を
掲
げ
れ
ば
、
当
然
、
達
成
で
き
な
い
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

そ
の
要
因
が
、「
１
０
０
％
努
力
し
な
か
っ
た
か
ら
」
だ
と
、
本
質
的
な
要
因
が
探
れ
ず
、
次
回
に
生

か
せ
ま
せ
ん
。

ま
た
、
や
り
切
れ
な
か
っ
た
こ
と
で
、「
あ
の
と
き
、
め
い
っ
ぱ
い
頑
張
っ
て
お
け
ば
…
…
」
と
い
う

気
持
ち
を
後
々
ま
で
引
き
ず
り
ま
す
。

３
つ
目
は
、
リ
ス
ク
の
見
え
る
化
と
、
そ
の
リ
ス
ク
ヘ
ッ
ジ
で
す
。

挑
戦
す
る
か
ら
に
は
、
失
敗
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

「
想
定
し
て
い
な
い
失
敗
も
あ
る
か
も
し
れ
な
い
」
と
思
う
と
、
と
て
も
怖
い
も
の
で
す
。

ど
ん
な
失
敗
が
あ
り
得
る
の
か
を
あ
ら
か
じ
め
想
定
し
て
、「
ど
こ
ま
で
の
失
敗
で
あ
れ
ば
許
容
で
き
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る
の
か
」
を
決
め
て
お
き
ま
す
。
ま
た
「
致
命
的
な
失
敗
」
だ
け
は
避
け
る
よ
う
に
準
備
し
て
お
く
と
、

安
心
し
て
挑
戦
で
き
ま
す
。

き
っ
か
け
は
何
で
も
い
い
の
で
す
。
各
社
・
各
人
に
と
っ
て
の
挑
戦
が
、
や
が
て
大
き
な
ム
ー
ブ
メ
ン

ト
と
な
っ
て
、
世
の
中
を
変
え
て
い
き
ま
す
。

い
ま
、
日
本
は
変
わ
ろ
う
と
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
、
チ
ャ
ン
ス
で
す
。
あ
な
た
に
と
っ
て
の
挑
戦
の

第
一
歩
を
、
一
緒
に
踏
み
出
し
て
み
ま
せ
ん
か
。

２
０
２
３
年
11
月

株
式
会
社Piece to Peace　

大
澤 

亮
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